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RESUMEN

LA PROFESION DE LA OPTOMETRIA EN AMERICA LATINA HA SUFRIDO UNA TRANSFORMACION
RADICAL BASICAMENTE EN EL ABORDAJE ASISTENCIA DEL PACIENTE. SOLO DOS PAISES DE
LATINOAMERICA OFRECEN LA CARRERA EN LA MODALIDAD PROFESIONAL: COLOMBIA Y
CosTA RICA. EL RESTO, SOLO POSEE NIVELES DE FORMACION TECNICA O TECNOLOGICA. POR
CARECER DE RECONOCIMIENTO PROFESIONAL EN LA MAYORIA DE LOS PAISES LA
AGREMIACION DE OPTOMETRISTAS HA SIDO INCAPAZ DE GESTIONAR UNA LEY QUE AUTORICE
SU LIBRE DESARROLLO. MUCHO MENOS FORMAR CUERPOS COLEGIADOS CAPACES DE
REPRESENTAR FRENTE A LOS ENTES GUBERNAMENTALES LA NECESIDAD DE REGLAMENTAR LA
PROFESION DENTRO DEL SISTEMA DE SALUD PUBLICA. Y ESTE ES EL CASO REAL OBSERVABLE
EN LA REPUBLICA DE PERU EN EL ANO 2001. LA UNIVERSIDAD DE SAN MARTIN INTERESADA
EN ELEVAR EL NIVEL ACADEMICO Y GREMIAL DE LA OPTOMETRIA, DISENO UN PLAN DE
FORMACION EMPLEANDO METODOLOGIA ABIERTA Y A DISTANCIA CON EL FIN DE
COMPLEMENTAR Y PROFESIONAL IZAR LA POBLACION CON FORMACION TECNOLOGICA Y
FACILITAR LA FORMACION COMPLETA PARA LAS PERSONAS DESEOSAS DE SER OPTOMETRAS
UNA VEZ HAYA CULMINADO SUS ESTUDIOS SECUNDARIOS LA FORMACION A DISTANCIA SE
FUNDAMENTA EN LA CAPACIDAD DE AUTOAPRENDIZAJE EL CUAL SE PUDO IMPLEMENTAR
GRACIAS A QUE SE TENIAN CONOCIMIENTOS PREVIOS DE LA PROBLEMATICA DE LA EDUCACION
EN OPTOMETRIA EN EL PERU, Y POR LOS SIGUIENTES RECURSOS UTILIZACION DE TECNOLOGIA
PARA LA REVISION DE LITERATURA, TELECOMUNICACIONES Y TELECONFERENCIAS GUIAS DE
TRABAJO Y FASCICULOS DE ALTO CONTENIDO CLINICO FORMATIVO. EL SEGUIMIENTO CARA A
CARA SE DA POR LOS TUTORES Y MONITORES CUYA FUNCION ES COMPLEMENTAR EL
APRENDIZAJE AUTONOMO CON RETROALIMENTACION, SOCIALIZACION DE LOS CONTENIDOS Y
DESARROLLO DE LABORATORIOS CLINICOS CON PACIENTES EMPLEANDO EQUIPOS
ESPECIALIZADOS ENTONCES, LA FORMACION NO SOLO SE LIMITA A LA TEORIA (FUNDAMENTO
Y FIN DE LA CIENCIA) SINO QUE MEDIANTE LA TUTORIA Y MONITORIAS ASISTIDAS

AUMENTAN LA CARGA DE PRACTICA CLINICA. TODO EL PROGRAMA ACADEMICO HA SIDO



DISENADO BAJO DOS GRANDES PARAMETROS 1° COMPLETAR LA FORMACION TECNOLOGICA
DE LOS ESTUDIANTES Y 2° BUSCAR LA PERTINENCIA EN LA CARGA ACADEMICA Y DE
CONTENIDO PARA SER CONVALIDADO CON EL TiTULO PROFESIONAL. EL PRIMER PUNTO FUE
FRUTO DEL ESTUDIO JUICIOSO DE LOS CONTENIDOS PROGRAMATICOS DEL PROGRAMA
TECNOLOGICO. FUERON COLOCADAS EN LA BALANZA DE AUDITORIA ACADEMICA
FORTALEZAS Y DEBILIDADES DEL PROGRAMA COMPLEMENTAR. TRAS UN BALANCE, EL
RESULTADO FUE ASi: LOS OPTOMETRISTAS TECNOLOGOS SON HABILES EN OFICIOS
RELACIONADOS CON LA MANIPULACION DE HERRAMIENTAS PARA EL DISENO Y FABRICACION
DE LENTES OFTALMICOS SON DIESTROS EN ANTIOJERIA. PUEDEN MANIPULAR DE MANERA
CONFIABLE INSTRUMENTOS DE EVALUACION, OBTENIENDO RESULTADOS VALIDOS PERO SON
INCAPACES DE CORRELACIONAR LOSHALLAZGOS CARECEN DE FORMACION BASICA MEDICA Y
NO COMPRENDEN BIEN LA BIOPSICOPATOLOGIA DEL SISTEMA VISUAL EL OPTOMETRA
PROFESIONAL ABARCA TODOS LOS TEMAS PRECEDENTES LA SEGUNDA PARTE, REFERENTE A
LA PERTINENCIA EN LO LEGAL DEL PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION, SURGIO DE FORMA
EVIDENTE: SE AJUSTO A LOS REQUISITOS DE LEY ESTABLECIDOS EN LA FACULTAD DE

OPTOMETRIA DE COLOMBIA.

EL PROGRAMA SE INICIO BAJO UN ABSOLUTO CONTROL DE LOS PROCESOS EN LA
ACTUALIDAD SE CUENTAN CON 102 ESTUDIANTES. B NIVEL DE FORMACION HA SIDO ALTO,
HOMOGENEO Y EFECTIVO TENIENDO EN CUENTA QUE EL GRUPO POSEER VARIANTES
PROFUNDAS EN CULTURAL Y ETAREO. EL INDICE DE DESERCION NO SUPERA EL 2% Y EL

PERFIL DE DESENVOLVIMIENTO REFLEJADO EN LAS CALIFICACIONES A SIDO SATISFACTORIO.
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