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INTRODUCCION

El tiempo libre es definido como
tiempo enel que no se trabaja, «tiempo
situado fuera de la racionalidad de la
vida practicay fuerade la esfera de las
necesidades y lo aprovechabley
(HUIZINGA, 1964,34y229). Se afir-
ma que el tiempo libre ha de tener tres
objetivos fundamentales: ladistension
(reposo de la fatiga fisica y psiquica),
la diversion (como liberacion de ata-
duras, rutinas, etc) y el desarrollo de la
personalidad. Son las famosas tres
«des» de DUMAZEDIER. Obvia-
mente, y en esto coincidimos con
LAPORTA, a la Educacién corres-
ponde e interesa, sobre todo, el desa-
rrollo de la personalidad, y, més con-
cretamente, favorecer numerosas oca-
siones de autorrealizacién y enrique-
cimiento de la misma (LAPORTA,
1964, 21-22). Lo mismo sostiene
BERTIN afios después cuando habla
de la esquizofrenia de separar el tiem-
po de las «obligaciones productivas»
del tiempo de ocio (BERTIN, 1983,
102-105). Lo importante es que en el
tiempo de ocio de nuestros mayores
nos propongamos potenciar sus moti-

vaciones e intereses por la cultura, las
relaciones sociales comunitarias y el
autodesarrollo personal, promovien-
do nuevas formas de animacion
sociocultural en las que la participa-
cién directa de los hombres y mujeres
de la Tercera Edad sea el estandarte
motivador. Asi, el tiempo libre sera
tiempo de vitalidad personal, de so-
cializacion continua.

1. TERCERA EDAD Y SOCIALI-
ZACION

La socializacién es entendida
como conjunto de procesos que con-
vierte al individuo en ser social dis-
puesto a participar activamente en su
propio desarrollo y su comunidad
(ATCHLEY, 1980, 69-70). Concier-
ne, sobre todo, ala capacidad del indi-
viduo para ser util socialmente. Segin
esta consideracion, el colectivo de la
Tercera Edad deja de pertenecer a la
sociedad, no es un grupo socializado,
porque ni se integra socialmente, ni se
desarrolla con su entorno, ni participa
socialmente en el proceso de cons-
truccion comunitaria. Sin embargo, la
realidad es bien distinta, pues la Ter-
cera Edad hace tiempo que tomo «con-
cienciacolectiva» (STREIB, 1965 46)
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y se organizo en Estados Unidosenlos
llamados «Panteras Grises», grupo que
reclama participacion social a todos
los niveles, incluido el politico.

En el proceso de socializacion
referido a la Tercera Edad se dan dos
mecanismos claros: reduccién o eli-
minacion de la actividad anterior y
sustitucion por otras actividades, y
aqui es, precisamente, donde comien-
za el problema: estas personas pueden
sentirse desplazadas socialmente (eli-
minadas, por tanto, del proceso de
socializacién) porque la sociedad tie-
ne un destino para el jubilado que no
vamas alla del mero descanso. No hay
alternativas para ese ocio des-
socializador. No hay actividades para
que estas personas sigan asumiendo
que son utiles socialmente. No debe-
mos reducir la vida de las personas
encuadradas en la Tercera Edad a la
mera supervivencia bioldgica. El an-
ciano es consciente de su finitud, de
que su vida camina hacia el final. Y
esta es la mayor condena de la socie-
dad hacia el anciano: relegarlo a so-
brevivir sin ningun proyecto vital cuan-
do atn quedan muchos afios de vida.

Cuando se habla de que la Terce-
ra Edad es una nueva etapa en el desa-
rrollo de las personas, tendriamos que
utilizar el término «etapa» como un
periodo de tiempo en el que los indi-
viduos se ven obligados a cambiar su
modo de vida y adaptarse a una nueva
situacion social psicologica (SERRA,
DATO y LEAL, 1988, 11). A este
respecto valdria recordar que ORTE-

GAy GASSET escribia, alos 61 afios,
una carta a Gregorio MARANON en
la que se lamentaba de que la vejez no
nace dentro de las personas, sino que
esimpuesta por lasociedad, porlo que
se hacia necesario un aprendizaje de
adaptacion alanuevasituacion social,
mas que personal (MARTINEZ-
FORNES, 1991, 80).

Por otra parte y dejando de lado
planteamientos ideoldgico-politicos,
parece que nadie duda de la funcién
socializadora de la familia, junto a
otras funciones, mas o menos acen-
tuadas, de integracion, educacion, crea-
cion de expectativas, diferenciacion
de roles, etc, en las sociedades indus-
triales (LOPEZ BACHERO, 1986).
Sin embargo, hemos de considerar
seriamente el hecho de que la evolu-
cion social hayareducido o aniquilado -
muchas de esas funciones al trasladar-
las a otras instituciones. Y es precisa-
mente en este contexto donde debe-
riamos estudiar la pérdida del rol tra-
dicional del anciano en el seno fami-
liar. Ancianos que no son valiosos
para una sociedad donde prima, sobre
todo, la productividad. Asi, por una
parte, la vejez es improductiva y, por
otra, supone una carga para las clases
productivas, lo que lleva a la Tercera
Edad a una doble marginacion encu-
bierta por el proteccionismo estatal.
Por ello, tanto en la sociedad como en
sureflejo basico, la familia, el anciano
ha perdido protagonismo, cumplien-
do como maximo una funcién mas
ludica que educativa o de transmision
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de valores (HERNANDEZ, 1989,
230). La cerrazén y el aislamiento
suele ser la respuesta. No extrafia que
las residencias, con todos sus incon-
venientesderigidez, uniformidad, falta
de privacidad, enclaustramiento,
pasividad.. (PASSANANTE, 1983,45
y 91-93; TOBIN y LIEBERMAN,
1976; PEACE, 1988,1) sean una solu-
ci6n «voluntaria» para tantos ancia-
nos.

Sea como fuere, lo cierto es que

‘enlos Glltimos afios estan proliferando

los tipos de residencia (institucional o
privada) que ofrecen servicios a la
Tercera Edad que no pueden tener
entre sus familiares. Y, en algunos
paises de Europa y Estados Unidos se
esta dando un nuevo tipo de conviven-
cia con los llamados hogares compar-
tidos, en los que no necesariamente
tienen que convivir ancianos, sino que
cohabitan personas de distinta genera-
cidon compartiendo, de manera mas o
menos igualitaria, las tareas generales
e, incluso, las economicas (Mc
CONNELL y USHER, 1980, 1y 17,
PEACE, 1988, 3 y 15; LAWTON,
1980; ROSOW, 1967).

2- ASPECTOS PSICOLOGICOS

Desde el punto de vista médico,
parece que es practicamente imposi-
ble determinar a qué edad la persona
comienza aser vieja, debido a que, por
una parte, cada individuo envejece
seguiin su biologia y condiciones am-
bientalesy, por otra parte, cada dérgano
de nuestro cuerpo tiene su propio rit-

mo de envejecimiento. A esta doble
dificultad habria que afiadir €l estan-
camiento de la Psicologia Evolutiva
en ciertas edades o periodos, sin entrar
de lleno en el estudio de la adultez y
Tercera Edad.

En la Psicologia del Desarrollo
referida a la Tercera Edad hay una
orientacion angloamericana cuyos pre-
cedentes habrian de ser buscados en
las filosofias de HOBBES, LOCKE,
DARWIN y GALTON, sobre todos,
que pasa por ser el fundador de la
psicologia individual. Las caracteris-
ticas de esta orientacion psicologica
fueron resumidas por BALTES y
BRIM :

a) Elorganismo humano y el mundo
son concebidos como maquinas.

b) Este organismo no interviene en la
modificacidon del medio que le ro-
dea.

c) Los cambios que experimenta un
individuo son fruto de una
estimulacién externa de orden
cuantitativo.

d) El desarrollo es un proceso conti-
nuo que puede ser explicado por el
binomio antecedente-consecuen-
te(SERRA,DATOyLEAL, 1988,
11-12).

Frente a esta concepcion, se da
otra orientaciéon de corte europeo ba-
sada en autores como ROUSSEAU,
FROEBEL, PESTALOZZI, MON-
TESSORI...PIAGET, que, a diferen-
cia del modelo anterior, considera a
las personas como seres vivos que
estan influenciados por un medio am-

95



96

Alternativas socioeducativas para adultos marginados

PEDAGOGIA Sociar 9

biente que puede ser transformado por
ellos mismos en el sentido deseado. El
desarrollo no seria un «continuoy sino
que se manifiesta en diversas etapas
debido a cambios tanto cuantitativos
como cualitativos. Los cambios que
llevan a los individuos a la Tercera
Edad estarian mas relacionados con
aspectos sociales que biolégicos, aun-
que, evidentemente, lo normal es que
se de una interaccion entre las condi-
ciones externas de los individuos y las
internas (SERRA, DATO y LEAL,
1988, 13).

Mas recientemente, se puede ha-
blar de una corriente dialéctica que
parte de la consideracion del ser hu-
mano como ser cambiante capaz, tam-
bién, de transformar el mundo que le
rodea en interaccion con sus coeta-
neos (RIEGEL, 1981, 50). Pero, la
cuestién es: jcomo se ha querido ex-
plicar la vejez y sus cambios?, ;qué
podemos esperar de los ancianos en
esa transformacién dialéctica con el
entorno?

En general, se distingue estos
tipos de teorias:

a) Teorias genéticas.- Basada, sobre
todo en factores hereditarios
(MARTINEZFORNES, 1991,27)
y debido a cierta informacién que
transmite el ADN, las células se

“dividen y mueren, no pudiendo
reproducirse posteriormente. Asi,
desde el punto de vista genético, se
considera que la ancianidad es el
resultado de la alteracién o ano-
malia en los cromosomas, y con-

cretamente a la disminucion del
cromosoma «X» en los hombres y
el cromosoma «Y» en las mujeres.
Por otraparte, parece yademostra-
do que el peso del cerebro va des-
cendiendo a partir de los treinta
afios arazon de casi cuatro gramos
por afio, y se da igualmente una
disminucién del riego sanguineo
cerebral (SHOCK, 1977, 104;
HAYFICK, 1974, 37-45;
GONZALEZ, 1989, 112).

b) Teorias celulares no genéticas.- El
paso del tiempo produce cambios
irreversibles en las células por fal-
tade oxigeno, inadecuada alimen-
tacion, etc, (KALISH, 1983, 42).

c) Teoria endocrina.- La senectud
seria debida a un deterioro de las
glandulas génadas.

d) Teoria de los productos de dese-
cho.- Seglin esta teoria, la vejez se
produce por acumulacion de sus-
tancias de desecho:»la sangre es, a
la vez que el rio que fecunda, la
cloacaquerecogelasescoriasdela
vida celular», decia RAMON vy
CAJAL (MARTINEZ FORNES,
1991, 28-29).

¢) Teorias psicoldgicas.- El enveje-
cimiento se explica por cierto de-
terioro en el sistema psiquico de
control (SELYE, 1976).

A pesar de las teorias descritas,
no parece seguro que podamos atri-
buirlaexplicacion del envejecimiento
humano a una sola de ellas, incluso,
como sefiala Ricardo MORAGAS, a
ninguna de ellas, pues quiza debiéra-
mos analizar el envejecimiento desde
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la filosofia, mas que desde teorias
biologicas o psicoldgicas, pues las
persona es compleja en su composi-
cion, pero lo es mucho mas en su
desarrollo, va que en él intervienen
elementos de todo tipo y no sélo bio-
l6gicos (MORAGAS, 1991, 64).

En cualquier caso, no estd muy
claro el proceso. No sabemos bien si
los cambios bioldgicos que se produ-
cen en el envejecimiento son resulta-
do de factores hereditarios, de una
enfermedad o producto de un deterio-
ro del Sistema Nervioso Central. Lo
que parece cada vez mas evidente es
que los mayores problemas de lavejez
surgen por la pérdida de autoconcepto
y la falta de interaccién con los demas
(KALISH, 1983,45; BIANCHI, 1992,
63).

Algunos autores sostienen que la
plenitud mental se alcanza a los 60
afios, siendo el posterior deterioro mas
lento de lo que la sociedad estima, y
especialmente lento dependiendo del
ambiente socio-profesional en el que
se hadesenvuelto el individuo. Lo que
parece evidente, es que hay una
disminucién de la memoria, con ma-
nifestaciones tipicas de amnesia para
hechos recientes y memoria increible
para lo que sucedi6é hace mucho tiem-
po, y una merma de la capacidad de
adaptacion a situaciones nuevas, dato
que se deberia tener en cuenta cuando
muchas familias se empefian en que el
abuelo o la abuela pasen temporadas
con cada hijo, esto es, se adapte a
nuevas situaciones cada cierto tiempo

(MARTINEZFORNES, 1991,38-39).

(Cuales son, entonces, los facto-
res generadores de problemas psiqui-
cos en la Tercera Edad?. Larespuesta,
por lo que acabamos de exponer, ha-
briamos de buscarla entre la inte-
rrelacion de variados elementos
motivadores (KALISH,1983, 69-70).
Entre ellos, destacaremos con Anto-
nio SOTO los siguientes:

a) Aspectos psicologicos.- Situacio-
nes de abandono y separacion, sen-
timiento de proximidad de lamuer-
te, situaciones de cambio, déficits
de funciones psicoldgicas supe-
riores, de la actividad sexual...

b) Socioculturales.- Desvinculacion
de los roles y status anteriores, en
general.

¢) Econdmicos.- Reduccién de los
ingresos, fundamentalmente.

d) Somaticos.- Déficits en las activi-
dades sensoriales, enfermedades
crénicas, trastornos organicos...
(SOTO, 1989, 180).

Evidentemente, estas situaciones
que viven los hombres y mujeres de la
Tercera Edad tienen consecuencias
muy negativas en ambitos concretos:
esfera cognitiva ( merma de la aten-
cion, concentracion, pérdida de voca-
bulario, de memoria, etc), esfera
afectiva (depresion, ansiedad, irrita-
bilidad, etc), esfera comportamental
(abandono de sus habitos y costum-
bres), esfera somatica (dificultades
motrices, sensitivas, insomnio, etc)...
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3.ANIMACION SOCIOCUL-
TURAL Y TERCERA EDAD

Etimolégicamente, el término
«animacién» puede significar movi-
miento o dinamismo, por una parte, y
vida o sentido, por otra. Es decir, si
refundimos ambas interpretaciones,
podriamos considerar que significa
acciones para la vida o infundir vida a
las acciones sociales. Es evidente que
estas definiciones encajan perfecta-
mente en lo que hemos planteado en
paginas anteriores como objetivos para
la Tercera Edad.

Buscando definiciones mas com-
pletas, aunque desde luego no tan ro-
tundas, la Animacion Sociocultural es
conceptualizada como «una forma de
accion sociopedagdgica que, sin lo-
grar un perfil de actuacion totalmente
definido, se caracteriza basicamente
por la busqueda e intencionalidad de
generar procesos de participacion de
la gente... crear espacios para la
comunicacién interpersonal, al mis-
mo tiempo que excluye toda forma de
manipulacion... ayuda a la organiza-
cioén, anima, para que cada uno sea
protagonista en la forma, medida y
ritmo que ¢l mismo determine»
(ANDER-EGG, 1988,31). Como se
ve, también en este caso los objetivos
dela Animacién Sociocultural entron-
can directamente con lo que debe ser
el trabajo socioeducativo con la Ter-
cera Edad.

De lo anteriormente expuesto
deducimos que hay aspectos genera-
les en las definiciones de Animacién

Sociocultural en las que todos estaria-
mos de acuerdo, como por ejemplo,
aquellas que nos hablan de Animacién
como medio de poner enrelacion a las
personas y colectivos, como puente
para la comunicacion interpersonal.

ElPlan Gerontoldgico nos puede
aportar mas argumentos a favor deuna
Animacién Sociocultural para la Ter-
cera Edad. Consta de cinco grandes
areas: Pensiones, Salud y Asistencia
Sanitaria, Servicios Sociales, Ocio y
Cultura, y Participacion:

a) Pensiones.- El objetivo es acercar
las pensiones al salario minimo
interprofesional. Ademas, se quie-
re asignar una cantidad comple-
mentaria a los mayores de 80 afios
omenores de esa edad que presen-
ten discapacidades importantes.
También se quiere garantizar la
continuidad de las pensiones no
contributivas.

b) Saludy Asistencia Sanitaria.- Aten-
cién y prevencion son los grandes
pilares para el bienestar social del
colectivo. Para ello, se quiere in-
tensificar la formacion profesio-
nal en la rama sanitaria (falta, sin
embargo la alusion a la Educacion
para la Salud y la formacion de
profesionales en este ambito).

c) Servicios Sociales.- Esel dreadon-
de parece que mas énfasis pone el
plan. Pretende crear toda una red
de servicios sociales que abarque
campos desde la asistencia a do-
micilio a la adaptacién de vivien-
dasylaintegracion delosancianos
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en su entorno. En esta parcela se
alude a la importancia del
voluntariado.

d) Ocio y Cultura.- Distingue clara-
mente dos subdreas: propiciar la
autorrealizacion personal a través
del acercamiento al patrimonio
historico y cultural, y concienciar
alasociedad sobre lanecesidad de
valorar los aspectos positivos de la
Tercera Edad y eliminar los este-
reotipos negativos.

e) Participacion.- El objetivo es se-
guir considerando a los ancianos
como ciudadanos capaces de in-
tervenir en la gestion comunitaria.
Aqui hacen especial alusion a la
importancia de la Animacién
Sociocultural para cumplir este
cometido.

Parece que no caben muchas du-
das a la hora de considerar lo que
hemos estado manifestando reiterada-
mente en las paginas anteriores. Hay
dos areas, como minimo, que estan
reclamando un trabajo sociocultural
con la Tercera Edad a través de
animadores y educadores sociales. Y
aun seguimos pensando que en Salud
deberian decirmucho estos profesiona-
les, precisamente en los aspectos edu-
cativos, y asi lo considera cualquier
planificador de un «master» sobre
Gerontologia.

Un gran porcentaje de nuestros
mayores de 65 afios no tuvieron la
oportunidad cultural (debido a emi-
graciones, guerracivil, sistemaeduca-
tivo restringido, etc) que les podria

servir de base paraesaadaptacioénalas
nuevas situaciones sociales que les
toca vivir ahora. Fueron marginados
culturalmente antes y lo estan siendo
ahora, porque, cada vez mas, se les ha
excluido de las actividades mas vita-
les de una comunidad y se ha creado
para ellos otro tipo de cultura margi-
nal: residencias, viajes y diversiones
sin fundamento, etc, olvidando que el
objetivo ultimo de la Educacién para
la Tercera Edad ha de ser conseguir un
comportamiento auténomo 'y
participativo (REISCH, 1983, 25-26,
siguiendo  los  escritos de
HABERMAS, HORKHEIMER vy
BREZINKA). Y es que, frecuente-
mente, se ha confundido el trabajo
social y la animacion sobre este colec-
tivo con la asistencia social, y no tie-
nen nada que ver, o, por decirlo mas
suavemente, tienen poco que ver. La
asistencia social surge despucs de la
Segunda Guerra Mundial con un mar-
cado caracter de beneficiencia y aten-
cién tanto a disminuidos como a per-
sonas de la Tercera Edad. Sin embar-
go, pronto se reconvirtio hacia los
servicios sociales, que ya no solo tra-
taban de asistir, sino de dar algo mas:
ayudar al desarrollo individual y co-
lectivo, al autodesarrollo, intentando
paliar las descompensaciones genera-
dasporlarapidaevoluciéndelasocie-
dad. Lamentablemente, lomaximo que
se habia conseguido hace afios era la
labor meramente asistencial, en el sen-
tido dado originalmente-a este térmi-
no, desatendiendo la formacién conti-
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nua y la busqueda del equilibrio
presumiblemente perdido tras la jubi-
lacion.

Y es que, hablar de calidad de
vida, ademas de asistencia, salud, pen-
siones suficientes, etc, es hablar de:

a) Informacién.- Para tener concien-
cia de la situacion personal y co-
munitaria.

Toma de decisiones.- Para ser res-
ponsable del propio futuro.

¢) Movilizacion.- Para descubrir las
causas y consecuencias de las si-
tuaciones y comprometerse en la
resolucion de problemas.
Organizacion.- Para defender los
intereses colectivos.

b)

d)

~e) Acceso a la Cultura.- Como

100

autorrealizacién personal.

f) Capacidad para participar activa-
mente.- Como agente de transfor-
macioén (LARA, 1991, 244-245).

Evidentemente, con estas

premisas estamos ya hablando de una
Animacion Sociocultural dirigida a
los ancianos y ancianas, tanto a nivel
comunitario como a nivel de residen-
cias. Si una comunidad es entendida
como la parte del tejido social que se
sita entre los individuos (en este caso
los ancianos) y la sociedad, creemos
que el fin de cualquier comunidad es,
precisamente, propiciar la comunica-
cidny participacion de todos sus miem-
bros (GALVE, 1991, 16-18). Los
animadores socioculturales tienen una
importantisima labor en este trabajo
eny conla Tercera Edad anivel comu-
nitario para:

- Analizar y estudiar el entorno me-
diante técnicas cualitativas.

- Planificacion de proyectos, progra-
mas, actividades, etc, conjuntamen-
te con los diversos grupos sociales.

- Utilizar cualquier recurso formati-
V0, ya sea institucional o extrainsti-
tucional, en el campo de la educa-
cién formal o no formal.

- Evaluar, incluyendo la autoeva-
luacién del propio trabajo. Es intere-
sante que también utilicemoslas téc-
nicas cualitativas para la evaluacion
grupal.

Por otra parte, y continuando con
el trabajo que puede aportar la Tercera
Edad al &mbito comunitario, hay cada
vez mas proyectos que intentan co-
nectar la sabiduria y experiencia de
este colectivo (como lo corrobora la
gran cantidad de personas que acuden -
aellos pararescatar folklore, cantatas,
giros lingliisticos, artesania...) con las
actividades extraescolares de los cen-
tros educativos. Por ejemplo, en el
centro cultural «La Remontay, se rea-
liz6 una experiencia piloto de este tipo
para intentar acercar mas a las genera-
ciones. Para ello, se organizé y desa-
rrollé un taller de medio ambiente.
Durante unos dias, se prepar6 a perso-
nas dela TerceraEdad para que fuesen
monitores en este taller: conceptos
basicos, juegos infantiles, dindmica
grupal, preparacién y proyeccion de
diapositivas, elementales instrumen-
tos para la investigacion del entorno...
La experiencia fue un éxito para to-
dos, considerando que habia sido muy
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interesante y corta, por lo que decidie-
ron ampliar este tipo de actividades
(LARA, 1991, 242-243). Es evidente,
que los temas que podemos tratar en
estas experiencias son multiples y muy
interesantes socialmente hablando:
Educacion paralaPaz, Educacion para
la Democracia, Educacion
Multicultural, Educacién para la Sa-
lud, etc. La propia LOGSE habla de
estos temas transversales como
fundamentales, y con los programas
tan recargados es dificil que puedan
darse en horas lectivas.

Y...,por qué es necesaria la
Animacién Sociocultural en las resi-
dencias de la Tercera Edad?. La res-
puesta, ademas de todo lo expuesto
conanterioridad sobre lasteorias psico-
logicas, socializacion, etc, estd en el
propio Plan Gerontolégico, nicleos 4
y 5, donde se habla de ocio, tiempo
libre, cultura, participacion... Hay,
ademas, un argumento fundamental:
la discapacidad de algunos ancianos
para acceder a los bienes culturales de
la sociedad. Se trata de acercar la cul-
tura a quien no puede acceder a ella
por impedimentos fisicos.

Asi, los objetivos de la Anima-
cion Sociocultural en Residencias
podrian ser:

1- Organizar las condiciones necesa-
rias para el desarrollo personal y
colectivo.

2- Fomentar la solidaridad y el com-
pafierismo a través de la comuni-
cacion y el trabajo grupal.

Sensibilizar sobre la importancia
de utilizar educativamente el ocio
y tiempo libre.
Buscar la participacion en la ges-
tion de la residencia y en la plani-
ficacién y desarrollo de activida-
des.
Implicar a los residentes en activi-
dades comunitarias.
Optimizar la dinamica grupal.
Disefio y desarrollo de actividades
recreativas y culturales que poten-
cien la solidaridad y cooperacion.
Compensar carencias y desigual-
dades culturales. ‘
Trabajar para el crecimiento de la
autoestima de los ancianos, sobre
todo, apoyando en las dificultades
socioculturales que implican el
cambio de situacién desde la vida
laboral a la jubilacion.
10-Crear un buen clima de intercam-
bio de experiencias.

De todas formas, hemos de con-
siderar que la Animacion Sociocultural
en residencias no es nada facil, porque
las personas internadas en ellas tienen
una baja autoestima y so6lo parecen
interesarse por los juegos recreativos
en los que participa una pareja o un
grupo reducido de personas: domino,
cartas, ajedrez, damas, etc. A esta si-
tuacién unimos que muchas residen-
cias no tienen una adecuada infraes-
tructura para desarrollar actividades
socioculturales. Estan més preparadas
paralallegadade lamuerte que parala
vida cultural. Otro inconveniente es
que, normalmente, los ancianos de
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residencias prefieren tenerlo todo pla-
nificado «desde arribay, con lo que se
puede complicar la participacion en la
gestién y planificacion de activida-
des... En cualquier caso, y a pesar de
estas actividades, la Animacion esta
precisamente para que las dificultades
apuntadas dejen de serlo. Nadie ha
dicho que la labor del educador social
o animador fuera facil.

Referente a las actividades, evi-
dentemente que podemos sefialar un
gran elenco de ellas. Son casi infinitas
las posibilidades, como infinita es la
creatividad de las personas. No obs-
tante, y a modo de ejemplo, sefialare-
mos algunas de las mds interesantes
para nuestro cometido:

A- Culturales:
1- Dentro de la residencia

a) Con expertos externos.
- Conferencias.
- Mesas Redondas.
- Jornadas.
- Seminarios...

Los temas de estas actividades
pueden estar relacionados con aspec-
tos de Salud, Nutricién, Educacién
Fisica, Sexualidad...

b) Disefiadasy desarrolladas porellos
y ellas. ‘
- Tertulias.
- Exposiciones.
- Cine-forum.
- Video-forum.
- Confeccion de periodico, re-
vista, agenda cultural, etc.
- Amenidades: adivinanzas,

chistes, refranes, experiencias,
acertijos, trabalenguas, etc.

- Talleres: teatro, bailes, cera-
mica, titeres, pintura, fotogra-
fia, muisica (coral yrondalla)...

2- Fuera de la residencia.

a) Visitasacentros oficiales: ayunta-
mientos, Parlamento o Asamblea

~Regional, etc.

b) Visitas a exposiciones.

¢) Visitasamediosde comunicacién.

d) Asistencia a representaciones tea-
trales, conciertos, cines, etc.

e) Visitas a fabricas.

f) Marchas ecologicas.

g) Cooperacién en el barrio:
voluntariado, visitas a enfermos,
elecciones de todo tipo, activida-
des extraescolares, talleres juveni-
les, informacion y asesoramiento
a cooperativas y grupos de jove-
nes, animacion sociocultural en el
barrio...

Con estas actividades «fuera de
la residencia» podemos conseguir va-
rios objetivos: que los ancianos rom-
pan lamonotonia de laresidencia, que
conozcan el entorno y otros lugares de
interés, disfruten del sol y el aire,
participen en los bienes culturales de
lacomunidad, se impliquen socialmen-
te en la misma, fomenten un tipo de
relacion personal distinto al de la resi-
dencia y, sobre todo, sean valorados
positivamente por lacomunidad, rom-
piendo estereotipos de viejos ancla-
dos en la antesala de la muerte.

B- Recreativas.
1- Bolos.
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~ 2- Petanca.

3- Billar.

4- Naipes.

5- Ajedrez.

6- Domino.
7- Damas.

8- Verbenas...

No olvidamos, tampoco, la Edu-
cacion Fisica como mantenimiento y
posibilidad de relacion interpersonal,
pero Creemos que ese €s un campo
concreto de otros profesionales, y no
del animador sociocultural.

Ademas de estas actividades se-
fialadas, la Biblioteca deberia ser es-
pecialmente organizada para algo mas
que leer la prensa del dia. El servicio
de préstamos, un boletin informativo,
taller de animacion a la lectura, tablo-
nes de anuncio con nuevas adquisicio-
nes, tertulias y mesas redondas sobre
el material leido, autores, géneros lite-
rarios, etc, son actividades que ayuda-
ran a ello.

Queda claro que, con estas acti-
vidades, no buscamosresultados cuan-
titativos, sino cualificar a quien reali-
ce las actividades. Por ello, quizd mas
que la actividad en si, interesa las
técnicas de animacién y trabajo grupal
que utilicemos. Debemos recordar que
no se trata de preparar actividades
para la Tercera Edad, sino con la
Tercera Edad.

3.1 Perfil del animador.

Son muchos los autores que han
elaborado caracteristicas inherentes a
los animadores socioculturales

(MAILLO, 1979,42-53; BARRADO,
1982,100-101;RAMIREZ,1983,117-
119; ALVAREZ, 1985, 208-211;
MONERA, 1985, 258-261; DIAZ,
1985,167-168; SANCHEZ, 1987, 44-
47, ANDER-EGG, 1989, 176-182;
GERVILLA, 1991, 41-43...). De to-
dosellos, resumimos las mas significa-
tivas:

1-

Es una persona dindmica y
dinamizadora, motivada vy
motivadora, entusiasmada y com-
prometida con su trabajo.
Abierta a las relaciones
interpersonalesy sociales, con tac-
to y respeto hacia los demas. Con
capacidad de dialogo. Acoge, sin
reparos a cualquier colectivo so-
cial que quiera integrarse en los
programas.

Tiene confianzaenlacapacidad de
los grupos para trabajar progre-
sando y estd convencido de la im-
portancia del autodesarrollo per-
sonal através de ladindmicagrupal.
Estapreparado paraaprender cons-
tantemente. Es investigador acti-
vo y permanente de su praxis.
Esta directamente implicado en el
entorno y trabaja en ¢l desde den-
tro. Esté abierto al desarrollo co-
munitario integrado y cultiva la
interdisciplinariedad al servicio de
proyectos comunes.

Es un militante con el objetivo
puesto en la transformacion de la
sociedad, en el cambio social.
Tiene equilibrio y madurez psiqui-
ca, flexibilidad mental y emocio-
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nal para analizar los posibles con-
flictos grupales. Es abierto, tole-
rante, y tiene una gran disponibili-
dad para escuchar y atender a los
demas.

8- Tiene capacidad de analisis y ejer-
ce la critica con espiritu construc-
tivo.

9- Es optimista y se resiste al des-
aliento.

10-Tiene sentido del proceso. Sabe
que toda actividad estd enmarcada
dentro de un proceso.

11-Utiliza el sentido del humor, sin
caer en la chabacaneria, para ali-
viar tensiones y romper hielos. Ja-
mas ridiculiza a nadie.

12- A pesar de todo, no es ni un super-
hombre ni una supermujer. Tiene
defectos y fallos y los asume con
actitud autocritica. Sabe, también,
cuando su labor ha terminado y
debe dejar paso a la comunidad.

3.2 Funciones.

Naturalmente, al hablar de los
objetivos de la Animacién
Sociocultural y perfil del animador,
quedan bastante explicitadas las fun-
ciones. No obstante, y a modo de
«recordatorio», enunciaremos algunas:

1- Animar la vida grupal, potenciar
las relaciones interpersonales.

2- Motivar, sensibilizar, organizar y

" movilizar.

3- Establecer los marcos de referen-
cia para clarificar objetivos y pro-
gramas.

4- Ayudar a traducir los objetivos en
proyectos y programas.

5- Coordinar actividades e impulsar
la participacion.

6- Crear un buen clima de trabajo en
los grupos.

7- Ofrecerlosrecursos metodologicos
necesarios.

8- Ayudar a la asuncion de responsa-
bilidades.

9- Promover la interaccién con el
entorno.

10-Introducir la autocritica vy
autoevaluacion, tanto a nivel in-
terno como a nivel comunitario.

Evidentemente, dadas las impor-

tantes funciones que el animador o

educador social debe desempefiar en

su trabajo con la Tercera Edad, es

obvio quenecesitauna formacion ade-

cuada. No se puede improvisar a tra-

vés del voluntariado.
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