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RESUMEN

Los procesos avanzados de fabricacion pueden generar ademds de riesgos laborales
tradicionales, otros denominados por la Agencia Europea para la Seguridad y Salud en
el Trabajo como riesgos laborales nuevos y emergentes, existiendo distintos estudios

desarrollados por la misma donde se identifica el conjunto de dichos riesgos.

Sin embargo, la utilizacion directa de este conjunto de riesgos en los procedimientos de
identificacion de riesgos laborales, aplicados con cardcter general en los procesos
laborales y de forma particular en los procesos avanzados de fabricacion, puede dar
como resultado la identificacion de riesgos laborales tradicionales en lugar de nuevos y

emergentes.

Dicho problema se debe principalmente a que los mencionados riesgos nuevos y
emergentes se han elaborado sin seguir un modelo de riesgo de referencia, dando como
resultado un conjunto heterogéneo y poco consistente, tanto desde un punto de vista
estructural como del cumplimiento de la propia definicion de riesgo nuevo y emergente

dada por la Agencia Europea para la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Para solucionar el problema, se ha desarrollado una metodologia con la que analizar y
modelizar dichos riesgos laborales nuevos y emergentes, cuyos resultados sean
compatibles con los procedimientos generales de identificacion y evaluacion de riesgos

laborales de aplicacion a los procesos avanzados de fabricacion.

METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION DE RIESGOS LABORALES NUEVOS Y EMERGENTES
EN LOS PROCESOS AVANZADOS DE FABRICACION INDUSTRIAL
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Capitulo 1. Introduccion.

Los procesos avanzados de fabricacion (PAF) se caracterizan por estar asociados a
variables innovadoras tanto de cardcter tecnoldgico como organizativo que tienden a
modificar los lugares, procesos y practicas de trabajo convencionales, pudiendo generar
ademds de riesgos laborales tradicionales, otros denominados riesgos nuevos y
emergentes (NER), lo que plantea nuevos desafios para trabajadores’ y empresas que, a
su vez, demandan enfoques politicos, administrativos y técnicos que garanticen unos

niveles elevados de seguridad y salud en el trabajo (adaptado de [1]).

La definicion general de NER adoptada por la Agencia Europea para la Seguridad y
Salud en el Trabajo (EU-OSHA) es la de "cualquier riesgo nuevo que va en aumento",
dandose los primeros pasos por dicho organismo para la identificacion de NER
especificos con la publicacion de cuatro informes sobre las previsiones dadas por
expertos siguiendo la metodologia Delphi, cubriendo los riesgos fisicos [2], bioldgicos
[3], psicosociales [4] y quimicos [5], habiendo sido seguidos de numerosas revisiones
bibliograficas e informes pormenorizados destinados a explorar los principales riesgos
identificados en las mencionadas previsiones [1], siendo las mismas las que

configuraran el nucleo de la presente Tesis.

De esta forma, pudiendo considerarse los cuatro estudios indicados como el marco
basico de referencia europeo de aquellos riesgos calificados como NER, seran los
mismos los que someteran a un profundo estudio a lo largo de la Tesis, con el objetivo
general de desarrollar una metodologia con la que analizar y modelizar dicho conjunto
de NER, cuyos resultados sean compatibles con los procedimientos generales de

identificacion y evaluacion de riesgos laborales de aplicacion a los PAF.

Para alcanzar el objetivo general indicado, serd necesario inicialmente llevar a cabo un
analisis detallado del concepto de riesgo laboral, considerando para ello la normativa
nacional y europea de aplicacion madas relevante desde una Optica generalista y
compatible con el concepto de NER, persiguiendo con ello obtener un modelo de riesgo
bien definido y estructurado, que permita a su vez analizar y modelizar la propia

definicion de NER, mejorando de esta forma tanto su interpretacion como aplicacion.

Posteriormente se desarrollarda la metodologia propiamente dicha que da nombre al

titulo de la Tesis, que estando organizada en fases, con la primera se identificaran en los

" La utilizacién a lo largo de la Tesis del masculino plural y singular del nombre trabajador, hace
referencia a las mujeres y hombres en el trabajo como colectivo, no teniendo intencién discriminatoria
alguna, sino la aplicacion de la ley lingiiistica de la economia expresiva, para facilitar la lectura con el
menor esfuerzo posible.
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EN LOS PROCESOS AVANZADOS DE FABRICACION INDUSTRIAL
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Capitulo 1. Introduccidn

cuatro informes de partida ya indicados, aquellos NER de mayor relevancia,
sometiéndose los mismos en una segunda fase a un proceso de descomposicion
completo segin un tercer modelo de referencia, lo que debera permitir obtener los

componentes que configuran la descripcion de cada riesgo identificado.

Realizada tal descomposicion, se llevara a cabo a través de una tercera fase un proceso
de recomposicion y adaptacion del NER mediante la definicién de un cuarto modelo,
finalizando la metodologia con una cuarta fase con la que se recopilara y organizara

adecuadamente el conjunto de los NER adaptados.

Los resultados obtenidos a través de las cuatro fases que conforman la metodologia
desarrollada seran convenientemente analizados estadisticamente, asi como discutidos
ampliamente para establecer un conjunto de conclusiones que permitan mejorar el
conocimiento cientifico-tecnologico actual y futuro en materia de NER aplicados a los

procesos laborales con caracter general y a los PAF con caracter particular.
1.1. Antecedentes.

La presente Tesis tiene su origen en la Tesina Fin de Master [6] del Programa de
Doctorado en Ingenieria Avanzada de Fabricacion, de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Industriales de la Universidad Nacional de Educaciéon a Distancia (UNED)
[7].

Con dicha Tesina, titulada “Metodologia para la Identificacion y Estudio de los Riesgos
Laborales Emergentes en los Procesos Avanzados de Fabricacion Industrial” [6], se
definieron las bases con las que ampliar y ajustar a través de la presente Tesis dicha
metodologia, con objeto de obtener como resultado una herramienta cualitativa que
permitiera a la empresa la identificacion de NER en los PAF, facilitando asi la
integracion de la prevencion de riesgos laborales (PRL) en la misma, mediante su
participacion activa en el proceso de evaluacion de riesgos en coordinacion con su

servicio de prevencion.

Sin embargo, los objetivos propuestos inicialmente han tenido que ser adaptados a los
presentes debido a que durante la aplicacion del planteamiento inicial, se identificaron
un conjunto de problemas que impidieron continuar con el mismo, exigiendo para su
resolucion un proceso de investigacion profundo, tal y como se detalla en el siguiente

apartado.
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1.2. Problema de investigacion.

El planteamiento inicial de la Tesis se basaba en el disefio y validaciéon de tres
subsistemas, siendo: (a) Cuestionario, (b) Mapa general de NER y (c) Matriz de NER.
Asi, tal y como estaba previsto, para el disefio e interconexion de dichos subsistemas es
necesario como primer paso definir un conjunto de NER sobre los que exista suficiente
consenso cientifico-tecnologico, objetivo que se alcanza sin dificultades, tal y como se
desprende de la aplicacion de la fase 1 de la metodologia incluida en la presente Tesis,
cuyos principales resultados sirvieron de base para desarrollar los trabajos publicados

por Brocal [6, 8].

Una vez definido dicho conjunto de NER, debian desarrollarse a continuacion criterios
suficientemente consistentes que permitiesen la adecuacion de dichos riesgos para llevar
a cabo el disefio e interconexiones necesarias entre los subsistemas indicados. Sin
embargo, del estudio realizado con la presente Tesis sobre el conjunto de NER indicado,
se desprende que los mismos no siguen un modelo de riesgo de referencia, dando como
resultado un conjunto estructuralmente heterogéneo, aspectos que impiden su
utilizacion segin estaba previsto, asi como que obviamente dificultan con caracter
general cualquier proceso técnico y cientifico encaminado hacia el estudio de aquellas
caracteristicas de los riesgos laborales que les confieren las cualidades de nuevos y

emergentes.

Identificado tal problema, la solucién para continuar en la direccidon prevista pasa
necesariamente por modificar los objetivos inicialmente previstos, de forma que
manteniendo el objetivo general de desarrollar una metodologia de aplicacion al
conjunto de NER considerado, es necesario reorientar los objetivos particulares hacia la
adaptacion de dicho conjunto de riesgos segin un modelo de riesgo de base
normalizada, y asi poder configurar un nuevo conjunto estructuralmente definido y

homogéneo.

Sin embargo, la especificidad y complejidad de la reorientacion indicada de los
objetivos, implica un andlisis riguroso y exhaustivo del concepto general de riesgo
laboral, de modo que se permita posteriormente modelizar dicho concepto asi como
también modelizar y analizar de manera especial el de riesgo laboral nuevo y
emergente, pudiendo Uinicamente de esta forma, llevar a cabo la adaptacion indicada, lo

que conjuntamente requiere de los esfuerzos propios de una Tesis completa.
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Lo anteriormente argumentado, puede resumirse indicando que antes de identificar el
problema sefialado, con la Tesis se perseguia desarrollar una metodologia que facilitase
la identificacion de NER en los PAF, sin embargo, tras la identificacion y estudio de
dicho problema, el desarrollo de la metodologia se ha reorientado hacia el analisis y

modelizacion del conjunto considerado de NER en el contexto de los PAF.
1.3. Objetivos.

El objetivo general de esta Tesis es desarrollar una metodologia con la que analizar y
modelizar los NER definidos por la EU-OSHA, cuyos resultados sean compatibles con
los procedimientos generales de identificacion y evaluacion de riesgos laborales de

aplicacion a los PAF.
En cuanto a los objetivos particulares derivados del anterior, son los siguientes:

1. Analizar y modelizar el concepto general de riesgo laboral;

2. Analizar y modelizar el concepto especifico de NER;

3. Identificar un conjunto inicial de NER sobre los que exista consenso cientifico-
tecnologico;

4. Analizar la estructura y composicion del conjunto inicial de NER;

5. Adaptar el conjunto inicial de NER a una nueva estructura de base normalizada;

6. Obtener un nuevo conjunto de NER de composicion homogénea.
1.4. Justificacion.

Las necesidades actuales y futuras en materia de investigacion en el campo de los NER
aplicados a los procesos laborales con caracter general, asi como a los PAF con caracter
particular, representan una evidencia tal y como a continuacion se justificara desde una

perspectiva tanto nacional como europea e internacional.

Asi, a nivel nacional, el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo
(INSHT) llevé a cabo un estudio en 2010 sobre la situacion de la investigacion en
materia de condiciones de trabajo, seguridad y salud laboral en Espaiia [9]. En dicho
informe se identifican diversos organismos (p.ej. Centro Nacional de Condiciones de
Trabajo, Subdireccion General de Seguridad y Salud Laboral del Departamento de
Trabajo de la Generalitat de Catalunya, Centro de Desarrollo Tecnologico — LEIA,
Instituto quimico de Sarrid, etc.) que actualmente estan investigando en el campo de los

riesgos emergentes (entre otros) desde diferentes Opticas.
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En cuanto a la Estrategia Espafiola de Seguridad y Salud Laboral 2007-2012 [10],
contempla entre sus objetivos que las nuevas actividades de investigacion, desarrollo e
innovacion (I+D-+I) en materia de PRL se orientaran entre otros hacia el conocimiento

de riesgos laborales nuevos y emergentes, su anticipacion y su prevencion.

A nivel europeo, la Comision Europea (EC) ha fijado como objetivo general reducir un
25% la tasa de incidencia total de accidentes de trabajo por cada 100.000 trabajadores
en la UE 27 para el periodo 2007-2012, proponiendo para ello como uno de los
principales instrumentos, la elaboracion de métodos para la identificacion y evaluacion

de nuevos riesgos potenciales [11].

La EU-OSHA ha identificado a través de diversos informes [12, 13, 14], la necesidad de
investigar en el campo de los NER, contemplando entre otros escenarios cuando los
mismos son el resultado de las nuevas tecnologias, procesos de trabajo o sustancias.
Asimismo, la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) recoge dicha necesidad en

un informe sobre riesgos emergentes y nuevos modelos de prevencion [15].

El Instituto Nacional para la Seguridad y Salud Ocupacional de los Estados Unidos
(NIOSH), ha desarrollado a través de NORA (National Occupational Research Agenda)
un conjunto de objetivos para mejorar el conocimiento en relaciéon a los NER en el
sector de la fabricacion [16, 17]. En resumen se persigue desarrollar métodos
innovadores para recopilar y analizar datos, asi como desarrollar métodos de evaluacion

y control de la exposicion a NER en el sector de la fabricacion.

En el estudio prospectivo sobre los riesgos nuevos y emergentes asociados a las nuevas
tecnologias en 2020, publicado por la EU-OSHA [18], se seleccionaron las
"Tecnologias y procesos de fabricacion verdes, incluida la roboética y la automatizacion"
entre las ocho nuevas tecnologias que podrian contribuir a crear riesgos nuevos y
emergentes en empleos verdes para el afio 2020, recogiéndose entre las conclusiones de
dicho trabajo que, en cualquier caso, ya sean riesgos nuevos o “antiguos™, la
evaluacion de riesgos en el lugar de trabajo sigue siendo fundamental para trazar una
prevencion adecuada, subrayandose la necesidad de realizar una evaluacion sistematica
previa en materia de PRL en relacion con cualquier tecnologia, producto y proceso
nuevo en la fase de desarrollo, asi como la necesidad de tener en cuenta todo su ciclo

de vida.

* A lo largo de la Tesis, este tipo de riesgos se denominan tradicionales, en lugar de antiguos.
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Finalmente, de las diversas referencias indicadas procedentes de diversos organismos de
reconocido prestigio en materia de PRL, se desprende claramente la necesidad de
investigar en materia de NER en el ambito de los PAF, siendo fundamental entre las
lineas de investigacion posibles, desarrollar procesos de evaluacion de riesgos que
incluyan aquellos riesgos considerados como nuevos y emergentes, siendo necesario
para ello contar como punto de partida con un modelo y conjunto de riesgos de

referencia suficientemente consistente.
1.5. Meétodo.

Para alcanzar los objetivos establecidos, el método utilizado para la elaboracion de la

Tesis se basa en desarrollo secuencial del siguiente conjunto de etapas:

e Etapa 1: Analisis del riesgo laboral;

e Etapa 2: Anélisis del NER;

e FEtapa 3: Desarrollo y aplicaciéon de una metodologia para la identificacion de
NER;

e Etapa 4: Analisis de resultados.

Con las etapas 1 y 2 se persiguen los objetivos particulares 1 y 2 respectivamente, y con
la etapa 3 los objetivos 3, 4, 5 y 6, de forma que con la etapa 4 se comprobard el

cumplimiento de los mismos y consecuentemente también del objetivo general.

A continuacion se describe brevemente el método que se utilizara para el desarrollo de

cada una de dichas etapas.
e FEtapa 1: Anadlisis del riesgo laboral.

El andlisis del riesgo laboral, que incluird su modelizacién, se llevara a cabo
principalmente a partir de normativa especifica de prevencion riesgos laborales
(PRL), tanto de obligado cumplimiento en el ambito nacional y europeo, como
normativa de referencia internacional (por ejemplo normas ISO, OSHAS, etc.), asi
como contando con criterios técnicos de organismos nacionales e internacionales

especializados en PRL (por ejemplo INSHT, HSE, EU-OSHA, etc.).
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e FEtapa 2: Analisis del NER.

A partir de la definicion dada por la EU-OSHA sobre NER [2, 3, 4, 5] y de los
resultados obtenidos en la etapa anterior, se analizara y modelizara el concepto de
NER con la finalidad de obtener un nuevo modelo que permita descomponer todo
riesgo definido como nuevo y emergente en un conjunto de componentes
caracteristicos -del riesgo- que facilite el desarrollo y aplicacion de la metodologia

contemplada en la etapa 3.

e FEtapa 3: Desarrollo y aplicacion de una metodologia para la identificacion de

NER.

Se desarrollara una metodologia estructurada en cuatro fases que permitird
inicialmente (fase 1) identificar un conjunto de NER a partir de los cuatro estudios
especificos de referencia en la materia desarrollados por la EU-OSHA, estando
estructurados en cuatro grupos de riesgos, un grupo por cada estudio, siendo:
fisicos [2], bioldgicos [3], psicosociales [4] y quimicos [5]. Dicha organizacion en

grupos de riesgos, se mantendra a lo largo de todo el trabajo.

En las siguientes fases de la metodologia, se definirdn criterios y modelos
especificos que permitan para cada NER identificado, realizar las siguientes
actividades: (fase 2) andlisis y descomposicion de los componentes
caracteristicos, con la finalidad de aplicar posteriormente (fase 3) criterios de
recomposicion y adaptacion con los que se genere como resultado (fase 4) un
nuevo conjunto de NER para cada grupo considerado (fisicos, bioldgicos,

psicosociales y quimicos).
e FEtapa 4: Analisis de resultados.

Una vez desarrollada la metodologia correspondiente a la etapa 3, se analizaran y
discutiran los resultados obtenidos, tanto desde un punto de vista estadistico de
caracter cualitativo, como principalmente desde el punto de vista del

cumplimiento de los objetivos de la Tesis.

El conjunto del método descrito se representa esquematicamente mediante la

Figura 1.
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ETAPA 1: ETAPA 3:
ANALISIS DEL » » METODOLOGIA
RIESGO LABORAL NER
Y
MODELO I: FASE 1:
RIESGO LABORAL IDENTIFICACION
DE
NER COMPLETOS
Y
ETAPA 2: v
ANALISIS DEL W KESUILLAIDDR FASE2:
NER DESCOMPOSICION
DE LOS NER:
MODELO III
MODELO II: v
NER FASE 3’:
ADAPTACION DE
DE LOS NER:
MODELO IV
v
ETAPA 4: FASE 4:
ANALISIS Y _ GENERACION DE
DISCUSION DE NER
RESULTADOS ADAPTADOS

Figura 1. Esquema del método seguido para el desarrollo de la Tesis.
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Tal y como recoge la Ley 31/95 de Prevencion de Riesgos Laborales (LPRL) [19] que
transpone al derecho espafiol la Directiva 89/391/CEE [20], la prevencion debe
integrarse en el sistema general de gestion de la empresa, tanto en el conjunto de sus
actividades como en todos los niveles jerarquicos de ésta, a través de la implantacion y
aplicacion de un plan de PRL, siendo uno de los instrumentos esenciales para su gestion
y aplicacion, la evaluacion de riesgos laborales, entendiéndose como tal, el proceso
dirigido a estimar la magnitud de aquellos riesgos que no hayan podido evitarse,
obteniendo la informacion necesaria para que el empresario est¢ en condiciones de
tomar una decision apropiada sobre la necesidad de adoptar medidas preventivas y, en
tal caso, sobre el tipo de medidas que deben adoptarse. Dicha definicion es similar a la

considerada por organismos oficiales como por ejemplo la EU-OSHA [1].

El proceso general de evaluacion de riesgos puede resumirse como un proceso global de
identificacion del peligro, analisis del riesgo y valoracion del riesgo (adaptado de p.ej.:
[21, 22, 23, 24]), formando parte dicho proceso de una estructura de gestion del riesgo,

tal y como se muestra en la Figura 2 a modo de vision general.

Dado que los objetivos de la presente Tesis se desarrollan especificamente en torno a la
etapa de identificacion del riesgo, resulta fundamental alcanzar una compresion
adecuada y completa de la misma, como paso previo imprescindible para abordar el

proceso de identificacion del NER.

Para ello y en primer lugar, debe indicarse que el proceso de identificacion del riesgo
incluye la identificacion de las causas y del origen del riesgo, esto es, del peligro en el

contexto de los dafios fisicos, tal y como se recoge en la norma UNE-EN 31010 [21].

Asi, se puede observar que para la correcta identificacion de los riesgos laborales con
caracter general, y de los NER de forma particular, es necesario distinguir
adecuadamente entre los conceptos de riesgo y peligro. Ademas, tal y como por ejemplo
indica Erickson [25], la importancia de distinguir entre ambos conceptos radica en que

proporcionan dos estrategias distintas para gestionar la seguridad y salud.

Por ello, en los préximos apartados se analizardn de forma individual e interrelacionada

los conceptos de riesgo y peligro en el contexto de la PRL.
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Figura 2. Proceso general de gestion del riesgo laboral (adaptado de [21, 22, 23, 24])
2.1. Generalidades.

Los términos “peligro” y “riesgo” no tienen siempre el mismo significado en todos los
paises ni en las distintas disciplinas cientificas [26], incluso en muchos casos,
incluyendo el campo de la PRL se confunden o se consideran sinénimos (p.ej. [27, 28,
29]), de hecho son varios los autores que en mayor o en menor medida han tratado de

explicar las diferencias entre dichos términos (p.ej.[25, 27, 30, 31]).

En el caso particular de la PRL, se muestran a modo de ejemplo en la Tabla 1 las
definiciones de dichos términos segin se recoge tanto en la propia LPRL, como en
normas internacionales de aplicacion directa al campo de la PRL. En este sentido cabe
destacar que entre los sistemas de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SST)

mas utilizados internacionalmente se encuentra el estandar internacional OHSAS 18001

[32, 33, 34].
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RIESGO LABORAL PELIGRO LABORAL FUENTE
La posibilidad de que un trabajador sufra un
determinado dafio derivado del trabajo. Para
calificar un riesgo desde el punto de vista de su ___ LPRL
gravedad, se valoraran conjuntamente la [19]
probabilidad de que se produzca el dafio y la
severidad del mismo.
o N Fuente, situacion o acto con
Combinacién de la probabilidad de que ocurra potencial para causar dafio en OHSAS
un suceso o exposicion peligrosa y la severidad | g0 0c de  dafio  humano o | 18001:2007
del dafio o deterioro de la salud que puede causar | joterioro de 1la salud, o una [35]
el suceso o exposicién. combinacién de éstos.
Efecto de la incertidumbre sobre la consecucion
de los objetivos.
e NOTA 1: Un efecto es una desviacion,
positiva y/o negativa, respecto a lo
previsto;
e NOTA 2: Los objetivos pueden tener
diferentes aspectos (tales como financieros,
de salud y seguridad, o ambientales) y se
pueden aplicar a diferentes niveles (tales UNE -ISO
como, nivel estratégico, nivel de un GUIA
proyecto, de un producto, de un proceso o 73:2010 IN.
de una organizacion completa); Fuente de dafio potencial. Gestion del
e NOTA 3: Con frecuencia, el riesgo se | o NOTA: Un peligro puede ser riesgo.
caracteriza por referencia a sucesos una fuente del riesgo. Vocabulario®.
potenciales y a sus consecuencias, o una [36]

combinacion de ambos;
e NOTA 4: Con frecuencia, el riesgo se
expresa en términos de combinacion de las
consecuencias de un suceso (incluyendo los
cambios en las circunstancias) y de su
probabilidad;
e NOTA 5: La incertidumbre es el estado,
incluso parcial, de deficiencia en la
informacion relativa a la compresion o al
conocimiento de un

suceso, de sus

consecuencias o de su probabilidad.

Tabla 1. Definiciones de los términos riesgo laboral y peligro laboral (reglamentarias en Espaiia y
normalizadas internacionalmente).

Complementariamente, en la Tabla 2 que se muestra a continuacidn, se recogen otros

ejemplos obtenidos de organismos internacionales de reconocido prestigio en el campo

de la PRL.

3 Esta guia proporciona las definiciones de los términos genéricos relativos a la gestion del riesgo, de
aplicacion en los procesos y los marcos de trabajo que tratan la gestion del riesgo, entre otros, los
relativos a la gestion de la prevencion de riesgo laborales.
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RIESGO LABORAL

PELIGRO LABORAL

FUENTE

El riesgo es la posibilidad o probabilidad
de que una persona sea dafiada o sufra un
efecto adverso para la salud si se expone
a un peligro. También se puede aplicar a
las situaciones con pérdidas en la
propiedad o en el equipamiento.

Un peligro es cualquier fuente de
dafio potencial, lesiones o efectos
adversos para la salud sobre algo o
alguien bajo ciertas condiciones de
trabajo.

Canadian Centre
for Occupational
Health and Safety
(CCOHS)
(28]

Un peligro puede ser cualquier cosa

European Agency

Un riesgo es la posibilidad, alta o baja, . . \ for Safety and
. - (ya sean materiales, equipos, métodos
de que alguien sufra un dafio causado por o practicas de trabajo) que pueda Health at Work
un peligro. P 5 Jo) que p (EU-OSHA)
causar un dafo.
[37]
Riesgo: La posibilidad de que el Pehgrp - lap ropledaq intrinseca. o European
. ~ .| capacidad de algo (p.ej. materiales de ..
potencial para dafiar sea alcanzado bajo . . . . Commission
. . trabajo, equipamiento, métodos y
las condiciones de uso y/o exposicion, y Lo . . (EO)
. - practicas de trabajo) con el potencial
el posible alcance de los dafios. ~ [26]
de causar dafio.
El riesgo es la probabilidad, alta o baja,
de que alguien pue’da' ser danado' por | Un peligro es cuzzlquler cosa que | e Safety
estos (productos quimicos, electricidad, | pueda causar dafo, tales como Executive
al usar una escalera, un cajon abierto, | productos quimicos, electricidad, al (HSE)
etc.) y otros peligros, junto con una | usar una escalera, un cajon abierto,
Sl . [38]
indicacion de la severidad que pueda | etc.
alcanzar el dafio.
The National
Para un deterrr}me.ldo peligro, el rlesg.o S | Una actividad o condicion que Inst1tut§ for
la tasa de pérdida a largo plazo; el constituve una amenaza de pérdida o Occupational
resultado de la severidad de la pérdida y dafio Y P Safety and Health
la probabilidad de pérdida. ' (NIOSH)
[25]
Peligro significa una situacion o cosa
que tiene el potencial de dafiar a una
El riesgo es la posibilidad de que el dafio | persona. Los peligros en el trabajo
. . . . L : Safe Work
pueda ocurrir (muerte, lesion o | pueden incluir: maquinaria ruidosa, Australia
enfermedad) cuando se exponen a una | un montacargas en movimiento, los (SWA)
peligro. productos  quimicos, electricidad, [39]
trabajos en altura, un trabajo

repetitivo, el acoso y la violencia en
el lugar de trabajo.

Tabla 2. Definiciones de los términos riesgo laboral y peligro laboral (ejemplos a partir de los organismos
internacionales de reconocido prestigio citados que desarrollan su actividad en el campo de la PRL)

Con la Tabla 1 y Tabla 2 no se pretende mostrar una relacion exhaustiva de las distintas

definiciones existentes de riesgo laboral y peligro laboral, sino configurar un marco

general de caricter internacional acerca de la diversidad técnico-legal (ya que las

fuentes utilizadas son de caracter legislativo y normativo, asi como obtenidas a partir de

organismos de referencia técnica) en torno a las definiciones de los términos peligro y

riesgo en el contexto de la PRL, de forma que dicho marco sirva de referencia para

realizar a continuacién un breve, pero necesario analisis de dichos términos y sus

diferencias.
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2.2. Analisis del concepto de peligro laboral.

A partir de las distintas definiciones de peligro aportadas en la Tabla 1 y Tabla 2, se
desprende que de modo general un peligro laboral es una fuente de dafio potencial. En
cuanto a la interpretacion de dafio, en la OHSAS 18001:2007 [35] se indica que el
mismo se entendera en términos de dafio humano o deterioro de la salud, o una
combinacion de éstos. Otros autores, como por ejemplo CCOHS [28], afiaden que los
posibles efectos podran recaer sobre las organizaciones, en forma de pérdidas sobre la
propiedad o el equipamiento.

Partiendo de que un peligro es una fuente de dafo potencial, podrian sefialarse a modo
de ejemplo los siguientes: el sistema de transmision de una mdaquina, la instalacion
eléctrica de un almacén, el pavimento de una via circulacion, la radiacion ultravioleta de
un equipo de soldadura, una metodologia de trabajo, o un producto quimico debido a su
toxicidad. Asi, en la Tabla 3 se muestran otros ejemplos relativos a las descripciones
generales de peligros.

Sin embargo, a veces un peligro se denomina como si fuera un dafio concreto el efecto
causado para la salud, mas que el peligro propiamente dicho, por ejemplo, la
enfermedad de la tuberculosis (TB) puede ser llamada un peligro por algunos, pero en
general la bacteria causante de la TB podria ser considerada el peligro o agente
biologico peligroso [28], siendo por tanto la TB el dafio causado o consecuencias de la
exposicion al peligro. Un ejemplo similar seria cuando se dice que una maquina genera
el peligro de “atrapamientos” debido a un sistema de transmision accesible; en este caso
los atrapamientos son la consecuencia potencial asociada al peligro que supone el

sistema de transmision de la méaquina (fuente del dafio potencial).

En este sentido, los dafos personales derivados de unas condiciones de trabajo
deficientes pueden entenderse como: lesiones por accidentes de trabajo; enfermedades
profesionales; fatiga; insatisfaccion, estrés; y patologias inespecificas [40]. No obstante,
tal y como indica Rodriguez de Prada [41], en PRL también deben considerarse los
incidentes como indicadores de la probable inmediatez del accidente, definiéndose
-incidente- como cualquier suceso no esperado ni deseado que no dando lugar a
pérdidas de la salud o lesiones a las personas puede ocasionar dafios a la propiedad,
equipos, productos o al medio ambiente, pérdidas de producciéon o aumento de las

responsabilidades legales.
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EJEMPLOS DE DENOMINACIONES DE PELIGROS

NIOSH OSHA SWA
[42] [43] [39]
Eléctricos quimicos (Toxico) Gravedad
Mecanicos quimicos (Inflamable) Electricidad
Presion Neumaticos / hidraulica Eléctrico (Fuego) Magquinas y equipos
Aceleracion/Deceleracion/ . . )
Gravedad Eléctrico (Estatica /ESD) Ruido
Radiaciones (ionizantes) Mecanicos Radiacion
Radiaciones (no ionizantes) Temperaturas extremas (Calor/Frio) Agentes bioldgicos

Tabla 3. Ejemplos de denominaciones de peligros (adaptado de [39, 42, 43]).

De esta forma se puede asumir, en un principio, como definiciéon de peligro laboral la
siguiente: una fuente de dafio potencial [36]; pudiendo ser la fuente: materiales, equipos,

métodos o practicas de trabajo [37];

Y se entendera como daiio: el dafio humano o deterioro de la salud, o una combinacién
de éstos [36], que ademas de poder recaer sobre alguien, también podra hacerlo sobre

algo [28].

2.2.1. Fuente del daiio.

Tal y como se ha indicado, un peligro es una fuente de dafio potencial [36], pudiendo
componerse la fuente tanto de materiales, como de equipos, métodos o practicas de
trabajo [37], sin embargo dicha descripcion de fuente del dafo resulta demasiado
genérica para adecuarse al objetivo de identificacion de NER perseguido mediante esta

Tesis.

Dicho problema se puede apreciar con mayor detalle con el siguiente ejemplo: en un
puesto de trabajo se identifica como fuente del dafio un taladro portatil. Es evidente que
identificando Unicamente dicho equipo no hay informacion sobre el posible dafio
potencial, ya que podria ser por ejemplo de origen eléctrico, mecanico, ergondmico, etc.
Por ello, la denominacion del peligro identificado deberia ir acompafiada de mayor

informacion que lo caracterizase, por ejemplo:

a. peligro de vibraciones mano-brazo utilizando un taladro portatil.

b. peligro de trastornos musculoesqueléticos (TME) utilizando un taladro portatil.

METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION DE RIESGOS LABORALES NUEVOS Y EMERGENTES
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Con la primera descripcion (a) se considera como peligro el de las vibraciones, siendo
éste un contaminante fisico o energia con potencial para causar dafio’[44], y es
generado por un taladro portatil; y con la segunda descripcion (b) se desprende
directamente como fuente el propio taladro, pudiendo ocasionar como dafio los
denominados TME. Ambas formas de referirse a la fuente del riesgo serian validas
aplicando las definiciones de la Tabla 1 y Tabla 2, a pesar de que la informacion
aportada por una y otra son muy diferentes. Obsérvese por ejemplo que los TME son
una de las posibles consecuencias de estar expuesto a las vibraciones, y que ademas los
TME pueden estar causados por peligros distintos de las vibraciones incluso utilizando
un taladro, por ejemplo cuando la utilizacion de este equipo se lleva a cabo en una

cadena de montaje adoptando posturas forzadas, movimientos repetitivos, etc.

En definitiva, con la descripcion (a) se considera la energia dafiina y su origen (taladro)

y, con la descripcion (b) se recogen los dafios y su origen (taladro).

Con la descripcion (b) se pueden producir ambigiiedades, segun se ha descrito, y
ademas, las consecuencias forman parte de la descripcion del riesgo y no del peligro, tal

y como se justificard mas adelante.
2.2.2. Estructura de la fuente del daio.

Analizando con mayor detalle la descripcion (a) del apartado anterior, podria decirse
que el taladro es un sistema que genera una salida en forma de vibraciones, es decir,
considerando la fuente del dafio podria quedar definida por un sistema y su salida, tal y
como se representa conceptualmente con la Figura 3, pudiendo entonces definir cada

una de estas variables de la siguiente forma:

a. Sistema: personas; lugares de trabajo; materiales; medios técnicos y medios
organizativos (adaptado de la clasificacion de los elementos presentes en un
accidente de trabajo considerados por Fraile [45]).

b. Salida: caracteristica/s intrinseca/s o resultado/s del sistema con dafio potencial

(adaptado de la definicion de peligro de EC [26]);

* Las alteraciones para la salud que pueden derivarse o aumentar por exposiciéon a vibraciones mano-
brazo pueden clasificarse en vasculares, neurologicas y musculoesqueléticas [44] .
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SISTEMA SALIDA

Figura 3. Concepto de peligro, configurado como un sistema y una salida. (Elaboracion propia).
Asi, la salida del sistema serd la que potencialmente pueda interaccionar con el
trabajador pudiendo provocar el dafio, es decir, la salida sera el vinculo de exposicién

entre trabajador y el propio sistema, segin se muestra con los ejemplos de la Tabla 4.

PELIGROS: FUENTES DE DANOS POTENCIAL (SISTEMA +SALIDA)
SISTEMA SALIDA
(personas, lugares de trabajo; materiales; (caracteristica intrinseca o resultado del
medios técnicos y medios organizativos) sistema con dario potencial)
Planta de fabricacion = Ruido
Cadena de montaje = Movimientos repetitivos
Maquina = Elementos moviles desprotegidos
Trabajador = Acoso
Producto quimico = Toxicidad

Tabla 4. Ejemplos de peligros formados por un sistema y una salida. (Elaboracion propia).

Sin embargo, un sistema podra originar una o mas salidas, tal y como se representa

mediante la Figura 4.

SALIDA 3 SISTEMA SALIDA1

SALIDAN

¢ vdalnvs

Figura 4. Concepto de sistema con varias salidas. (Elaboracion propia).

Un ejemplo de un sistema con varias salidas puede ser una maquina que emite ruido,
calor y dispone de elementos de transmision mediante poleas desprotegidos y
accesibles, de forma que cada par configurado por dicho sistema y una de sus salidas
daré lugar a un peligro con identidad propia, tal y como se representa con los diagramas

de la Figura 5, donde se puede observar que los tres peligros considerados tienen en
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comun el mismo sistema (la misma maquina) aunque con diferentes salidas, es decir,

ruido, calor y los elementos de transmision mediante poleas desprotegidos y accesibles.

o
O
-
<
(@)
A ELEMENTOS
RUIDO MAQUINA DES.

4

PELIGRO 1 PELIGRO 2 PELIGRO 3
ELEMENTOS
MAQUINA =P RUIDO MAQUINA =P CALOR MAQUINA =P DE
TRANSMISION

Figura 5. Ejemplo de un sistema con tres salidas descompuesto en tres peligros distintos. (Elaboracion
propia).
No obstante, al profundizar en el andlisis de un peligro, ademas de identificar el sistema
y la salida que lo componen, también podran identificarse otros sistemas
interrelacionados, organizados en el mismo o distinto nivel, tal y como se muestra con
el ejemplo de la Figura 6, donde se ha trasladado una de las posibles configuraciones

compatibles con el conjunto de los peligros incluidos en la Tabla 4.

En definitiva cada caso laboral debera analizarse con detalle, con el objetivo de
identificar los peligros existentes y como se encuentran interrelacionados, adoptandose
en el presente trabajo como criterio general para la descripcion de cada peligro, la

identificacion del par formado por su sistema y salida.

Sin embargo, aun siendo deseable, no siempre es posible definir un peligro concretando
comprensiblemente ambas variables, especialmente cuando se trata de identificar

peligros de aplicacion general como en el caso de la presente Tesis.

Asi, en los textos especificos de PRL se utiliza normalmente el término peligro
haciendo referencia inicamente de forma explicita al sistema o a su salida, como ocurre

con los ejemplos de la Tabla 3, siendo probablemente este el motivo por el que las
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definiciones del concepto de peligro de la Tabla 1 y Tabla 2 comprenden globalmente lo

que en la presente Tesis interesa diferenciar, es decir, sistema y salida.

Mas adelante se identificaran las denominaciones generales de los peligros que se
adoptaran como marco de referencia a lo largo del trabajo, siendo en unos casos salidas
o sistemas y en otros, la integracion de ambos componentes. En cualquier caso, se
seleccionaran aquellas denominaciones que se adapten mejor a los objetivos de la Tesis
a partir de fuentes de suficiente rigor y confianza técnica, siguiendo los criterios del

Reglamento de los Servicios de Prevencion (RSP) [46].

PLANTA DE

FABRICACION Bl Al

NIVEL 1

CADENADE | | MOVIMIENTOS

MONTAJE REPETITIVOS
NIVEL 2

MAQUINA [ ELEMENTOS TRABAJADOR |  ACOSO
NIVEL 3
R Mce. H»l  TOXICIDAD

NIVEL 4

Figura 6. Ejemplo de peligros interrelacionados entre distintos niveles configurados cada uno de ellos por
un sistema y una salida. (Elaboracion propia).
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2.3. Analisis del concepto de riesgo laboral.

En un anélisis reciente realizado por Aven [47] sobre el concepto del riesgo, se indica
que es imposible presentar y discutir todas las definiciones sobre dicho concepto
sugerido y usado en los campos de la ciencia del riesgo, por este motivo, el presente
apartado se seguira apoyando principalmente, en linea con los apartado anteriores, en la

LPRL [19] asi como en criterios de referencia normalizados de aplicacion a la PRL.

Asi, comenzando por la LPRL [19], se define riesgo como “la posibilidad de que un
trabajador sufra un determinado dafio derivado del trabajo...”, afiadiendo seguidamente,
“...Para calificar un riesgo desde el punto de vista de su gravedad, se valoraran
conjuntamente la probabilidad de que se produzca el dafio y la severidad del mismo”. Es
decir, la valoracion conjunta de estas dos ultimas variables, probabilidad® y severidad (o
consecuencias), tiene como objetivo calificar la gravedad de un determinado riesgo.
Dicha calificacion o estimacion del nivel de riesgo forma parte del proceso de analisis
del riesgo recogido en las normas UNE-ISO 31000 [48] y UNE-EN 31010 [21], por lo
que se podria inferir que la definicion propiamente dicha de riesgo es la posibilidad de
que un trabajador sufra un determinado dafio derivado del trabajo. Esta interpretacion se

recoge de forma resumida en la Tabla 5.

. ETAPA DEL PROCESO GENERAL DE
DEFINICION DE RIESGO LABORAL GESTION DEL RIESGO LABORAL
(segun Figura 2)
La posibilidad de que un trabajador sufra un IDENTIFICACION
determinado dafio derivado del trabajo. DEL RIESGO
Para calificar un riesgo desde el punto de vista de ) )
su gravedad, se valoraran conjuntamente la ANALISIS Y VALORACION
probabilidad de que se produzca el dafio y la DEL RIESGO
severidad del mismo.

Tabla 5. Interpretacion de la estructura de la definicion de riesgo contenida en el LPRL.

Sin embargo en el estdindar OHSAS 18001 [35] se define riesgo como “la combinacion
de la probabilidad de que ocurra un suceso o exposicion peligrosa y la severidad del
dafio o deterioro de la salud que puede causar el suceso o exposicion”. En este caso, y
como ocurre con frecuencia [36], el riesgo queda definido directamente por la
combinacion de las variables probabilidad y severidad, al igual que ocurre por ejemplo

con las definiciones del HSE [38] o de Erickson [25], diferencidndose por tanto de la

> Segun se recoge en la norma UNE-ISO 31000 [48], en la terminologia de la gestion del riesgo, la
palabra “probabilidad” se utiliza para indicar la posibilidad de que algiin hecho se produzca, que esta
posibilidad estd definida, medida o determinada objetiva o subjetivamente, cualitativa o
cuantitativamente, y descrita utilizando términos generales o de forma matematica (tales como
probabilidad o una frecuencia sobre un periodo de tiempo dado).
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definicién dada por la LPRL, en que ésta ultima parece utilizar dichas variables mas
como mecanismo de andlisis y valoracion de la gravedad del riesgo o estimacion de su
nivel, que como definicion en si misma del riesgo, utilizando para ello el concepto de la
posibilidad de que un trabajador sufra un determinado dafio derivado del trabajo, de
forma similar a como definen el término en cuestion organismos como CCOHS [28],

EU-OSHA [37] o SWA [39].
2.3.1. Estructura del riesgo.

A modo de integracion de las definiciones indicadas en el apartado anterior, en un
trabajo realizado por Aven [49] sobre como definir, entender y describir el riesgo en
contextos como los de la PRL, se observd tras analizar diversas normas y estudios
cientificos relacionados, que era comun en la definicion del concepto de riesgo incluir:
los sucesos (sucesos iniciadores, escenarios), las consecuencias (resultados) y las
probabilidades, pudiéndose escribir el conjunto como: Riesgo = (A, C, P), siendo A los

sucesos, C las consecuencias de A, y P las probabilidades asociadas.

Por otro lado, en la norma UNE-EN 31010 [21] se indica que el proceso de
identificacion del riesgo incluye la identificacion de las causas y del origen del riesgo
(peligro en el contexto de los dafios fisicos), sucesos, situaciones o circunstancias que
pudiesen tener un impacto material sobre los objetivos y la naturaleza del impacto. Con
este proceso puede quedar descrito el riesgo, que atendiendo a la norma UNE-ISO Guia
73 IN [36] consiste en su representacion estructurada, conteniendo generalmente cuatro
elementos, tal y como se representa en la Figura 7: las fuentes, los sucesos, las causas y

las consecuencias.

IDENTIFICACION
DEL RIESGO

v v v v

FUENTES
(PELIGROS)

SUCESOS CAUSAS CONSECUENCIAS

Figura 7. Estructura del riesgo segun los criterios de la norma UNE-ISO Guia 73 IN [36]. (Elaboracion
propia).

Las definiciones de los cuatro elementos o componentes que configuran el riesgo segun
la norma UNE-ISO Guia 73 IN [36], se recogen en la Tabla 6, no obstante, dado el
caracter genérico de dicha fuente en el contexto de la gestion del riesgo, conviene

ademas recurrir a otras fuentes mas especificas en materia de PRL para configurar unas
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definiciones de dichos componentes mejor adaptadas a los objetivos perseguidos con la

presente Tesis.

DEFINICION
PROCESO GENERAL DEFINICIONES DE LOS COMPONENTES
UNE-ISO Guia 73 IN [36] (adaptado de las diversas fuentes citadas)
Es el proceso que | o Fuente del riesgo: | o Fuente del riesgo: peligro que da lugar a
comprende la elemento que, por si una fuente de dafio potencial (adaptado de
busqueda, el solo 0 en la norma UNE-ISO Guia 73 IN [36]);
reconocimiento y combinacién con | e Causa: .'flCtO o condicién responsable de
la_ descripcién d otros,  presenta el una accion o resultado [42]. O los hechos
a descripcion de p . .
; : potencial intrinseco que informan sobre por qué ocurren o
los riesgos, swgdo de engendrar un pueden ocurrir, tanto los accidentes como
esta tltima riesgo. los incidentes (adaptado de [41]);
actividad la | o Causa: (no se define | o Suceso: ocurrencia o cambio de un
representacion en la norma); conjunto  particular de circunstancias
. ., estructurada  del | ® Suceso: ocurrencia o laborales que originan o pueden originar
Identificacion riesgo que cambio de un dafios personales, a través accidentes de
de riesgos . conjunto particular de trabajo, incidentes y exposiciones a
contiene . . DR 6
circunstancias. situaciones adversas” (adaptada de [36, 50,
generalmente Algunas veces, un 51, 52));
cuatro elementos: suceso se puede | e Consecuencias: dafios personales: lesiones
las fuentes de calificar como un por accidentes de trabajo; enfermedades
riesgo, los incidente (suceso sin profesionales; fatiga; insatisfaccion, estrés;
sucesos, las con‘secuencias) 0 un patologias inespecificas [40]. Y las
causas y las accidente; consecuencias derl\{adas de un incidente:
. e Consecuencias: resultado de cualquier suceso no esperado
consecuencias : ; -
. resultado de un ni deseado que puede ocasionar dafios a la
potenciales; suceso que afecta a propiedad, equipos, productos o al medio
los objetivos; ambiente, pérdidas de produccion o
aumento de las responsabilidades legales
[41];
UNE-ISO 31000 [48]
o Nivel de riesgo: magnitud de un riesgo o combinacion de riesgos,
Proceso que expresados en términos de la combinacion de las consecuencias y de
permite su probabilidad;
comprender la | e Probabilidad: en la terminologia de la gestion del riesgo, la palabra
Analisis del naturaleza del “probabilidad” se utiliza para indicar la posibilidad de que algiin hecho
riesgo riesgo y se produzca, que esta posibilidad esta definida, medida o determinada
determinar el objetiva o subjetivamente, cualitativa o cuantitativamente, y descrita
nivel de riesgo; utilizando términos generales o de forma matematica (tales como
probabilidad o una frecuencia sobre un periodo de tiempo dado);
UNE-EN 31010 [21]
Proceso de consideracion de las causas y las fuentes de riesgo, sus consecuencias, y la
probabilidad de que estas consecuencias puedan ocurrir.

Tabla 6. Concepto de identificacion y analisis del riesgo.
Si se presta atencion al proceso de identificacion de riesgos y a la estructura que

generalmente tendria un riesgo segiin se ha descrito, se observa que no se incluye la

variable probabilidad’, pudiéndose explicar tal cuestion aludiendo a que dicha variable

® Esta definicion se ha deducido a partir de la propia definicion de suceso contenida en la norma UNE-
ISO Guia 73 IN [36] y de las definiciones legales [50] y técnicas de accidente de trabajo [S1] y
enfermedad profesional [52].

7 Este aspecto es discutido y analizado por Aven [53] mediante un anélisis en profundidad de la norma
UNE-ISO 31000 [48]; en cualquier caso, en la presente Tesis se considerara el criterio recogido por dicha
norma, dado precisamente su cardcter normalizador.
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forma parte del analisis del riesgo, que segin se recoge en la norma UNE-EN 31010
[21], debe entenderse por dicho analisis el proceso de consideracion de las causas y las
fuentes de riesgo, sus consecuencias, y la probabilidad de que estas consecuencias

puedan ocurrir.

Dicho criterio de identificacion y analisis del riesgo, coincide con el esquema
tradicional del proceso general de evaluacion de riesgos laborales mostrado en la Figura
2, compuesto por las etapas de identificacion, andlisis y valoracion del riesgo. Asi,
previa identificacion del riego con sus cuatro componentes definidos, con la etapa del
analisis del riesgo, se llevard a cabo una valoracion conjunta de la probabilidad y
consecuencias de los riesgos identificados, tal y como se puede observar a través de la

Figura 8°[21].

IDENTIFICACION g FUENTES
DEL RIESGO > (PELIGROS) SUCESOS CAUSAS CONSECUENCIAS -|
ANALISTS > HUENTES SUCESOS CAUSAS CONSECUENCIAS PROBABILIDAD
DEL RIESGO > (PELIGROS) —|
VALORACION
DEL RIESGO

Figura 8. Integracion del esquema tradicional del proceso general de evaluacion de riesgos laborales con
las estructura del riesgo segln los criterios de las normas UNE-ISO Guia 73 IN [36], UNE-ISO 31000
[48] y UNE-EN 31010 [21]. (Elaboracion propia).

A partir de las consideraciones anteriores, se desprende que es habitual definir o
calificar el nivel del riesgo laboral como la combinacion de la probabilidad y la
severidad (o consecuencias) del dafio, concepto propio de la etapa de analisis. No
obstante, a lo largo de la presente Tesis se distinguird claramente entre el proceso de
identificacion y el de anélisis del riesgo, siguiendo los criterios de principalmente las
normas UNE-ISO Guia 73 IN [36], UNE-ISO 31000 [48] y UNE-EN 31010 [21], segin

se recogen de forma resumida en la Tabla 6.

¥ Dependiendo de la fuente consultada, la denominacién de las etapas puede variar, por ejemplo
utilizando la denominacion “identificacion del peligro” [24] en lugar de “identificacion del riesgo [21], o
la denominacion “valoracion del riesgo” [22] en lugar de “evaluacion del riesgo” [21].
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2.3.2. Modelos de riesgo.

Las definiciones de los cinco componentes del riesgo que se asumiran a lo largo de la

Tesis, como resultado del analisis efectuado, son las siguientes:

o Definicion 1. Fuente del riesgo (FR): peligro que da lugar a una fuente de dafio
potencial (adaptado de la norma UNE-ISO Guia 73 IN [36]), estructurandose en

un par formado por un sistema (s) y una salida (sa), pudiéndose expresar como:
FR = (s,sa)
Siendo:

o Sistema (s): personas; lugares de trabajo; materiales; medios técnicos y
medios organizativos (adaptado de la clasificacion de los elementos
presentes en un accidente de trabajo considerados por Fraile [45]).

o Salida (sa): caracteristica/s intrinseca/s o resultado/s del sistema con dafio
potencial (adaptado de la definicion de peligro de EC [26]).

e Definicion 2. Causa (C): acto o condicion responsable de una accion o resultado
[42]. O los hechos que informan sobre por qué ocurren o pueden ocurrir, tanto los
accidentes como los incidentes (adaptado de [41]).

e Definicion 3. Suceso (S): ocurrencia o cambio de un conjunto particular de
circunstancias laborales que originan o pueden originar dafios personales, a través
accidentes de trabajo, incidentes y exposiciones a situaciones adversas (adaptada
de [36, 50, 51, 52]).

o Definicion 4. Consecuencias (CO): dafios personales: lesiones por accidentes de
trabajo; enfermedades profesionales; fatiga; insatisfaccion, estrés; patologias
inespecificas [40]. Y las consecuencias derivadas de un incidente: resultado de
cualquier suceso no esperado ni deseado que puede ocasionar dafos a la
propiedad, equipos, productos o al medio ambiente, pérdidas de produccion o
aumento de las responsabilidades legales [41].

o Definicion 5. Probabilidad (P): indica la posibilidad de que algun hecho se
produzca, que esta posibilidad estd definida, medida o determinada objetiva o
subjetivamente, cualitativa o cuantitativamente, y descrita utilizando términos
generales o de forma matematica (tales como probabilidad o una frecuencia sobre

un periodo de tiempo dado (norma UNE-ISO 31000).
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En cuanto a los modelos de riesgo que se adoptardn como referencia a lo largo de la

Tesis, resultado de los analisis realizados, son:

o Definicion 6. Modelo de riesgo (r): un riesgo (r) es una estructura formada por
cuatro componentes (4-tupla), siendo: la fuente del riesgo (FR), las causas (C), los
sucesos (S) y las consecuencias (CO), donde la fuente del riesgo es a su vez un
par formado por los subcomponentes sistema (s) y salida (sa), segun se muestra

esquematicamente a través de la Figura 9, pudiéndose expresar como:
r = (FR,C,S,CO)
FR = (s,5a)

RIESGO
®

v v Y v

FUENTE
DEL RIESGO CAUSAS SUCESOS CONSECUENCIAS

(FR) © (8) (CO)

I
v Y

SISTEMA SALIDA
® (sa)

Figura 9. Modelo de riesgo (r). (Elaboracion propia)

o Definicion 7. Modelo de riesgo (R): un riesgo (R) es una estructura formada por
cinco componentes (5-tupla), siendo: la fuente del riesgo (FR), las causas (C), los
sucesos (S), las consecuencias (CO) y la probabilidad (P), donde la fuente del
riesgo es a su vez un par formado por los subcomponentes sistema (s) y salida
(sa), seglin se muestra esquemdaticamente a través de la Figura 10 pudiéndose

expresar Como:

r = (FR,C,S, CO,P)

FR = (s,5a)
RIESGO
®
Y Y v v v
FUENTE DEL RIESGO CAUSAS SUCESOS CONSECUENCIAS PROBABILIDAD
FR) © ® o) ®
SISTEMA SALIDA

(O] (sa)

Figura 10. Modelo de riesgo (R). (Elaboracion propia).
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2.4. Diferencias entre los conceptos de peligro laboral y riesgo laboral.

Continuando con el analisis de las definiciones aportadas en las Tablas 1 y 2, se puede
apreciar que lo organismos CCOHS [28] y SWA [39] definen riesgo como la
posibilidad de dafio cuando existe una exposicién a un peligro, es decir, condicionan

explicitamente la existencia del riesgo laboral al de exposicion a un peligro.

En los contextos de la gestion del riesgo y de la evaluacion de riesgos, los conceptos de
exposicion y exposicion al riesgo son usados comunmente, existiendo muchas
definiciones similares de exposicion [54]. Una definiciéon genérica de exposicion se
encuentra por ejemplo en la norma UNE-ISO Guia 73 [36], donde se define como el
grado al que se somete una organizacion y/o una parte interesada en caso de un suceso.
Sin embargo, dicha definicion resulta excesivamente genérica en el contexto de la
presente Tesis, por lo que otras definiciones de exposicion mas ajustadas a los objetivos
perseguidos con la misma son por ejemplo: exposicion es el proceso por el que un
organismo entra en contacto con un peligro [55]; la medida del tiempo durante el cual el
sujeto esta en riesgo de un peligro [56]; la medida en la que el posible receptor del dafio,

es expuesto al -o puede ser influenciado por- el peligro [57].

De forma mas especifica, el concepto de exposicion es muy utilizado en higiene
. . 9 .oy « ey . . .

industrial” en relacion a la exposicion a contaminantes laborales, ya sean fisicos (ruido,
vibraciones, radiaciones, etc.), quimicos (en estado solido, liquido o gaseoso) o
bilogicos (virus, bacterias, etc.). Por ejemplo, el RD 374/2001 sobre los riesgos
relacionados con los agentes quimicos durante el trabajo define exposicion (a un agente
quimico) como la presencia de un agente quimico en el lugar de trabajo que implica el

contacto de éste con el trabajador, normalmente por inhalacion o por via dérmica [58].

Tal y como se indico anteriormente, a partir de la norma UNE-ISO Guia 73 IN [36] el
proceso de identificacion del riesgo puede quedar descrito mediante las fuentes del
riesgo, los sucesos, las causas y las consecuencias. Asi, sabiendo que una fuente del
riesgo siempre coincidird con un peligro (definicion 1), un riesgo se generara con la
exposicion a dicho peligro, de forma que si no hay posibilidad de exposicioén, no habra
riesgo, idea que se expresa por The European Chemical Industry Council (CEFIC) [57]

como: Riesgo = Peligro + Exposicion.

? Las cuatro especialidades y disciplinas preventivas recogidas en el RSP [46], son: medicina del trabajo,
seguridad en el trabajo, higiene industrial y ergonomia y psicosociologia aplicada.
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Este razonamiento coincide con el de Erickson [25] cuando indica que mientras un
peligro es un posible (o potencial) dafio o lesion (o inmediato precursor del dafio o
lesion), un riesgo es la probabilidad de que una persona pueda realmente experimentar
un peligro especifico, de forma que como posibilidad, un peligro deberia visualizarse
como inherente a una sustancia o situacién y, como probabilidad, un riesgo deberia

visualizarse como inherente a la exposicion real de la persona.

El conjunto de estos conceptos se recoge esquemdticamente a través de la Figura 11.

Figura 11. Representacion del concepto de riesgo laboral como resultado de sumar peligro y exposicion.
(Elaboracion propia).
Sin embargo, tal y como indica Aven [54], hay muy pocas definiciones de riesgo que
expresen directamente como los conceptos de exposicion y riesgo estan conectados
(dando lugar al concepto “exposicion al riesgo”), claramente hay una conexidn, pero no
es evidente como estos conceptos estan relacionados. En este sentido, Aven [54] ha
propuesto un modelo de riesgo-exposicion a través de cual se analiza como los términos
“exposicion” 'y “exposicion al riesgo” estdn relacionados con los conceptos
fundamentales relacionados con el riesgo: fuentes de riesgo, peligros/amenazas,
consecuencias, incertidumbres y probabilidades. Para ello, dicho modelo se aplica a tres
de las nueve categorias desarrolladas por Aven [47] sobre el concepto de riesgo
sugerido y usado en los campos de la ciencia del riesgo, considerando que estas tres
categorias representan tipos generales de la definiciéon de riesgo, todas aplicables al
campo de la ingenieria (y por tanto aplicables al proceso de evaluacion de riesgos y
gestion del riesgo). De este andlisis se puede deducir que el concepto de exposicion

tiene diferentes interpretaciones dependiendo de la categoria analizada, asi como que
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solo en el caso de que el riesgo sea definido por la fuente del riesgo o el peligro'°[47],
tiene sentido hablar sobre exposicion al riesgo, de forma que las consecuencias serian el

resultado de que el trabajador sea expuesto a una fuente del riesgo o a un peligro.

De esta forma, como criterio general para diferenciar entre los conceptos de riesgo
laboral y peligro laboral, se puede considerar que el origen de un riesgo es un peligro,
de forma que se generard dicho riesgo con la exposicion al peligro. O dicho de otra
manera, la exposicion servird de elemento de conexion entre el peligro y el riesgo [25,
55], seglin se representa en la Figura 12, donde el peligro se puede modelizar a través de
dos subcomponentes, un sistema y una (o mas) salida, transformandose en un riesgo

cuando se produce la exposicion del trabajador.

SISTEMA SALIDA

(a)

EXPOSICION

SISTEMA SALIDA TRABAJADOR

(b)

Figura 12. Representacion de los conceptos de: (a) peligro y (b) riesgo. (Elaboracion propia).
Asi, a través de la Figura 13 se muestra esquematicamente el concepto de los diferentes
componentes del riesgo analizados conectados entre si. En su disefio se ha utilizado uno
de los principios de la construccion de un arbol de causas para la investigacion de
accidentes, que segun explica Rodriguez de Prada [41], debe realizarse de derecha a
izquierda (o de arriba abajo) partiendo de la lesion. Dicho diagrama se interpreta de la
siguiente forma (de derecha a izquierda): en el marco de una exposicion laboral, para
que se produzca alguna consecuencia dafiina sobre un trabajador (o incidente) debe

ocurrir previamente un suceso que incida sobre éste, producto de una determinada

' Aven [47] utiliza la terminologia peligro/amenaza en lugar de inicamente peligro.
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integracion''[41] de causas y fuente/s de riesgo (no se muestra el componente

probabilidad debido a que éste forma parte de la etapa del andlisis del riesgo).

EXPOSICION

SVSNvO

SISTEMA SALIDA SUCESO TRABAJADOR |CONSECUENCIAS

Figura 13. Concepto de riesgo laboral con sus diferentes componentes. (Elaboracion propia).

2.5. Clasificacion de los peligros laborales.

Tal y como ya se ha indicado, los NER considerados en esta Tesis se estructuran en
cuatro grupos: fisicos, biologicos, psicosociales y quimicos. En dichos grupos se
aprecian riesgos propios de las tres disciplinas preventivas de caracter técnico que
recoge el RSP [46], siendo: seguridad en el trabajo, higiene industrial y ergonomia y
psicosociologia.

Tal y como se muestra en la Tabla 7 a titulo meramente orientativo, cada grupo de NER
estéa relacionado en mayor o menor medida con los peligros propios de una o mas de las
tres disciplinas preventivas indicadas, por lo que resulta conveniente tal y como se hara
a continuacion, desarrollar para cada uno de dichos grupos un listado de peligros
generales en materia de PRL que sirvan de referencia mas adelante cuando de analice

especificamente los riesgos propios de cada grupo de NER.

Notese que en dicha Tabla 7, la disciplina de ergonomia y psicosociologia se ha
dividido segiin sus dos grandes ambitos de actuacion, que aunque evidentemente se
encuentran intimamente relacionados conviene diferenciarlos a efectos de la
identificacion y estudio de los NER, tal y como por ejemplo se ha realizado con el
informe de NER psicosociales [4] donde se estudian de forma especifica los riesgos de

caracter psicosocial.

" Cuando los fenémenos causales coinciden en un momento de tiempo (T) determinado, cuando ello
ocurre en un lugar (L) fisico determinado y cuando se presentan conforme a un orden (O), aparece el
fenomeno accidente [41] .
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SEGURIDAD
GRUPOS DE HIGIENE . .
: EN EL ERGONOMIA | PSICOSOCIOLOGIA
NER FISICOS TRABAJO INDUSTRIAL

Fisicos ® o0 ( 1) ®
Biologicos (1]
Psicosociales ] [ 1)
Quimicos [ ) o0
Levenda ( 1) Relacion mayoritaria

y ° Relacion minoritaria
Tabla 7. Grupos de NER relacionados con las tres disciplinas preventivas de caracter técnico que recoge

el RSP [46].

2.5.1. Peligros en higiene industrial.

Seglin la American Industrial Hygiene Association (AIHA) [59]: la higiene industrial es
la ciencia y el arte dedicada a la anticipacion, reconocimiento, evaluacion, prevencion y
control de aquellos factores o agentes ambientales que surgen en o desde el lugar de
trabajo que pueden causar enfermedad, deterioro de la salud y el bienestar, o

incomodidad significativa entre los trabajadores o entre ciudadanos de la comunidad.

En cuanto a la clasificacion de los agentes ambientales propios de la higiene industrial,
tomando como referencia el RSP [46], se pueden dividir en: agentes fisicos, agentes
quimicos y agentes bioldgicos. A continuacion se identifican los peligros generales

asociados a dicha agrupacion.
2.5.1.1. Peligros por agentes fisicos.

Los agentes fisicos, a su vez también se suelen subdividir, siendo los siguientes
tomando como referencia el RSP [46]: ruido, vibraciones, ambiente térmico, radiaciones

no ionizantes, radiaciones ionizantes.

ENERGIAS CLASES DE PELIGROS FISICOS
Ruido
Energia mecanica Vibraciones
Variaciones de presion
. Calor
s Ambiente p
Energia térmica térmico Frio
Calor/frio
Ionizante
Energia Campos electromagnéticos
i No (0 Hz — 300 Hz)
electromagnética . — — ——
ionizante | Radiaciones opticas artificiales
(100 nm- 1 mm): radiacion ultravioleta, radiacion visible y radiacion infrarroja

Tabla 8. Agentes fisicos (adaptado de [52, 60, 61, 62, 63, 64]).

Dicha clasificacion se puede organizar por tipos de energia y peligros segiin se muestra

en la Tabla 8, donde a partir del INSHT [52] y de las directivas europeas sobre
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exposicion a peligros fisicos propios de la PRL (Ruido [60], Vibraciones [61], CEM
[62], Radiaciones ionizantes [63] y Radiaciones oOpticas artificiales [64]), se presenta
una estructura mas detallada que la dada por el RSP, siendo la que se utilizard como
referencia a lo largo del trabajo.

2.5.1.2. Peligros por agentes quimicos.

En el articulo 2.5 del RD 374/2001 [58], se define un agente quimico peligroso como
aquel agente quimico que puede representar un riesgo para la seguridad y salud de los
trabajadores debido a sus propiedades fisicoquimicas, quimicas o toxicoldgicas y a la
forma en que se utiliza o se halla presente en el lugar de trabajo. Se consideran incluidos

en esta definicidn, en particular:

a) Los agentes quimicos que cumplan los criterios para su clasificacion como
sustancias o preparados peligrosos establecidos, respectivamente, en la normativa
sobre notificacion de sustancias nuevas y clasificacion, envasado y etiquetado de
sustancias peligrosas y en la normativa sobre clasificacion, envasado y etiquetado
de preparados peligrosos, con independencia de que el agente esté clasificado o no
en dichas normativas, con excepcion de los agentes que Uinicamente cumplan los
requisitos para su clasificacion como peligrosos para el medio ambiente;

b) Los agentes quimicos que dispongan de un Valor Limite Ambiental de los

indicados en el apartado 4 del articulo 3 del citado RD 374/2001 [58].

Las propiedades fisicoquimicas, quimicas o toxicoldgicas se refieren a la peligrosidad
intrinseca de los agentes, de forma que atendiendo al Reglamento (CE) 1272/2008 CLP
[65] las substancias quimicas y sus mezclas se clasifican en clases y categorias de
peligro, de forma que las clases de peligro, que se enumeran en la Tabla 9, definen la
naturaleza del peligro fisico, para la salud humana o para el medio ambiente que
representan las sustancias o sus mezclas y, las categorias especifican la gravedad de los

peligros dentro de cada clase [66].

Sin embargo, un agente quimico no se debe considerar peligroso unicamente cuando
puede ser causa de un riesgo para la seguridad salud de los trabajadores en funcion de su
peligrosidad intrinseca, sino que también lo puede ser en funcion de la forma en que se
utiliza o se halla presente en el lugar de trabajo, como seria el caso de vapor de agua a

150 °C o un material inerte en forma de polvo respirable, por lo que las consideraciones
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contempladas en las letras a) y b) del articulo 5 del RD 374/2001 [58] no pueden

considerarse exhaustivas [67].

CLASES DE PELIGRO

PELIGROS FiSICOS

PELIGROS PARA LA SALUD

PELIGROS PARA EL
MEDIOAMBIENTE

Explosivos

Toxicidad aguda

Peligroso para el medioambiente
acudtico

Inflamables (Gases; Liquidos;
Soélidos; Aerosoles)

Corrosion/irritacion cutanea

Peligroso para la capa
de ozono

Comburentes (Gases; Liquidos;
Soélidos)

Lesiones oculares graves /
irritacion ocular

Gases a presion

Sensibilizacion respiratoria y
cutanea

Reaccion espontanea

Mutagenicidad

Piroféricos (Liquidos; So6lidos)

Carcinogenicidad

Calentamiento espontaneo

Toxicidad para la reproduccion y
lactancia

Con agua desprenden gases
inflamables

Toxicidad especifica — exposicion
Unica

Toxicidad especifica —

Peroxidos organicos . )
exposiciones repetidas

Corrosivos para metales Peligro por aspiracion

Tabla 9. Clases de peligro de las substancias quimicas y sus mezclas segun Reglamento (CE) 1272/2008
CLP (Clasificacion, Etiquetado y Envasado) [65, 66].

2.5.1.3. Peligros por agentes biologicos.

El peligro asociado a los agentes bioldgicos se puede considerar en un sentido general,
es decir “peligro bioldgico” o de forma mas especifica con la denominacion del agente o

agentes peligrosos, por ejemplo “Virus Ebola”

El RD 664/1997 sobre prevencion de los riesgos relacionados con la exposicion a
agentes biologicos [68] define los agentes bioldgicos como microorganismos, con
inclusion de los genéticamente modificados, cultivos celulares y endoparasitos
humanos, susceptibles de originar cualquier tipo de infeccion, alergia o toxicidad.
Asimismo (continuando con el citado RD) se entiende por microorganismo, toda
entidad microbiologica, celular o no, capaz de reproducirse o transferir material
genético. Y por cultivo celular, el resultado del crecimiento “in vitro” de células

obtenidas de organismos multicelulares.

Segun se contempla en la Guia Técnica del RD 664/1997 [69], en la practica esta
definicioén contempla dos categorias en los contaminantes bioldgicos: agentes bioldgicos
vivos y, productos derivados de los mismos; ya que ambos pueden generar una

enfermedad como consecuencia de la exposicion de los trabajadores a tales agentes. En
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definitiva el concepto de agente biologico incluye, pero no estd limitado, a bacterias,
hongos, virus, rickettsias, clamidias, endopardsitos humanos, productos de
recombinacion, cultivos celulares humanos o de animales, y los agentes biologicos
potencialmente infecciosos que estas células puedan contener, priones y otros agentes

infecciosos.

Y entre los productos derivados de los agentes bioldgicos y que, transmitidos
fundamentalmente por via aérea, pueden generar trastornos de tipo toxico, alérgico o

irritativo se incluyen: micotoxinas, endotoxinas, ergosterol y 1,3-glucanos [69].
2.5.2. Peligros en seguridad.

La seguridad del trabajo es el conjunto de técnicas y procedimientos que tienen por

objeto eliminar o disminuir el riesgo de que se produzcan los accidentes de trabajo [51].

Un accidente de trabajo, desde el punto de vista legal, se define por la Ley General de la
Seguridad Social como toda lesién corporal que el trabajador sufre con ocasion o a
consecuencia del trabajo que ejecuta por cuenta ajena [50]. Y desde un punto de vista
técnico, es un suceso anormal que se presenta de forma brusca e inesperada,
normalmente evitable, interrumpe la continuidad del trabajo, puede causar o no lesiones

a las personas y genera pérdidas econdmicas [51].

En cuanto a las causas asociadas al accidente, tal y como se indic6 con anterioridad, son
los hechos que informan sobre por qué ocurren o pueden ocurrir, tanto los accidentes

como los incidentes [41].

Para poder realizar una clasificacion de las distintas causas que pueden intervenir de
forma general en un accidente de trabajo, es de esperar que en el mismo hayan estado
presentes caracteristicas relacionadas al menos con los elementos siguientes: Personas;
Lugares de trabajo; Materiales y agentes; Medios técnicos y Medios organizativos
(incluidos los relativos a la gestion preventiva), de modo que para facilitar el manejo de
las variables en dichos ambitos, se pueden establecer 9 grupos de causas, siendo:
Condiciones de los espacios de trabajo; Instalaciones de servicio de proteccion;
Magquinas; Otros equipos de trabajo; Materiales y agentes contaminantes; Organizacion

del trabajo; Gestion de la prevencion; Factores personales/individuales; Otros [45].
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Observando estos 9 grupos de causas, se desprende facilmente que los peligros
asociados a las condiciones de seguridad, es decir, aquellos que pueden generar un
accidente de trabajo, abarcan la totalidad de las condiciones de un puesto de trabajo, no
pudiendo por tanto establecerse una linea divisoria tan concreta como se puede realizar

en otros campos, como por ejemplo en higiene industrial o ergonomia.

De esta forma y con el fin de definir un marco de referencia a partir del cual identificar
los peligros asociados a las condiciones de seguridad, se partira junto con los 9 grupos
de causas anteriores, de la relacion de riesgos de accidente que se ha utilizado en la VII

Encuesta Nacional de Condiciones de Trabajo [70], y que se muestra en la Tabla 10.

RIESGOS DE ACCIDENTE
Accidentes de trafico Contactos eléctricos Golpes
Atracos, agresiones fisicas u Cortes y pinchazos Incendios

otros actos violentos

Atrapamientos o aplastamientos
con equipos 0 maquinaria

Dafios producidos por animales

Intoxicacion por manipulacion
de productos toxicos

Atropellos, atrapamientos o
aplastamientos por vehiculos

Dafios producidos por un exceso
de exposicion al sol

Proyeccion de particulas o
trozos de material

Caidas de objetos, materiales o

Desplomes o derrumbamientos

Quemaduras (contacto con
superficies calientes, con

herramientas ;o
productos quimicos)

Caidas de personas des altura

Sobreesfuerzos por

Explosiones . .,
manipulacion manual de cargas

Caidas de personas al mismo
nivel

Tabla 10. Riesgos de accidente contemplados en la VII Encuesta de Condiciones de Trabajo [70].

La conversion desde la lista de la Tabla 10 sobre riesgos de accidente, a otra lista de
peligros de accidente no puede realizarse en todos los casos de una forma directa y
clara, y ademds, no siempre es posible definir una fuente de dafio concretando los
subcomponentes sistema y/o salida. Por ejemplo: (1) el riesgo de “atrapamientos o
aplastamientos con equipos o maquinaria” puede definirse por un sistema formado por
un equipo o una maquina, siendo su salida los elementos moéviles que se encuentren
accesibles (p.ej. sistemas de transmision desprotegidos, prensas accesibles sin doble
mando, etc.); (2) el riesgo de “cortes y pinchazos” podria estar asociado a multitud de
sistemas (maquinas, lugares de trabajo, métodos de trabajo, etc.), de forma que queda
definido inicamente con su salida, es decir, con elementos cortantes y punzantes (aristas
afiladas, clavos en el pavimento, etc.); (3) el riesgo de “golpes” también podria estar

asociado a un gran niimero de sistemas (superficies de trabajo, entorno fisico de trabajo,
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organizacion, etc.), pero ademas también podria estar asociado a un numero de salidas
todavia mas amplio, como elementos rodantes (en el pavimento), partes sobresalientes
(de una maquina, materiales, etc.), sefializacion inadecuada o inexistente (en un pasillo
0 zona peligrosa), etc.

Con los ejemplos anteriores se pretende argumentar que en lugar de tratar de desarrollar
una lista de peligros propios de la seguridad, resulta mas adecuado para el presente
trabajo definir los riesgos mas habituales asociados, tal y como se ha realizado con la
Tabla 10, ya que una lista de peligros podria ser demasiado genérica y

consecuentemente poco practica.
2.5.3. Peligros en ergonomia.

Segun la International Ergonomics Association (IEA) [71], la ergonomia (o estudio de
los factores humanos) es la disciplina cientifica que trata de comprender las
interacciones entre los seres humanos y otros elementos de un sistema, asi como la
profesion que aplica principios tedricos, datos y métodos para el disefio con objeto de
optimizar el bienestar del ser humano y el rendimiento global del sistema. Para ello, la
ergonomia tiene en consideracion factores fisicos, cognitivos, sociales, organizacionales
y ambientales, pero, con un enfoque holistico, en el que cada uno de estos factores no

deben ser analizados aisladamente, sino en su interaccion con los demas [72].

La ergonomia es una disciplina preventiva con muchos puntos en comun con la higiene
industrial, en particular con la rama dedicada al estudio del ambiente fisico. Las técnicas
de observacion del ambiente y las metodologias son equivalentes, las diferencias se
localizan en los criterios de evaluacion debidas a las diferencias entre objetivos. En gran
medida estas diferencias se han ido eliminando con el paso del tiempo. No obstante, en
Espana se considera que una actividad cuyo objetivo sea evitar un dafio fisico se
reconoce como perteneciente al &mbito de la Higiene, pero si el objetivo es lograr la

confortabilidad del trabajador se considera incluida en el ambito de la ergonomia [73].

En cuanto a los tipos de peligros que abarca la ergonomia, se puede tomar como
referencia el portal web del INSHT [72] dedicado especificamente a esta materia asi

como de forma mas especifica el portal sobre TME también del INSHT [74].

El primer portal citado se encuentra organizado en los siguientes aspectos preventivos:
ambiente térmico, iluminacién, ruido y vibraciones, calidad del ambiente en interiores,

disefio del puesto de trabajo, manipulacion manual de cargas, posturas de trabajo,
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trabajos repetitivos, carga mental y trabajo con ordenador. Comparando esta estructura
con la Tabla 8, se observa tal y como se ha indicado, que la higiene industrial comparte
con la ergonomia los contaminantes fisicos siguientes: ambiente térmico, iluminacion,
ruido y vibraciones. En cuanto a la calidad del ambiente interior, dado que su
evaluacion implica el estudio de contaminantes fisicos, quimicos y biologicos, también
se compartiria con la higiene industrial. Finalmente, se podrian considerar como
aspectos preventivos pertenecientes Unicamente a la ergonomia los demads, es decir:
disefio del puesto de trabajo, manipulacion manual de cargas, posturas de trabajo,

trabajos repetitivos, carga mental y trabajo con ordenador.

Los tipos de peligros que se puede derivar del estudio del disefio del puesto de trabajo
son de todo tipo, por lo tanto en el campo especifico de la ergonomia podran también
identificarse cualquiera de los caracteristicos de esta disciplina, como ruido, posturas

forzadas, manipulacion de cargas, etc.

En cuanto al trabajo con ordenador, es decir, con pantallas de visualizacion de datos
(PVD), los principales peligros asociados que se podrian identificar son los relacionados
con la vista, problemas fisicos y carga mental (adaptado del articulo 3.2 del RD
488/1997 [75]), o dicho de otra manera, los peligros asociados a los TME, fatiga visual
y fatiga o carga mental (adaptado del portal de Ergonomia del INSHT [72]).

En cuanto al portal web del INSHT dedicado especificamente a los TME, se contemplan
entre otra mucha informacion los métodos de evaluacion aplicados a los peligros
habitualmente asociados a los TME. La relacion de dichos peligros se muestra en la
Tabla 11 junto con sus factores de riesgo, siendo estos ultimos las caracteristicas del
trabajo que si estan presentes de una forma muy intensa, con una alta frecuencia y/o
durante un tiempo de exposicion significativo pueden llegar a producir la aparicion de

TME [74].

Tras las distintas consideraciones realizas en torno a los peligros caracteristicos de la
ergonomia, se puede construir la Tabla 12, siendo esta relacion la que se utilizard como

referencia a lo largo del trabajo.
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PELIGRO FACTORES DE RIESGO
e Frecuencia de movimiento . O'tros.factores de ri.es.goz herramientas
Trabajo e Uso fuerza Vlbrétlleg, expomgén a frio,
repetitivo e Posturas y movimientos forzados fﬁg}iﬁz?;zs locgizsiiis’ gogileasnte(;
* Duracion del trabajo repetitivo inadecuados, ritmo de trabajo, etc.
e Peso a levantar ¢ Distancia de la carga al cuerpo
Levantamiento | e Frecuencia de levantamientos e Desplazamiento vertical de la carga
de cargas e Agarre de la carga e Duracion de la tarea
e Asimetria o torsion del tronco ¢ Oros factores de riesgo
e Otros factores de riesgo: Transportar
con la carga sujetada con una sola
mano; Trabajar en suelo inestable,
e Peso de la carga vibratil o resbaladizo y con calzado
Transporte de . Distancia. inadecuadq; Superficie de la carga fria
cargas e Frecuencia o resbaladiza, con bordes cortantes o
e Masa acumulada transportada afilados; Carga con centro de gravedad
inestable o descentrado y no
sefializado; El ritmo de levantamientos
totalmente impuesto; Ambiente de frio
o calor extremo.
e Otros factores de riesgo: El estado de la
e Fuerza superficie por donde se debe desplazar
Empuje y o El objeto y sus caracteristicas el Ob_] eto (resba]%diza, irregular, con
arrastre de ° A%tura Qe agarre pendl.e.nte, obstgculos, etc.); La
cargas ¢ Distancia de recorrido establ.hdad del ob]etq y de 12.1 carga en
e Frecuencia y duracion el objeto; Caracteristicas peligrosas en
e Postura el objeto como superficies afiladas,
elementos sobresalientes, etc.
Movilizacion e Caracteristicas de la persona a . . .
manual de movilizar . Frecuen.c1a 0 Carga. asistencial
personas e Posturas o Instalaciones y equipos
Posturas . Frecus?l}cia de movimientos e Posturas de cuello . .
forzadas e Duracion de la postura e Posturas de la extremidad superior

Posturas de tronco

Posturas de la extremidad inferior

Aplicacion de
fuerza

Frecuencia
Postura
Duracion

Fuerza
Velocidad del movimiento

Tabla 11. Peligros y factores de riesgo asociados a los TME (adaptado del portal sobre TME [74]).

GRUPOS PELIGROS ERGONOMICOS
Ruido
RELACIONADOS | Agentes fisicos Vibraciones
CON HIGIENE Ambiente térmico
INDUSTRIAL imi . . . .
Ageflte':s quimicos y Peligros quimicos y biologicos
biologicos
Trabajo repetitivo Empuje y arrastre de cargas
Levantamiento de carga Movilizaciéon manual de
TME v ento de cargas personas

Transporte de cargas

Posturas forzadas

Aplicacion de fuerza —

Fatiga visual y mental

Fatiga Visual

Carga Mental

Tabla 12. Peligros comiinmente asociados a la ergonomia (adaptado de [72, 74]).
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2.5.4. Peligros en psicosociologia.

Los peligros psicosociales pueden definirse como aquellos aspectos del disefio y gestion
del trabajo, y su contexto social y organizativo que tienen el potencial de causar dafio

fisico o psicologico [76].

En un informe de la EU-OSHA sobre la gestién de riesgos psicosociales en el trabajo
elaborado por Stolk et al. [77] donde se analizan los resultados de la 5% Encuesta
Europea a las Empresas sobre NER (ESENER) se recoge una clasificacion de los
peligros psicosociales (Tabla 13) adaptada de Cox [78]. Dicha relacion de peligros
psicosociales también se puede encontrar con ligeras variaciones en un informe anterior
de la EU-OSHA sobre ESENER [79], relacion que fue adaptada a su vez de otro
informe publicado por la EU-OSHA [80].

Esta estructura de peligros psicosociales (Tabla 13) ha evolucionado desde Cox [78]
hasta Stolk, Staetsky et al [77], de forma que las principales diferencias que se pueden
apreciar actualmente son: se ha incluido un peligro mas, “ambiente y equipamiento”; se
ha modificado la denominacién de “disefio de la tarea” por “contenido del puesto de
trabajo”; y se han modificado ligeramente las condiciones que definen los peligros,
destacando entre las mismas la inclusion de intimidacidon/acoso/violencia en lugar de

“conflictos interpersonales y violencia”.

Sin embargo, en la literatura especializada en el ambito de los riesgos psicosociales
suelen utilizarse con frecuencia los conceptos de riesgo psicosocial y factor psicosocial
en lugar de peligro psicosocial (p.ej. [81, 82, 83]), aun teniendo en cuenta que el
esquema general (segun Figura 2) que deberia seguirse para la evaluacion del riesgo
deberia ser el mismo para todo tipo de riesgos, es decir, los riesgos psicosociales

deberian normalizarse respecto a los demas riegos laborales (adaptado de [79, 81, 84]) .

En relacion a los términos utilizados en el campo de los riesgos psicosociales, Moreno y
Baéz [85] indican que probablemente existen actualmente tres formas prevalentes de
referirse concretamente a los factores psicosociales: (1) factores psicosociales, (2)
factores psicosociales de riesgo o factores psicosociales de estrés y (3) riesgos

psicosociales.
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CLASIFICACION DE PELIGROS PSICOSOCIALES

Caracteristicas del
trabajo

Ejemplos de condiciones que definen los peligros

CONTENIDO DEL TRABAJO

Contenido del puesto
de trabajo

La falta de variedad, ciclos cortos de trabajo, trabajo fragmentado o sin
sentido, bajo uso de las habilidades, alta incertidumbre, exposicion continua de
las personas a través del trabajo.

Sobrecarga y ritmo
de trabajo

Sobrecarga o falta de trabajo, ritmo de la maquina, altos niveles de presion
temporal, continuamente sujeto a plazos ajustados.

Horario laboral

Trabajo por turnos, turnos nocturnos, horarios de trabajo inflexibles, horas
impredecibles, largas o insociables jornadas.

Entorno y Equipos inadecuados o mantenidos inadecuadamente; pobres condiciones
Equipamiento ambientales como la falta de espacio, deficiente iluminacion o ruido excesivo.
CONTEXTO DEL TRABAJO
Control Baja participacion en la toma de decisiones, falta de control respecto a la

sobrecarga de trabajo, ritmo, trabajo por turnos, etc.

Cultura organizativa
y funcional

Deficiente comunicacion, bajos niveles de apoyo para la resolucion de
problemas y el desarrollo personal, falta de definicion de, o de acuerdo sobre,
los objetivos organizacionales.

Relaciones Aislamiento social o fisico, deficientes relaciones con los superiores,
interpersonales en el | conflictos interpersonales, falta de soporte social,
trabajo intimidacion/acoso/violencia.
Rol en la - . o

., Ambigiiedad de rol, conflicto de rol y la responsabilidad de las personas.
organizacion
Desarrollo Estancamiento en la carrera e incertidumbre, baja o excesiva promocion,
profesional bajos salarios, inseguridad en el trabajo, bajo valor social del trabajo.

Interfaz (relacion)
trabajo-casa

Demandas contradictorias entre el trabajo y el hogar, poco apoyo en el hogar,
problemas de doble carrera (trabajan ambos conyuges).

Tabla 13. Clasificacion de peligros psicosociales [77].

De esta forma, al igual que ocurre con los conceptos de riesgo laboral y peligro laboral,
dichas denominaciones, especialmente factor de riesgo psicosocial y riesgo psicosocial,
tienden a utilizarse actualmente indistintamente. En este sentido, Moreno y Baéz [85]
analizaron las diferencias entre los tres conceptos indicados, de manera que obtuvieron
las siguientes definiciones: (1) los factores psicosociales se definirian como factores
organizacionales que pueden dar lugar tanto a consecuencias positivas como negativas;
(2) los factores psicosociales de riesgo o de estrés los definen como factores
organizacionales con el riesgo de tener efectos negativos sobre la salud; y (3) un riesgo
psicosocial laboral es el hecho, acontecimiento, situacion o estado que es consecuencia
de la organizacion del trabajo, teniendo una alta probabilidad de afectar a la salud del

trabajador y cuyas consecuencias suelen ser importantes.

De esta forma, y atendiendo a los resultados del anélisis ya efectuado de los conceptos
de peligro y riesgo laboral, el concepto de factor de riesgo psicosocial de riesgo
considerado por Moreno y Baéz [85], se podria equiparar al de peligro laboral y por
extension al de peligro laboral psicosocial, ya que ambos conceptos coinciden en el

principio de que deben ser una fuente de dafio potencial, siendo en este caso de tipo
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organizativo, tal y como se puede apreciar en Tabla 14, donde se incluyen las distintas
definiciones consideradas. De hecho Moreno y Baéz [85] muestran practicamente la
misma relacion de factores de riesgo psicosocial que Stolk, Staetsky et al [77],
destacando como principal diferencia que afaden un nuevo factor denominado
seguridad contractual, es decir, en una y otra relacion se muestra practicamente la
misma informacion, solo que en la primera se utiliza en concepto de factor de riesgo
psicosocial y en la segunda el de peligro psicosocial. Equivalente consideracion realizan
Cox et al. [76] cuando indican que las categorias de factores psicosociales mostradas

por Cox [78] han sido etiquetadas como peligros psicosociales.

INSTITUCION
CONCEPTO DEFINICION DE
REFERENCIA
Fuente de dafio potencial [36]; pudiendo ser la fuente:
Peliero materiales, equipos, métodos o practicas de trabajo [37]; AENOR;
labO%al Y se entendera como dafio: el dafio humano o deterioro de la EU-OSHA;
salud, o una combinacién de éstos [36], que ademdas de poder CCOHS
recaer sobre alguien, también podra hacerlo sobre algo [28];
Peliero Aquellos aspectos del disefio, organizacion y gestion del
sic% social trabajo, y su contexto social y ambiental que tienen el potencial EU-OSHA "
P de causar daio social o fisico [86];
Son factores organizacionales con el riesgo de tener efectos INSHT-ITSS
negativos sobre la salud [81];
Es aquél que incrementa la probabilidad de que ocurra un dafio,
; - . INSHT
Factor de patologia, enfermedad o lesion [84];
Heso Aquellas condiciones que se encuentran presentes en una
sic%)social situacion laboral y que estan directamente relacionadas con la
P organizacion, el contenido del trabajo y la realizacion de la
. . . INSHT - UAM
tarea, y que tienen capacidad para afectar tanto al bienestar o a
la salud (fisica, psiquica o social) del trabajador como al
desarrollo del trabajo [87];

Tabla 14. Definiciones de peligro laboral, peligro laboral psicosocial y factor de riesgo psicosocial
(adaptado de diversas fuentes).

Sin embargo, los factores de riesgos psicosociales, al igual que por ejemplo ocurre con
los de ergonomia (Tabla 11), también se podrian entender como variables que
incrementan la probabilidad de que ocurra un dafio cuando existe una exposicion a
determinado peligro psicosocial, implicando tal consideracién que no es necesario que
el factor esté presente para que se produzca el efecto, y también que la consecuencia
(psicosocial) puede producirse en ausencia de dicho factor (adaptado de [84]). Por
ejemplo, tomando como referencia la Tabla 13, si se considera el peligro de horario
laboral, los factores de riesgo asociados podrian ser aspectos como el trabajo a turnos,
turnos nocturnos, horarios inflexibles, etc. Esta consideraciéon se ajusta a las

definiciones de factor psicosocial aportadas en la Tabla 14, especialmente a la de Vega

2 1 a definicion adoptada por [86] se recoge por la EU-OSHA [80].
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[87], con la que se hace referencia a las condiciones que se encuentran presentes en una
situacion laboral coincidentes con las de la Tabla 13. De manera similar, se pueden
observar en el informe de la EU-OSHA sobre ESENER [79], los diez factores
psicosociales de riesgo que mas preocupan a los directivos europeos (Tabla 15),

pudiendo los mismos formar parte de las condiciones recogidas en la Tabla 13.

De esta forma, a lo largo de la Tesis se consideraran a modo de marco de referencia
como peligros psicosociales las caracteristicas del trabajo contempladas en Tabla 13, y
como factores psicosociales las condiciones recogidas en la misma tabla, no pudiendo

considerarse en ninguno de los casos una relacion exhaustiva.

FACTORES DE RIESGOS PSICOSOCIALES

1 | Apremio de tiempo 6 Horario laboral largo o irregular

Contactos conflictivos con clientes,

2 . . 7 Problemas en la relacion supervisor-trabajador
pacientes, alumnos, etcétera

3 Escasa comunicacion entre directivos 3 Falta de autonomia del trabajador para la
y trabajadores organizacion de su trabajo

4 | Inseguridad en el trabajo 9 Politica de recursos humanos confusa

Discriminacion (por ejemplo por cuestiones de

5 | Escasa cooperacion entre companeros | 10 . .
género, edad o etnia)

Tabla 15. Factores de riesgo psicosocial ordenados de mayor a menor preocupacion para los directivos de
las empresas EU-27 [79].

Enlazando lo anterior con el concepto de riesgo psicosocial, y continuando con el
informe de Rial et al. [79], se indica en el mismo que los riesgos de estrés relacionados
con el trabajo, violencia y acoso, son ampliamente reconocidos como los principales
desafios para la seguridad y salud laboral, analizdndose con detalle la preocupacion de
los directivos europeos en relacion a estos tres riesgos psicosociales, segin los
resultados de la encuesta ESENER. Igualmente, estos tres riesgos se consideran entre
los mas importantes en el estudio efectuado por Moreno y Baéz [85] debido al

consenso existente al respecto.

En este sentido, en la Guia de actuaciones de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social sobre Riesgos psicosociales [81] se indica que atn no existe a nivel de la Union
Europea una regulacion legal ni convencional unitaria sobre cudles son en concreto los
riesgos psicosociales, no obstante, se indica en dicha guia que los riesgos psicosociales
son basicamente el estrés laboral y la violencia en el trabajo (la violencia puede ser
tanto fisica como psicoldgica y dentro de esta ultima se encuentran todas las formas de
acoso laboral), debiendo anadir la fatiga fisica de los trabajadores (derivada de la
ordenacion del tiempo, fundamentalmente del régimen del trabajo nocturno y a turnos).
En la mencionada guia se anade que dicha clasificacion de los riesgos psicosociales no
impide la vigencia y aplicacion de otras concepciones, siendo posible por ello que la

gestion de algunos de estos riesgos se contemple dentro de otras disciplinas preventivas,
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siendo lo importante, a efectos de la actuacion inspectora, que estos tres aspectos se
encuentren presentes, de un modo u otro, en la evaluacion de riesgos que lleve a cabo la

empresa.

Por ello, dichos riesgos se tomaran como punto de partida a lo largo de la Tesis, aunque
el concepto de riesgo laboral psicosocial que se considerard se ajustara al concepto
general de riesgo laboral ya analizado con anterioridad (la posibilidad de que un
trabajador sufra un determinado dafo derivado del trabajo), no coincidiendo por tanto
exactamente con el concepto de riesgo psicosocial aportado por de Moreno y Baéz [85],
debido a que la probabilidad y consecuencias asociadas podran ser distintas de altas e
importantes respectivamente. Con este criterio se persigue ademads, adoptar una posicion
normalizadora entre los riesgos psicosociales y demaés riegos laborales (adaptado de [79,

81, 84]), tal y como se comentd anteriormente.

Al respecto resulta conveniente indicar tal y como se recoge en la Guia de actuaciones
de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social sobre Riesgos psicosociales [81], que lo
que se denomina “riesgos psicosociales” se refiere solamente a una de las vertientes del
término psicosocial, la que afecta a la organizacion de la empresa y su entorno social
que es la que corresponde al ambito de potestades y responsabilidades del empresario,
mientras que la vertiente que afecta exclusivamente al trabajador individualmente
considerado, se encuentra dentro de su esfera de privacidad e intimidad y la misma
solamente podria ser tratada, dentro de la prevencion de riesgos laborales, en el marco
de la vigilancia de la salud, tanto fisica como mental, con todas las particularidades y
garantias en cuanto a la voluntariedad y confidencialidad de los datos previstas en el
Art. 22 LPRL [19].
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Capitulo 3. Analisis del riesgo laboral nuevo y emergente (NER).

Los NER que se consideraran como punto de partida en la presente Tesis son aquellos
que se localizan en cuatro estudios desarrollados por la EU-OSHA, estando organizados
en cuatro grupos de riesgos, un grupo por cada estudio, siendo: fisicos [2], bioldgicos
[3], psicosociales [4] y quimicos [5]. Esta estructura se mantendra a lo largo de todo el

presente trabajo.

En cuanto a la definicion de NER en la que basa esta Tesis se encuentra en dichos
estudios asi como en otros relacionados y desarrollados también por la EU-OSHA,

siendo la siguiente:

e Definicion 8. NER: Cualquier riesgo nuevo que va en aumento':

o Por «nuevoy se entiende que:

(1) el riesgo no existia anteriormente y estd causado por nuevos procesos,
nuevas tecnologias, nuevos tipos de lugar de trabajo, o por cambios sociales
u organizativos; o que

(2)  se trata de un problema persistente que pasa a considerarse como un riesgo
debido a un cambio en las percepciones sociales o publicas; o que

(3) un nuevo conocimiento cientifico da lugar a que una cuestiéon no novedosa

se identifique como riesgo.
o  Elriesgo «va en aumentoy» cuando:

(4) aumenta el nimero de peligros que dan lugar al mismo, o

(5) la probabilidad de exposicion al peligro que da lugar al riesgo aumenta
(nivel de exposicion y nimero de personas expuestas), o

(6) el efecto del peligro sobre la salud de los trabajadores empeora (gravedad de

los efectos sobre la salud y nimero de personas afectadas).

En el presente apartado se analizaré el concepto de NER considerando inicialmente las
condiciones que lo definen tal cual se encuentran redactadas por la EU-OSHA, para
posteriormente asociar dichas condiciones al concepto de NER y sus componentes
segun el modelo de riesgo (R) adoptado, y de esta forma obtener un modelo definido de

aplicacion a los objetivos de la presente Tesis.

13 Las descripciones asociadas a los conceptos de “nuevo” y “va en aumento”, se han numerado del 1 al 6
en la presente Tesis a diferencia de las fuentes originales citadas, donde no existe tal numeracion,
denominandose asimismo a lo largo del trabajo como “condiciones” que definen un NER.
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3.1. Condiciones que definen un NER.

Dado que la definicion de NER es la de cualquier riesgo nuevo que va en aumento, se
desprende que para la configuracion de un NER concreto, debe cumplirse al menos una
de las condiciones que determinan un riesgo nuevo (numeradas del 1 al 3) y otra -al
menos- de las condiciones relativas a cuando un riesgo va en aumento (numeradas del 4

al 6).

De esta forma, siendo N el conjunto de las condiciones que definen un riesgo nuevo:
N ={1,2,3}

Y siendo A, el conjunto de las condiciones que definen un riesgo en aumento:
A=1{4,5,6}

El producto cartesiano de los conjuntos N y A sera igual al conjunto de todos los pares
ordenados (n, a) que se pueden formar con las condiciones que cumplen con la

definicion de NER, es decir:
NxA = {(n,a):n € N,a € A}

Por lo tanto un determinado riesgo laboral (R) pertenecera al conjunto de los NER siy
solo si sus componentes satisfacen al menos un par ordenado (n, a) de los 9 posibles (3

x 3).

A continuacion se desarrollardn dos ejemplos para ilustrar las consideraciones

anteriores.
3.2. Ejemplos de NER.

En la Tabla 16 se muestran dos ejemplos de NER y sus relaciones con las condiciones y
componentes del riesgo (sefialadas con un punto “®”), segin se ha descrito

anteriormente.

Para escoger dichos ejemplos, se ha seleccionado el NER fisico codificado como F71
(mas adelante se describird el sistema de codificacion) debido a que cumple con un
unico par ordenado (a, n); y el NER F71 se ha escogido precisamente por cumplir con
todas las condiciones contempladas en la Tabla 17, es decir, por satisfacer todo par

ordenado (a, n).
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EJEMPLO NER
i RIESGO NUEVO Y EMERGENTE
(GRUPO: FISICOS)
(NUEVO) (AUMENTO)
COD. DESCRIPCION , , \ \ ] \
CONDICION | CONDICION | CONDICION | CONDICION | CONDICION | CONDICION
1 2 3 4 5 6

Incremento general de la
exposicion a la radiacion
UV (durante el tiempo
libre, actividades
laborales en exteriores,
£l nuevas tecnologias UV en * ° ° * ¢ °
el lugar de trabajo) que
incrementan la
sensibilidad a radiacion

UV en el lugar de trabajo;

Complejidad de nuevas
tecnologias, nuevos
procesos e interfaces

F71 | hombre-maquina que Py Py
llevan a un incremento
de la tension mental y

emocional;

Tabla 16. Ejemplos de NER y sus relaciones con las condiciones que definen el concepto de NER.

Asi, en primer lugar conviene describir el NER F71:

1) Ejemplo 1: NER F71: Complejidad de nuevas tecnologias, nuevos procesos e
interfaces hombre-maquina que llevan a un incremento de la tension mental y
emocional:

e De la propia descripcion de este NER se desprende directamente que se satisface
la condicion 1 debido a la existencia de nuevas fuentes de riesgo.

e Por otro lado, también se desprende directamente que se satisface la condicion 6,
ya que existe un incremento de la tension mental y emocional;

e Por lo tanto, y tomado en consideraciéon como Unica fuente de informacion la
descripcion completa del NER F71, se puede deducir que el mismo cumple con el

par ordenado (1, 6).
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2) Ejemplo 2: NER F51'[2]: Incremento general de la exposicién a la radiaciéon UV
(durante el tiempo libre, actividades laborales en exteriores, nuevas tecnologias UV
en el lugar de trabajo) que incrementan la sensibilidad a radiacion UV en el lugar
de trabajo:

e De la propia descripcion de este NER se desprende directamente que existen tanto
nuevas fuentes (condicion 1) como un incremento de las ya conocidas (condicion
4);

e En relacion a que se trata de un problema persistente que pasa a considerarse
como un riesgo debido a un cambio en las percepciones sociales o publicas
(condicion 2), Flaspoler et al. [2] indican que la exposicion a la radiacion
ultravioleta (RUV) no es solo un asunto de exposicion laboral, sino que también
un problema mas general relativo al incremento de la exposicion (condicion 5)
durante el tiempo libre asociado al cambio de los valores sociales y modos de vida
(condicion 1). En este sentido, el National Radiological Protection Board (NRPB)
[88] indica, por ejemplo, la necesidad de esforzarse en incrementar la conciencia
publica del riesgo ocular ante la exposicion a la radiacion solar y el valor de la
efectividad de las medidas de proteccion, tales como llevar gafas de sol que
incorporen filtros adecuados para RUV;

e En cuanto a que un nuevo conocimiento cientifico da lugar a que una cuestion no
novedosa se identifique como riesgo (condicion 3), si se considera por ejemplo
que en el informe de la International Agency for Research on Cancer (IARC) [89]
se indica que no hay disponible ningin estudio adecuado que relacione la
exposicion a fuentes artificiales de RUV y el cancer de piel no melanocitico, en el
caso del carcinoma de células escamosas, una revision mas reciente de los
estudios epidemioldgicos concluye que la exposicion laboral tanto a RUV
naturales y artificiales, aumenta el riesgo al menos dos veces [90];

e Asimismo, cuando se indica que el incremento de la exposicion es general, resulta
inmediato deducir que aumenta la probabilidad (condicién 5), al igual que
también resulta inmediato asociar que el efecto del peligro sobre la salud de los
trabajadores empeora (condicién 6) cuando se indica que se incrementa la

sensibilidad a la RUV.

4 Con el objetivo de no modificar la naturaleza original del NER, se han tomado como referencia las
mismas fuentes bibliograficas utilizadas en el informe sobre NER fisicos de la EU-OSHA [2].
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e Con los resultados anteriores se desprende que efectivamente el NER F51cumple
con todas las condiciones contempladas en la Tabla 17, por lo que se satisfacen

asi los 9 pares ordenados posibles.

Entre las diferencias de los dos ejemplos considerados, ademés del niimero de
condiciones que cumplen uno y otro, se desprende que para analizar el NER F51 y
justificar el conjunto de las condiciones que satisface, ha sido necesario utilizar y
analizar informacion complementaria a la aportada a través de su propia descripcion
completa, siendo necesario subrayar en este sentido, tal y como madas adelante se
comprobard con detalle, que con caracter general la descripcion que configura un
determinado NER de los considerados en la presente Tesis (a partir de los cuatro
estudios ya indicados elaborados por la EU-OSHA [2, 3, 4, 5]), no da una respuesta
directa o completa de aquellas condiciones que satisfacen la definicion de referencia,
siendo una de las excepciones de tal generalizacion el ejemplo del NER F71. En los
estudios adoptados como referencia de la EU-OSHA tampoco se indican de manera
complementaria a la descripcion completa del NER, al menos explicitamente, las
condiciones que satisface un determinado NER, tal y como se ha realizado con los
ejemplos mostrados. Cuando en dichos estudios se realiza una revision de la literatura

de algunos de los principales NER (mayor valor medio obtenido

), tampoco se concretan las condiciones que se cumplen en cada caso, pudiendo en los
casos mas favorables identificarlas de manera indirecta mediante un analisis como el

efectuado con el ejemplo del NER F51.
3.3. Componentes de un NER.

Para estudiar en toda su amplitud la definicion del concepto de NER y poder
modelizarla, es necesario analizar tal y como se procedera a continuacion, las relaciones
existentes entre las condiciones que configuran dicha definicion y los componentes del
modelo de riesgo (R) adoptado, considerando para ello el resultado de los diferentes

analisis ya realizados de dichos componentes:

e Condicion 1: “el riesgo no existia anteriormente y esta causado por nuevos
procesos, nuevas tecnologias, nuevos tipos de lugar de trabajo, o por cambios
sociales u organizativos”: los elementos contenidos en esta condicién forman
parte directamente de aquellos otros contenidos en la definicion de sistema, y por

tanto en la de la fuente del riesgo, de forma que cuando se indica que el riesgo
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esta causado por dichos elementos caben dos interpretaciones, o bien que el riesgo
es generado por dichas nuevas fuentes (tal y como por ejemplo recoge la
definicion de riesgo la EU-OSHA [37] mostrada en la Tabla 2), o bien que el
riesgo se explica por nuevas causas. Por ello, dado que cabe la interpretacion de
que exista un nuevo riesgo a partir de nuevas fuentes o nuevas causas, seran estos
dos componentes los que se relacionen con la condicién 1.

e Condicion 2 y 3: (2) se trata de un problema persistente que pasa a considerarse
como un riesgo debido a un cambio en las percepciones sociales o publicas;(3) o
que un nuevo conocimiento cientifico da lugar a que una cuestion no novedosa se
identifique como riesgo: de las seis condiciones consideradas, estas dos son las
que ofrecen especial dificultad para relacionarse con componentes concretos del
riesgo, ya que no encajan con claridad en ninguna de las definiciones utilizadas

como referencia, dando lugar por tanto a mayor interpretacion.

Asi, cuando con dichas condiciones se indica que un problema persistente o un
nuevo conocimiento cientifico da lugar a que una cuestion no novedosa se
considere o identifique como riesgo, se desprende que se hace referencia a
circunstancias laborales conocidas que originan o pueden originar dafos
personales, dafios considerados como tal a partir de un cambio en las percepciones
sociales o pubicas, o un nuevo conocimiento cientifico, tal y como por ejemplo
ocurre con la exposicion a la RUV segun recoge el NER F51, encajando asi este
razonamiento con la definicién de los componentes sucesos y consecuencias (para

ambas condiciones).

Ademas, dichos nuevos sucesos y nuevas consecuencias, tendran logicamente su
origen en alglin tipo de fuente de riesgo, pudiendo ser una fuente ya conocida
como riesgo o bien una cuestion no novedosa que pasa a considerarse fuente de
riesgo. En el primer caso se estaria contemplando una fuente de riesgo que
ademas de los sucesos y consecuencias ya conocidas tendria asociados nuevos
sucesos y/o nuevas consecuencias, y en el segundo caso se trataria de una nueva
fuente propiamente dicha, configurada por elementos no novedosos, Yy
caracterizada por generar nuevos sucesos y/o nuevas consecuencias. Un

razonamiento equivalente se puede realizar para el componente de las causas.
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Por lo tanto, en base a los razonamientos realizados, considerando como resultado
del problema persistente y de la cuestion no novedosa, nuevos sucesos y/o nuevas
consecuencias, también puede considerarse bajo estas condiciones la existencia de
nuevas fuentes de riesgo y nuevas causas, que a diferencia de la primera condicion
analizada estaran integradas en procesos, tecnologias, lugares de trabajo, o
estructuras sociales u organizativos ya conocidas.

Condicion 4: aumenta el numero de peligros que dan lugar al mismo. en este
caso, dado que la condicion depende del numero de peligros, la relacion con el
componente fuentes de riesgo es directa;

Condicion 5: la probabilidad de exposicion al peligro que da lugar al riesgo
aumenta (nivel de exposicion y numero de personas expuestas): de forma similar
a la condicion anterior, dado que la condicidon esta asociada directamente a la
probabilidad, la relacion con el componente probabilidad es inmediata;

Condicion 6: el efecto del peligro sobre la salud de los trabajadores empeora
(gravedad de los efectos sobre la salud y numero de personas afectadas): esta
condicion hace referencia directamente a la salud de los trabajadores, es decir, a
los dafios personales de los trabajadores, y por lo tanto también se relaciona de

forma inmediata con el componente consecuencias.

El resultado del analisis efectuado se puede resumir a través de la Tabla 17.

CTES. DEL CONDICIONES QUE DEFINEN UN NER
RIESGO NUEVO AUMENTO
e CONDICION I: NUEVAS FUENTES DE
FUENTES DE RIESGO e CONDICION 4: AUMENTO DE LAS
RIESGO » CONDICION 2 NUEVAS FUENTES DE RIESGO
(FR) PERCEPCIVONES
e CONDICION 3 NUEVO
CONOCIMIENTO CIENTIFICO
e CONDICION I: NUEVAS FUENTES DE
RIESGO
CAUSAS « CONDICION 2 NUEVAS
© PERCEPCIONES
e CONDICION 3 NUEVO
CONOCIMIENTO CIENTIFICO
e CONDICION 2: NUEVAS
SUCESOS PERCEPCIONES
() e CONDICION 3 NUEVO
CONOCIMIENTO CIENTIFICO
CONDICION 2: NUEVAS ; :
(CO) e CONDICION 3: NUEVO
CONOCIMIENTO CIENTIFICO
PROBABILIDAD e CONDICION 5:  AUMENTO DE LA
P) PROBABILIDAD

Tabla 17. Relaciones entre los componentes del riesgo y las condiciones que definen un NER.
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3.4. Modelo de NER.

Las relaciones mostradas en Tabla 17 entre el conjunto de componentes del riesgo y el

conjunto de las condiciones que definen un NER se pueden expresar como sigue:
e Siendo R el conjunto de componentes que configuran el riesgo:
R ={FR,C,S,CO, P}
e Siendo C el conjunto de condiciones que definen un NER:
¢ =1{1,23,45,6}

El producto cartesiano de los conjuntos R y C sera igual al conjunto de todos los pares
ordenados (r, ¢) que se pueden formar relacionando los componentes del riesgo y las

condiciones, es decir:
RxC ={(r,c):r €R,cE€C,}

De todos los pares ordenados algebraicamente posibles, solo interesardn aquellos
subconjuntos compatibles entre si en el marco de la definicion de NER, segin se

contempla en la Tabla 17. Dichos subconjuntos son por tanto:
e Siendo N el subconjunto de todos los pares ordenados que cumplen las
condiciones que pueden definir un riesgo nuevo:
N = {(FR,1),(FR,2,),(FR,3),(C,1),(C,2),(C,3),(5,2),(S,3),(C0,2),(C0,3)}
N c RxC

e Siendo A el subconjunto de todos los pares ordenados que cumplen las

condiciones que pueden definir un riesgo que va en aumento:
A ={(FR,4),(C0,6),(P,5)}
A € RxC
A partir de lo anterior se puede deducir la siguiente definicion:

o Definicion 9. Modelo de NER: un determinado riesgo laboral (R) pertenecera al
conjunto de los NER si y solo si, sus componentes configuran al menos un par
ordenado (1, c) perteneciente al subconjunto de condiciones que pueden definir un
riesgo nuevo (N) y al menos otro par ordenado (r, c¢) relativo al subconjunto de
condiciones que pueden definir un riesgo en aumento (A), lo cual puede

expresarse como:

RENERsiid(r,c)eENy A(r,c)€EA
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Capitulo 4. Metodologia para la identificacion de riesgos nuevos y
emergentes.

La metodologia que se describe a continuacion, orientada hacia el cumplimiento de los
objetivos particulares 3, 4, 5 y 6 establecidos para la presente Tesis, se encuentra

estructurada en las siguientes fases:

e Fase 1: Identificacion de NER completos: persiguiendo el objetivo 3, se obtendra
un listado inicial de las descripciones completas de los NER, organizados en los
grupos fisicos, biologicos, psicosociales y quimicos;

e Fase 2: Proceso de descomposicion de NER: persiguiendo el objetivo 4, los NER
obtenidos con la fase 1 se descompondran siguiendo un modelo especifico;

e Fase 3: Proceso de adaptacion de NER: persiguiendo el objetivo 5, los NER
obtenidos con la fase 2 se adaptaran siguiendo un modelo especifico;

e Fase 4: Generacion de NER adaptados: persiguiendo el objetivo 6, con los
resultados dela fase 3, se obtendra para cada grupo un listado final que sirva de

base para los procesos de identificacion y evaluacion de riesgos laborales.
4.1. Fase 1: Identificacion de NER completos.

Para la identificacion de los denominados “NER completos” se han seguido los

siguientes criterios:

1. Criterio de identificacion: los NER considerados para cada grupo se localizan en
cuatro estudios desarrollados por la EU-OSHA, encontrdndose estructurados en
cuatro grupos de riesgos, un grupo por cada estudio de referencia, siendo: fisicos [2],
bioloégicos [3], psicosociales [4] y quimicos [5]. Esta estructura se mantiene a lo
largo de toda a metodologia;

2. Criterio de seleccion: la metodologia seguida en dichos estudios para identificar los
NER, se baso en el método Delphi, utilizando para la clasificacién de dichos riesgos
la escala Likert de cinco puntos. Con los resultados obtenidos se calculd el valor
medio para determinar la priorizacion del riesgo, calculando a su vez la deviacion

tipica para determinar el grado de consenso.

De esta forma, los valores y criterios de los cinco niveles de la escala Likert se
recogen a modo de resumen en la Tabla 18, de modo que se han considerado
unicamente los NER clasificados como “Muy de acuerdo en el que el riesgo es

emergente” y “Se considera que el riesgo es emergente”, ya que en los
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demas casos no existe suficiente consenso entre los expertos que participaron en los

estudios.
NIVELES DE LA ESCALA LIKERT
Muy de - Muy de
: acuerdo considera De acuerdo | acuerdo
GRUPO ANO en el que . en que el que el
: que el Indeciso c riesgo no
el riesgo . riesgo no es g
riesgo es .
es te emergente
emergente emergen emergente
RNE FiSICOS 2005 MV>4 3.15<MV=<4 | 2.85sMV<3.15 | 2<MV<2.85 MV<2
RNE
7 < <
QUIMICOS 2009 MV>4 3.25<MV<4 | 2.75sMV<3.25 | 2<MV<2.75 MV<2
RNE 2007 | MV>4 | 325<MV<4 | 2.75<MV<3.25 | 2SMV<2.75 | MV<2
BIOLOGICOS ' - e - ’
RNE 2007 | MV>4 | 325<MV<4 | 2.75<MV<3.25 | 2sMV<2.75 | MV<2
PSICOSOCIAL. ' - e T - '

Tabla 18. Valores Medios (MV) de los cinco niveles de la escala Likert utilizados en los cuatro estudios
de referencia (fisicos [2], biologicos [3], psicosociales [4] y quimicos [5]).

3. Criterios de organizacion en tablas: en el Anexo 1 se recogen los NER agrupados
segun los criterios anteriores, organizados tal como se muestra en el modelo de la
Tabla 19, y seglin se detalla a continuacion:

a. Columna “Codigo”: se introduce un codigo alfanumérico “XYZ” asociado a cada
NER, siendo “X” la letra inicial del grupo de NER (F: fisicos; B: bioldgicos; PS:
psicosociales; Q: quimicos), “Y” el nimero de subgrupo (también segun la fuente
original) y “Z” el niimero ordinal (de mayor a menor valor medio -MV-) de cada
NER en su subgrupo correspondiente.

b. Columna “Riesgo Nuevo y Emergente” : se introduce la descripcién completa y
original del NER -traducida del inglés al castellano- (en adelante se utilizara el
término “descripcion completa”);

c. Columnas “Valor Medio” y “Desviacion Tipica”: se introducen los valores
correspondientes obtenidos de los estudios de referencia;

| GRUPD | RIESGOS NUEVDS Y EMERGENTES FISICOS

CODIGO RIESGO NUEVO Y EMERGENTE
XYL NOMBRE SUBGRUPO

DESYIAEIIjN
TIPICA

VALOR
MEDIO

Tabla 19. Modelo listado “NER completos”.
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4.2. Fase 2: Descomposicion de los NER

Dado que los NER identificados con la fase 1 no se ajustan a un modelo de riesgo de
referencia, tampoco mantienen una estructura homogénea, tal y como se desprende
inicialmente de una simple lectura de las descripciones completas obtenidas (Anexo 1),
donde se aprecia directamente, a grandes rasgos, que las mismas son en unos casos
extensas, detalladas y especificas, y en otros reducidas, escuetas y genéricas.

Sin embargo, cuando se ha analizado el concepto de NER, se ha supuesto que todo NER
puede ser susceptible de descomponerse segin el modelo de riesgo (R), suposicion que
evidentemente debe comprobarse para todo NER identificado con la fase 1.

Para tal comprobacion, es necesario establecer inicialmente un conjunto determinado de
criterios que permita el analisis y descomposicion de los NER tal y como seguidamente
se detalla, adjuntandose los resultados en el Anexo 2.

1. Modelo de descomposicion: se define como:

o Definicion 10. Modelo de descomposicion del NER: la descripcion completa de
cada NER se puede descomponer con los criterios de la fase 2 en dos grupos de
variables: (1) componentes segin el modelo de riesgo (R); (2) informacion
complementaria (IC), siendo: ejemplos (E) y contexto productivo caracteristico
(CPC). De esta forma, toda informacion contenida en la descripcion completa de
todo NER, quedara asignada a alguna de estas variables (pudiendo quedar
variables sin asignar), segin se muestra esquematicamente en la Figura 14,
pudiéndose expresar como:

NER descompuesto = (R, IC)
R = (FR,C,S,CO,P)
IC = (E,CPC)
FR = (s,5a)

La aplicacion de dicho modelo sobre todo NER identificado, permitird comprobar su

validez asi como analizar la estructura y composicion de dichos riesgos, de forma

que posteriormente y en funcion de los resultados obtenidos, sea posible la
recomposicion de los mismos mediante un modelo adaptado, con la finalidad de

obtener un nuevo conjunto de NER con estructura de base normalizada y

composiciéon homogénea.
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CONDICIONES DEL
COMPONENTES NER : ;
DEL RIESGO (RESUMEN) DEFINICION DE LOS COMPONENTES DEL ANALISIS DEL RIESGO
(segin modelo R)) [~ ypvo [ AUMENTO
Def. 1: Peligro que da SISTEMA: personas; lugares de trabajo; materiales; medios técnicos y medios
organizativos (adaptado de [45]);
FUENTES DE ° ° lu%ar a una 1fuente de SUBCOMPONENTES ganizativos (adap [45])
RIESGO dafio potencial (adaptado SALIDA: caracteristica/s intrinseca/s o resultado/s del sistema con dafio
de [36]); potencial (adaptado de [25]);
Def. 2: El acto o condicion responsable de una accion o resultado [42]. O los hechos que informan sobre por qué ocurren o pueden
CAUSAS ° — ; . o

ocurrir, tanto los accidentes como los incidentes (adaptado de [41]);

SUCESOS ® . Def. 3: Ocurrencia o cambio de un conjunto particular de circunstancias laborales que originan o pueden originar dafios personales, a
través accidentes de trabajo, incidentes y exposiciones a situaciones adversas (adaptado de [36, 50, 51, 52]);
Def. 4: Dafios personales: lesiones por accidentes de trabajo; enfermedades profesionales; fatiga; insatisfaccion, estrés; patologias
inespecificas [40]. Y las consecuencias derivadas de un incidente: resultado de cualquier suceso no esperado ni deseado que puede

CONSECUENCIAS o ° . N ; ; ) . o - .

ocasionar dafios a la propiedad, equipos, productos o al medio ambiente, pérdidas de producciéon o aumento de las responsabilidades
legales [41];

OBA ° Def. 5: Posibilidad de que algtin hecho se produzca, que esta posibilidad esta definida, medida o determinada objetiva o subjetivamente,

LA LD ) - cualitativa o cuantitativamente, y descrita utilizando términos generales o de forma matematica [36];

NER descompuesto = (R,IC)

RIESGO NUEVO Y EMERGENTE

R = (FR,C,S,CO,P)
IC = (E,CPC)

FR = (s,sa)

(NER)
COMSPEC()}}(]JE‘::JIES INFORMA CION
MODELO DEL RIESGO (R) COMPLEMENTARIA (IC)
¥ ¥ ¥ ¥ ¥ »‘_l_%
FUENTE DEL RIESGO CAUSAS SUCESOS CONSECUENCIAS PROB ABILIDAD EJEMPLOS CgiRIE’; C'gg;%%%c-
(FR) (9] (8) (CO) ® li5) s
SISTEMA SALIDA
)] (s2)

Figura 14. Modelo de descomposicion del NER. (Elaboracion propia).
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2. Codificacion y denominacion. a partir del listado “NER completos” (Anexo 1), se

introduce el codigo alfanumérico “XYZ” en la columna “Cédigo -COD-, y la
descripcion completa del NER en la columna “Riesgo Nuevo y Emergente”, tal y

como se puede apreciar en Tabla 20;

[ GRuPD | RIESGDOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS
RIESED DESCRIPCIGN DEL RIESGO DI
, COMPLEMENTARIA
. | NUEVDY e
EMERGENTE | ¢ o | CAUSAS | SUCESOS |CONSECUENCIAS | PROBABILIDAD
(HECHDS OUE (RESULTADD CONTEXTO
eaRuAN SOBRE | ccioewres | oeL (PO | eomnas | erontcrivo
XYZ | SUBGRUPD | (PELIRDS) | POROUEPUEDEN | /| SUCESEOARDS | i CARAL.
OCURRIRLDS | INCIDENTES) | SOBREALBUIEN | oo
SUCESDS) [ ALGD)

Tabla 20. Modelo de Lista Base de NER

3. Proceso de descomposicion del NER: la descripcion completa de cada NER se

descompone a través del apartado “Descripcion del riesgo”, estructurado en cinco
columnas, una para cada componente del riesgo. La descripcion de cada componente
procedente de la descomposicion del NER, se corresponde exclusivamente con una
parte de la descripcion completa del NER ", atendiendo a las definiciones generales
de cada uno de dichos componentes (cuyo resumen se incluye entre paréntesis en
cada columna). Cuando la descripcién completa no contiene algin componente, la
casilla correspondiente se deja vacia (en blanco). Dicha descomposicion se
complementa con el apartado de “Informaciéon complementaria”, donde se recogen
los ejemplos y el contexto productivo caracteristico que en su caso forma parte
también de la descripcion completa. Los ejemplos complementan alguno de los
componentes (ejemplos de sistemas, ejemplos de consecuencias, etc.), y el contexto
productivo complementa normalmente al sistema del NER. En determinados casos,
existen riesgos donde el contexto productivo coincide con el sistema, es decir, no lo
complementa sino que lo define, de manera que este tipo de informacion se ha
recogido (se ha duplicado) en ambas casillas. En cualquier caso, el conjunto
ordenado de todos los componentes (incluyendo la informaciéon complementaria)

procedentes de la descomposicion de cada NER (en decir, de la recomposicion), es

'S Este criterio garantiza la descomposicion homogénea de todo NER sin desvirtuar su significado
original, ya que si se hubiera optado por profundizar en la literatura cientifica con el objetivo de
completar cada componente del todo NER, el resultado si modificaria dicho significado original.
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equivalente a su descripcion completa (eliminando, en su caso, las duplicidades

indicadas). En la Tabla 21 se adjunta como ejemplo el NER F34 descompuesto;

RIESGOS NLEVOS Y EMERGENTES FISICOS

i INFORMACIEN
DESCRIPCION DEL RIESGO
oo, e e ST
RIESED CAUSAS SUCESOS | CONSECUENCIAS | PROBABILIDAD
AL 3 (RESULTADO CONTEXTD
NFORMAN \accoewres| — oeL | (POSIBILIDAD DE ¢ eyoy s | propucriv
RADIACIGN NO SOBRE POR OUE : (IUE ALBLN
F3 (PELIGRDS) / SUCESO:DANDS CARAC.
INZANTE PUEDEN ' eioentes) | soere Lcuiew | NEcHD St
OCURRIR LOS 0 ALED) PRODUZCA)
SUCESOS)
Evaluacidn
incompleta de las
propiedades de
amortiguacidn ~ de : .
dispositivos valuacitn
P i leta de las
antivibracion  (p.gj. ncamp
quantes pPUpIE.dEdE? de Falsa . Guantes
4 anti\?hraui?n) Vibraciones; SEEL‘:E:?]T" de Ig”;f;fsmn de a!1’ti\{ihra-
Emle:drgzn Enreandn antiv?hraniﬂn protegido; oo
una falsa impresitn a;nllplle;me'nta
de estar protegido utiizacos:
cuando existe
EXposicidn a
vibraciones;
Tabla 21. Ejemplo de NER descompuesto.
4. Excepciones: en las columnas de los componentes se han introducido

excepcionalmente nuevos términos respecto a la descripcion completa, siguiendo los

siguientes criterios:

a. Identificacién: los nuevos términos se encuentran en todos los casos escritos en

cursiva 'y

color

rojo,

a modo de diferenciacion con

correspondiéndose con los casos indicados seguidamente;

los

originales,

. Terminologia Riesgo/Peligro: en la columna fuentes de riesgo se ha utilizado el

término peligro frente al de riesgo contenido en la descripcion completa del NER
(en los casos donde aparece). Dicha modificacion obedece simplemente a una
adaptacion de la terminologia compatible con la denominacion del componente
fuentes de riesgo, segiin se analizado ampliamente en apartados anteriores, no

modificando en ningun caso el significado original de cada NER concreto;

. Adaptacion del subcomponente “salida”: dadas las caracteristicas del modelo de

adaptacion de la fase 3, es necesario disponer para todo NER de una descripcion

de su componente fuente del riesgo, por lo que el campo correspondiente debe
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estar cumplimentado en todos los casos, al menos en los relativo al
subcomponente salida, de forma que cuando en la descripciéon completa de un
NER no se contempla dicho componente, se ha afiadido la denominacidn genérica
del peligro asociado. Dicha adaptacion se ha llevado a cabo durante esta fase por
resultar mas efectivo a nivel préctico, sin embargo, por tratarse precisamente de
una adaptacion, también quedard integrada en la fase 3. Al respecto se ha
procedido como sigue:

cl. Adaptaciéon del subcomponente salida para los NER fisicos, bioldgicos y
quimicos: dicha adaptacion se explica con el siguiente ejemplo relativo al NER
B36, cuya siguiente descripcion completa carece de la fuente del riesgo,
“Inapropiados métodos de medicion o equipos de medicion/andlisis para agentes
biologicos”; como este NER esta agrupado dentro del subgrupo B3 “Riesgos
bioldgicos relacionados con la gestion del riesgo y las practicas de prevencion”, el
componente fuente del riesgo se ha descrito de la siguiente forma genérica:
Peligro biologico. Obsérvese que los “inapropiados métodos” son la causa del
riesgo bioldgico;

c2. Adaptaciéon de la variable “salida” para los NER psicosociales: dadas sus
especiales caracteristicas respecto a los demds grupos, ha sido necesario realizar
complementariamente un andlisis especifico de las fuentes originales, segiun se
recoge en el Anexo 2.3.

5. Consideraciones respecto a los componentes del NER:

a. Fuente del riesgo: en su descripcion se ha diferenciado entre sistema y salida
cuando ha sido posible, es decir, cuando existe explicita y literalmente en la
descripcion completa del NER. No obstante, en la mayoria de los casos dichas
descripciones permiten obtener unicamente el sistema o la salida. En aquellos
casos donde existe en la descripciéon completa tanto la salida como el sistema, o
unicamente el sistema, éste se escribe entre corchetes a efectos de diferenciacion:
[Sistema]. Por ejemplo, el NER Q16 cuya descripcion completa es: “Aerosoles de
soldadura generados en soldadura y oxicorte en lugares de trabajo”, su
componente fuente del riesgo formada por el par salida y sistema se redacta de la
siguiente forma: Aerosoles de soldadura [Soldadura y oxicorte];

En el caso de los NER quimicos es necesario, ademas, especificar los siguientes

aspectos:
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al.

Sistema: dentro de la definicion adoptada sobre sistema, donde se incluyen entre
otros factores los denominados como materiales, se consideraran a su vez entre
estos ultimos, los agentes quimicos peligrosos (segin definicion del articulo 2.5
del RD 374/2001 [58]). Y atendiendo a la definicion adoptada sobre salida, se
consideraran como tal las caracteristicas intrinsecas peligrosas de dichos agentes
(tomando como referencia la clasificacion dada en la Tabla 9) y, en caso estar
contenido en la definicion completa, el estado quimico resultante (s6lido, liquido
0 gaseoso) de su aplicacion con dafio potencial, como por ejemplo particulas,

fibras o vapores contaminantes. En la Tabla 22 se adjuntan al respecto diversos

ejemplos.

SISTEMA SALIDA

Silice cristalina Particulas
Disolventes organicos Vapores
Fluidos de corte Nieblas
Aleaciones de magnesio Inflamables
Particulas cancerigenas
Maderas duras (aplicacion del RD 665/1997 sobre
cancerigenos [91])

Tabla 22. Ejemplos de fuentes de riesgo descompuestas en sistema y salida.

En todo caso subrayar que se realizaran dichas distinciones cuando existan
explicitamente en la definicion completa del NER, atendiendo ademas de a lo ya
indicado con caricter general, a los criterios especificos que se indican a

continuacion;

a2. Distincion entre salida y consecuencias: la linea divisoria entre la salida y las

consecuencias en el caso de los NER quimicos puede ser muy estrecha y difusa,
particularmente cuando en la descripcion completa se contemplan consecuencias
coincidentes en terminologia con los peligros para la salud recogidos en la Tabla
9, como ocurre por ejemplo con el NER Q28: “Disolventes organicos con efectos
cancerigenos, mutagénicos y toxicos para la reproduccion”. Con dicha
descripcion se podria deducir que si los efectos de los disolventes organicos, es
decir sus consecuencias, son “cancerigenos, mutagénicos y toxicos para la
reproduccion”, entonces dichos efectos son debidos a que los disolventes tienen
asociado los peligros quimicos para la salud denominados como
“Carcinogenicidad”, “Mutagenicidad” y “Toxicidad para la reproduccion y
lactancia”. Sin embargo, también existen NER donde el razonamiento es inverso,

como por ejemplo en el NER Q21 “Exposicion combinada a mds de una
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sustancia cancerigena”’, ya que en este caso no se emplean términos relativos
directamente a los efectos o consecuencias, sino a la caracteristica intrinseca

peligrosa de la sustancias, en este ejemplo, “cancerigena”.

Por otra parte, existen otros NER donde en la descripcion completa se identifica
con mayor claridad el componente relativo a las consecuencias, como por ejemplo
en el caso del NER Q311 “Polimeros los cuales pueden llegar a dariar el tracto
respiratorio y llevar a enfermedades respiratorias agudas y cronicas”. Y
finalmente, existen otros NER donde su interpretacion podria basarse en una
combinacion de las anteriores, por ejemplo en el NER Q52 “Pinturas de base
agua y disolventes incluyendo diferentes cellosolves (éteres de glicol y derivados)
que contienen conservantes y agentes antimicrobianos. Efectos potenciales para
la salud: alergias dérmicas, darios del sistema nervioso, efectos reproductivos y

mutagenicos (cellosolves)”.

Por todo lo indicado, ante la diversidad de formas con las que se encuentran
descritos los NER y consecuentemente la variabilidad de interpretaciones que
pueden darse en cuanto a la diferenciacion entre sistema y salida, se ha
considerado'® como solucion mas sélida y homogénea la aplicacion de los

siguientes criterios:

a.2.1. Componente consecuencias: se clasificard dentro de este componente
aquella descripcion contenida en el NER que haga referencia a las
consecuencias empleado términos iguales o similares a los siguientes:
potenciales efectos, efectos, enfermedades, etc.

a.2.2. Componente salida: se corresponderd con este componente aquella
descripcion contenida en el NER que defina al sistema (adjetivandolo como
el ejemplo del NER Q21) mediante alguna caracteristica intrinseca
peligrosa (tomando como referencia la clasificacion dada en la Tabla 9) y,
en su caso, el estado quimico resultante (s6lido, liquido o gaseoso) de su
aplicacién con dafo potencial, como por ejemplo particulas, fibras o

vapores contaminantes.

16 para conocer con exactitud el detalle de lo indicado, seria necesario estudiar cada caso con un nivel de
profundidad alejado de los objetivos de la presente Tesis.
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a3.

Identificacién de cadenas sistema-subsistema: existen NER donde se identifica
dentro de la fuente del riesgo la cadena sistema-subsistema asociada a una unica
salida. Dichos casos, se seflalan entre corchetes anidados, es decir:  Salida
[Subsistema [Sistema]]. En el caso de que para un mismo NER se identifiquen
mas de un sistema (con o sin salida) que no forman parte de una cadena, se
separaran entre punto y coma, por ejemplo: Salida 1.1 [Sistema 1.1.]; Salida 1.2

[Sistema 1.2.];

. Causas: a partir de la definicion 2, también se consideran como causas los

denominados “factores de riesgo”, definidos anteriormente en el contexto de los
peligros en ergonomia y psicosociologia, considerandose esta equivalencia
compatible con el listado de causas recogido por Fraile [45]. Al respecto es
necesario afadir que se distinguird entre las causas del riesgo y aquellas asociadas
a la generacion de una o mas salidas por el sistema, es decir, se diferenciara entre
las causas del riesgo propiamente dichas y las fuentes del riesgo segun las
definiciones ya indicadas. Dada la importancia de dicho criterio (de especial
aplicacion en los NER quimicos), se explican a continuacion dos ejemplos:
Ejemplo 1 - NER F76 “Tratamiento fisico de materiales (aplicaciones ldser)
que generan nanoparticulas”: en este NER no se clasifica como causa del riesgo
el “tratamiento fisico de materiales con aplicacion laser”, ya que dicho
tratamiento configura el sistema que da origen a las nanoparticulas (salida),
siendo el conjunto la fuente del riesgo. La causa o causas del riesgo estaran
asociadas (puesto que no se concretan en la descripcion completa del NER F76)
a los hechos que informan sobre por qué ocurre o puede ocurrir la exposicion a
las nanoparticulas, como por ejemplo podria ser la utilizacion de un sistema de
extraccion inapropiado;
Ejemplo 2 - NER Ql1 “Nanoparticulas y particulas ultrafinas: riesgo
emergente dado el incremento (nuevo) de aplicaciones industriales que generan
particulas ultrafinas (p.ej. tratamiento laser de materiales) y nanoparticulas, asi
como la falta de conocimiento sobre la toxicidad de las particulas ultrafinas que
conducen a medidas preventivas inapropiadas o insuficientes, asi como pobres
evaluaciones de riesgos y un desfavorable diserio para el lugar de trabajo y el
medio ambiental. Los efectos para la salud de las particulas ultrafinas en

general pueden haber sido subestimadas hasta ahora. Potenciales efectos para
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la salud: enfermedades inflamatorias de los pulmones, efectos secundarios del
sistema cardiovascular (p.ej. ataque al corazon, accidente cerebrovascular)
tumores: en la descripcion completa -extensa en este caso- de este NER, se
identifica como sistema “las aplicaciones industriales” que generan la salida
“nanoparticulas y particulas ultrafinas”. Ademas, en este caso si se identifican en
la descripcion completa las causas del riesgo, pudiendo agruparse como sigue:
“la falta de conocimiento sobre la toxicidad de las particulas ultrafinas (los
efectos para la salud de las particulas ultrafinas en general pueden haber sido
subestimadas hasta ahora) que conducen a medidas preventivas inapropiadas o
insuficientes, asi como pobres evaluaciones de riesgos y un desfavorable diseiio
para el lugar de trabajo y el medio ambiental”.

c. Sucesos: Ademas de aplicarse la definicion asociada, se han tenido en cuenta los
aspectos recogidos para el componente consecuencias;

d. Consecuencias: tal y como se procede para todo componente, en este caso
también se indican las consecuencias cuando se contemplan unica y literalmente
en la composicion completa del NER, a pesar de que en muchos casos las
consecuencias en un sentido general se encuentran implicitas en el subgrupo de
NER. Por ejemplo, en el subgrupo F1 “Trastornos Musculo-Esqueléticos (TME)”
las consecuencias implicitas de los NER asociados son precisamente los TME (en

un sentido general);

Por otra parte, en ciertos casos la distincion entre el suceso y la consecuencia es
peliaguda, por lo que se ha optado por incluir dentro del componente de las
consecuencias aquellas que explicita y claramente expresan la condicion de dafio.
Por ejemplo, en el NER F74 se han considerado las “Interferencias de los campos
electromagnéticos (CEM) con el control electronico” como un suceso,
concretamente un incidente, ya que dicha condicién implica un dafio potencial.
Asi (continuando con la descripcion completa del NER F74), se considera una
consecuencia la “alteracion de las funciones de las maquinas”, ya que dicha
alteracion es un dafio en si mismo, en este caso sobre las maquinas. De la misma
forma, por ejemplo, en el NER F52, la “irradiacion al personal” se considera un
suceso y no una consecuencia, ya que dicha irradiacion implica una exposicion
que podria ser o no dafiina, en funcion de factores no descritos como por ejemplo

la dosis recibida;
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e. Probabilidad: en este componente se ha incluido, en su caso, la parte de la
descripcion completa que contempla explicita y claramente algiin aspecto relativo
a la posibilidad de que algin hecho se produzca, normalmente mediante
descripciones cualitativas similares a las siguientes: “incremento de la
exposicion”, “mas exposicion”, “aumento de la probabilidad”™, etc.

f. Ejemplos: cuando la descripcion completa del NER incluye explicitamente
ejemplos, son éstos los que se asocian a esta variable.

g. Contexto productivo caracteristico: se incluye en este componente el contexto
productivo cuando la descripcion completa del NER lo incluye, no a modo de
ejemplo sino como el caracteristico/s propiamente dicho, entendiendo como tal, el
sector, lugar de trabajo o proceso productivo. Por ejemplo en el NER Q67
“Industria de los semiconductores: exposicion a humos de metal y polvo conduce
a enfermedades respiratorias y de sensibilizacion dérmica”, el contexto
productivo caracteristico es la “industria de los semiconductores”. Obsérvese que

el interés de identificar esta variable radica en establecer un criterio de rechazo

entre aquellos NER no relacionados con los PAF.
4.3. Fase 3: Adaptacion de los NER.

Con los resultados de la fase 2 relativos a la descomposicion de los NER, tal y como se
recoge con detalle mas adelante con el analisis estadistico de los resultados, los
componentes que mayoritariamente estan presentes en las descripciones completas son
la fuente del riesgo, concretamente en un 74% de los NER, asi como las causas
asociadas, en un 49%, encontrandose los demds componentes en porcentajes muy
inferiores al 50% (13% para el componente sucesos, 33% para el de consecuencias y
23% para el de probabilidad). Asimismo, un 21% de los NER estan descritos
unicamente con la fuente del riesgo, un 17% tnicamente con las causas y un 12% con la
fuente del riesgo y las causas. Las demés combinaciones (frecuencias de quinto orden)
de cinco componentes identificadas, se encuentran en porcentajes inferiores al 6%, con
excepcion de los NER descritos mediante la combinacion de la fuente del riesgo y de las
consecuencias que representan un 15% de los casos. Asimismo, el 75% de las

combinaciones que configuran los NER estan compuestas por uno y dos componentes.

Con este breve analisis preliminar de los resultados obtenidos, se desprende de forma

inmediata que siendo valido el modelo de descomposicion utilizado, puesto que se ha
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aplicado al 100% de las descripciones completas de los NER obteniéndose resultados
para todos los componentes previstos, efectivamente se aprecia que dichas
descripciones estan compuestas de forma heterogénea. No obstante, continuando con el
analisis preliminar de los resultados, concretamente los relativos a la fuente del riesgo y
las causas, se observa: (1) los componentes relativos a la fuente del riesgo y las causas
representan el 64% de la frecuencia acumulada; (2) el 50% de los NER estan
configurados Unicamente por alguna combinacion de estos dos componentes; (3) dicho
50% se puede elevar hasta un 74% considerando otras combinaciones formadas por la
fuente del riesgo y otros componentes. Si al respecto se considera ademas la adaptacion
del subcomponente salida, dichos porcentajes se elevan de la siguiente forma: (1) 68%;

(2) 67%; (3) 100%.

Todo ello se puede integrar en dos grupos de resultados, siendo (considerando la
adaptacion del subcomponente salida): (a) alrededor del 70% de los NER estan
compuestos Unicamente con la fuente del riesgo y/o las causas y, (b) el 30% restante lo
forman otras combinaciones de la fuente del riesgo y otros componentes. De esta forma,
a partir de estos dos grupos de resultados se puede desarrollar un proceso de adaptacion
de NER basado unicamente en estos dos componentes relativos a la fuente del riesgo y
las causas, de forma que con dicho proceso se homogenice de forma estructurada y
normalizada el conjunto inicial de NER considerado, con la condiciéon de minimizar la
pérdida de informacioén original de forma que no quede desvirtuada la denominacion
adaptada respecto a la original (descripcion completa), pudiendo cuantificarse -
inicialmente- dicha pérdida en un 32% del total de los componentes del riesgo
identificados, porcentaje repartido en el grupo de resultados (b).
Dicho lo anterior, para llevar a cabo el proceso de adaptacion, se han seguido los
siguientes criterios, adjuntandose los resultados en el Anexo 3:
1. Modelo de adaptacion: se define como:
o Definicion 11. Modelo de adaptacion del NER: un NER adaptado esta
estructurado por el par ordenado formado por los componentes fuente del riesgo
(FR) y causas (C), obtenidos a partir de la descomposicion del NER y segun los
criterios de la fase 3, tal y como se representa esquematicamente a través de la
Figura 15, pudiéndose expresar como:

NER adaptado = (FR,C)
FR = (s,s0)
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RIESGO NUEVO Y EMERGENTE

------------------- i ¢

COMPONENTES
SEGUN
MODELO DEL RIESGO (R)

\ ¥ ¥ *—‘—+

INFORMACION
COMPLEMENTARIA (IC)

SUCESOS CONSECUENCIAS PROBABILIDAD EJEMPLOS CONTEXTO PRODUC
CARACTERISTICO
5) ® ® s
SISTEMA SALIDA

©) (sa)

1

1

1

1

1

1

1 FUENTE DEL RIESGO CAUSAS
1 (FR) ©)
1

1

1

1

1

1

RIESGO NUEVO Y EMERGENTE

(NER)
ADAPTADO
v v
FUENTE DEL RIESGO CAUSAS
(FR) ©
SISTEMA SALIDA

® (sa)

Figura 15. Modelo de NER adaptado.(Elaboracién propia).

a. Adaptacion del componente fuente del riesgo: dado que todo proceso de
identificacion de riesgos debe comenzar necesariamente con la identificacion de la
fuente del riesgo, este componente se considera en el presente trabajo como
imprescindible para la composicion de todo NER adaptado. Sin embargo, dicho
componente esta presente en el 74% de todos los NER analizados, por lo que para
alcanzar el 100% de los casos de forma compatible con el significado original de
cada NER, ha sido necesario aplicar el criterio de adaptacion descrito en el
apartado 3.c de la fase 2, de forma que en aquellos NER donde no se encuentra
dicho componente (26% de los NER analizados) se ha afiadido el subcomponente
salida. También se ha afiadido dicho subcomponente en aquellos casos (26% de
los NER analizados) que existiendo la fuente del riesgo, solo se ha identificado el
subcomponente sistema. De este modo, se consigue que todo NER adaptado este
compuesto por la fuente del riesgo, y al menos, como criterio normalizador, con el

subcomponente salida.
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b. Adaptacion del componente causas (limitacion del modelo de adaptacion): cuando
la denominacion del NER (completa o adaptada) va acompanada de las causas
asociadas, evidentemente facilita su utilizacién en un proceso de identificacion de
riesgos concreto, ya que la mismas proporcionan la informacion sobre por qué
ocurren o pueden ocurrir los sucesos, sin embargo, tal y como se ha indicado,
dicho componente solo forma parte del 49% de las denominaciones completas de
los NER, no siendo posible aplicar criterios de ajuste para que todo NER adaptado
contemple dicho componente sin desvirtuar asi su significado original;

2. Aplicacion del modelo de adaptacion: para la aplicacion del modelo de adaptacion,
se ha “conectado” el componente fuente del riesgo al de las causas, debiendo realizar
al respecto las siguientes matizaciones:

a. Adaptacion de los términos riesgo/peligro: cuando en el componente fuente del
riesgo se encuentra el término “peligro”, el mismo pasa a denominarse
automaticamente “riesgo” en el momento que se integra en la denominacion del
NER adaptado, ya que en esta fase se consideran precisamente riesgos, es decir, la
existencia de un determinado peligro con cierta exposicion (en realidad se invierte
el paso 3.b de la fase 2). Por ejemplo el NER F41 que tiene como componente de
la fuente del riesgo el de “Peligro térmico”, su denominacion adaptada a través
del NER FA41 es “Riesgo térmico causado por...”;

b. Matices en la adaptaciéon: muy excepcionalmente, en el resultado de la
denominacion del NER adaptado (conexion fuente del riesgo — causas), se ha
introducido respecto a los términos originales alguna matizacion de tipo
lingiiistico para mejor comprension de su significado y alcance;

3. Criterios de organizacion en tablas: las adaptaciones, que se adjuntan en el Anexo 3,
se han trasladado a un nuevo modelo de tabla segiin se muestra en el ejemplo de la
Tabla 23. En dicha tabla se pueden observar los siguientes campos:

a. Denominacion adaptada: con el objetivo de permitir una adecuada trazabilidad
del proceso de adaptacion del NER, en la columna relativa al cédigo (COD) se
introduce un nuevo codigo alfanumérico “XAYZ” asociado a cada NER de las
mismas caracteristicas del de la fase 1, concretamente “X” es la inicial del grupo
de NER (F: fisicos; B: biologicos; PS: psicosociales; Q: quimicos), “A” hace
referencia a “Adaptado”, “Y” es el numero de subgrupo y “Z” el nimero ordinal

(debido a la propia adaptacion, dicho digito ya no obedece al valor medio -MV-)
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bl.

b2.

b3.

de cada NER en su subgrupo correspondiente. En cuanto a la columna “Riesgo

Nuevo y Emergente”, se introduce la denominacion adaptada ya explicada.

. Codigos de los NER origen: mediante este campo se aporta la siguiente

informacion:

Codigos origen de fondo gris: también para mantener una trazabilidad adecuada, a
cada NER adaptado se le asocia su cddigo origen (obtenido en la fase 1) mediante
un punto (®). En el caso de que existan dos o mas puntos, como es el caso del
ejemplo de la Tabla 23, significa que el NER adaptado FA11 es el resultado de la
integracion de los NER originales sefialados del mismo subgrupo (en este acaso
los NER F11, F18, F110 y F111). Dicha accion se ha llevado a cabo cuando dos o
mas NER son susceptibles de integrarse debido a un alto grado de afinidad entre
ambos, dandose dicha circunstancia cuando comparten la misma fuente del riesgo
(como minimo su variable salida, exceptuandose aquellos casos definidos
genéricamente con el criterio descrito en el apartado 3.c de la fase 2) asi como que
las causas del conjunto permiten un agrupamiento de tal compatibilidad que no
desvirtiia o modifica la informacion de los NER originales;

Codigos origen de fondo verde: se trata del cddigo origen de un NER que ha sido
integrado con otro NER de otro subgrupo (en el mismo grupo), de forma que el
resultado de dicha integracion es el NER adaptado cuyo codigo se indica en la
ultima fila de la tabla, también con fondo verde, siendo en el ejemplo de la Tabla
23, el NER F17 que queda integrado en el NER FAS83. Los criterios para dicha
integracion son los mismos que los descritos para la integracion entre NER del
mismo grupo, con la diferencia de que el subgrupo que absorbe a un determinado
NER es el mas afin al conjunto de los NER afectados;

Codigos origen de fondo anaranjado: se trata de NER que han sido descartados
en esta fase por estar asociados a contextos productivos caracteristicos (segin
resultado de la descomposicion de la Fase 2) distintos de los procesos de
fabricacion;

Observaciones: en esta columna se indican, en su caso, aquellas observaciones
que se han considerado necesarias para dar mayor claridad a ciertas adaptaciones

realizadas;
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS

DENOMINACION ADAPTADA

RIESGO NUEVO Y CODIGOS DE LOS NER ORIGEN

OBSERVACIONES
cob EMERGENTE
F1
FA1 | TRASTORNOS MUSCULO-
ESQUELETICOS dalslals gl o l10l11] -

Riesgos de TME causados por
uno o mas de los siguientes
factores de riesgo: falta de
1 actividad fisica; mas horas de | @ ° ol e
trabajo; edad avanzada y altas
demandas fisicas; incremento
del ritmo de trabajo;

CODIGO DE
DESTINO DE LA
INTEGRACION
ENTRE NER

LEYENDA
CODIGO/S DE LOS NER ORIGEN DEL MISMO GRUPO
CODIGOS DE LOS NER COMBINADOS ENTRE DIFERENTES SUBGRUPOS
CODIGO/S DE LOS NER DESCARTADOS (CONTEXTO DISTINTO DE UN PAF)
Tabla 23. Ejemplo de modelo de tabla para los NER adaptados.

4.4. Fase 4: Generacion de NER adaptados.

Finalizada la fase anterior, se ha elaborado un listado final para cada grupo de riesgos
donde se recoge el resultado neto de la fase 3, es decir, los “NER adaptados,”

adjuntandose los mismos en el Anexo A4.

Respecto a dichos listados es necesario indicar que para los NER fisicos, bioldgicos y
quimicos, se han utilizado los mismos subgrupos en los que cada grupo se ha
organizado originalmente, con las siguientes excepciones llevadas a cabo para mejorar

la estructura preventiva de los resultados:

1. NER fisicos: se ha afiadido un nuevo subgrupo denominado “Riesgos Combinados”
relativo a aquellos NER que son el resultado de la combinacion de dos o més fuentes
de riesgo distintas;

2. NER psicosociales: originalmente este grupo no dispone de subgrupos, aunque se
han formado dos nuevos denominados “contenido del trabajo” y “contexto de

trabajo”, segun se justifica con detalle en el Anexo A 2.3.
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Con la aplicacion de la metodologia para la identificacion de NER, se ha procedido al
analisis, descomposicion y adaptacion de dichos riesgos, desprendiéndose un conjunto
de resultados para cada una de sus fases que se han organizados en anexos segun se
muestra en la Tabla 24. Asi, los resultados que se desprenden de la aplicacion de la fase
4, recogidos en el anexo 4, se corresponden con el objetivo tltimo del presente trabajo

relativo a la obtencion un conjunto final de NER de composiciéon homogénea.

FASE 2 FASE 3
FASE 1 FASE 4
AN]iXO LISTADO NER ANEXO I;‘%‘;Egﬁ ANP;XO ADX?TTE%()N ANEXO LISTADO NER
COMPLETOS on oy ADAPTADOS
NER NER NER NER
AL FISICOS A2l FisICOS A3l FISICOS Adl FISICOS
NER NER NER NER
AL2 1 piorogicos | A2%2 BIOLOGICOS A32 1 piorogicos | A%? | BIOLOGICOS
NER ANALISIS NER NER NER
AL3 pisococtaces | 223 | psicosociates | 232 | pisocociates | 243 | pisocociALES
NER NER NER NER
Ald QUIMICOS A24 PISOCOCIALES A4 QUIMICOS Add QUIMICOS
NER NER
A2 QUIMICOS A35 | RECHAZADOS
AN];:XO RESULTADOS ESTADISTICOS POR GRUPOS DE LA FASE 2

Tabla 24. Relacion de anexos correspondientes a los resultados obtenidos con la aplicacion de la
metodologia para la identificacion de NER.

En los siguientes apartados se recogen y analizan el conjunto de los resultados

obtenidos desde un punto de vista estadistico.

5.1. Analisis estadistico.

En el presente apartado se lleva a cabo un analisis estadistico descriptivo de los
resultados obtenidos en cada una de las fases de la metodologia, con el objeto de

identificar aquellos aspectos mas significativos en relacion a los objetivos de la Tesis.

Dicho analisis se ha realizado sobre variables cualitativas (atributos), segun se indica a

continuacion:

1. Escala utilizada: para las variables descritas a continuacién y sus correspondientes
categorias se ha utilizado una escala nominal, segin la codificacion indicada en la
metodologia para la identificacion de NER.

2. Variable Grupo (G): esta variable estd clasificada en cuatro categorias (o

modalidades), segun los cuatro grupos estudiados, fisicos (F), biologicos (B),
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3. psicosociales (PS) y quimicos(Q), existiendo a su vez para cada grupo un

determinado numero de subgrupos, pudiendo todo ello indicarse como:
G=F,B,PSQ
F = F1, F2, F3, F4, F5, F6, F7, F8
B =B1, B2, B3, B4
P=P1

Q=Q1,Q2,Q3,Q4,Q5,Q6,Q7,Q8

4. Variable Componente (C): tal y como se puede observar en la Figura 14, esta
variable se puede clasificar en siete categorias de caracter dicotomico (en funcion de
si el componente se ha identificado [verdadero] o no se ha identificado [falso]),
correspondiendo cinco categorias a los componentes del riesgo, siendo la fuente del
riesgo (FR), causas (C), sucesos (S), consecuencias (CO) y probabilidad (P), y las
dos categorias restantes a la denominada informacién complementaria (IC), esto es,
ejemplos (E) y contexto productivo caracteristico (CPC), pudiendo codificarse de la
siguiente forma, en funcion de si se ha identificado un determinado componente (C)

o no se ha identificado (C) en cada NER descompuesto:
Fuente del riesgo (FR) = FR y FR
Causa (C)=CyC
Suceso (S)=SyS
Consecuencia (CO)=COy CO
Probabilidad (P) =Py P
Ejemplos (E)=EyE
Contexto productivo caracteristico (CPC) = CPC y CPC

En una clasificacion dicotomica, la consideracion de k atributos contiene un total de
3¥ frecuencias distintas, de las que [92]:

k
2 (1) son de primer orden

k
22 (2) son de segundo orden

k
2k (k) son de k — ésimo orden (o frecuencias ultimas)
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De esta forma, a efectos del analisis de las frecuencias asociadas a la variable C,
resultan de interés los cinco componentes del riesgo que configuran el NER
propiamente dicho, estos es, FR, C, S, CO y P, por lo que se consideraran estos cinco
atributos junto a sus frecuencias de primer y quinto orden, con los siguientes

objetivos:

a) Frecuencias de primer orden, n(C): estas frecuencias se estudiaran con la finalidad
de analizar la distribucion individual del nimero de componentes identificados
tras la descomposicion de los NER de cada grupo y subgrupo, segun la fase 2. De

esta forma, el nimero de frecuencias de primer orden son:
5 ,
2 1) = 10 frecuencias

b) Frecuencias de quinto orden, n (FR C S CO P): el andlisis de estas frecuencias se
llevard a cabo como complemento del analisis de frecuencias de primer orden,
dado que la descomposicion de los NER (Fase 2) obedece en todos los casos al
analisis conjunto de sus cinco componentes en funcion de si se han identificado o
no, por lo que resulta de especial interés conocer el reparto de las distintas
frecuencias de quinto orden que se han obtenido tras dicha descomposicion, y asi
analizar las distintas estructuras que dan lugar a los NER. De esta forma, el

numero de frecuencias de quinto orden son:
5 (5 -
2 (5) = 32 frecuencias

Para el andlisis especifico de los datos de la fase 4, una vez aplicado el modelo de
adaptacion descrito en la fase 3 de la metodologia, donde el NER adaptado esta
compuesto unicamente por los componentes fuente del riesgo y causas, se analizaran
las frecuencias de segundo orden, n (FR C), asociadas a este nuevo modelo, siendo
en este caso:

2 (2 _ -
2 , 4 frecuencias

Con el mismo razonamiento, para el analisis especifico de los dos subcomponentes
de caracter dicotomico que configuran la fuente del riesgo, sistema (s) y salida (sa),

el namero de frecuencias de segundo orden, n (s sa), sera de cuatro.

En cuanto a las demas frecuencias consideradas y notacion utilizada para el analisis

de las variables indicadas, se indican a continuacion:

e Frecuencia absoluta: ni
e Frecuencia relativa: f; = n;/n

e Porcentaje: p; = f; - 100
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e Frecuencia absoluta acumulada: N; = N;_; + n;

e Frecuencia relativa acumulada: F; = N;/n

e Porcentaje acumulado: P, = F; - 100

e Frecuencia absoluta de (ai,bj): nij

e Frecuencia absoluta de ai: ni

e Frecuencia absoluta de bj: nj

e Frecuencia relativa de (ai,bj): f(ai, b]-) = n;j;/n

e Frecuencia relativa de ai: f(a;) = n;/n

e Frecuencia relativa de aj: f(b;) = n;/n

e Numero total de elementos observados: n
Los resultados relativos a los calculos de las frecuencias se han redondeado en la
centésima mas proxima, y los porcentajes al entero mas proximo, con el fin de facilitar

su lectura e interpretacion, no siendo por tanto necesaria mayor exactitud, dadas las

caracteristicas de los datos y objetivos perseguidos con los mismos.

5.1.1. Resultados de la fase 1.

En la Tabla 25 se muestran los resultados obtenidos relativos al recuento del nimero de

NER identificados en cada uno de los grupos y subgrupos estudiados.

(F) FiSICOS (B) BIDLAGICOS (PS) PSICOSOCIALES (D) QUiMICOS
- SUBGRUPD 2 SUBGRUPO SUBGRUPO a- | SUBGRUPD
cab. DENC. Ne cab. DEND. | N® cap. DEND. | N® cab. DEND.| N®
Fl TME I Bl RE 4| M RP |27 ar | PPA |10
F2 RU T B2 | LTYPT | 3 g2 | SCM | §
F3 Vi d B3 | GRYPP | 6 3 | SAS | 13
F4 TER 4 B4 | FSYMA | B 04 | SIE | 2
Fa RNI I Ba | SYM | &
F6 Rl | 06 | PTYLT | 14
Fi MPT T a7 M I
Fa ORE 8
SUBTOTAL a8 SUBTOTAL 13 SUBTOTAL 21 SUBTOTAL &7
TOTAL i

Tabla 25. Recuento de NER identificados por grupo y subgrupo. Fase 1.

A continuacidn se realiza un analisis descriptivo de los datos obtenidos en la fase 1 a

partir de su distribucion en frecuencias.
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1. Frecuencias de cada grupo atendiendo al nimero de NER identificados por subgrupo:

RECUENCI | FrecuEn | PREGUENEIA | FRECUENCI
SUBGRUPD R | FRCERHA | “agsouura | ReLava
GRUPD ACUMULADA | ACUMULADA
COD. DEN. ni f Ni Fi
FI | TRANSTORNDS MUSCULDESOUELETICS (TME) I 019 I 0/
] RUIDD (RU) T 012 I8 03l
i3 VIBRAZIONES (V) g 06 77 047
, 4 RIESGO TERMICD (TER) 4 0.07 3l 053
FASIEOS () e RADIACIEN NO ONIZANTE (RND I 09 %) 07
g RADIACION [ONIZANTE (RI) 1 002 i3 074
F7 | MAQUINAS PROCESOS Y TECNOLOBIAS (MPT) T 012 50 088
8 0TROS RIESEDS ERGONAMICOS (RE) : 04 58 100
SUBTOTAL 58 100
Bl | SUSTANCIAS - RIESGOS BIOLOGICOS ESPECIFICOS (RE) 4 0 4 0.2
RIESGOS EMERGENTES DEBIDDS A CIERTOS LUGARES DF
B? 3 06 7 037
B | O0S SO T
®) | B3 | pey RiESsn Y LS PRACTICAS DE PREVENCION (GRYPP) i .32 13 0568
RIESEOS BIOLOGICOS ASOCIADDS A FENOMENDS
B4 SOCIALES Y MEDIDAMBIENTALES (FSYMA) d 0.32 L 100
SUBTOTAL 9 100
PS'E(”PSS';E'M P RIESEOS PSICOSOCIALES (RPS) 7 100 77 100
SUBTOTAL 27 100
o PARTICULAS. POLVD Y AEROSOLES (PPA) 0 05 0 05
RIESBOS DERIVADDS DE SUSTANCIAS CANCERIGENAS,
02| \LTABENAS Y TOXICAS PARA REPRODLCCIGN (SCMTR) d 013 e 0.28
RIESEDS UIMICOS DEBIDDS A SUSTANCIAS ALERGENAS
a3 Y SENSIBILIZANTES (SAS) la 0.2 3 Lal
QUMICDS | 04 | SUSTANCIAS INFLAMABLES Y EXPLOSIVAS (SIE) 7 003 36 0,54
i) RIESED OUIMICD POR SUSTANCIAS Y MEZCLAS CON
05 EFECTOS PARA LA SALUD DESCONDCINS 0 i 0,09 1 063
RECIENTEMENTE RECONOCIDOS (SYND)
RIESEOS UIMICOS ESPECIFICOS DE PROCESOS F
0 TRABAJD Y LUBARES DE TRABAJD (PTVLT) " 0.2 B 0.84
RIESEOS MULTIFACTORIALES RELACIONADDS CON
07 SUSTANCIAS PELIGROSAS (RM) ” Ol il 100
SUBTOTAL 87 T 100

Tabla 26. Frecuencias por grupos y subgrupos de NER.
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2. Frecuencias y porcentajes globales atendiendo al nimero de NER identificados por

grupo:
FRECUENCIA | FRECUENCIA | noooo) o Fﬁggfﬂﬂf F';EEEmE\'A PORCENTAJE
GRUPD ABSOLUTA RELATIVA ACUMULADD
ACUMULADA | ACUMULADA
ni fi pi Ni Fi Pi
FISICOS (F) a8 0,34 34% a8 0,34 34%
BIOLOGICOS (B) 19 0l 11% 71 045 4%
PSICO (PS) 27 0,16 16% 104 0,5l B1%
QUiMICOS (D) 87 0,39 39% 17 1,00 100%
TOTAL 17 1,00 100%
Tabla 27. Frecuencias y porcentajes por grupos de NER.
3. Diagrama de Pareto:
80 120%
70
- 100%
60
- 80%
50
40 60% I nij
—t=—DPj
30 -
- 40%
20
- 20%
10
0 0%
QuimIcos FISICOS PSICO BIOLOGICOS

Figura 16. Diagrama de Pareto (ni, Pi) para los grupos de NER.
4. Principales resultados:
e Los NER fisicos y quimicos componen el 73% del total de NER identificados;
¢ El numero de subgrupos es heterogéneo cuando se compara entre grupos;

e El numero de NER de cada subgrupo también es heterogéneo, tanto cuando se

comparan entre un mismo grupo como entre distintos.
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5.1.2. Resultados de la fase 2.

Los resultados obtenidos en la fase 2 se muestran seguidamente mediante una tabla de
contingencia para cada grupo de NER, donde las filas se corresponden con las
categorias organizadas en subgrupos y las columnas (sombreadas en verde) con las
categorias de los componentes relativos a la descomposicion del riesgo. De esta forma

se muestra el resultado relativo al recuento de los componentes identificados, segliin los

resultados de la descomposicion que se recoge en el Anexo 2.

| GRUPD | RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FISICOS
FUENTES CONTEXTO
cp, | SUBGRUPD | p-orcer | CAUSAS | SUCESOS |CONSECUENCIAS | PROBABILIDAD | EJEMPLOS | o"ryo) -
DEND. [ N2 [ N2 IE IE IE IE IE IE
A | TME T 8 0 3 7 b ?
F2 RU T 7 3 | | 3 |
F3 VI g 3 | 7 0 3 0
B | TER j 3 0 0 0 7 |
F5 | RN I 7 7 7 3 T 3
Fb RI | | 0 0 | | 0
F | MpT g § [ 7 7 7 7
8| ORE T b 0 [ 7 j 3
Tabla 28. Recuento de componentes correspondientes a la descomposicion de los NER fisicos.
| GRUPD | RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES BIOLGGICOS
FUENTES DE CONTEXTD
cfip, | SUBBRUPD | "o ecnn™ | CAUSAS | SUCESDS |CONSECUENCIAS| PROBABILIDAD | EJEMPLOS | "o
DEND. | N@ I I I I I I I
Bl RE 4 | 1 § | | 3
B2 [ LTVPT 3 2 | 2 | | 3
B3| GRYPP | B 0 0 | 3 |
B4 | FSYMA 3 5 j B [ 3 3

Tabla 29. Recuento de componentes correspondientes a la descomposicion de los NER bioldgicos.

| GRUPD | RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES PSICOSOCIALES
FUENTES DE CONTEXTO
cfip, | SUBBRUPD | "o rean™ | CAUSAS | SUCESOS | CONSECUENCIAS| PROBABILIDAD| EJEMPLOS | oo
DEND. | N2 E IE E IE IE E E
PSI_ | RP 0 77 0 0 3 0 0

Tabla 30. Recuento de componentes correspondientes a la descomposicion de los NER psicosociales.

| GRUPD | RIESGOS NUEVDS Y EMERGENTES BUIMICOS
FUENTES DE CONTEXTO
cfip, | SUBGRUPD | o rcer™ | CAUSAS | SUCESOS |CONSECUENCIAS PROBABILIDAD | EJEMPLOS | oo
DEND. | N \e I I \e \e I e
o | ppA I0 3 0 7 7 3 4
12 [SCMTR g 0 0 § 7 5 |
B[ s 14 0 0 [ g B 5
04 | SE 7 0 | 0 | 0 |
05 [SvMD ; 1 0 5 | 3 |
06 [PTYLT l4 § 0 T 3 § [
07 | RM 0 B g 7 g 3 3

Tabla 31. Recuento de componentes correspondientes a la descomposicion de los NER quimicos.
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Dichos resultados se analizan descriptivamente a continuacién a partir de su
distribucion en frecuencias, de forma que para facilitar la lectura y analisis de los
mismos, se han organizado los mismos por grupos y conjuntamente, de forma que los
resultados completos para cada grupo se adjuntan en el Anexo 5, contempldndose en

este apartado unicamente los resultados del anélisis de conjunto.

Para ello, tal y como ya se ha indicado resultan de especial interés los cinco
componentes del riesgo que configuran el NER propiamente dicho, fuente del riesgo
(FR), causas (C), sucesos (S), consecuencias (CO) y probabilidad (P), siéndolo en
menor medida los relativos a ejemplos (E) y contexto productivo caracteristico (CPC),
por no resultar relevantes desde el punto de vista de la estructura del riesgo. Al respecto,

se ha seguido para cada grupo de NER la siguiente secuencia de andlisis:

1. Tabla de frecuencias de cada subgrupo: se han estudiado las frecuencias asociadas al
recuento afirmativo de las categorias de los componentes para cada subgrupo de
forma independiente entre si, entendiéndose como afirmativos (verdaderos) aquellos
casos donde si se ha identificado el componente, es decir, las frecuencias n (C);

2. Tabla de frecuencias para los resultados totales del grupo: se han estudiado las
frecuencias y porcentajes asociados al recuento afirmativo de los componentes de
cada grupo, considerando en una tabla las cinco categorias de los componentes del
riesgo y en otra aparte, afiadiendo las relativas a los ejemplos (E) y contexto
productivo caracteristico (CPC), en este ultimo caso uUnicamente a efectos de
observar el peso de estos dos componentes en relacion a la descripcion completa de
los NER;

3. Tablas de contingencia:

a. Tabla de frecuencias relativas y marginales: a partir de la tabla de contingencia de
cada grupo (resultados fase 1), se han estudiado las frecuencias relativas y
marginales del conjunto de los subgrupos en relacion a las categorias de los
componentes;

b. Tabla de contingencia identificacion — componente: se ha realizado el recuento
afirmativo (verdadero) y negativo (falso) respecto a la identificacion total de los

componentes de cada grupo, es decir se han considerado las frecuencias n (C) y n

(©);
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4. Principales resultados obtenidos: se enumeran los principales resultados que se
desprenden de los puntos anteriores, acompafiados de los siguientes diagramas:
a. Diagrama de Pareto: se ha construido a partir de la frecuencia absoluta (ni) y de
porcentaje acumulado (Pi) calculados en el punto 2;
b. Diagrama de distribucién de componentes identificados: con los resultados de la
tabla de contingencia del punto anterior, se muestra graficamente la distribucion

de recuentos afirmativos y negativos;

5.1.2.1. Resumen para cada grupo de NER.

En la Tabla 32 se muestra un resumen del analisis descriptivo llevado a cabo para cada

grupo de NER, destacando los siguientes resultados:

e El orden de los componentes del riesgo en relacion al valor de su frecuencia
absoluta y consecuentemente de los porcentajes de identificacion afirmativos,
varian entre grupos;

e En los grupos fisicos y quimicos, el componente de mayor frecuencia absoluta es
el de la fuente del riesgo, estando presente en el 88% y 97% respectivamente de
los NER analizados; y en los biologicos y psicosociales destaca el componente de
las causas, encontrdndose en el 74% y 100% respectivamente de los NER
analizados respectivamente;

e En los grupos fisicos, psicosociales y quimicos, los dos componentes con mayor
frecuencia absoluta representan un porcentaje acumulado superior al 70% , siendo
en el de los biologicos del 52%;

e En todos los grupos el componente de menor frecuencia absoluta es el de los
sucesos, siguiéndole el de la probabilidad, habiéndose identificado dichos
componentes por debajo del 32% y 37% de los NER analizados, con excepcion
del grupo quimicos donde el componente probabilidad ocupa la posicioén central,
identificandose en el 28% de los casos;

e Cuando en el andlisis de las frecuencias se tienen en cuenta los componentes
relativos a los ejemplos y el contexto productivo caracteristico, constituyen los
mismos una frecuencia relativa acumulada de alrededor de 0,26, para los grupos

fisicos, bioldgicos y quimicos, siendo de 0,0 para el grupo psicosociales.

METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION DE RIESGOS LABORALES NUEVOS Y EMERGENTES
EN LOS PROCESOS AVANZADOS DE FABRICACION INDUSTRIAL

81



Capitulo 5. Resultados

DIAGRAMAS DE PARETO

(Respecto recuento de componentes identificados)

DIAGRAMAS DE DISTRIBUCION
(Respecto recuento de componentes identificados -Si- y
no identificados —-NO- )

F. DERIESGO CAUSAS CONSEC. PROSB. SUCESOS

-
FISICOS
50 120%
100%
50 + 100%
90%
/ 80% -
w0 80% 705 -
// 60% -
30 7 60% 50% -
20%
20 - 0% 30% 1
20% |
I - [
10 + - 20%

o -

F. DERIESGO CAUSAS CONSEC. PROB. SUCESOS
e Los componentes relativos a los ejemplos y al contexto productivo caracteristico, constituyen el 0,26 de |a f. relativa acumulada;
e lasfrecuencias marginales de cada subgrupo se encuentran en un estrecha intervalo comprendido entre 0,12 y 0,17,
BIOLOGICOS
16 120%
14 4 100%
/ | 1008 0% |
12 4 80% 4
04 - 80% 70% 4
60% -
8 - 60% 50% -
| 40%
8 [ 40% 30%
4 4 20% -
L 20 10% |
2 1 0% - T T T T
CAUSAS CONSEC. F. DERIESGO PROB SUCESOS
0 - T T T T r 0%
CAUSAS CONSEC. F. DERIESGO PROB. SUCESOS
e los componentes relativos a los ejemplos y al contexto productivo caracteristico, constituyen el 0,26 de la f. relativa acumulada;
e lasfrecuencias marginales de cada subgrupo se encuentran en un amplio intervalo comprendido entre 0LI8 y 0.44.
PSICOSOCIALES
30 102%
i + + + F 100% 100% -
25 1
/ (=15 90% 1 [
80% —
20 96% 70% |
/ F 94% 60% - —
15 1
b 92% 50% 1 —
0% | —
10 + 90% 30% - —
- 88% 20% —
57 10% 1 —
- B6%
- 0% - T T T !
0 + T T T T B843% CAUSAS PROB. F. DE RIESGO SUCESQOS CONSEC.
CAUSAS PROB. FUENTES DE SUCESOS CONSEC.
RIESGO
e |os componentes relativos a los ejemplos y al contexto productivo caracteristico no se han identificado en este grupo.
QUIMICOS
70 120%
100%
N / |20 90% 1 B
50 1 B0% - [
/ - 80% 70% - —
40 + 60% - —
- 60% 50% - —
30 0% -
L a0% 30% 1 —
N o | l —
| B
’ I l - I I -_|

F. DERIESGO CONSEC, PROB. CAUSAS SUCESOS

F. DERIESGO CONSEC. PROB. CAUSAS SUCESOS

Los componentes relativos a los ejemplos y al contexto productivo caracteristico, constituyen el 0,27 de la f. relativa acumulada;

Las frecuencias marginales de cada subgrupo se encuentran en

un intervalo comprendido entre 0,10 y 0,22,

B ] s—p—P]

Esi ONO

Tabla 32. Resumen del analisis descriptivo de cada grupo de NER.
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5.1.2.2. Analisis de conjunto.

1. Tabla de frecuencias de cada grupo:

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES

FRECUENCIA | FRECUENCIA
SUBGRUPD COMPONENTES ngggfnﬂ\“ F';ﬁmi”‘ ABSOLUTA | RELATIVA
ACUMULADA | ACUMULADA
COD. DEN, COD. DEN. o fi Ni Fi
FR_| FTES. DE RIESED 5 044 5100 044
C CAUSAS 7 025 B0.00 070
: FISICOS 3 SUCESTS 0 0.09 90,00 078
[0 | CONSECUENCIAS It 0.2 10400 030
P | PROBABILIDAD I 00 115,00 100
TOTAL 5 .00
FR_| FIES. DE RIESED I 077 00 027
C CAUSAS I 028 75 00 050
, g SUCESDS B 012 3100 087
B BIOLOGIEDS | o | CONSECUENCIAS 7 024 43,00 088
P | PROBABILIDAD 7 04 50,00 100
TOTAL 5 |00
FR_| FIES. DE RIESED 0 0.00 000 0.00
C CAUSAS 77 030 7700 030
g SUCESDS 0 0.00 7700 00
PS | PSICOSOCIALES |~ o | CONSECUENCIAS 0 0.00 7700 0.90
P | PROBABILIDAD 3 00 30,00 100
TOTAL 30 100
FR_ | FIES. DE RIESED BS 048 BS.00 048
C CAUSAS It 00 79,00 059
' g SUCESDS B 0.04 85,00 083
0 QLGS L0 | CONSECUENCIAS 3 03 B0 086
P | PROBABILIDAD 19 04 135,00 .00
TOTAL 135 .00
Tabla 33. Frecuencias de los cuatros grupos de NER.
2. Tabla de frecuencias para los resultados globales de los cuatro grupos:
RIESEOS NUEVDS Y EMERGENTES
FRECUENCIA | FRECUENCIA
COMPONENTES ngggfﬂfﬁ F';EEERENIEA'A PORCENTAJE | ABSOLUTA RELATIVA ';'IJ:'I‘JE‘EUNLTAADJDE
ACUMULADA | ACUMULADA
COD. | DEND. i f i Ni Fi P
R |FIES.DERIESED| 127 0.38 38% 177 038 38%
C CAUSAS 84 025 75% 7 054 BA%
S | SUCESOS 7 00 T 73 o7l %
L0 |CONSECUENCIAS| 57 07 7% 790 0,88 BR%
P | PROBABILIDAD | 40 012 1% 330 100 100%
TOTAL 330 100 100%

Tabla 34. Frecuencias y porcentajes globales de los cuatros grupos de NER.
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES
FRECUENCIA FRECLENCIA

COMPONENTES F'A‘Eggfﬂﬂ\“ F';EE'iﬂEw:A'A ABSOLUTA RELATIVA
ACUMLLADA ACUMLLADA

COD. | DEND. = f Ni F
PR |FIES. DERIESED| 127 079 i 029
CAUSAS B 08 2 048
SUCESOS % 005 233 053

L0 |CONSECUENGIAS| &7 013 290 066
P | PROBABILIDAD i 0,09 330 075
E | EJMPLOS m 0l 390 089
CLL | o tdentt | 48 il 438 100

TOTAL I 00

Tabla 35. Frecuencias de los cuatros grupos de NER (todas las variables).

3. Tablas de contingencia:

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES

Cb. SUBGRUPD | FUENTES | p)yoas | SUCESDS | CONSECUENCIAS |PROBABILIDAD |  TOTAL
0ENd DE RIESGO
FISICOS F 0la 009 0,03 0,04 0,03 0.3a
BIDLOGICOS B 0.03 0.04 0.02 0,04 0.02 015
PSICO. PS 0,00 0.0d 0,00 0,00 oo 00d
(UIMICOS l 0.20 0.04 0.02 1G] 0,06 04l
TOTAL 0.38 0.2a 0.07 0.7 0,12 1.00
Tabla 36. Frecuencias relativas y marginales de los cuatros grupos de NER.
COMPONENTE
RIESGOS NLEVOS Y EMERGENTES FUENTES DE TOTAL
RIESED CAUSAS SUCESDS | CONSECUENCIAS | PROBA.

S| RECUENTO 127 84 77 al 40 330

- % T4% 48% 13% 33% 23% 39%

IDENTIFIGACION N RECUENTO 44 g7 143 14 131 a2a

% 26% al% 87% 67% % 6%

TOTAL RECUENTO 7l 7l 7 7 1l Haa

% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Tabla 37. Tabla de contingencia identificacion - componente de los cuatros grupos de NER.

4. Principales resultados obtenidos:

e En relacion a los grupos se observa en general que, el valor de la frecuencia

relativa es muy heterogénea entre componentes y grupos, no pudiendo

establecerse un patron de comportamiento determinado. De esta forma, la

frecuencia relativa acumulada no se concentra sobre componentes concretos;

En Cuanto a los resultados del conjunto de los cuatro grupos, tal y como se

observa con claridad en la Figura 17, los componentes mayoritarios se
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corresponden a la fuente del riesgo y las causas, representando el 64% del

porcentaje acumulado;

140 120%
- / - 100%
100
/ - 80%
80
L 60% . ni
60 1 ——Pi
- 40%
40
0 T T T T O%
F. DE RIESGO CAUSAS CONSEC. PROB. SUCESOS

Figura 17. Diagrama de Pareto (ni, Pi) para los componentes del riesgo de los cuatros grupos de NER.

e Cuando en el andlisis se incluyen los componentes relativos a los ejemplos y al
contexto productivo caracteristico, se desprende que su frecuencia relativa
acumulada es de 0,25;

e Las frecuencias marginales de cada subgrupo se encuentran en un amplio
intervalo comprendido entre 0,09 y 0,41;

e Tal y como se observa en la Figura 18, en el 74% de los NER analizados se ha
identificado la fuente del Riesgo, en el 49 % las causas y los demas componentes
en porcentajes entre el 13% y el 33%. De esta forma el total de componentes

identificados, representa el 39% frente al 61% de aquellos no identificados.

100%

80%

60%

ONO
40% .S|'

20%

o | | .L

F.DERIESGO  CAUSAS CONSEC. PROB SUCESOS

Figura 18. Diagrama de distribucion de componentes de los cuatros grupos de NER.
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5.1.2.3. Subcomponentes de la fuente del riesgo.

Tal y como se ha descrito en los apartados 3.c y 4.a de la fase 2 de la metodologia, en la
descomposicion de la fuente del riesgo se ha diferenciado entre los subcomponentes
sistema y salida cuando ha sido posible, de forma que cuando en la descripcion
completa de un determinado NER no se contempla la variable salida, se ha afiadido la

misma segun la denominacion genérica del peligro asociado.

Asi, durante el proceso de contabilizacion relativo a la identificacién afirmativa del
componente fuente del riesgo, no se han contabilizado como tal aquellos casos donde en
la descripcion completa del NER no se han identificado el sistema y su salida (ambas
variables). Sin embargo, si se han contabilizado los casos donde originalmente (es decir,
sin tener en cuenta la adaptacion realizada al respecto) se encontraban una de ellas o
ambas variables. En cualquier caso, la fuente del riesgo de un determinado NER

definida con una o ambas variables se ha contabilizado una sola vez.

Una vez contabilizados y analizados los resultados en relacion a la fuente del riesgo, en
el presente apartado se contabilizan y analizan especificamente los subcomponentes que
lo componen, tanto en la descripcion original como teniendo en cuenta, en su caso, las
adaptaciones de la variables salida (salidas anadidas). Para ello se pueden configurar

dos pares frecuencias de segundo orden, siendo:

e Subcomponentes: sistema (s) y salida original (sa): n( s sa);

e Subcomponentes: sistema (s) y salida afiadida (saa): n( s saa).

En ambos casos, el nimero de frecuencias de segundo orden son:

2
22 (2) = 4 frecuencias

De las cuatro frecuencias de segundo orden asociadas a cada una de las dos
combinaciones anteriores, y atendiendo a la metodologia, solo serdn posibles tres para la

primera y dos para la segunda, siendo concretamente:
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e Subcomponentes: sistema (s) y salida original (sa): n(s sa ), n( s sa) y n( s sa);

e Subcomponentes: sistema (s) y salida afiadida (saa): n( s saa) y n(s saa).
Para mayor claridad, lo anterior se puede indicar como sigue:

e n(ssa) = fuente del riesgo compuesta tinicamente por uno o mas sistemas;

e n( s sa) = fuente del riesgo compuesta unicamente por una o mas salidas;

e n( s sa) = fuente del riesgo compuesta por uno o mas conjuntos sistema + salida;
¢ n( s saa) = fuente del riesgo compuesta por tinicamente una salida afiadida;

e n(s saa) = fuente del riesgo compuesta por uno o mas conjuntos sistema + salida

anadida.
De este modo, se cumplen las siguientes relaciones:
n(FR) = n(ssa) + n(ssa)+ n(ssa)
n(FR) = n(5 saa)
n(ssa) = n(s saa)

Es decir, la frecuencia absoluta del componente fuente del riesgo se puede analizar en
funcion de las frecuencias absolutas asociadas a las distintas combinaciones
consideradas de sus subcomponentes, siendo estas ultimas las que se analizaran a
continuacion en funcion de su recuento, tanto para cada grupo como conjuntamente, con
el objetivo de estudiar la distribucion de las distintas composiciones de la fuente del

riesgo obtenidas tras la aplicacion de la fase 2.

1. Tablas de contingencia:

SUBCOMPONENTES
RIESGOS NUEVOS Y SISTEMA SALIDA ANADIDA
EMERGENTES SISTEMA | SALIDA + SALIDA SISTEMA +
FISICOS SALIDA SALIDA
(ssa)| (ssa) | (ssa) (s saa) (s saa)
3 REEI';ENTD IEE'L/ 428§/ 221'2/ IZZ'/ IE!?J/
A 0 0 0 (1] 0 0
IDENTIFICACION N RECLENTD 49 30 44 al 43
% 84% 12% 16% 88% 84%
TOTAL RECLENTD af a8 a8 ad a8
% 100% 100% 100% 100% 100%

Tabla 38. Tabla de contingencia identificacion - subcomponentes de la FR del grupo fisicos.
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SUBCOMPONENTES
RIESGOS NUEVDS Y SISTEMA SALIDA ANADIDA
EMERGENTES SISTEMA | SALIDA + SALIDA SISTEMA +
BIOLDGICOS SALIDA SALIDA
(ssa)| (ssa) | (ssa) (s saa) (s saa)
N RECLENTD i 4 a ] 2
- % 1% 21% 26% 4% 1%
WENTEAEION =~ ecueim |1 E i I I
% 89% 18% T4% aB% 89%
TOTAL RECLENTD 19 13 19 19 19
% 100% 100% 100% 100% 100%
Tabla 39. Tabla de contingencia identificacién - subcomponentes de la FR del grupo biologicos.
SUBCOMPONENTES
RIESGOS NUEVDS Y SISTEMA SALIDA ANADIDA
EMERGENTES SISTEMA | SALIDA + SISTEMA +
PSICOSOCIALES SALDA |  SALIDA SALIDA
(ssa)| (ssa) | (ssa) (s saa) (s saa)
N RECLENTD 0 1 1 27 0
. % 0% 0% 0% 100% 0%
IDENTIFICACION N RECLENTD 77 21 21 1 21
% 100% 100% 100% 0% 100%
TOTAL RECLENTD 77 21 71 77 71
% 100% 100% 100% 100% 100%
Tabla 40. Tabla de contingencia identificacion - subcomponentes de la FR del grupo psicosociales.
SUBCOMPONENTES
RIESBOS NUEVOS Y SISTEMA SALIDA ANADIDA
GRUPO EMERGENTES SISTEMA | SALIDA + SISTEMA +
ouiMiCos SALDA |  SALIDA SALIDA
(ssa) | (ssa) | (ssa) (s saa) (s saa)
N RECLENTD 33 10 22 2 33
. % 43% 1% 33% 3% 43%
IDENTIFICACION N RECLENTD 34 al 4a il 34
% 1% Ba% 67% 97% 1%
TOTAL RECLENTD g7 g7 g7 g7 B7
% 100% 100% 100% 100% 100%
Tabla 41. Tabla de contingencia identificacion - subcomponentes de la FR del grupo quimicos.
SUBCOMPONENTES
SISTEMA SALIDA ANADIDA
RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES SISTEMA | SALIDA + SALIDA SISTEMA +
SALIDA SALIDA
(ssa)| (ssa) | (ssa) (s saa) (s saa)
N RECLENTD 44 42 4 44 44
- % 26% 20% 24% 26% 26%
WENTREAEION = 1 ecueim | 1 129 20 7 T
% 14% Ta% T6% 14% 14%
TOTAL RECUENTD i I 171 71 I
% 100% 100% 100% 100% 100%

Tabla 42. Tabla de contingencia identificacién - subcomponentes de la FR de los cuatros grupos de NER.
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2. Principales resultados obtenidos:

e En relacion a los grupos se observa que la composicion de la fuente del riesgo es
diferente entre ellos, de forma que para cada grupo existe un subcomponente
distinto tanto mayoritario como minoritario;

e En cuanto a los resultados relativos al conjunto de los grupos mostrados en la
Tabla 42, se observa que la composicion de la fuente del riesgo estd equilibrada
en torno al 25% para las cinco combinaciones de los subcomponentes.

e En la Figura 19 se puede apreciar a través de los sectores anaranjados la
composicion de la fuente del riesgo en funcion de la salida afiadida. En el grafico
principal se observa que en el 26% de los NER, la composicion de la fuente del
riesgo esta formada Unicamente con una salida afadida [(s saa)] y en el 74%
restante la fuente del riesgo estd compuesta por las combinaciones de los
subcomponentes originales [(s sa) + (s sa) + (s sa)]. Y en el grafico secundario
se observa que el 48% de los subcomponentes son completamente originales
[(ssa) + (ssa)], y el 26% esta formado por el sistema original mas una salida
afiadida [(s saa)], (téngase en cuenta en la interpretacion que: n(ssa) =

n(s saa)).

SOLO SALIDA ANADIDA
B (SOLO SISTEMA) + ( SOLO SALIDA ORIGINAL) + (SISTEMA + SALIDA

ORIGINAL)
m SISTEMA + SALIDA ANADIDA

26%

Figura 19. Diagrama de distribucion de los subcomponentes de la FR para los cuatros grupos de NER.
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5.1.2.4. Distribucion de las frecuencias de quinto orden.

A continuacion se analizan las frecuencias de quinto orden relativas a las categorias de
los componentes del riesgo, n (FR C S CO P), que siguiendo esquemas anteriores para
facilitar la lectura y anélisis de los resultados, se han organizado los mismos por grupos

y conjuntamente. Al respecto se han efectuado los siguientes analisis:

1. Tablas de frecuencias de quinto orden: para cada grupo asi como conjuntamente,
se ha elaborado una tabla donde se recogen las frecuencias de quinto orden y el
nimero de veces que se han identificado tras el proceso de descomposicion
llevado a cabo con la Fase 2 de la metodologia. En dichas tablas se puede

[19%2]
1

observar una columna donde se recoge el valor que adopta seguin las 32
frecuencias posibles, siendo 0 para n(FR, CyS,CO,P)) y 31 para
n(FR3; C34 S3; CO34 P34). Junto a dicha columna se recoge la frecuencia
concreta asociada, utilizando para ello y como complemento de la notacion
establecida para facilitar la interpretacion de conjunto de los resultados obtenidos,
un sistema de identificacion mediante el simbolo “®”, indicando el mismo la
existencia de un componente determinado;

2. Tabla de frecuencias y porcentajes para los resultados del punto anterior: se han
estudiado las frecuencias y porcentajes asociados al recuento de las frecuencias de
quinto orden;

3. Tabla de recuento de conjunto de frecuencias de quinto orden: se ha procedido al
recuento de frecuencias de quinto orden agrupandolas en cinco conjuntos
atendiendo al nimero de componentes identificados afirmativamente; por ejemplo
la frecuencia n( FR CS CO P) se clasificaria en el conjunto de 1 componente, y
n(FR CS CO P) en el conjunto de 5 componentes;

4. Tabla de frecuencias y porcentajes para los resultados del punto anterior: se han
estudiado las frecuencias y porcentajes asociados al recuento de las frecuencias de
cada conjunto de componentes;

5. Principales resultados obtenidos: se enumeran los principales resultados que se
desprenden de los puntos anteriores, acompanados de dos diagrama de Pareto
construidos a partir de la frecuencia absoluta (ni) y de porcentaje acumulado (Pi)

calculados en los puntos 2 y 4.
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1. Tablas de frecuencias de quinto orden:

GRUPD RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FISICOS

FRECUENCIAS IDENTIFICADAS n(RLISEA)
SUBGRUPOS
o |m|c| s || P | emoscme e B8 FRLFELE TR o
g ° e |[FRcScoP| | (0|0 |OD|O0|O0|DO]oO 1
I0 ° ° FRCScoP | | |o|o|0o|o|o|o0]1 i
I ° e | e [FRcScoP| | (D |OD|D|D0|O0|DO]0D |
12 o | o FRCSCOP| 0 |0 |0 |O0|OD|Of¢t]|@D 1
13 o | o ® |[FRCSCOP| 0 (D0 |0 |D|O0|0]| 1|0 1
6 | ® FRCSCOP | 2 |2 |4 |t |5 |D]2]! 17
n | e ® | FRCSCOP | 0 |0 |D|D |3 (00O I
B | ® ° FRCScoP | I« |t |2|0|0|0|0]o0 4
g | e e | o |[FRCScoP| D (DO |0 |t |0]|DO]! i
n | e ° FRCSCOP | 0 |20 |0 |1t |0]|D0]0 3
1| e ° ® ([FRCSCOP| 0 |[D|0|D|[4]|D|0]0D 1
7 | e oo FRCSCOP| 0 |0 |0 |0 |O0|0]|1]0 1
% | e | ® FRCSCOP | 5 |1 |2 |3 |t|D0|D|3| 1
% |e| @ ® FRCSCOP| O |[D|D|D|OfD0|1]|@D 2
% |e| @ ° FRCScOP| 0 [0 |0 |0 |1 |0]|O]! 7
77 (e | @ e | o [FrRcScoP| D (D |0 |D|O0|0]|DO]! |
B |e| e @ FRCSCOP | 0 |0 |1 |D|0|0|DO]0 1
7 || @ | @ ® FRCSCOP| O |t |(D|D|ODfD|D]|D 1
MW |e| e | e e FRCSCOP | 0 |0 |0 |0 |0|0]|1]0 1
TOTAL NER FISICOS 58
Tabla 43. Frecuencias de quinto orden identificadas en la descomposicion de los NER fisicos.
[ GRUPD | RIESGOS NUEVDS Y EMERGENTES PSICOSOCIAL
FRECUENCIAS IDENTIFICADAS n (FR Ci Si GO Pi
SUBGRUPDS
i FR C S CO P (FRi Ci i COi Pi) PS TOTAL
B ° FRCSCOP 24 24
9 ° ° FRCSCOP 3 3
TOTAL NER PSICOSOCIALES 71

Tabla 44. Frecuencias de quinto orden identificadas en la descomposicion de los NER psicosociales.
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES BIDOLOGICO

FRECUENCIAS IDENTIFICADAS n (PRGSO P
SUBGRUPOS TOTAL
i FR C | S |CO| P (FRi Ci Si COi Pi) BE' LT%ZFT LT'?FT FSEYII'JIA
8 ° FRCSCOP 0 0 5 0 5
l4 o | o | o FRCSCOP 0 0 0 | [
15 o o | o o FRCSCOP 0 0 0 | |
I8 ° ° FRCSCOP 1 | 0 0 2
19 ° o | o FRCSCOP 1 0 0 | 2
2 o o | o FRCSCOP [ 0 0 0 1
25 ° o o FRCSCOP 0 0 | 0 1
26 ° ° ° FRCSCOP 1 | 0 | 3
29 ° o | o ° FRCSCOP 0 | 0 0 [
3l ° o o | o o FRCSCOP 0 0 0 2 7
TOTAL NER BIDLOBICOS 19

Tabla 45. Frecuencias de quinto orden identificadas en la descomposicion de los NER bioldgicos.

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES BUIMICOS

FRECUENCIAS IDENTIFICADAS SI.I;E(II;IEIiF[I:]iSSi CAi P
Clm s e | Emosmm e P T T
PPA| SCM | SAS | SIE |SYM | PTYLT | M
1 oo FRCSCOP |0 |0 |00 |0 0 |1 ] |
6 | ® FRCSCOP |75 |21 |0 4 |0
| e o | FrCSTOP [0 |0 |2 0|1 | 1 | 1| 5
B | e o FRCSCOP [0 |2 |8 |0 4| & | 1| n
| e o | o | FrCScop |0 |2 |alolo| 1 [ 1] 7
2 | e o o |FRCsTCoP 0|0 |0 | 1|00 |2 3
% | | e FRCSTOP [ 1|0 |0 |0|o| 2 |3/ &8
% |® | @ ° FRCSCOP |0 |0 |0 |0DO]|°! I 0 2
7 | | ® o | o | FrcScop |20 lo|olol 1 | 0| 3
B | e e | e FRCSTOP [0 |0 |0 o|o| o |1 | |
3| e | e | e o | FRcstop [0 |0 0|00l o | 1| |
TOTAL NER DUIMICDS 7

Tabla 46. Frecuencias de quinto orden identificadas en la descomposicion de los NER quimicos.
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES

FRECLENCIAS IDENTIFICADAS n (PRI ERR
GRUPDS
i iR C g o p (FRi Ci Si CZi Pi) FISICOS | BIOLOBICOS | PSICOSOCIALES | GUIMICOS TOTAL
F B PS o
B o FRCSCOP | 1 5 24 0 2
g o ® | FRCSCOP| | 0 3 0 4
0 ° ° FRCSCOP | 1 0 0 0 2
I ° ® | ® FRCSCOP | | 0 0 0 |
12 o (o FRCSCOP | | 0 0 | 2
13 o | o ® |FRCSCOP | | 0 0 0 |
14 o o o FRCScOP | [ | 0 0 |
15 e o o | ® FRCSCOP| O | 0 0 |
B | ® FRCSCOP | I 0 0 19 36
7 | e ® | FRCSCOP | | 0 0 5 B
18 ° ° FRCSCOP | 4 2 0 19 25
19 o ® | ® FRCSCOP| 2 2 0 7 I
W | e ° FRCSCOP | 3 0 0 0 3
2 ° ° ® ([FRCSCOP| | 0 0 3 4
7 | e o | o FRCSCOP | | | 0 0 2
% | e | @ FRCSCOP | I 0 0 B 2
% | e | e ® [ FRCSCOP| 1 | 0 0 3
% |® | @ ° FRCSCOP | 2 3 0 2 7
77 |e | @ ® | ® | FRCScOP| | 0 0 3 4
B |e| e | @ FRCSCOP | | 0 0 I 2
7 |e | e | @ ® | FRCSCOP| | | 0 | 3
3 |e|e | e | @ FRCSCOP | | 0 0 0 |
i |e| e | ® | ® | ® | FRCSCOP| I 2 0 0 2
SUBTOTAL NER 58 19 27 B7
TOTAL NER I

Tabla 47. Frecuencias de quinto orden identificadas en la descomposicion de los cuatro grupos de NER.

METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION DE RIESGOS LABORALES NUEVOS Y EMERGENTES
EN LOS PROCESOS AVANZADOS DE FABRICACION INDUSTRIAL

93




Capitulo 5. Resultados

2. Tabla de frecuencias y porcentajes para los resultados de conjunto de los cuatro

grupos:
RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES
FRECLENCIA FRECLENCIA
(FrEisicnip) | et PRUOENCIA) popeNTale | asoLuTA RELATVA | FICENE
ACUMULADA ACUMULADA
i ni fi pi Ni Fi Pi
16 36 0.2l 2% 36 0.2l 2%
8 YA 017 17% Ba 0.38 38%
18 2a 0la 1% a0 0,53 13%
24 2 012 12% Ml 065 5%
19 Il 0.0 % 122 0 7%
726 li 0.04 4% 179 0.75 T5%
17 i 0.04 4% 138 0,73 19%
g 4 0,02 2% 139 0al 8%
2 4 0,02 2% 143 0.84 84%
71 4 0,02 2% 147 0.86 86%
20 3 00?2 2% 130 0.88 88%
75 3 00?2 2% 133 089 89%
29 3 0,02 2% 1ab oA 9%
i Z oo 1% 128 092 7%
12 Z 1] 1% 160 0.94 94%
77 2 1] 1% 162 093 35%
78 i 1] 1% 164 0.96 96%
3l i 1] 1% 166 037 97%
Il | oo 1% 167 098 98%
13 | oo 1% 168 0.98 98%
14 | 1] 1% 169 049 99%
1 | 1] 1% 170 049 99%
30 | 1] 1% 17l | 100%
TOTAL 1l | 100%
Tabla 48. Frecuencias y porcentajes de conjunto de los cuatros grupos de NER.
3. Tabla de recuento de los conjuntos de frecuencias de quinto orden:
RIESGOS NUEVDS Y EMERGENTES
n (FRi Ci Si COi Pi)
GRUPDS
CONJUNTOS DE FRECUENCIAS IDENTIFICADAS FISICOS BIOLGGICOS | PSICOSOCIALES |  OUIMICOS TOTAL
F B PS 0
No NO Ne Ne 0
| Componente 17 a 24 19 Ba
2 Componentes 77 2 3 3 B3
3 Componentes i 8 1 13 Ry
4 Componentes 3 2 0 4
a Componentes 0 2 0 0
SUBTOTAL NER a8 19 21 g7
TOTAL NER 7

Tabla 49. Recuento de los conjuntos de frecuencias de quinto orden por grupo y conjuntamente.
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Tabla de frecuencias y porcentajes para los resultados del recuento de conjuntos de

frecuencias:
RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES
CONJUNTOSDE | FRECUENCIA |FRECUENCIA| ooooe ) o ngggfm“ F';EEERER,“A'A PORCENTAJE
FRECUENCIAS ABSOLUTA | RELATIVA ACUMULADD
ACUMULADA ACUMULADA
IDENTIFICADAS - - - : " -
ni fi pi Ni Fi Pi

| Companente g5 0,38 38% G5 0,38 38%

2 Componentes 63 0,37 37% 128 075 75%

3 Componentes 32 0.9 19% 160 0,94 94%

4 Componentes g 0,05 2% 163 0,99 953%
a2 Componentes i ool 1% 7 1,00 100%

TOTAL I | 100%

Tabla 50. Frecuencias y porcentajes de los conjuntos de frecuencias de quinto orden (resultados de

conjunto)

5. Principales resultados obtenidos:

El resultado més inmediato que se desprende es el relativo a las distintas
frecuencias de quinto orden identificadas, de forma que de las 32 frecuencias
posibles se han identificado 23 en total, existiendo 19 en el grupo fisicos, 11 en el
de quimicos, 10 en el de biologicos y 2 en el de psicosociales;

Tal y como se puede observar en el diagrama de Pareto de la Figura 20, donde en
el eje de abscisas se indica el valor de “i” relativo a las distintas frecuencias
identificadas (n(FR; C; S; CO; P;)), el 22% de estas frecuencias (parai= 8, 16, 18,
19, 24) representa al 71% del total de los NER identificados, siendo las mismas
(de mayor a menor ni): FRygCi6S14C0:6Pg; FRgCgSgCOg Py;
FR1g Cig S1g CO1g Prg.; FRy4 Co4 Sp4 COg4 Poy y FR1g Cig S 19C01g Pro.

40 120%
35 7 - 100%
30 -
- 0,

25 - 80%
20 - 609, I ni
15 - a0n”* Pi
10 -

| - 20%
0 - - 0%

16 8 18 24 19 26 17 9 21 27 20 25 29 10 12 22 28 31 11 13 14 15 30

Figura 20. Diagrama de Pareto (ni, Pi) segtin las frecuencias de quinto orden (resultados de conjunto).
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e En cuanto a los conjuntos de frecuencias de quinto orden formados atendiendo al
numero de componentes identificados afirmativamente, tal y como se observa en
la Figura 21, el 75% del total de frecuencias identificadas estan compuestas por
uno o dos componentes, amplidndose hasta el 94% si se consideran tres
componentes, de forma que las frecuencias formadas por cuatro y cinco

componentes son residuales;

80 120%
- 100%
60 -
- 80%
40 - 60% W ni
- 40%  =4=Pi
20 -+
- 20%
O . ; ; ; -_'_—__ O%
1CTE 2 CTE 3 CTE 4 CTE 5CTE

Figura 21. Diagrama de Pareto (ni, Pi) para los conjuntos de frecuencias de quinto orden atendiendo al
numero de componentes identificados afirmativamente

e Finalmente, en la Tabla 51 se recoge una clasificacion de las cinco frecuencias de
quinto orden de mayor frecuencia absoluta, tanto por grupos como conjuntamente,
donde se aprecia que la consideracion del apartado anterior se cumple también en

términos generales cuando se estudian los grupos individualmente.

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES

GRUPDS
S o (FR Ci i 01 i) FISICOS | BIOLOGICOS | PSICOSOCIALES | QUIMICOS |  TOTAL
[DENTIFICADAS F B ] FS, I}
CLASIFICACION SEGUN VALOR DE ni

| Componente EFR c 5:@ E [ I 12
FRCSCOP g |t |t 78
FRCSCOP 3¢ 0
FRCSCOP &

7 Componentes FR (::‘S_C—O P g g E 3
FRCSCOP
FRCSCOP a?
FRCSCOP 28
FRCSCOP il 7" ik
FRCSCOP g 48

3 Componentes FRCSCOP i
FRCS COP 48
FRCSCOP il 38 - il
FRCSCOP ik
FRCSCOP g

4 Componentes FRCSCOP 4
FRCSCOP o

9 Componentes FRCSCOP .

Tabla 51. Clasificacion por grupos y conjuntamente de las frecuencias de quinto orden identificadas,
ordenadas segun su frecuencia absoluta (ni).
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5.1.3. Resultados de la fase 3.

En este apartado se incluyen los resultados obtenidos con la aplicacion de la fase 3 de la

metodologia, organizandose como sigue:

1. Recuento de la distribucion de los NER completos (descripciones completas) en
funcion del criterio de adaptacion empleado: con la aplicacion de los criterios de
adaptacion correspondientes, los NER completos se distribuyen en los siguientes
conjuntos mostrados en la Tabla 52: (1) NER con correspondencia tnica, (2) NER

integrados en otros NER y (3) NER descartados. Al respecto se cumple la siguiente

relacion:
NER completos = (1) + (2) + (3)
NER CORRESPONDENCIA
BRUPD (INIEA NER INTEGRADOS NER DESCARTADOS NER COMPLETOS
U] 2) 3)
FISICOS (F) 24" B 5 58
BIOLOGICOS (B) B 3 8 13
PSICD (FS) I I6 D il
QUIMICOS (4) al 4 (2 &7
TOTAL 36 az 2 1l

Tabla 52. Recuento de la distribucion de los NER completos (Fase 3).

2. Recuento de la distribuciéon de los NER adaptados en funcion del criterio de
adaptacion empleado: con la aplicacion de los criterios de adaptacion
correspondientes, los NER adaptados se distribuyen en los siguientes conjuntos
mostrados en la Tabla 53: (1) NER con correspondencia unica, (4) NER resultado de
la integracion en su mismo grupo y (5) NER resultado de la integracion en un grupo
distinto. Al respecto se cumplen las siguientes relaciones:

NER adaptados = (1) + (4) + (5)

2)=>@y((5)
NER NER NER
CORRESPONDENCIA |  RODINTEGRACIGN | RDD. INTEGRACIGN
GRUPD (INICA MISMO SUBGRUPD | DISTINTO SUBGRUPD |  NERADAPTADOS
(1) (4) (7)
FISICOS (F) 25" i 4 38
BIOLOGICOS (8) g | i g
PSICD (FS) T ; i B
QUIMICOS (0) 5 | | 53
TOTAL 5 i g I

Tabla 53. Recuento de la distribucion de los NER adaptados (Fase 3).

7 'El NER F55 se ha dividido en el FA52 y FAS53 (Anexo 3), aunque para el recuento del n® de NER
completos para este grupo (fisicos) se ha contabilizado como un unico NER completo;

'8 EI NER P9 ha sido dividido en el PA14 y el PA113 (Anexo 3), aunque para el recuento del n° de NER
completos para este grupo (fisicos) se ha contabilizado como un tnico NER completo;

!9 EI NER F55 se ha dividido en el FA52 y FA53 (Anexo 3), contabilizandose dos NER adaptados;

2 E1 NER P9 ha sido dividido en el PA14 y el PA113 (Anexo 3), contabilizandose dos NER adaptados;
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A continuacion se realiza un analisis descriptivo de los resultados de la fase 3 en
relacion a los porcentajes obtenidos de los distintos conjuntos de NER considerados,

respecto a los NER completos de la Tabla 52 y NER adaptados de la Tabla 53:

NER
RIEEEIE]gﬁNEﬂET\égSY EﬂRREgE:]ENADENEIA NER INTEGRADDS | NER DESCARTADOS | o oy o
() () )

FISICOS REE';,'/ENT” 42& 5%54 HEZ mﬁug%
RIOLABICOS REE';ENT” 423% 153:%. 428% mﬁ%
PSICOSOCIALES REEH/ENTD 41“43 EIHE% nlg%. m2n7%
ouiMIcos REEE,'/ENT” 7;.']/ E[-% |é2u/ |nEu7%
CONJUNTD REEE'/ENT” ngf/ 35|]20/ éaﬁ/ mlalfy

Tabla 54. Distribucion de los NER completos por grupos y conjuntamente (Fase 3).

NER NER NER
RIESGOS NUEVOS Y | CORRESPONDENCIA | RO INTEGRACION | RDD.INTEGRACIAN | oo oo e
EMERGENTES UNICA MISMO SUBGRUPD [DISTINTO SUBGRUPD
(1) (4) ()
] RECUENTE 75 g 4 38
FISICOS o, BE% 4%, 11% 100%
- RECUENTE i I 0 i
BIOLOGICOS o, 89% 1% 1% 100%
RECUENTD 12 B 0 18
PSICOSOCIALES m B7% 33% 0% 100%
- RECUENTE g I I a3
auiMIcos 7 3% 7o 707 00%
RECUENTD i I7 i 18
CONJUNTD % a0 % 1% 00%

Tabla 55. Distribucion de los NER adaptados por grupos y conjuntamente (Fase 3).

Los principales resultados que se desprenden de los calculos anteriores son los

siguientes:

e Con el proceso de adaptacion se ha pasado de 171 NER completos a 118 NER
adaptados, representando una reduccion del 31%;

e Respecto a la distribucion de los conjuntos (1), (2) y (3) de los NER completos
mostrados en la Tabla 54, se observa que los porcentajes obtenidos para (2) y (3)
son variables entre grupos, mientras que el porcentaje para el conjunto (1) relativo
a los NER de correspondencia unica, se mantiene alrededor del 41% para los
grupos fisicos, biologicos y psicosociales. Cuando estos datos se analizan
conjuntamente para los cuatro grupos, se desprende tal y como se observa en la

Figura 22 que el mayor reparto se localiza en (1) los NER de correspondencia
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unica con un 55%, siguiéndole (2) el porcentaje de NER integrados con un 30% y

finalizando con (3) los NER descartados con un 15%;

(1) NER CORRESPONDENCIA UNICA

30%

55% (2) NER INTEGRADOS

15%
(3) NER DESCARTADOS

Figura 22. Diagrama de distribucion de los conjuntos de NER completos (resultados de conjunto).

e Respecto a la distribucion de los conjuntos (1), (4) y (5) de los NER adaptados,
mostrados en la Tabla 55, se observa que los porcentajes obtenidos mas altos se
corresponden para el conjunto (1) relativo a los NER de correspondencia tnica,
siguiéndole en conjunto (4) y posteriormente el (5). Evidentemente, cuando estos
datos se analizan conjuntamente para los cuatro grupos, se mantiene dicho orden,
de forma que tal y como se puede observar en la Figura 23, los NER de
correspondencia Unica (1), representan un 81%, siguiéndole los (4) NER resultado
de la integracion en un mismo subgrupo con un 14% y finalizando con los (3)

NER resultado de la integracion en distinto subgrupo con un 4%;

(1) NER CORRESPONDENCIA UNICA
81%

(4) NER RDO INTEGRACION MISMO
SUBGRUPO

14% .
M (5) NER RDO ITEGRACION DISTINTO

SUBGRUPO
4%

Figura 23. Diagrama de distribucion de los conjuntos de NER adaptados (resultados de conjunto).
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5.1.4. Resultados de la fase 4.

En el presente apartado se analizan los resultados netos obtenidos tras el proceso de
adaptacion de la fase 3, es decir, se consideran los resultados relativos a la estructura y
denominacién final de los NER adaptados, que son justamente lo que conforman los

resultados de la fase 4. Al respecto recordar que dicho modelo es el siguiente:
NER adaptado = (FR,C)
FRA = (s,sa)
De esta forma, una vez aplicado dicho modelo, el NER adaptado estd compuesto

unicamente por los componentes fuente del riesgo y causas, de forma que las

frecuencias de segundo orden, n (FR C), asociadas a este nuevo modelo, son:
2 (2 ;
2 (2) = 4 frecuencias

De estas cuatro frecuencias posibles, debido a las caracteristicas del modelo descritas en
la metodologia solo se utilizaran dos, siendo: n (FR C) y n (FR C). Es decir, todo NER
adaptado estard compuesto al menos por la fuente del riesgo, indicandose la causa
siempre que sea posible (cuando se ha identificado en el descripcion completa del
NER).

A su vez, tal y como se puede apreciar en el modelo de adaptacion, la fuente del riesgo
estd compuesta por dos subcomponentes, el sistema (s) y la salida (sa). Asi, dado
también el cardcter dicotomico de estos dos subcomponentes, las frecuencias tedricas
asociadas también son cuatro, aunque debido al mismo razonamiento realizado en el
parrafo anterior (aplicando la metodologia establecida), solo se utilizaran dos, siendo en
este caso: n (§sa) yn (s sa). Es decir, la fuente del riesgo de todo NER adaptado estara
compuesta al menos por una salida, indicandose el sistema siempre que sea posible
(cuando se ha identificado en el descripcion completa del NER). Afadir que en esta
ultima fase no se ha distinguido entre salida original y afiadida, precisamente por
tratarse de resultados finales.

Asi, llevando a cabo un recuento de los NER adaptados que se ajustan a las distintas

estructuras indicadas (frecuencias), se han obtenido los resultados mostrados en la Tabla
56.

NER ADAPTADDS
FRC FR C
SUBTOTAL | ssa | Ssa |SUBTOTAL|ssa| Ssa TOTAL

FiSICOS 13 i 8 23 li 16 38

BIOLOGICOS a i ki b I ki g

PSICOSOCIALES 18 I 18 0 I I 18

auimMicos 1 i 4 42 Ja li a3

TOTAL 49 1B 33 B9 43 28 118
Tabla 56. Recuento de los NER adaptados atendiendo a las frecuencias de componentes y

subcomponentes.
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A continuacion, el andlisis descriptivo que se lleva a cabo se ha organizado en dos

bloques, tal y como a continuacion se detalla.

1. Analisis de las frecuencias que caracterizan al nimero de NER adaptados, y

comparacion con las de los NER completos obtenidos en la fase 1;

O Eetrts | | NERADAPTADOS | NER COMPLETDS
FISICOS i % 8
BIDLAGICOS AL = '5
PSICOSOEIALES [— g0 o o
QUIMICOS e = i
CONUNTD Ll % "

Tabla 57. Distribucion de los NER adaptados respecto a los NER completos.

FRECUENCIA | FRECUENCIA FRECLENCIA | FRECUENGIA | -pprenTa s
BRUPD | ABSOLUTA | ReLamive | PURCENTAJE | ABSOLUTA | RELATIVA ;i app
ACUMULADA | ACUMULADA
ni fi pi Ni Fi i
FISICOS (F) 3 032 3% 38 032 3%
BIOLAGICOS (B) g 008 % I 040 40%
PSIC (PS) i 05 15% B 055 5%
QuiMICoS () 53 045 45% I8 00 0%
TOTAL 8 00 0%

Tabla 58. Frecuencias y porcentajes de los cuatros grupos de NER adaptados..

2. Analisis de las frecuencias asociadas con las distintas estructuras que dan lugar a los

NER adaptados.
NER ADAPTADD
RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES | FUENTE DE RIEGD FHENTEEDIEL%SI:\IESED +
FiSICOS TOTAL
(FRC) (FR ©)
SISTEMA [ ¢ | RECUENTE T 7 M
+ 1) i) 0 0
SUBCOMPONENTE -~hLIOA ) 18% 8% 7%
SHUDA | (5 sa) | XECUENTD 1B g %
% §7% 2% B3%
RECUENTD 23 15 %0
TOTAL . - £ &

Tabla 59. Tabla de contingencia subcomponentes - componentes de los NER adaptados fisicos.
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NER ADAPTADD
RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES | FUENTE DE RIEGD FHENTEEDESIXESE" +
BIOLAGICOS - TOTAL
(FR C) (FR C)

SISTEMA [ ¢ | RECUENTE | 7 3

+ 0, 1) 0 0

SUBGOMPONENTE |~~AL0A % 1% 0% %
% 33% 33% 5%

RECUENTD | : ]

TOTAL o - 3 £

Tabla 60. Tabla de contingencia subcomponentes - componentes de los NER adaptados biologicos.

NER ADAPTADD
RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES | FUENTE DE RIEGD F”ENTEE“AEL%S'XESE" *
PSICOSOCIALES - TOTAL
(FR C) (FR C)
SISTEMA | [ RECUETE 0 0 0
+ 0 0 0 0
SUBCOMPONENTE |-"SALIDA # 0% 0% 0%
- RECUENTD 0 8 8
(ssa) [ 0% 00% 00%
RECUENTD 0 I8 8
TOTAL % 0% 00% 00%

Tabla 61. Tabla de contingencia subcomponentes - componentes

de los NER adaptados psicosociales.

NER ADAPTADD
RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES | FLIENTE DE RIEGD F”ENTEEDAELII-SRAIESED +
auiMicos - TOTAL
(FR C) (FR C)
SISTEMA [ & ) [ RECUENTD 35 7 12
+ 0, i) ) )
SUBCOMPONENTE |-~ AA - % 5% i
SALDA | (s sa)
% 13% 8% 1%
RECUENTO 12 I 53
TOTAL 7 o 4 g

Tabla 62. Tabla de contingencia subcomp

onentes - componentes de los NER adaptados quimicos.

NER ADARTADD
FUENTE DEL RIESGO +
RIESEOS NUEVDS Y EMERGENTES FUENTE DE RIEGD CAUSA L
(FR C) (FR C)
SISTENA [ [ RELUENTE 13 [ @
+ () 0 0 ()
S I % 3% 1% 50%
- RECUENTD 7 33 59
(ssa) [y 7% 78% 50%
RECUENTD B 49 118
TarAL % 58% 1% 00%

Tabla 63. Tabla de contingencia subcomponentes - componentes de los NER adaptados.
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3. Principales resultados obtenidos:

Considerando los NER en su conjunto, el nimero de NER adaptados respecto al
nimero de NER completos obtenidos en la fase 1, se ha reducido un 31%. Y
considerando los NER por grupo, la mayor reduccion se ha producido en el de los
bioldgicos, con un 53%, y la menor en el de los quimicos, con un 21%;

En la Figura 24 se han superpuesto los diagramas de Pareto correspondientes a los
NER completos y a los NER adaptados, donde se puede observar ademas de la
reduccion indicada para cada grupo, que los porcentajes acumulados para cada
grupo adaptado reflejan valores muy similares a los grupos completos,
observandose al respecto como principal indicador que los NER adaptados fisicos
y quimicos suman el 77% acumulado de los NER adaptados, frente al 73% de los

mismos grupos de los NER completos identificados en la fase 1;

80

70

60

50

40

30

20

10

120%
- 100%
- 80%
. nj
. 60% n(A)i
e Pi
1 409 —EP(A)
T T T 0%
QuiMICOS FISICOS PSICO BIOLOGICOS

Figura 24. Diagrama de Pareto de los NER completos (ni, Pi) y de los NER adaptados (n(A)i, P(A)i) para

los cuatros grupos de NER.
Respecto a los componentes y subcomponentes que componen los NER
adaptados, y considerandolos en su conjunto, se observa que el 42% de los
mismos estd formado por la fuente del riesgo y la causa y, evidentemente, el 58%

esta formado unicamente por la fuente del riesgo;
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e En cuanto a los subcomponentes que configuran la fuente del riesgo, el 50% de
los NER adaptados disponen de sistema y salida, y el 50% restante solo de salida;

e En cuanto al porcentaje de NER adaptados que disponen tanto de fuente del riesgo
y causa, asi como de los subcomponentes sistema y salida, se aprecia que es de un
14%;

e En la Figura 25 se puede observar la composicion porcentual indicada, por

componentes y subcomponentes, para el conjunto de los NER adaptados;

70%

60%

50%

40% +——— 36%
14% SISTEMA +SALIDA

30% +——— ————  ESALDA

20% -

10% -

0% -

FUENTE DE RIESGO + CAUSA FUENTE DE RIEGO

Figura 25. Distribucion de los NER adaptados en funcion de sus componentes y subcomponentes.

e Finalmente, los resultados anteriores son muy heterogéneos cuando se comparan
entre grupos, destacando los siguientes resultados (maximos y minimos): en el
grupo psicosociales el 100% de los NER esta formado por la fuente del riesgo y la
causa, frente al 21% en los NER quimicos; en los NER quimicos el 79% dispone
de los subcomponentes sistema y salida, frente al 0% en el grupo psicosociales; en
el grupo fisicos, el 18% dispone tanto de fuente del riesgo y causa, asi como de

los subcomponentes sistema y salida, frente al 0% en el grupo psicosociales.
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5.2. Resumen del analisis estadistico.
1. Fase I:

¢ Se han identificado 171 NER completos, de los que el 73% pertenece a los grupos

fisicos y quimicos.
2. Fase 2:

e En el 74% de los NER analizados se ha identificado la fuente del riesgo, en el
49 % las causas y los demds componentes en porcentajes entre el 13% y el 33%;

e La composicion de la fuente del riesgo en el 48% de los casos estd formada por
subcomponentes originales (sistema + salida; salida), en el 26% estd formada
unicamente con una salida afiadida, y en otro 26% por el sistema original mas una
salida anadida;

e De las 23 frecuencias de quinto orden identificadas sobre 32 posibles
(n(FR; C; S; CO; P))), el 22% de las mismas (para i = 8§, 16, 18, 19, 24) configuran
el 71% del total de NER descompuestos, siendo las mismas (de mayor a menor
ni): FRy6 C16 S 160016 Pis; FRg Cg S §COg Pg; FRyg Cig S15 CO1g Prs.;
FR24 C24 S24 CO24 P4 y FR19 Cig S 19C01q Pyo.

3. Fase 3:

e De los 171 NER completos, 85% se han adaptado y el 15% se han descartado. Del
100% de los NER adaptados, el 81% son NER de correspondencia tnica, un 14%
resultado de la integracion en un mismo subgrupo y un 4% resultado de la
integracion en distinto subgrupo.

4. Fase 4:

e Con el proceso de adaptacion se ha pasado de 171 NER completos a 118 NER
adaptados, representando una reduccion del 31%, observandose al respecto como
principal indicador entre grupos que, los NER adaptados fisicos y quimicos suman
el 77% acumulado, frente al 73% de los mismos grupos de NER completos;

e Respecto a los componentes y subcomponentes que configuran los NER
adaptados, se observa que el 42% de los mismos estd formado por la fuente del
riesgo y la causa y el 58% est4 formado tnicamente por la fuente del riesgo;

e En cuanto a los subcomponentes que configuran la fuente del riesgo, el 50% de
los NER adaptados disponen de sistema y salida, y el 50% restante solo de salida;

e En cuanto al porcentaje de NER adaptados que disponen tanto de fuente del riesgo

y causa, asi como de los subcomponentes sistema y salida, se aprecia que es de un
14%.
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RESUMEN ESOUEMATICO DE LOS RESULTADOS ESTADISTICOS

FASE 1: IDENTIFICACIGN DE NER

| RESULTADD IDENTIFICACIGN: 71 NER COMPLETOS |

ouiMICOS

FISICOS

PSICOSOCIALES

BIDLOGICOS

39%

34% 16%

1%

FASE 2: PROCESDS DE DESCOMPOSICIGN DE NER

ESQUEMA DE DESCOMPOSICION DEL NER: [(Fuente del riesgo + Causas + Sucesos + Consecuencias + Probabilidad) +

(Ejemplos + Contexto productivo caracteristico)]

PORCENTAJE DE FUENTE DEL RIESGD | CAUSA | SUCESD | CONSECUENCIA | PROBABILIDAD
COMPONENTES % 3% %% 7%
| FUENTE DEL RIESED /58#8k 3 | 2% |
DI SR CAUSA 8ISt [17% |
COMBINACIONES | FUENTE DEL RIESG0 /885K 1 SIi6¥3f/ /| CONSECUENCIA WM | 15% |
DE
COMPONENTES | FUENTE DEL RIESGD | CAUSA /XUBERl /450 (2% |
| FUENTE DEL RIESGD [/JiIgk 7 34858/ CONSECUENCIA | PROBABILIDAD | | 6%
| OTRAS COMBINACIONES | | 29%
| FASE 3: PROCESD DE ADAPTACION DE NER |
NER DESCARTADDS
PORCENTAJE DE NER CORRESPONDENCIA (INICA ’:Egd’éﬁiﬁm'ﬂns (N PERTENECEN A PROCESOS
DISTRIBUCIAN AVANZADDS DE FABRICACIAN)
55% 30% 15%
| FASE 4: GENERACION DE NER ADAPTADDS |
| ESQUEMA DE ADAPTACION DEL NER: Fuente del riesgo (salida [sistema]) + Causas |
FUENTE DEL RIESED (SALIDA [SISTEMA]) sy 36% s
COMBINACIONES FUENTE DEL RIESG (SALIDA [-------- )] 475 27% ’
DE
COMPONENTES FUENTE DEL RIESGO (SALIDA [SISTEMA]) 16% -
FUENTE DEL RIESG (SALIDA [--------- )] 28% ’
[ RESULTADD ADAPTACIGN: 118 NER ADAPTADDS
QUIMICOS FiSICOS PSICOSOCIALES BIOLOGICOS
45% 3% 15% 8%
LEYENDA

Tabla 64. Resumen esquematico del analisis estadistico.

COMPONENTE NO DENTIFICADD

SUBCOMPONENTE NO IDENTIFICADD
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CONJUNTO DE
MODELDS

DESARRDLLADDS
EN LA TESIS

Definicién 8. Modelo de NER-un determinada riesgo laboral (R) pertenecerd al conjunto de los NER
si y solo si, sus componentes configuran al menos un par ordenado (r, c) perteneciente al subconjunto de
condiciones que pueden definir un riesgo nueva (N) y al menos otro par ordenado (r, c) relativo al
subconjunto de condiciones que pueden definir un riesgo en aumento (A), lo cual puede expresarse comao:

R eNERsiid(r,c)E Ny A(r,c) €A

Siendo R el conjunto de componentes que configuran el riesgo:
R = {FR,C,S, CO, P}
Siendo [ el conjunto de condiciones que definen un NER:
C=1{1,2,3,4,5,6}
El producto cartesiano de los conjuntos R y C serd igual al conjunto de

todos los pares ordenadas (r., ©) que se pueden formar relacionando
componentes del riesqo y condiciones, es decir;

RxC={(r,c):re€R,ceC}

Por nueva se entiende gue: Siendn N el st il e |
, . - . . ] iendo N el subconjunto de los pares ordenados que cumplen las
Definicidn b Models de (1) @l riesgo no demltm anserlurrhngnta y esta uabqsadu p.m; NUEVOS Procesos, nuevas tecnologias. condiciones que pueden defini un riesgo nueve:
riesga (r)- nuevos tipos de lugar de trabajo, o por cambios sociales u organizativos; o que FR.1).(FR.2.(FR.2) (C. 1) (C.2
(2) se trata de un problema persistente que pasa a considerarse como un riesgo debido a un N = {( 1), (FR,2,)(FR,3),(C, 1), (C, )'}
r=(FR,C,S,C0) cambio en las percepciones sociales o piblicas; o que ,(€,3),(5,2),(5,3),(€0,2),(C0,3)
FR = (s, e - o g o
(s,sa) = (3) un nuevo conocimiento cientifico da lugar a que una cuestian no novedosa se identifique N © RxC
= COMO riesgo.
o = £ riesgo «va en aumento» cuando:
ﬂﬂf/ﬂ/c/'ﬁﬂ /. Modelo de || = (4) aumenta el namera de peligros que dan lugar al misma, o Siendn.A.El subconjunto de Ing pares qrdenadns que cumplen las
riesga (F): (5) la probabilidad de exposicicn al peligro que da lugar al riesgo aumenta (nivel de exposicidn y condiciones que pueden definir un riesgo que va en aumento:
R = (FR,C,S,CO,P) nimero de personas expuestas), o A ={(FR,4),(C0,6),(P,5)}
(6) el efecto del peligro sobre |a salud de los trabajadores empeora (gravedad de los efectos A C RxC
FR = (s,sa) ]
sobre la salud y nimero de personas afectadas).

Definicidn /. Modeln de descomposicidn del NER-a descripcion completa de cada NER se puede descomponer con los criterios de la fase 2 en dos grupos de variables: (1) componentes segun el
modelo de riesgo (R); (2) informacion complementaria (IC), siendo: ejemplos (E) y contexto laboral caracteristica (CLE). De esta forma, toda informacidn contenida en la descripcidn completa de todo NER, quedaré
asignada a alguna de estas variables, pudiéndose expresar como:

NER descompuesto = (R, IC)

R = (FR,C,S,CO,P): IC = (E,CLC) : FR = (s,sa)

Definicidn /. Modelo de adaptacin del NER un NER adaptado ests estructurado por el par ordenado formado por los componentes fuente del riesgo (FR) y causas (C). obtenidos a partir de la
descomposicidn del NER y seqin los criterios de la fase 3, pudiéndose expresar como:

NER adaptado = (FR,C) : FR = (s,sa)

Tabla 65. Tabla resumen del conjunto de los modelos desarrollados en la Tesis.
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Capitulo 6. Discusion de resultados.

El presente apartado se ha estructurado en dos bloques claramente diferenciados y
secuencialmente complementarios, estableciendo para ello como hilo conductor el
conjunto de objetivos particulares definidos para la presente Tesis. Asi, en el primero se
discutiran los resultados obtenidos en relacion al analisis y modelizacion de los
conceptos de riesgo laboral y NER, correspondiéndose a los objetivos particulares 1 y 2
respectivamente. Tras considerar dichos resultados, siendo los que configuran la base de
la metodologia para la identificacion de NER, se discutiran los obtenidos con dicha

metodologia, completando de esta forma los demas objetivos.

Por otra parte, la discusion de resultados que se lleva a cabo en el presente apartado se
realizard considerando los NER globalmente, no considerando por tanto las diferencias
existentes entre los cuatro grupos de NER analizados. Evidentemente, dado que cada
grupo de NER se localiza en un estudio diferente, asi como que cada uno de dichos
grupos esta caracterizado por sus propias particularidades, existen diferencias entre ellos
y los resultados obtenidos, tal y como se ha identificado con los andlisis efectuados. En
cualquier caso, dichas diferencias no se contemplaran durante la discusion de los
resultados con el fin de facilitar tanto la redaccion como la interpretacion de la misma
desde una perspectiva del conjunto de los NER, siendo en definitiva este enfoque global

el que resulta mas adecuado respecto a los objetivos perseguidos con la Tesis.

Al respecto simplemente anadir que de los 171 NER identificados, destaca el hecho de
que el 73% de los mismos estdn compuestos por NER fisicos (34%) y quimicos (39%),
de manera que los NER biologicos (11%) y psicosociales (16%) representan algo menos
de un tercio del total, porcentajes que logicamente implican que los resultados globales

dependan principalmente de las caracteristicas de los dos primeros grupos.

En cuanto a los NER psicosociales, dadas sus especiales caracteristicas, ha sido
necesario realizar un andlisis especifico a través del Anexo 2.3, cuyos principales
resultados segin los objetivos de la Tesis, se han integrado en la metodologia para la
identificacion de NER. No obstante, existen otros resultados de interés que se recogen y
analizan Unicamente en el mencionado Anexo, con el fin de no interferir sobre los

resultados y objetivos globales.
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6.1. Analisis del concepto de NER.

La definiciéon de NER dada por la EU-OSHA se ha considerado incompleta debido a
que las diferentes condiciones que la configuran en términos de “nuevo” y “emergente”
(en adelante se utilizara al respecto simplemente el término “condiciones”), no siguen
un modelo de riesgo concreto con el que poder interpretarlas y asi poder relacionarlas
con los componentes del riesgo afectados, dificultades que se suman a la ausencia de
ejemplos de NER publicados por dicho organismo donde se detalle de un modo directo
y concreto las condiciones de la definicion que los mismos cumplen y que por tanto le

confieren tal cualidad de NER.

Dichas dificultades tienen diversas implicaciones. En primer lugar cuando se estudian
los NER publicados por la EU-OSHA debe deducirse, cuando es posible, el
cumplimiento de la definicién y sus condiciones, o suponerse en la mayoria de los
casos, ya que en general simplemente se cuenta como fuente de informacién la propia
descripcion del NER. Tal circunstancia tiene como consecuencia mas directa y general
dificultar su integracion en los procesos de evaluacion de riesgos, particularmente en la
fase de identificacion donde es necesario conocer, al menos, la fuente del riesgo
(peligro), componente que tal y como se ha comprobado con la aplicacion de la
metodologia no siempre acompana a la descripcion del NER (26%), aun siendo el mas
frecuente, y cuando lo hace (74%), no siempre se identifica de un modo claro y directo,
precisamente debido a la falta de un modelo de riesgo de referencia. En este sentido,
otra de las consecuencias de importancia radica en que al no conocerse las condiciones
concretas que cumple un determinado NER, la linea divisoria entre el riesgo tradicional
y el nuevo y emergente queda difuminada en multitud de casos, dificultando el disefio
de estrategias técnicas y cientificas centradas en los aspectos novedosos y emergentes

de interés.

De este modo, dadas las dificultades de interpretacion y aplicacion de la definicion de
NER, ha sido necesario modelizar la misma, para lo que como primer paso,
persiguiendo el primer objetivo particular, se ha definido un modelo de riesgo de
referencia (definicion 7). Para ello, se ha tomado como base el modelo de identificacion
del riesgo recogido en la norma UNE-ISO Guia 73 IN [36], siendo necesario
posteriormente analizar el mismo con mayor nivel de detalle mas all4 de la citada norma

(ya que dicha norma es genérica, comprendiendo el campo general de la gestion del

METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION DE RIESGOS LABORALES NUEVOS Y EMERGENTES
EN LOS PROCESOS AVANZADOS DE FABRICACION INDUSTRIAL

110



Capitulo 6. Analisis de resultados

riesgo), con la finalidad de definir y adaptar los componentes de dicho modelo al campo
de la PRL y mas concretamente al contexto de los NER estudiados, obteniendo como

resultado de todo ello el modelo de riesgo (R).

Definido el modelo de riesgo (R), se ha abordado el segundo objetivo particular,
llevando a cabo a continuacion un analisis de las condiciones que definen un NER,
obteniendo con ello que un determinado riesgo laboral (R) pertenecera al conjunto de
los NER si y solo si sus componentes satisfacen al menos un par ordenado (n, a),
deduccion que siendo compatible con la propia definicion de la EU-OSHA en la que un
NER es cualquier riesgo nuevo (n) que va en aumento (a), consigue parametrizar las

distintas combinaciones posibles referidas a las condiciones que lo definen.

Con la definicion del modelo de riesgo (R) y la parametrizacion de las condiciones, ha
sido posible desarrollar a continuacién el modelo de NER buscado (definicion 9), donde
las configuraciones de los componentes del riesgo (subconjuntos N y A) pueden
considerarse apropiadas respecto a las condiciones de referencia, pero no exactas y
exhaustivas, ya que para su interpretacion no se cuenta con mayor informacién que la
aportada por las propias condiciones. Dicha falta de informacion ha resultado
especialmente problematica con las condiciones 1, 2 y 3, es decir, las que definen un
riesgo nuevo (subconjunto N), ya que las relaciones obtenidas con los componentes no

han sido directas, sino que ha sido necesario cierto nivel de interpretacion.

En cualquier caso, el modelo de NER desarrollado permite alcanzar el segundo objetivo
particular, complementando la definicion de NER dada por la EU-OSHA y eliminando
en gran medida las ambigiiedades detectadas, de forma que para que las mismas
desaparecieran completamente, deberian realizarse pequefias modificaciones en las
condiciones 1, 2 y 3 que definen un riesgo nuevo (subconjunto N) para que asi las
relaciones con los componentes del riesgo sean directas y solidas, aspectos que van mas
alla de los objetivos de la presente Tesis, proponiendo que se aborden desde la propia
EU-OSHA, ya que de no hacerlo desde el propio organismo, se podria modificar en
exceso el sentido de la definicion. Al respecto téngase en cuenta que la modelizacion
llevada a cabo en el presente trabajo se ha realizado desde el andlisis e interpretacion de

la informacion ya existente, evitando por tanto su modificacion.
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6.2. Metodologia para la identificacion de NER.
6.2.1. Resultados de la Fase 1.

Una vez alcanzado el tercer objetivo particular mediante la identificacion de aquellos
riesgos considerados NER por la EU-OSHA a partir de los criterios definidos en la fase
1, se desprende directamente de un analisis inicial de los mismos, que ademas de estar
descritos sin seguir un modelo de riesgo de referencia, tampoco mantienen una
composicion homogénea, de forma que unos son mas completos que otros, atendiendo a
criterios que en ninguno de los estudios analizados se definen, no pudiendo por tanto
conocerse si dichas descripciones pretenden ser en unos casos, por ejemplo, una
descripcion resumida, o bien dichas descripciones contienen aquella informacion mas

relevante o cercana a la definicion de NER.

La falta de un modelo de riesgo de referencia es un hecho facilmente constatable, puesto
que no se identifica o se cita en las fuentes utilizadas publicadas por la EU-OSHA. En
cuanto a determinar las caracteristicas de la composicion de las descripciones completas
de los NER, asi como para establecer su posible adecuacion de las mismas al modelo de
NER desarrollado en la presente Tesis, evidentemente es necesario aplicar algiin método
de analisis que permita establecer conclusiones validas al respecto, tal y como se ha

realizado con la aplicacion de la fase 2.
6.2.2. Resultados de la Fase 2.

Con el desarrollo de la fase 2 se persigue alcanzar el cuarto objetivo particular relativo
al andlisis de la estructura y composicion del conjunto inicial de NER, es decir, de las
descripciones completas de los NER, desarrollando para tal fin el denominado modelo
de descomposicion de NER (definicion 10), cuya validez y resultados obtenidos se

discuten a continuacion.
6.2.2.1. Modelo de descomposicion del NER.

Con los resultados recogidos en el Anexo 2, se ha comprobado que el modelo de
descomposicion de NER es aplicable a la descripcion completa de todo NER
identificado en la fase 1, ya que permite obtener los diferentes componentes y variables
(informacién complementaria) que configuran cada NER concreto, no quedando en

ningun caso informaciodn del riesgo sin clasificar (como componente y/o variable).
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Con dicha descomposicion el resultado més inmediato que se obtiene es que
efectivamente la distribucion de los componentes del riesgo no es uniforme, ya que en
el 74% de los NER analizados se ha identificado la fuente del riesgo, en el 49 % las

causas y los demas componentes en porcentajes entre el 13% y el 33%.

Idealmente, todo NER deberia estar descrito con los cinco componentes del modelo de
riesgo (R), o como minimo con aquellos componentes que se ajustan al modelo de
NER, de forma que mediante una simple lectura de la descripcion del riesgo fuera
posible conocer qué componentes cumplen con las condiciones que le confieren la
cualidad de “nuevo” y en “aumento”, pudiendo pensarse entonces que los resultados
obtenidos con el modelo de descomposicion se ajustan precisamente a estas necesidades
minimas, es decir, los componentes obtenidos con la descomposicion de todo NER son

precisamente los que les confieren la cualidad de “nuevo” y en “aumento”.

Sin embargo, se ha constatado que las descripciones completas de los NER no se
ajustan con caracter general a dichos requisitos minimos, es decir, no se ajustan al
modelo de NER, no porque el modelo de descomposicion no lo permita, sino porque en
las descripciones completas de cada NER no existe la informacion suficiente para ello, o
dicho de otra forma, la informacion existente en las descripciones de los NER no

permite explicar pos si sola el cumplimiento de la definicion de NER.

Al respecto, cuando se analiza el conjunto de las frecuencias de quinto orden obtenidas
con la aplicacion del modelo de descomposicion del NER (es decir, las combinaciones
de los cinco componentes del riesgo que configuran cada NER), el 38% de todas ellas
estdn compuestas por un solo componente y el 37% por dos componentes,
disminuyendo exponencialmente dichos porcentajes segin aumenta el numero de
componentes considerados, de forma que los NER configurados por cinco componentes

tan solo representan el 1% de los casos.

En cuanto a las distintas combinaciones de frecuencias de quinto orden identificadas (23
frecuencias de 32 posibles), se observa que el 22% de las mismas (parai= 8§, 16, 18, 19,
24) representa al 71% del total de los NER identificados, de forma que analizando la
composicion de cada una de estas cinco frecuencias distintas se aprecia que las dos
primeras (para i = 8, 16) se corresponden con NER descritos con un solo componente

(38%), las dos frecuencias siguientes (para i = 18, 19) se corresponden con
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combinaciones de dos componentes (27%) y la quinta frecuencia (para i =24) con

combinaciones de tres componentes.

De esta forma se pone claramente de manifiesto que no solo un porcentaje importante
de los NER estdn compuestos por Unicamente uno y dos componentes (75%), sino que
ademas las frecuencias de quinto orden asociadas estdn concentradas en tan solo 4 de las
23 identificadas (de 32 posibles), por lo que al respecto, existiendo una relativa falta de
homogeneidad en la composicion de la estructura de los NER considerados, con tan
solo 4 frecuencias se puede explicar la estructura del 75% de todos los NER
identificados, ocurriendo lo contrario con en el 25% restante, donde evidentemente la
composicion de los NER afectados resulta muy heterogénea al intervenir 19 frecuencias

distintas.

6.2.2.2. Cumplimiento de la definicion de NER.

Ademas de los razonamientos anteriores, resulta de especial interés analizar también el
posible cumplimiento de la definicion de NER, en otras palabras, una vez
descompuestos los riesgos es posible discutir su adecuaciéon al modelo de NER
desarrollado, tal y como a continuacion se llevara a cabo considerando los casos

formados por uno, dos, tres 0 mas componentes:

1. NER compuestos por un unico componente: este conjunto de NER esta formado por
las  frecuencias de  quinto  orden  siguientes, FRg Cg SgCOg Pgy
FRy¢ Ci S 16C04¢ Pig, frecuencias que se analizan a continuacion:

a) FRg Cg S3COg Py : con esta frecuencia, presente en un 17% de los NER
analizados, se deduce que en el caso mas favorable, dichos NER cumplirian con la
condicion de estar asociados a nuevas causas (configurarian al menos un par
ordenado (r, ¢) perteneciente al subconjunto N), pero al carecer dichos NER de
otros componentes que pudieran relacionarse con alguna de las condiciones que
definen un riesgo en “aumento” (subconjunto A), no puede concluirse que puedan
cumplir con el modelo de NER, es decir, no puede concluirse a partir de las
descripciones completas que dichos riesgos se ajusten a la definicion de NER;

b) FRyg Ci6 S 16C0;6 Pig: con respecto a esta frecuencia, presente en un 21% de los

casos, cabe la posibilidad de que el componente fuente del riesgo pudiera

asociarse tanto a las condiciones del subconjunto N como a las del A, siempre y
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cuando cumpliera al mismo tiempo con al menos alguna de las condiciones
numeradas como 1, 2 0 3 y en todo caso con la condicion 4 (cumplimiento de los
pares: [(FR, 1) y (FR, 4)] o [(FR, 2) y (FR, 4)] o [(FR, 3) y (FR, 4)]), o dicho de
otra manera, los NER descritos mediante esta estructura deberian estar
compuestos por fuentes de riesgo caracterizadas por ser nuevas (condiciones 1, 2
0 3) y encontrarse en aumento (condicion 4), para asi poder ajustarse al modelo
de NER, lo que en principio no es incompatible;

2. NER compuestos por dos componentes: en este otro conjunto de NER formado por
las frecuencias de quinto orden FRig CigS;53CO;gPig ¥ FRy4 Cpy Sys COyy Py
(presentes en un 15% y 12% respectivamente de los NER analizados), los casos
afectados son susceptibles de ajustarse al modelo de NER, es decir, en ambos casos
podria configurarse al menos un par ordenado (r, ¢) perteneciente al subconjunto Ny
otro par ordenado (r, ¢) perteneciente al subconjunto A;

3. NER compuestos por tres o mds componentes: todas estas combinaciones, que
representan el 25% de los NER analizados, por el hecho de estar compuestas por tres
0 mas componentes, son susceptibles de ajustarse al modelo de NER, ya que en todo
caso cabe la posibilidad de formar al menos un par ordenado del subconjunto N y

otro del A.

Sin embargo, aun siendo posible el cumplimiento del modelo de NER por lo casos
anteriores numerados como 1.b, 2 y 3 (83% del total de NER), no se puede concluir con
caracter general a partir de la inica descripcion de los componentes identificados, que
los mismos cumplan con las condiciones necesarias, ya que para ello seria necesario que
cada componente identificado fuera acompafiado de aquellas descripciones que lo

configurasen como “nuevo” y/o en “aumento’.

De las consideraciones anteriores se deduce que el modelo de descomposicion explica
adecuadamente la estructura y composicion de cada NER, sin embargo no es posible
determinar a partir de los resultados obtenidos si ademas se cumple con la definicion de
referencia, no porque el modelo no lo permita, sino porque con la descripcion completa
del NER no se aporta la informacion necesaria, ademés de haberse redactado sin seguir

un modelo de riesgo concreto.

A partir de lo indicado, dado que el modelo de NER posibilita complementar la

definicion dada por la EU-OSHA y que el modelo de descomposicion permite explicar
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la composicion de un NER dado, se propone que la consideracion y aceptacion de los

futuros riesgos nuevos y emergentes se lleve a cabo segin dichos modelos.

Obsérvese que con lo indicado hasta aqui no se ha tenido en consideracion la
denominada informacion complementaria, relativa a los ejemplos (presente el 14% de
los NER) 1y al contexto productivo caracteristico (presente en el 11% de los NER), ya
que dicha informacién se considera precisamente un complemento de la descripcion
completa del NER, pero no componentes del riesgo (R). En este sentido, aunque los
ejemplos pueden relacionarse en todos los casos con alguno de los componentes, no los
definen propiamente dicho, sino que efectivamente los complementan a nivel

informativo, por lo tanto no deben considerarse mas que ejemplos.

En cuanto a la variable del contexto productivo caracteristico, normalmente coincide
con el sistema, es decir, no lo complementa sino que lo define, de manera que en este
tipo de situaciones la informacion se ha recogido (se ha duplicado) tanto como sistema
como contexto productivo caracteristico. En los demds casos, la informacion se ha
contabilizado tinicamente como contexto productivo caracteristico. Dicho criterio se
justifica desde el punto de vista que interesa identificar el sistema cuando es posible, asi
como el contexto productivo, ya que el mismo, tal y como queda recogido en la
metodologia, permite establecer un criterio de rechazo entre aquellos NER no
relacionados con los PAF, cuyos resultados recogidos en el anexo A 3.5, han permitido

seleccionar aquellos NER de aplicacion a los PAF.

6.2.3. Resultados de las Fases 3 y 4.

Con el desarrollo de la fase 3 se ha desarrollado un modelo de adaptacion del NER
(definicion 11) que se ha aplicado sobre los resultados obtenidos en la fase 2,

persiguiendo el quinto y sexto objetivo particular.

Asi, con la aplicacion del modelo de adaptacion se ha reducido en un 31% el conjunto
inicial considerado, lo que ha supuesto pasar de 171 a 118 riesgos. Dicha reduccion ha
sido el resultado de descartar aquellos NER que no son propios de los PAF,
contabilizandose en un 15%, asi como de adaptar propiamente dicho a los deméas NER.
Asi, del 100% de los NER adaptados, el 81% son de correspondencia tnica (respecto de
los NER completos), un 14% resultado de la integracién en un mismo subgrupo y un

4% resultado de la integracion en distinto subgrupo.
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6.2.3.1. Modelo de adaptacion del NER.

A partir de los resultados obtenidos tras el proceso de adaptacion de la fase 3 recogidos
los Anexos 3 y 4, se ha comprobado que el modelo de adaptacion es aplicable a todo
NER, sin embargo, considerando la informacién de partida, no es posible configurar un
modelo de adaptacion que integre, al menos, los cuatro componentes del riesgo (r)
propios del proceso de identificacion de riesgos, es decir, la fuente del riesgo, las
causas, los sucesos y las consecuencias. Obsérvese que al respecto se toma como
referencia -minima- la estructura del modelo de riesgo (r) en lugar del modelo (R)
debido a que el componente probabilidad no es necesario para desarrollar dicho proceso

de identificacion, ya que es propio del proceso de analisis del riesgo.

Asi, y en principio, considerando un escenario ideal, el modelo de adaptacion estaria
configurado como minimo por dichos componentes, ya que con los mismos se contaria
para cada NER con una estructura del riesgo de base normalizada que homogenizaria
los resultados del conjunto, facilitando su utilizaciéon en los procesos de identificacion
de riesgos. No obstante, con la informacion aportada en las descripciones completas de
los NER, tal y como se ha comprobado con los resultados de la fase 2, no es posible
desarrollar un modelo configurado por mas componentes que los dos considerados,
estos es, la fuente del riesgo y las causas. Al respecto existen dos datos especialmente
relevantes, siendo por una parte que el 70% de los NER originales estan compuestos
unicamente por la fuente del riesgo y/o las causas y por otra que el 30% restante lo
forman otras combinaciones configuradas por la fuente del riesgo y otros componentes.
Por lo tanto, los componentes no considerados en el modelo de adaptacion se
encuentran Unicamente en el 30% del conjunto inicial de los NER, ademds de
distribuidos de forma muy heterogénea (donde se encuentran la mayoria de las
frecuencias de quinto orden identificadas), porcentaje y distribucion que justifican que
de haber tenido en cuenta dichos componentes, no se hubiera obtenido un nuevo

conjunto de NER de caracteristicas homogéneas.

En cuanto a si la pérdida de informacion indicada, relativa a los componentes no
considerados en el modelo de adaptacion cumple con la condicion establecida en la
metodologia, de minimizar la pérdida de informacién original de forma que no quede
desvirtuada la denominacion adaptada respecto a la original (descripcion completa), no

puede obviarse el hecho de que estos otros componentes representan un conjunto de
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informacion de cierta consideracion porcentual (30%), lo cual cobraria especial
importancia si dichos componentes explicasen en cada caso el cumplimiento de la
definicion de NER, cuestion que tal y como ya se ha argumentado no puede afirmarse,
al menos, con caracter general. Por lo tanto, dicha pérdida de informacion no puede
considerarse relevante desde el punto de vista -mas relevante- de considerar que los
NER afectados pierdan aquellas cualidades que lo caracterizan como nuevo y en

aumento.

En sintesis, los NER afectados por la pérdida de los componentes sucesos y
consecuencias (y probabilidad) representan el 30% del conjunto inicial, no pudiendo
afirmarse que dicha pérdida tenga mayor impacto que la ausencia de los mismos

componentes en el 70% restante, por los motivos que se argumentan mas adelante.
6.2.3.2. NER adaptados.

La siguiente cuestion a plantear es si el modelo de adaptacion permite en todo caso
obtener un nuevo conjunto de riesgos con el que poder iniciar un proceso de
identificacion de NER en un contexto laboral concreto, dado que dicho modelo esta

configurado unicamente con los componentes fuente del riesgo y causas.

Volviendo al esquema desarrollado en la etapa 1, Figura 13, sobre el analisis del riesgo,
y que se vuelve a mostrar a través de la Figura 26, resaltado en esta ocasion los
componentes que configuran el modelo de adaptacion, se desprende a partir de lo ya
analizado en dicha etapa, que la cadena formada por el suceso y las consecuencias son
el resultado de la integracion de la fuente del riesgo y las causas, o dicho de otra
manera, conociendo estos dos primeros componentes con el detalle suficiente se pueden
deducir los otros dos componentes siguientes (aplicando los procedimientos de

evaluacion que correspondan en cada caso), es decir, el suceso y las consecuencias.

Sin embargo, el razonamiento anterior aun siendo valido desde una perspectiva general
del riesgo laboral, tiene el inconveniente de no garantizar que los NER adaptados que
puedan identificarse en un contexto laboral real puedan calificarse como nuevos y
emergentes, sino simplemente como potencialmente nuevos y emergentes, por los

motivos que se argumentan seguidamente.
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Figura 26. Concepto de los componentes del riesgo laboral (r) que configuran el NER adaptado.
(Elaboracion propia).

En primer lugar, la falta de un modelo de riesgo de referencia de aplicacion a las
descripciones completas de los NER, asi como la imposibilidad de conocer las
condiciones concretas que cumple cada NER en base a la definicion de referencia
(definicion 8), implica tal y como ya se ha apuntado que la linea divisoria entre el riego
tradicional y el nuevo y emergente quede difuminada, de forma que la utilizaciéon de
dichos NER (los originales) en un proceso de identificacion de riesgos real, no puede
garantizar que los riesgos asi identificados sean efectivamente nuevos y emergentes, por
lo tanto a partir de dichas descripciones no puede aspirarse mas que a la identificacion

de riesgos potencialmente nuevos y emergentes.

Dicho lo anterior, la aplicacion del modelo de adaptacion no impide por si mismo que
los riesgos con ¢l identificados puedan calificarse como nuevos y emergentes, con la
excepcion de aquellas descripciones completas que integren los sucesos y/o
consecuencias con la finalidad especifica de conferir mediante estos dos componentes
caracteristicas nuevas y/o en aumento (no se incluye el componente probabilidad debido
a que como ya se ha apuntado, no forma parte del proceso de identificacion, sino del de
analisis).

Obviamente, no hay forma de conocer con exactitud qué conjunto de NER se ajusta a
dicha excepcion, al igual que tampoco es posible asegurar que las descripciones

completas que no integran explicitamente dichos componentes, fueran redactadas sin

considerar implicitamente los mismos.

Anteriormente se ha indicado que en principio, en un escenario ideal de identificacion

del riesgo laboral, el modelo de adaptacion deberia estar configurado como minimo por
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los cuatro componentes del riesgo (r), sin embargo, aun en esta condiciones ideales,
cuando el proceso de identificacion se traslade a un contexto laboral real, implicara la
necesaria toma de datos segun el método de evaluacion de riesgos que corresponda en
cada caso, por lo que la diferencia entre disponer de la informacién completa o parcial
de un determinado NER, radica principalmente en asegurar que tomando a éste como
referencia, el riesgo que se pretenda identificar se trate efectivamente de un NER y no
de un riesgo tradicional, cuestion que no depende principalmente del modelo de
adaptacion, sino de las distintas limitaciones de las condiciones iniciales ya

argumentadas.

En cualquiera de los casos, el modelo de adaptacion permite como minimo el comienzo
de un proceso de identificacion de riesgos en un contexto laboral real contando como
referencia con un conjunto de NER de base normalizada (fuente del riesgo y causas), de
forma que los demas componentes puedan obtenerse a partir de estos dos y de la
correspondiente toma de datos in situ (y demads actividades técnicas complementarias,
como por ejemplo consultas bibliograficas). Sin embargo, debido a las diferentes
limitaciones inherentes a las descripciones completas de los NER, no ha sido posible
completar tal configuracién para todo NER adaptado, ya que aunque el 42% de los
mismos si estd formado tanto por la fuente del riesgo como por la causa, el 58% restante
estd configurado unicamente por la fuente del riesgo, por lo tanto los resultados

obtenidos no pueden considerarse completamente homogéneos.

Con estos resultados la siguiente cuestion a considerar es si con los NER adaptados
configurados Unicamente por la fuente del riesgo es posible iniciar un proceso de
identificacion de riesgos. Evidentemente la respuesta es afirmativa, ya que dicho
proceso de identificacion de riesgos, tal y como ya se analizd en la etapa 1, debe
comenzar precisamente sefialando la fuente del riesgo en un proceso laboral concreto
(ya que con la misma se identifican aquellos aspectos laborales que potencialmente
pueden generar dafio, como equipos de trabajo, materiales, etc.), por lo que el problema
de contar con NER adaptados de estas caracteristicas no radica en poder utilizarlos
como referencia en el comienzo de los procesos de identificacion indicados, sino que tal
utilizacion tiene todavia menores garantias respecto a las ya apuntadas de asegurar que,
tomando a este NER adaptado como referencia, el riesgo que se pretenda identificar se

trate de uno nuevo y emergente y no de un riesgo tradicional. Al respecto, ténganse en
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cuenta como principales indicadores que del conjunto inicial de NER (descripciones
completas), el 21% (36 de 171 NER originales) esta configurado Ginicamente con dicho
componente, y tras el proceso de adaptacion se ha elevado hasta un 58% (69 de 118
NER adaptados), por lo que considerando tanto las caracteristicas del proceso de
adaptacion como las de la informacion de partida existente en las descripciones
completas, este conjunto de NER adaptado permitird asegurar en el mejor de los casos

la identificacion de riesgos potencialmente nuevos y emergentes.

En cuanto a los subcomponentes que configuran la fuente del riesgo, el 50% de los NER
adaptados disponen de sistema y salida, y el 50% restante solo de salida, de forma que
el porcentaje de NER adaptados que estando configurados por la fuente del riesgo y la

causa, también disponen de los subcomponentes sistema y salida, es de un 14%.

De todo ello se desprende que el 42% de los NER adaptados est4 configurado segtin los
dos componentes del modelo de adaptacion, porcentaje que disminuye hasta un 14% si
se consideran, ademas, aquellos casos donde la fuente del riesgo esta compuesta por los
dos subcomponentes correspondientes al sistema y la salida, o dicho de otra forma, tan
solo el 14% de los NER adaptados se ajusta completamente al modelo de adaptacion, lo
cual, no modificando nada de lo indicado hasta aqui, si podria cuestionar a priori que los
subcomponentes integrados en el modelo deban encontrarse necesariamente en cada

NER con el objetivo de definir la fuente del riesgo.

Sin embargo, asumiendo que dicho par formado por el sistema y la salida son necesarios
para explicar con detalle la fuente del riesgo, asi como que en el 50% de los NER
adaptados si se han identificado ambos subcomponentes y en el 50% restante tan solo se
ha identificado uno de ellos (la salida), lo apropiado y factible seria explicar toda fuente
del riesgo con ambos subcomponentes. Ademads, segun los resultados indicados, la
mayoria de NER adaptados que estan configurados por una fuente del riesgo definida
por sus dos subcomponentes, se tratan de riesgos que no disponen de causa asociada,
por lo tanto el problema no radica en que deban existir ambos subcomponentes, sino
que cumplir completamente con el modelo de adaptacion implica disponer de una

informacion inicial homogénea y adecuadamente estructurada.

METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION DE RIESGOS LABORALES NUEVOS Y EMERGENTES
EN LOS PROCESOS AVANZADOS DE FABRICACION INDUSTRIAL

121



CAPITULO 7. CONCLUSIONES

METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION DE RIESGOS LABORALES NUEVOS Y EMERGENTES
EN LOS PROCESOS AVANZADOS DE FABRICACION INDUSTRIAL

122 ‘
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El siguiente apartado se ha organizado en tres bloques de conclusiones, de forma que en
el primero se consideraran aquellas relativas al objetivo general de la Tesis, siguiéndole
las relacionadas con los objetivos particulares y terminado con una serie de

conclusiones finales.
7.1. Conclusiones sobre el objetivo general.

Siendo el objetivo general “desarrollar una metodologia con la que analizar y modelizar
los NER definidos por la EU-OSHA, cuyos resultados sean compatibles con los
procedimientos generales de identificacion y evaluacion de riesgos laborales de
aplicacion a los PAF”, a continuacion se indican las principales conclusiones

relacionadas:

1. Con la metodologia desarrollada ha sido posible analizar y modelizar los NER
considerados, con el detalle que se recoge en las conclusiones particulares;

2. Los modelos obtenidos son compatibles con los procedimientos generales de
identificacion y evaluacion de riesgos laborales, ya que los mismos se han obtenido a
partir de los modelos del riesgo (r) y (R), que a su vez se han disefiado con criterios
normalizados y adaptados a la etapas de identificacion y analisis del riesgo
respectivamente, integradas en el proceso general de evaluacion de riesgos;

3. Con los resultados obtenidos tras la aplicacion del modelo de adaptacion, relativos
especificamente a los NER adaptados, resulta factible iniciar un proceso de
identificacion de riesgos en un contexto laboral concreto, sin embargo, no se puede
garantizar que los riesgos identificados a partir de dichos NER adaptados, puedan
calificarse como nuevos y emergentes, sino simplemente como potencialmente
nuevos y emergentes, no porque los modelos desarrollados lo impida, sino debido a
las diferentes limitaciones inherentes a las descripciones completas de los NER,
pudiendo resumirse las mismas en la siguientes:

a. Las descripciones completas no se han redactado siguiendo un modelo de riesgo
de referencia;

b. Las descripciones completas no permiten explicar por si mismas el cumplimiento
de la definicidn de riesgo nuevo y emergente, concretamente el de las condiciones

que determinan cudndo un riesgo se considera nuevo y en aumento;
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c. Consecuencia de las dos limitaciones anteriores, las descripciones completas no
permiten distinguir, con caracter general, entre los riesgos tradicionales y aquellos
nuevos y emergentes propiamente dichos;

d. Consecuencia de las tres limitaciones anteriores, las descripciones completas
configuran un conjunto de riesgos heterogéneo y poco consistente, lo cual justifica
el replanteamiento de objetivos argumentado en el epigrafe correspondiente al

problema de investigacion.

7.2. Conclusiones sobre los objetivos particulares.

1. Objetivo particular 1: analizar y modelizar el concepto general de riesgo laboral: se
han desarrollado y definido los modelos de riesgo (r) y (R) (definicion 6 y 7
respectivamente), con criterios normalizados, los cuales permiten con caracter
general definir la composicion cualitativa de un riesgo laboral, tanto en la etapa de
identificacion del riesgo, modelo (r), como en la de analisis, modelo (R);

2. Objetivo particular 2: analizar y modelizar el concepto especifico de NER: a partir
del modelo (R) y de la propia definicion de NER dada por la EU-OSHA (definicion
8) [2, 3, 4, 5], se ha desarrollado un modelo de NER (definicién 9) que permite
complementar y precisar dicha definicion sin modificar la informacion en ella
contenida con el fin de no desvirtuarla. Sin embargo, dicho modelo es susceptible de
mejora, modificando las condiciones 1, 2 y 3 que definen un riesgo nuevo
(subconjunto N), cuestion que se aleja de los objetivos de la Tesis, debido a que
implica modificaciones en tal definicion 8.

3. Objetivo particular 3: identificar un conjunto inicial de NER sobre los que exista
consenso cientifico-tecnologico: con los criterios de seleccion considerados en la
metodologia, se han identificado 171 NER, destacando que el 73% de los mismos se
corresponden con NER fisicos (34%) y quimicos (39%), de manera que los NER
biologicos (11%) y psicosociales (16%) representan algo menos de un tercio del
total, porcentajes que implican que los resultados globales dependan principalmente
de las caracteristicas de los dos primeros grupos. Al respecto destaca que el conjunto
de los riesgos identificados se ha redactado sin seguir un modelo de riesgo de
referencia.

4. Objetivo particular 4: analizar la estructura y composicion del conjunto inicial de

NER: a partir del modelo de riesgo (R) y del modelo de NER, se ha desarrollado el
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modelo de descomposicion de NER (definicion 10) y se ha aplicado sobre los

resultados de fase 1, desprendiéndose las siguientes conclusiones:

El modelo de descomposicion es aplicable a la descripcion completa de todo NER
identificado en la fase 1, ya que permite obtener los diferentes componentes y
variables (informacién complementaria) que configuran cada NER concreto, no
quedando en ningun caso informacion del riesgo sin clasificar (como componente
y/o variable);

La distribucion de los componentes del riesgo no es uniforme entre los NER
considerados;

Estudiando las frecuencias de quinto orden (combinaciones de los cinco
componentes del riesgo considerados) se observa que con tan solo 4 frecuencias
(de las 23 identificadas sobre 32 posibles) se puede explicar la estructura del 75%
de todos los NER identificados, ocurriendo lo contrario con en el 25% restante,
donde la composicion de los NER afectados resulta muy heterogénea al intervenir
19 frecuencias distintas;

El modelo de descomposicion explica la estructura de cada NER, sin embargo no
permite determinar a partir de los resultados obtenidos si ademas se cumple con la
definicion de referencia, no porque el modelo no lo permita, sino porque con la
descripcion completa del NER no se aporta la informacion necesaria, ademas de

haberse redactado sin seguir un modelo de riesgo concreto.

Objetivo particular 5: adaptar el conjunto inicial de NER a una nueva estructura de

base normalizada: a partir del modelo de riesgo (R) y de los resultados de la fase 2,

se ha desarrollado un modelo de adaptacion del NER (definicion 11), que tras su

aplicacion y analisis de resultados se desprenden las siguientes conclusiones:

Se ha reducido en un 31% el conjunto inicial considerado, lo que ha supuesto
pasar de 171 a 118 riesgos. Dicha reduccion ha sido el resultado de descartar
aquellos NER que no son propios de los PAF, contabilizdndose en un 15%, asi
como de adaptar propiamente dicho, a los demés NER.

En un escenario ideal de identificacion del riesgo, el modelo de adaptacion del
NER estaria configurado como minimo por los componentes que configuran el
modelo de riesgo (r). No obstante, con la informacion de partida aportada en las

descripciones completas de los NER, no es posible desarrollar un modelo
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compuesto por mas componentes que los dos que configuran el modelo de
adaptacion desarrollado, estos es, la fuente del riesgo y las causas;

e La estructura del modelo de adaptacion del NER puede considerarse de base
normalizada puesto que estd configurada a partir del modelo de riesgo (r);

e EIl 30% del conjunto inicial de los NER sometido al modelo de adaptacion pierde
los componentes sucesos y/o consecuencias (y/o probabilidad), no pudiendo
afirmarse desde la perspectiva de la configuracion del riesgo que explicase las
cualidades de dichos riesgos como nuevos y emergentes, que dicha pérdida tenga
mayor impacto que la ausencia de los mismos componentes en el 70% restante;

e La aplicacion del modelo de adaptacion no impide por si mismo que los riesgos
obtenidos puedan calificarse como nuevos y emergentes, con la excepcion de
aquellas descripciones completas que integren los sucesos y/o consecuencias (y/o
probabilidad) con la finalidad especifica de conferir mediante estos dos

componentes caracteristicas nuevas y/o en aumento.

6. Objetivo particular 6: obtener un nuevo conjunto de NER de composicion

homogénea: debido a las diferentes limitaciones inherentes a las descripciones
completas de los NER, no ha sido posible mediante el modelo de adaptacion
completar tal configuracion para todo NER, consiguiéndolo tinicamente en el 42% de
los casos, los cuales efectivamente, estan formados tanto por la fuente del riesgo
como por la causa, estando el 58% restante de los riesgos configurados unicamente
por la fuente del riesgo, por lo tanto los resultados obtenidos no pueden considerarse

completamente homogéneos.

7.3. Conclusiones finales.

Tras el andlisis de los resultados obtenidos, se desprende la conveniencia de considerar

la continuidad del proceso de investigacion desarrollado con la presente Tesis, siendo

para ello de especial interés, tomar como referencia los siguientes objetivos:

1.

Adaptar la definicion oficial dada por la EU-OSHA al modelo de NER desarrollado
en la presente Tesis, considerando especialmente los ajustes necesarios para las

condiciones 1, 2 y 3 que definen un riesgo nuevo (subconjunto N);

. Actualizar el conjunto de los riesgos considerados nuevos y emergentes, de forma

que todo riesgo actualizado esté configurado segtin el modelo de NER, considerando

los resultados de la adaptacion propuesta en el punto anterior.
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Dichos objetivos, conviene desarrollarlos en coordinacion con la propia EU-OSHA, con
el fin de compatibilizarlos con los criterios de dicho organismo. De este modo, una vez
que se alcancen los objetivos propuestos, se evitard la confusidon existente en la
actualidad, con caracter general, entre los riesgos tradicionales y los calificados como
nuevos y emergentes, facilitando de esta forma la integraciéon de dichos riesgos
actualizados tanto en las metodologias de identificacion y evaluacion de riesgos
laborales, como en aquellas futuras lineas de investigacion que pretendan ampliar el
conocimiento cientifico-tecnoldgico existente en torno a los riesgos nuevos y

emergentes actualizados.

Las consideraciones anteriores adquieren mayor relevancia entre los procesos de
fabricacion avanzada, ya que ademas de formar parte del contexto de la presente Tesis,
dichos procesos se encuentran entre las ocho nuevas tecnologias que podrian contribuir
a crear riesgos nuevos y emergentes en empleos verdes para el afio 2020, tal y como se
recoge en el "Estudio prospectivo sobre los riesgos nuevos y emergentes asociados a las

nuevas tecnologias en 2020", publicado por la EU-OSHA [18].
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A 1.1: listado NER fisicos completos.

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS

2 VALOR DES.
CODIGO RIESGO NUEVO Y EMERGENTE MEDIO | TIPICA

F1 TRASTORNOS MUSCULO-ESQUELETICOS -— -—
Falta de actividad fisica (p.ej. permanecer sentado de forma

1 prolongada en el lugar de trabajo, durante viajes de negocios, o 4,57 0,662
debido al uso de sistemas automatizados, etc.);
Exposicion combinada a factores de riesgos por TME y factores

2 . ) . C ) . 4,43 0,590
de riesgo psicosociales (p.ej. miedo al futuro, inseguridad, etc.);
Posturas estaticas (incluyendo de pie sin posibilidad de reposo,

3 L . . 3,96 1,065
posicion del brazo por encima del nivel del hombro, etc.);
Movimientos repetitivos (p.ej. dafios por esfuerzos repetitivos

4 (RSI), movimientos repetitivos en los lugares de trabajo con 3,96 1,331
PVD);
Posturas incomodas (p.ej. posturas unilaterales, posturas

5 forzadas, p.ej. dadas con las nuevas tecnologias, ordenadores 3,91 0,996
portatiles, trabajos de instalacion en la industria del automévil);
Pobre disefio ergondémico relacionado con la manipulacion

6 o 3,87 1,290
manual de personas en el sector sanitario;

7 Pobre disefio ergonémico con PVD en lugares de trabajo "no- 374 1176
oficinas" (teletrabajo, hospitales, etc.); ’ ’

] Mas horas de trabajo que implican mas exposicion a factores de 3,70 1,295
riesgos por TME;
Pobre disefio ergonomico de los interfaces humano-maquina

9 (complejidad del interface hombre-maquina; elevados 3,65 1,071
requerimientos de fuerza para trabajar con la maquina);
Trabajadores de edad avanzada que no pueden afrontar altas

10 demandas fisicas, son especialmente propensos a desarrollar 3,61 0,941
TME;

1 ?ﬁ;mento del ritmo de trabajo que incrementa el niimero de 3.52 1201

Tabla A.1.1.1. Subgrupo NER F1
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS

. VALOR DES.
CODIGO RIESGO NUEVO Y EMERGENTE MEDIO | TiPICA
F2 RUIDO = _—
Shocks actisticos y excesiva exposicion a ruido debida a nuevas
1 tecnologias y a la organizacion del trabajo (p.ej. auriculares en centros 3,87 0,957
de llamadas);
2 Exposicién combinada a ruido y sustancias ototoxicas; 3,87 1,125
Exposicion a ruido en clases dadas las pobres propiedades acusticas de
3 I - . p . 3,81 0,981
los edificios de ensefianza ubicados en areas urbanas ruidosas;
Ruido de fondo que reduce la audibilidad de las sefiales informativas
4 cuando se usan sistemas de comunicacion (p.ej. en el sector de la 3,63 1,204
construccion);
Exposicién a ruido por debajo de los valores limite, pero el cual
5 . . . . 3,63 1,310
conduce a fatiga e ineficiencia (p.ej. centros de llamadas);
6 Exposicion combinada a ruido y vibraciones; 3,50 0,894
7 Ruido durante el embarazo; 3,50 1,095
Tabla A.1.1.2. Subgrupo NER F2.
GRUPO ‘ RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS
. VALOR DES.
CODIGO RIESGO NUEVO Y EMERGENTE MEDIO | TiPICA
F3 VIBRACIONES -— -—
1 Exposicion combinada a vibraciones y posturas forzadas; 4,56 0,629
2 Exposicién combinada a vibraciones y trabajo muscular; 4,38 0,619
Vibraciones mano-brazo (HAV):
e La nueva Directiva Europea (EU) 2002 establece un nuevo valor
3 limite inferior de exposicion y crea conciencia; 3,94 0,998
e La poblacion de trabajadores expuestos estd creciendo dado el
desarrollo tecnologico e industrial en varios estados Europeos;
Evaluaciéon incompleta de las propiedades de amortiguacion de
dispositivos antivibracién (p.ej. guantes antivibraciéon) ampliamente
4 s p . . . 3,88 0,806
utilizados creando una falsa impresion de estar protegido cuando existe
exposicion a vibraciones;
Vibraciones cuerpo completo (WBV):
e Lanueva Directiva Europea crea conciencia;
5 e La poblacion de trabajadores expuestos esta creciendo dado el 3,88 1,258
desarrollo de los sistemas de transporte en varios estados
Europeos;
Exposicién combinada a vibraciones y deficiente disefio ergondémico
6 . . . 3,81 1,328
(p-¢j. deficiente apoyo del asiento para la columna lumbar);
Exposiciéon a vibraciones que conducen a trastornos de trauma
7 acumulativo (TTA) y dafios relacionados con el trabajo tales como el 3,80 0,676
sindrome del tunel carpiano;
Exposicion combinada a ruido y vibraciones que conducen a
8 . A, 3,56 1,094
enfermedades vibro-acusticas;
Exposiciéon combinada a vibraciones y factores ambientales
9 . . 3,56 1,153
desfavorables (p.ej. temperatura, emisiones de escape);

Tabla A.1.1.3. Subgrupo NER F3.
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS

. VALOR DES.
CODIGO RIESGO NUEVO Y EMERGENTE MEDIO | TiPICA
F4 RIESGO TERMICO = _—
Falta de concienciacion sobre los riesgos térmicos entre los grupos
expuestos de trabajadores de bajo estatus (p.ej. trabajadores migrantes en
1 . N, : 4,50 0,707
los sectores de la agricultura y construccion que trabajan horas extra en
areas calurosas /frias tales como invernaderos/camaras frigorificas);
Disconfort térmico (Hay prescripciones solo contra el estrés térmico,
2 pero no contra el disconfort térmico en los lugares de trabajo 4,40 0,843
industriales);
Riesgos relacionados con la Calidad Ambiental Interior (IEQ) (p.ej.
3 disfonias en centros de llamadas debido a la sequedad del aire y la alta 3,90 1,197
demanda del habla);
4 Ropa especial de proteccion que causa estrés térmico; 3,70 1,567
Tabla A.1.1.4. Subgrupo NER F4.
GRUPO RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS
z VALOR DES.
CODIGO RIESGO NUEVO Y EMERGENTE MEDIO | TiPICA
F5 RADIACION NO IONIZANTE -— -—
Incremento general de la exposicion a la radiacion UV (durante el tiempo
1 libre, actividades laborales en exteriores, nuevas tecnologias UV en el 417 1.098
lugar de trabajo) que incrementan la sensibilidad a radiacion UV en el ’ ’
lugar de trabajo;
Fuertes campos magnéticos en los vehiculos de levitacion magnética
2 (p.ej. tranvias) o en resonancia magnética nuclear (p.ej.) aplicaciones 4,00 0,907
médicas) que irradian al personal;
Campos electromagnéticos (CEM) de alta frecuencia (telefonia moévil,
3 radio-frecuencia, microondas, aplicaciones inalambricas en oficinas de 4,00 0,970
trabajo);
CEM que afectan a los trabajadores con implantes activos y pasivos (p.¢;j.
4 o . 4,00 1,188
marcapasos), ya que la probabilidad de estar expuesto esta aumentando;
Nuevas tecnologias laser y diodos emisores de luz (LEDs) en ingenieria
5 o - e 3,78 1,166
de comunicaciones (rayos Opticos para la transmision de datos);
6 Aplicaciones con laser que crean riesgos quimicos (p.ej. nanoparticulas, 372 1227
polvo, vapores);
Soldadura con alta corriente que genera emisiones de CEM
7 . . . S 3,61 1,243
(especialmente en la industria del automoévil);
8 Vigilancia electronica de articulos (EAS) y recursos similares; 3,56 1,338
Las nuevas tecnologias LED que se estan convirtiendo en ampliamente
9 usadas en campos distintos de la ingenieria de comunicacién (p.ej. 3,50 1,465
iluminacion);
"Viejas" tecnologias laser combinadas con condiciones de seguridad
laboral desfavorables (uso de lectores laser de codigos de barras en
10 . . . , . 3,44 1,247
tiendas, uso de punteros de baja calidad que no retnen requerimientos de
seguridad);
Compatibilidad electromagnética insuficiente (EMC) que altera la
11 b o= nagnet Ul : : 3,17 0,924
funcién de maquinas y dispositivos eléctricos en aviones, vehiculos, etc.;

Tabla A.1.1.5. Subgrupo NER F5.
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS

5 VALOR DES.
CODIGO RIESGO NUEVO Y EMERGENTE S || ST
Fé6 RADIACION IONIZANTE -— -—
Incremento del nimero de fuentes de radiacion desprotegidas o

1 no identificadas (p.ej. comercio internacional en el tratamiento 3,57 1,363
de desechos);

Tabla A.1.1.6. Subgrupo NER F6.
GRUPO ‘ RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS
a VALOR DES.
CODIGO RIESGO NUEVO Y EMERGENTE MEDIO | TIPICA

F7 MAQUINAS, PROCESOS Y TECNOLOGIAS - -
Complejidad de nuevas tecnologias, nuevos procesos €

1 interfaces hombre-maquina que llevan a un incremento de la 4,35 0,813
tension mental y emocional;
Nuevas tecnologias electronicas (robots seguros, control de
movimiento residual, control numérico, vehiculos de control

2 -, L. 3,72 0,752
remoto, etc.) en procesos, produccion y control de maquinas que
generan nuevos riesgos;
Uso incorrecto de la Gltima generacion de sistemas de seguridad
(barreras inmateriales en las zonas de deteccion, sistemas de

3 autocontrol, tales como software de seguridad) que conducen a 3,67 0,970
caidas, atrapamientos, aplastamientos y otros efectos
mecanicos;
Alteracion de las funciones de las maquinas debido a las

4 interferencias de los campos electromagnéticos (CEM) con el 3,59 1,004
control electrénico;
Automatizacion que conduce a un incremento de los accidentes

5 _ - 3,50 1,051
laborales en tareas de mantenimiento y produccion;

6 Tratamiento ﬁ51f:0 de materiales (aplicaciones laser) que 347 1,068
generan nanoparticulas;
Automatizacion que conduce a un empobrecimiento del

7 contenido del trabajo (trabajo repetitivo y mondtono) vy 3,35 1,424
consecuentemente a TMEs y estrés;

Tabla A.1.1.7. Subgrupo NER F7.
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS

CODIGO

VALOR

RIESGO NUEVO Y EMERGENTE MEDIO

DES.
TIPICA

F8

OTROS RIESGOS ERGONOMICOS o

Riesgos multifactoriales (p.ej. centros de llamadas: efectos
combinados debido al deficiente disefio ergondémico, mala 4,42
organizacion del trabajo, demandas mentales y emocionales);

0,584

Insuficiente proteccion de los grupos de alto riesgo
(trabajadores de mayor edad, trabajadores de bajo estatus, mano
de obra extranjera, etc.) contra riesgos ergonomicos de larga

4,21

0,509

Jornadas laborales mas largas en los lugares de trabajo con
pantallas de visualizacion (PVD) que llevan a fatiga y 3,88
agotamiento;

0,900

Falta de comodidad de los equipos de proteccion individual

3,48

1,005

Pantallas de visualizacion de datos (PVD) y nuevas tecnologias
que incrementan la tension visual y conducen a un deterioro de
la capacidad visual (p.ej. efecto de miniaturizacion debido a los
ordenadores portatiles);

3,42

1,381

Deficientes condiciones ergonomicas y cultura preventiva en
edificios y oficinas de trabajo;

3,32

1,108

Deficiente proteccion de la rodilla (p.ej. soladores o en el sector
de la construccion) que conducen a una alta carga en la rodilla;

3,28

1,208

Nuevos fenémenos inexplicables de lipoatrofia semicircular en
el medio ambiente de oficina; se han formulado posibles causas
(postura del cuerpo, electricidad estatica de escritorio debida al 3,25
PC, cables eléctricos y humedad del aire), pero todavia se
necesita mayor investigacion;

0,847

Tabla A.1.1.8. Subgrupo NER FS8.
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A 1.2: listado NER biologicos completos.

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES BIOLOGICOS

CODIGO

RIESGO NUEVO Y EMERGENTE

VALOR
MEDIO

DES.
TIPICA

B1

SUSTANCIAS - RIESGOS BIOLOGICOS ESPECIFICOS

Bioaresoles y quimicos, los efectos combinados de los cuales
han sido muy poco estudiados pero producen alergias. Mayor
conocimiento ayudard a identificar las causas multifactoriales
reales de los sintomas para los que explicaciones monocausales
han sido realizadas hasta la fecha;

3,81

1,037

Endotoxinas: altas concentraciones en varios lugares
industriales (p.ej. en lugares de trabajo expuestos a materiales
organicos (paja, madera, polvo de algodoén), tratamiento de
residuos, granjas avicolas, instalaciones de confinamiento
porcino) producen asma, pérdida de funcién pulmonar, etc.;

3,81

1215

Mohos en lugares de trabajo interiores, debidos a nuevos
métodos de construccion y materiales, con el objetivo de ahorrar
energia, y debidos a la falta de mantenimiento: exposicion a
esporas fungicas de trabajadores de oficina y especialmente
trabajadores que participan en la restauracion de edificios,
conducen a sensibilizacion y alergias;

3,78

0,929

Micotoxinas: el aumento del riesgo como micotoxinas tiene
mayores posibilidades de aumento en lugares de trabajo, por
ejemplo, en puestos de trabajo de tratamiento de residuos dado
el incremento de las cantidades de basura. Potenciales efectos
para la salud: cancer, privaciones inmunologicas y
deformaciones congénitas. Grupos de mayor riesgo:
trabajadores en ocupaciones de tratamiento de residuos, sectores
de procesamiento de comida y textil, y trabajadores que
participan en trabajos hiimedos;

3,47

1,108

Tabla A.1.2.1. Subgrupo NER B1.
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES BIOLOGICOS

CODIGO

RIESGO NUEVO Y EMERGENTE

VALOR
MEDIO

DES.
TIPICA

B2

RIESGOS EMERGENTES DEBIDOS A CIERTOS
LUGARES DE TRABAJO Y PROCESOS DE TRABAJO

Riesgos bioldgicos en plantas de tratamiento de residuos (p.ej.
recogida selectiva, fabricacion de compost) producen alergias,
enfermedades infecciosas (bacterias, virus), enfermedades
toxinicas (endotoxinas, micotoxinas) y tipos de cancer
(oncogenes). Especialmente en instalaciones de compostaje,
donde hay una amplia variedad de microorganismos presentes
en diferentes etapas del proceso de compostaje, los riesgos no
estan todavia completamente identificados;

3,89

1,036

Incremento de la enfermeria en el hogar -debido a la presion
sobre los presupuestos sanitarios- dando lugar a una exposicion
del (menor formacion por cuenta propia) personal sanitario a
microorganismos infecciosos, tanto mas cuanto que las
condiciones de trabajo ambientales no son controladas como en
los hospitales;

3,29

1,073

Control bioloégico de plagas en invernaderos que conducen a
alergias;

3,26

0,919

Tabla A.1.2.2. Subgrupo NER B2.

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES BIOLOGICOS

CODIGO

RIESGO NUEVO Y EMERGENTE

VALOR
MEDIO

DES.
TIPICA

B3

RIESGOS BIOLOGICOS RELACIONADOS CON LA
GESTION DEL RIESGO Y LAS PRACTICAS DE
PREVENCION

Evaluacion de riesgos bioldgicos deficiente o con dificultades;

4,06

1,040

Falta de informacion sobre riesgos biologicos en diferentes
lugares de trabajo (p.¢j. en oficinas de trabajo o agricultura);

3,97

1,055

Inadecuada formacion, pobre conocimiento de SST o incluso
pobre concienciacion basica sobre los riesgos del personal de las
autoridades locales (p.ej. aguas residuales, excavaciones o
trabajos de recogida de residuos, etc.);

3,92

0,906

Deficiente mantenimiento de sistemas de acondicionamiento de
aire (cuyo uso esta incrementando) y abastecimiento de agua
(p.ej. legionella, aspergillosis en hospitales). Nuevos
conocimientos sobe la presencia de legionella ayudaran al
correcto  diagndstico de sintomas hasta el momento
erroneamente atribuidos a otras enfermedades como la gripe;

3,92

0,806

Inadecuado o falta de un plan de emergencias ante riesgos
bioldgicos;

3,61

0,934

Inapropiados métodos de medicion o
medicion/analisis para agentes bioldgicos;

equipos de

3,44

1,081

Tabla A.1.2.3. Subgrupo NER B3.
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES BIOLOGICOS

CODIGO

RIESGO NUEVO Y EMERGENTE

VALOR
MEDIO

DES.
TIPICA

B4

RIESGOS BIOLOGICOS ASOCIADOS A FENOMENOS
SOCIALES Y MEDIOAMBIENTALES

La globalizacién conduce a epidemias de patégenos nuevos y

viejos (p.ej. Sindrome Respiratorio Severo Agudo (SARS),

gripe aviar, fiebre hemorragica viral, tuberculosis, Virus de la

Inmunodeficiencia Humana (VIH), Hepatitis C, Hepatitis B):

o Alta densidad de animales en espacios confinados en contacto
con humanos que conducen al incremento de casos de
zoonosis (enfermedades que saltan la barrera de las especies
de animales a humanos);

e Alta densidad de poblacion e incremento de los viajes de
negocios, turismo e emigracion, ayudando a la zoonosis y
otras enfermedades infecciosas a expandirse rapidamente en
todo el mundo;

Grupos especialmente expuestos a riesgos de contaminacion:
personal implicado en produccion, procesamiento y transporte
de ganado, personal de aeropuertos y tripulaciones del aire,
personal implicado en controles fronterizos, policia, personal
del sector de atencion a la salud, transporte ptblico y servicios
de transporte;

El riesgo es a menudo subestimado, lo que lleva a la falta de

medidas preventivas;

4,51

0,612

Incremento general del uso de antibioticos para el cuidado de la
salud humana y para la cria de animales en la industria de la
comida que lleva a la aparicion de patdgenos resistentes a los
medicamentos (p.ej. Staphylococcus aureus resistente a la
meticilina (SARM), Tuberculosis (TBC)). Efectos para la salud
observados: incremento del personal infectado con SARM en
hospitales occidentales; incremento de la resistencia a los
antibidticos de los ganaderos y en la poblacion general;

3,97

1,014

La diminuciéon de la exposicion a agentes biologicos-
especialmente en paises desarrollados, donde hay una falta de
comprension de la higiene- conduce a un pobre desarrollo de las
vias inmunorreguladoras y hacia un incremento de la incidencia
de alergias, enfermedades infecciosas, arterioesclerosis,
enfermedades autoinmunes, cancer, etc. (Estudios muestran que
el descenso de la exposicion a polvos organicos, endotoxinas de
bacterias gram-negativas, lipopéptidos micobacterianas y
glucanos fungicos, ha llevado a un incremento de morbilidad
especialmente en ocupaciones donde se puede encontrar el
polvo organico (ganaderias, industria textil del algodon, etc.).);

3,65

0,849

Los alergenos ambientales conducen a una alta sensibilizacion
de la poblacion laboral y por lo tanto a un incremento de las
enfermedades alérgicas laborales;

3,49

0,919

Tuberculosis multirresistente al volver del este de Europa;

3,43

1,220

Cambio climatico (temperaturas mas calidas) pueden llevar a
un desarrollo y propagacion de nuevas enfermedades
infecciosas en diferentes lugares de trabajo;

3,31

1,231

Tabla A.1.2.4. Subgrupo NER B4.
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A 1.3: listado NER psicosociales completos.

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES PSICOSOCIALES

B VALOR DES.
CODIGO RIESGO NUEVO Y EMERGENTE MEDIO | TIPICA
PS1 RIESGOS PSICOSOCIALES - -
1 Mercado de trabajo inestable, contratos precarios, etc.; 4,56 0,51
) Incremer.lto de la vulnerabilidad del trabajador en el contexto de 4,38 0,72
la globalizacion;
3 NL’ICV‘aS .formas de contratacion laboral, contratacion en 4,25 0,68
practicas;
4 Sentimiento de inseguridad en el puesto de trabajo; 4,25 0,77
5 Envejecimiento de la poblacion activa; 4,19 0,54
6 Jornadas de trabajo prolongadas; 4,13 0,62
- Inten§iﬁcacién del trabajo, alta carga de trabajo/presion del 4,07 1,03
trabajo;
8 Produccioén ajustada y subcontratacion; 4,06 0,68
9 Demandas emocionales / ocultar demandas emocionales; 4,00 0,52
10 Desequilibrio entre vida laboral y personal; 4,00 0,73
11 Trabajadores de edad avanzada; 3,94 0,68
12 Desempleo; 3,81 0,66
13 Problemas de conciliacion de vida familiar y laboral; 3,80 0,56
14 Contextos cambiantes, nuevos roles, habilidades, etc.; 3,75 0,68
15 Recortes (Downsizing) 3,75 0,68
16 Deterioro general de las condiciones psicosociales en el trabajo; 3,63 0,62
Dificultad para reintegrarse en el mercado
17 laboral/empleabilidad; 3,63 0,96
18 Creciente demanda de movilidad en el mercado laboral, 3,56 0,73
19 Falta de eficacia de la Gestion de la PRL; 3,56 0,73
20 Violencia y acoso; 3,44 0,73
21 Deterioro de las relaciones laborales y del dialogo social; 3,44 0,73
22 Trabajadores de otras culturas; 3,44 0,96
23 Integracion de personas de otros entornos culturales; 3,44 0,96
24 Trabajadores con discapacidad; 3,31 0,79
25 Mayor individualidad en el trabajo; 3,31 0,79
26 Conflictos y problemas interpersonales; 3,31 0,87
27 Conlflictos éticos en el trabajo; 3,31 0,79

Tabla A.1.3.1. Grupo NER PSI1.

METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION DE RIESGOS LABORALES NUEVOS Y EMERGENTES

EN LOS PROCESOS AVANZADOS DE FABRICACION INDUSTRIAL

138




Anexo 1

A 1.4: listado NER quimicos completos.

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

CODIGO

RIESGO NUEVO Y EMERGENTE

VALOR
MEDIO

DES.
TIPICA

Q1

PARTICULAS, POLVO Y AEROSOLES

Nanoparticulas y particulas ultrafinas: riesgo emergente dado el
incremento (nuevo) de aplicaciones industriales que generan
particulas ultrafinas (p.ej. tratamiento laser de materiales) y
nanoparticulas, asi como la falta de conocimiento sobre la
toxicidad de las particulas ultrafinas que conducen a medidas
preventivas inapropiadas o insuficientes, asi como pobres
evaluaciones de riesgos y un desfavorable disefio para el lugar
de trabajo y el medio ambiental. Los efectos para la salud de las
particulas ultrafinas en general pueden haber sido subestimadas
hasta ahora. Potenciales efectos para la salud: enfermedades
inflamatorias de los pulmones, efectos secundarios del sistema
cardiovascular  (p.ej. ataque al corazdn, accidente
cerebrovascular) tumores;

4,60

0,876

Gases de escape motores diesel;

4,02

1,033

Fibras minerales artificiales (p.ej. fibras ceramicas refractarias,
fibras de grafito/carbono o compuestos): falta de conocimiento
de los efectos para la salud de (nuevas) fibras sustitutivas del
amianto, cuyo uso esta aumentando y por lo cual los niveles de
exposicion parecen suficientemente altos para preocupar en
ciertas areas;

Potenciales efectos para la salud: enfermedades respiratorias,
cancer;

3,96

1,053

Combinaciones de diferentes tipos de particulas de polvo o
humos, especialmente en combinacion con sustancias gaseosas,
que no son suficientemente conocidas (por ejemplo humos de
soldadura);

3,95

0,987

Mezclas de polvo en el sector del reciclaje;

3,82

0,870

Aerosoles de soldadura generados en soldadura y oxicorte en
lugares de trabajo;

3,52

1,206

Silice cristalina;

3,51

1,272

Amianto (eliminacion de amianto en instalaciones y edificios);

3,36

1,433

Pinturas en polvo utilizadas en el pintado y recubrimiento de
instalaciones;

3,32

0,959

10

Particulas de madera;

3,29

0,991

Tabla A.1.4.1. Subgrupo NER Q1.
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GRUPO | RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

VALOR DES.

CODIGO RIESGO NUEVO Y EMERGENTE MEDIO | TiPICA

RIESGOS DERIVADOS DE SUSTANCIAS

Q2 CANCERIGENAS, MUTAGENAS Y TOXICAS PARA LA
REPRODUCCION
1 Exposicion combinada a mas de una sustancia cancerigena; 3,89 1,205

Toéxicos para la reproduccion, a los cuales estd aumentando la
exposicion de la mujer (debido al incremento de la participacion

2 femenina en el trabajo) conduciendo a un incremento del 3.8 1192
numero de efectos de la salud reproductiva;
3 Disruptores endocrinos (PCBs, dioxinas, estireno, pesticidas, 3.61 1256

etc.);

Contaminantes organicos persistentes (COP) (plaguicidas,
4 bifenilos policlorados (PCB), terfenilos policlorados (PCT), 3,53 1,272
dioxinas, furanos, etc.);

Aminas aromaticas en tintes para el cabello que conducen a

5 ; ) 3,52 0,902
cancer y alergias;
Biocidas (p.ej. clorotalonil, compuestos de tributilestafio,

6 acrolin) cuya exposicion aumenta y la carcinogénesis todavia es 3,48 0,913
incierta;

7 Exposicion g’aerosoles bituminosos, por ejemplo en el sector de 3,40 1,053
la construccion;
Disolventes organicos con efectos cancerigenos, mutagénicos y

8 . ., 3,36 1,246
toxicos para la reproduccion;

9 Aditivos en productos alimenticios y textiles (p.ej. colorantes 327 1,195

azoicos);

Tabla A.1.4.2. Subgrupo NER Q2.
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GRUPO | RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

VALOR DES.

CODIGO RIESGO NUEVO Y EMERGENTE MEDIO | TiPICA

Q3 RIESGOS QUIMICOS DEBIDOS A SUSTANCIAS
ALERGENAS Y SENSIBILIZANTES

Incremento de las resinas epoxi en el sector de la construccion
con caracter general y, por ejemplo, para la fabricacion de palas

1 . . o ., , 4,14 4
de molinos de viento utilizadas para la generacion de energia o ’ 0,743
en las cabinas de grandes aviones;

2 Exposicion dérmica que conduce a enfermedades de la piel; 4,11 1,027
Isocianatos que conducen a reacciones alérgicas: las
exposiciones no solo ocurren en la etapa de producciéon sino

3 también durante su posterior procesamiento (p.ej. degradacion 402 1.067

térmica o quimica de poliuretano, molienda y soldadura de
productos que contienen poliuretano en, por ejemplo, talleres de
reparacion de vehiculos);

4 Endurecedores tales como acrilatos e isocianatos utilizados en 3901 0.971
la produccién con polimeros; ’ ’

Anhidridos de 4acido organico (nuevas aplicaciones, por
5 ejemplo, en resinas epoxi y pinturas) que conducen a la 3,84 1,033
irritacion de las vias respiratorias y la piel asi como alergias;

Agentes de desinfeccién y limpieza (p.ej. donde han sido
sustituidos hidrocarburos por glicoles y ésteres, lo cuales son
6 absorbidos por la piel y tienen funcién “portadora”) 3,73 1,053
conduciendo a asma, irritacion de la piel y membranas
mucosas, y sensibilizacion;

Enzimas que conducen a conjuntivitis, rinitis, asma y

7 R 3,51 0,910
enfermedad parenquimica;
Incremento del namero de alérgenos y sustancias
sensibilizantes que se encuentran en el crecimiento del nimero

8 e . - 3,51 1,098
de productos quimicos producidos y utilizados dando lugar a
nuevas formas de enfermedades;

9 Incremento del usos tintas de secado ultravioleta que contienen 3,44 1,001

monomeros acrilatos sensibilizantes en la industria grafica;

Nieblas de fluidos de corte y aceite mineral que se generan a
10 partir de los fluidos de corte en el procesamiento del metal y 3,44 1,119
otros lugares de trabajo que conducen a enfermedades cutaneas;

Polimeros los cuales pueden llegar a dafiar el tracto respiratorio

1 y llevar a enfermedades respiratorias agudas y cronicas; 341 1,024

12 Particulas o gases irritantes que conducen a la enfermedad 341 1.072
pulmonar crénica obstructiva (COPD); ’ ’

13 Metales alergenos (iones de nikel, cobalto, cromo); 3,40 1,178

Sustancias que probablemente aumentan la sensibilidad del feto
14 a alérgenos, conduciendo a un incremento de alergias tras el 3,31 1,030
nacimiento (p.ej. Gases de escape motores diesel);

Incremento del uso industrial de mezclas de hidrocarburos que

15 conducen a enfermedades de la piel;

3,28 0,972

Tabla A.1.4.3. Subgrupo NER Q3.
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

CODIGO

RIESGO NUEVO Y EMERGENTE

VALOR
MEDIO

DES.
TIPICA

Q4

SUSTANCIAS INFLAMABLES Y EXPLOSIVAS

Incremento de la utilizacion de aleaciones de magnesio en la
fabricacion de vehiculos, vagones de tren y otra maquinaria la
cual las convierte en altamente inflamables y muy dificil de
extinguir, aumentando asi el riesgo, no solo de las brigadas de
extincion de incendios sino de todas las personas implicadas;

3,47

0,893

Sustitutos de tricloroetileno en el desengrasado con liquidos
inflamables;

3,32

1,128

Tabla A.1.4.4. Subgrupo NER Q4.

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

CODIGO

RIESGO NUEVO Y EMERGENTE

VALOR
MEDIO

DES.
TIPICA

Q5

RIESGO QUIMICO POR SUSTANCIAS Y MEZCLAS
CON EFECTOS PARA LA SALUD DESCONOCIDOS O
RECIENTEMENTE RECONOCIDOS

Mezclas complejas: desconocimiento o efectos toxicos de la
mezcla aunque cada componente de forma separada no es
toxico;

3,76

1,264

Pinturas de base agua y disolventes incluyendo diferentes
cellosolves (éteres de glicol y derivados) que contienen
conservantes y agentes antimicrobianos. Efectos potenciales
para la salud: alergias dérmicas, dafios del sistema nervioso,
efectos reproductivos y mutagénicos (cellosolves);

3,70

1,072

Incremento del uso de (nuevos) disolventes organicos (p.ej. éter
de glicol);

3,49

1,261

Exposicion a monoxido de nitrogeno (NO) (p.ej. en procesos
que implican gases de escape motores diésel, almacenes,
construccion de tuneles, etc.): El Comité Cientifico para los
Limites de Exposicion Ocupacional (SCOEL) ha revisado los
efectos para la salud del NO y recomienda reducir el OEL del
NO a 0,2 ppm;

3,44

0,967

Las exposiciones combinadas conducen al sindrome de
sensibilidad quimica multiple (MCS): sensibilizacion a varias
sustancias caracterizadas por una gran variedad de sintomas
clinicos (enfermedades respiratorias, enfermedades
neurologicas, desdérdenes musculoesqueléticos, etc.);

3,40

1214

Nuevos tipos de sustancias contenidas en productos para el
cabello (tintes de pelo, esprays de pelo, etc.) los cuales llevan a
nuevos efectos combinados para la salud,

3,29

0,929

Tabla A.1.4.5. Subgrupo NER Q5.
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

cOD

RIESGO NUEVO Y EMERGENTE

VALOR
MEDIO

DES.
TIPICA

Q6

RIESGOS QUIMICOS ESPECIFICOS DE PROCESOS DE
TRABAJO Y LUGARES DE TRABAJO

Tratamiento de residuos industriales, médicos y domésticos: exposicion a
polvo, microbios y endotoxinas;

4,11

0,994

Sector de la construccion (sector industrial y civil, incluyendo demolicion,
reconstruccion 'y actividades de renovacion): exposicion a agentes
quimicos (polvo de silice cristalina, amianto, polvo de madera, gases de
escape motores diesel, humos de soldadura) que conducen a céanceres
laborales;

3,96

1,224

Trabajos himedos (en hospitales, limpieza, catering, trabajo del metal,
peluquerias) que conducen a enfermedades de la piel: incremento del
nimero de trabajadores sensibilizados dado el aumento de dermatitis
atopicas;

3,92

1,108

Reciclaje de chatarra electronica que implica metales peligrosos y
productos quimicos: incremento de la actividad dada la tendencia al alza
de fabricacion siempre de nuevas tecnologias para remplazar equipos
electronicos antiguos;

3,84

0,928

Sector de la construccion: exposicion de trabajadores pobremente
cualificados a isocianatos;

3,77

1,138

Trabajar sobre productos de alta tecnologia usando herramientas
anticuadas (p.ej. eliminando convertidores cataliticos de vehiculos,
reciclaje de equipamiento informatico, desmantelamiento de metales raros
y no ferrosos) que conduce a  enfermedades respiratorias y de
sensibilizacion dérmica;

3,73

0,863

Industria de los semiconductores: exposicion a humos de metal y polvo
conduce a enfermedades respiratorias y de sensibilizacion dérmica;

3,72

1,120

Procesamiento de la madera: exposicion a polvo de maderas duras,
disolventes y formaldehido en pegamentos y recubrimientos superficiales
que conducen a canceres laborales;

3,62

1,154

Sector agricola: exposicion a polvo de granja, hongos y pesticidas que
conducen a alergias y envenenamientos;

3,58

1,234

10

Manipulacion y tratamiento de suelos contaminados (p.ej. antiguas
instalaciones de impregnacion de la madera, fundiciones de plomo,
gasolineras) nueva exposicion a productos quimicos “enterrados” con alta
toxicidad potencial;

3,54

1,187

11

Incontrolados/sin mantenimiento depdsitos de residuos con sustancias
peligrosas donde los riesgos son dificiles de identificar y de controlar;

3,53

1,297

12

Procesamiento y usos de nuevas sustancias;

3,52

1,206

13

Industria del metal fino: uso generalizado de herramientas especializadas
en lugares de trabajo pobremente supervisados (p.ej. soldadura de metales
no ferrosos) que conducen a enfermedades respiratorias;

3,48

1,203

14

Enfermeria en el hogar: exposicion de (menos entrenados) personal
sanitario autébnomo a agentes quimicos (p.ej. agentes citostaticos
implicados en terapia del cancer) en un ambiente de trabajo donde las
condiciones de seguridad son menos faciles de controlar que en
hospitales;

3,36

1,209
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GRUPO ‘ RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS
- VALOR DES.
CODIGO RIESGO NUEVO Y EMERGENTE MEDIO | TiPICA
Q7 RIESGOS MULTIFACTORIALES RELACIONADOS
CON SUSTANCIAS PELIGROSAS o o

Escaso control del riesgo quimico en la pequefia y mediana

empresa (PYME); 4,39 0,856

Actividades de subcontratacion que presentan riesgos quimicos
(p-¢j. actividades de limpieza y mantenimiento) realizadas por
trabajadores subcontratados con pobre conocimiento de las
sustancias peligrosas;

4,34 0,788

Incremento de los trabajadores migrantes (legales e ilegales)
con exposicion a productos peligrosos en su trabajo a un nivel
de concentraciéon a menudo mas alto que los Valores Limite
Ocupacionales (OEL);

3,70 1,036

Efectos combinados de peligros quimicos con peligros fisicos

(p-¢j. productos ototdxicos y ruido); 3,62 0,984

Incremento de la importacion de productos quimicos que no
cumplen con las regulaciones de la UE (p.ej. sustancias
5 impuras, etiquetado incorrecto de sustancias peligrosas) 3,55 1,190
haciendo mas dificil el control de la exposicion y la evaluacion
de riesgos en los lugares de trabajo;

Uso de equipamiento técnico no certificado y su modificacion
por personal no certificado —especialmente en PYME- con el
fin de cubrir con la demanda del mercado conducente al uso de
sustancias peligrosas en malas condiciones de seguridad;

3,53 1,217

La importancia dada a los factores psicosociales tiende a dar
7 la falsa impresion de que el riesgo quimico (y otras cuestiones 3,53 1,403
de seguridad y salud laboral) se ha resuelto;

Incremento de la exposicion de grupos vulnerables a los riesgos
quimicos (trabajadores jovenes, trabajadores de edad avanzada,
mujeres, trabajadores con problemas de salud cronicos) asi
como consecuencia del altos ratios de desempleo;

3,44 1,253

Incremento del transporte de productos quimicos que conducen

. . o . . 3,42 1,118
a mas accidentes implicando sustancias peligrosas;

Incremento del uso de sustancias peligrosas en la UE que
conducen a un incremento del numero de enfermedades de
funciones corporales sistémicas (alergias, enfermedades del
sistema neurologico, enfermedades dérmicas, cancer y
enfermedades del sistema endocrino) como oposicion a
enfermedades causadas por una sola sustancia;

10 3,39 1,125

Empleo de procedimientos de evaluacion basados en modelos
tales como el COSHH (Control de Sustancias Peligrosas para la
Salud) Essentials que tienden a dar la falsa impresion
de que las mediciones de la exposicion ya no son necesarias;

11 3,36 1,293
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A 2.1: matriz de descomposicion NER fisicos.

RIESGOS NLEVOS Y EMERGENTES FISICDS

- DESCRIPCIAN DEL RIESGD INFORMACION COMPLEMENTARIA
(HI[IR RIESGO NLEVD Y EMERGENTE
FLENTES DE RIESGD CALSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
¢ (HECHDS QUE INFORMAN SOBREPOR | (ACCIDENTES/ | (RESULTADD DEL SUCESO:0ARDS | (POSIBILIDAD DE OUE ALGON EJEMPLOS PFRODUCTIVO
Fl TRASTORNDS MUSCULO-ESQUELETICOS (Y, QUE PUEDEN OCURRIR LOS SUCESDS) | INCIDENTES) SOERE ALGUIEN 0 ALGD) HECHD SE PRODLICA) CARACTERISTICO
Falta de actividad fisica (p.ej. permanecer sentado de forma Eﬁrgaltglzairds:rﬁtig ;?Jrrr:ﬁtsr;l;:gajz
| |prolongada en el lugar de trabajo, durante viajes de negocios, o Falta de actividad fisica; e uniusg o debido Jal' uso de sis]ternas
debido al uso de sistemas automatizados, etc.); gucins.
automatizados, etc.;
Exposicion combinada a factores de riesgos por TME y factores de Enml?lnaclnn de Factores de riesgos por T.ME y ' ) )
7 | ) X I ) . asociados a TME y |factores de riesgo Miedo al futura, inseguridad, etc.;
riesgo psicosociales (p.gj. miedo al futuro, inseguridad, etc.); ) . . .
psicosociales; | psicosociales;
Posturas estéticas (incluyendo de pie sin posibilidad de reposo, i Incluyendo dE pie. sin DDSIhIIId.ad de
3 L . : Posturas estaticas; reposo, posician del brazo por encima del
posicin del brazo por encima del nivel del hombro, etc.); ;
nivel del hombro, etc.;
4 Movimientos repetitivos (p.gj. dafios por esfuerzos repetitivos (RSI), Movimientos repetitivas: Dafios  por  esfuerzos Movimientos repetitivos en los lugares de
movimientos repetitivos con PVD en los lugares de trabajo); i ' repetitivos (RSI); trabajo con PVD;
Posturas incémodas (p.gj. posturas unilaterales, posturas forzadas, PD:.tu;:3a';"Ill:a;:r?ﬂ':S'nﬂgiiri:;;lzﬂai::
3 |pegj. dadas con las nuevas tecnologias, ordenadores portatiles, | Posturas incdmodas; E'l‘dJ;BI'IEdDFES ortétiles traha'usg dE'
trabajos de instalacicn en la industria del automvil); . - p - s
instalacion en la industria del automavil;
Pabre disefio ergondmico relacionado con la manipulacion manual | Manipulacin manual de - - -
B - Pabre disefio ergondmico; Sector sanitarin;
de personas en el sector sanitario; personas;
7 PD.IJFE Elllsenu Ergonamico con PV en lugares de trabajn “no- [PVD en lugares de|Pobre disefio ergondmico; Teletrabajo, hospitales, etc.; “No oficinas”;
oficinas” (teletrabajo, hospitales, etc.); e
trabajo "no-oficinas"];
Més horas de trabajo que implican mas exposicion a factores de . ) . .
8 . Mas horas de trabajo; Més exposicidn;
riesgos por TME;
Pobre  disefic  ergondmico
Pobre disefin ergondmico de los interfaces humano-maguina (complejidad ~ del  interface
9 |(complejidad  del interface  hombre-méaquina;  elevados | [Interfaces humano- | hombre-maguina;  elevados
requerimientos de fuerza para trabajar con la maguina); maguina); requerimientos de fuerza para
trabajar con la maguina);
Trabajadores de edad avanzada que no pueden afrontar altas fdad avanzada y altas
10 - . - TME;
demandas fisicas. son especialmente propensos a desarrollar TME: demandas fisicas:
Il | Incremento del ritmo de trabajo que incrementa el ndmero de TME; Innrementu del ritma - de TME; Im:rememn del ritmo
trabajo; de trabajo;
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RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES FISICOS

- DESCRIPCION DEL RIESGO INFORMACION COMPLEMENTARIA
COD. RIESGO NLEVD Y EMERGENTE
FLENTES DE RIESGD CAUSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
F2 RUIDD PELGRIS) (HECHDS DLE INFORMAN SOBRE POR (ACCIDENTES/ suéﬁﬁ”ﬁlﬁﬂg QEERE (POSIBILIDAD DE OUE ALGON EJEMPLOS PRODUCTIVO
QUE PUEDEN DCURRIR LOS SUCESOS) INCIDENTES) f\lEUiEN 0 ALGD) HECHO SE PRODUZCA) CARACTERISTICO
Shocks acdsticos y excesiva exposicitn a ruido debida a Shocks
nuevas tecnologias y a la organizacian del trabajo (p.gj. | Ruido [Nuevas tecnologias]; Factores organizativos; anisticos: Excesiva exposicion; | Auriculares en centros de llamadas;
auriculares en centros de llamadas); '
2 Exposician combinada a ruido y sustancias ototdxicas; Eumhlngmun dE ruido. -y
sustancias ototdxicas;
Exposicidn a ruido en clases dadas las pobres propiedades ) i Pobres prjl]lpI.EdadES EEUS}IEES
- o ; ) X Ruido  [Areas  urbanas| de los edificios de ensefianza i
3 acisticas de |os edificios de ensefianza ubicados en éreas | . ) i Ensefianza;
. ruidosas]; ubicados en areas urbanas
urbanas ruidosas; )
ruidosas;
Reduccitn de la
audibilidad  de
Ruido de fondo que reduce la audibilidad de las sefales las sefiales
4 informativas cuando se usan sistemas de comunicacion | Ruido de fondo; informativas Sector de la construccidn;
(p.gj. en el sector de la construccidn); cuando se usan
sistemas  de
comunicacin;
Exposicidn a ruido por debajo de los valores limite, peroel | | . )
. A : Ruido por debajo de los N
a cual conduce a fatiga e ineficiencia (p.gj. centros de . Fatiga e ineficiencia; Centros de llamadas:
valores limite;
Ilamadas);
- ' . G Combinacian  de  ruido y
i Exposician combinada a ruido y vibraciones; P
vibraciones;
7 Ruido durante el embarazo; Ruida; Ruido durante el
embarazn;

Tabla A.2.1.2. Subgrupo NER F2.
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RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES FISICOS

- DESCRIPCION DEL RIESGO INFORMACION COMPLEMENTARIA
COD. RIESGO NLEVD Y EMERGENTE
FLENTES DE RIESGD CAUSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
(HECHDS U INFORMAN SDBREPOR | (ACCIDENTES/ [ (RESULTADD DEL SUGESO:DARDS | (POSIBILIDAD DE UE ALGON EJEMPLOS PRODUCTIVO
F3 VIBRACIONES (EEIERIS) QUE PUEDEN OCURRIR LOS SUCESDS) | INCIDENTES) SOBRE ALGUIEN 0 ALGD) HECHD SE PRODLZCA) CARACTERISTICO
| Exposicitn combinada a vibraciones y posturas forzadas; Combinacidn de vibraciones y
posturas forzadas;
9 Exposicidn combinada a vibraciones y trabajo muscular; Enmhjnauiﬂn de vibraciones y
trabajo muscular;
3 Vibraciones mano-brazo (HAV); Vibraciones mano-brazo
(HAV):
Evaluacian incompleta de las  propiedades de Evaluasion incomoleta de las | Falsa
amortiguacidn de dispositivos antivibracicn (p.gj. guantes coniedades de ar||J1urti sacien | imoresidn de
4 antivibracian) ampliamente utilizados creando una falsa | Vibraciones; SE pdis usitivos antivigbr'a[:iﬂn ESFHI‘ Buantes antivibracidn;
impresidn de estar protegido cuando existe exposicicn a I P izados: ido:
vibracianes: ampliamente utilizados; protegido;
5 Vibraciones cuerpo completo (WBV): Vibraciones cuerpo completo
(WBV);
Exposician combinada a vibraciones y deficiente disefio Deficiente anovo del asiento para |a
i ergondmico (p.gj. deficiente apoyo del asiento para la | Vibraciones; Deficiente disefio ergondmico; columna |L|m|pJaZ- p
columna lumbar); '
Exposicitn a vibraciones que conducen a trastornos de Trasturnqs de trauma
trauma acumulativo (TTA) y dafios relacionados con el EEHH‘II.I|EIIVI]. UL
7 trabajo tales como el sindrome del tanel carpiana; Vibraciones: dafios F?-'ﬂ“'“"ad“ con
el trabajo tales como el
sindrome  del  tinel
carpiang;
3 Exposicion  combinada a ruido y  vibraciones que | Combinacion de ruido y Enfermedades  vibro-
conducen a enfermedades vibro-acisticas; vibraciones; acisticas;
Exposicitin —combinada a vibraciones y - factores Combinacion de vibraciones y | Factores ambientales
9 ambientales desfavorables (p.gj. temperatura, emisiones ) Y Temperatura, emisiones de escape;
de escape): ambientales; desfavarables;

Tabla A.2.1.3. Subgrupo NER F3.
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RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES FISICOS

- DESCRIPCION DEL RIESGO INFORMACION COMPLEMENTARIA
COD. RIESGO NLEVD Y EMERGENTE
FLENTES DE RIESGD CAUSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
¢ (HECHDS U INFORMAN SDBREPOR | (ACCIDENTES/ [ (RESULTADD DEL SUGESO:DARDS | (POSIBILIDAD DE UE ALGON EJEMPLOS PRODUCTIVO
F4 RIESGO TERMICO (EEIERIS) QUE PUEDEN OCURRIR LOS SUCESDS) | INCIDENTES) SOBRE ALGUIEN 0 ALGD) HECHD SE PRODLZCA) CARACTERISTICO
Falta de concienciacidn sobre los riesgos térmicos entre Trabaiadores  migrantes  en o
los grupos expuestos de trabajadores de bajo estatus - I g )
(i, trabaiadores migrantes en los sectores de la Falta de concienciacidan entre sectores  de la  agricultura  y
ap.rill.:ulturaj nunstrum:giljn ue trabaian horas extra en térmico; los trabajadores de bajo construccidn que trabajan horas extra
EEEES zalurnsas q/frias ! tales como estatus; en areas calurosas /frias tales como
invernaderos/cémaras frigorificas); invernaderos/camaras frigorficas
Disconfort térmico (Hay prescripciones sélo contra el | - o - )
P X - Disconfort térmico [Lugares | No hay prescripciones contra Lugares de trabajo
2 estrés térmico, pero no contra el disconfort térmico en . . . T . .
. ) de trabajo industriales]; el disconfort térmico; industriales;
|os lugares de trabajo industriales);
Riesgos relacionados con la Calidad Ambiental Interior relacionados con la Disfonias en centros de llamadas
3 (IEQ) (p.j. disfonias en centros de llamadas debido a la | Calidad Ambiental Interior debido a la sequedad del aire y |a alta
sequedad del aire y |a alta demanda del habla); (IED); demanda del habla;
4 Ropa especial de proteccitn que causa estrés térmico; Estrés térmico; Ropa especial de proteccidn;

Tabla A.2.1.4. Subgrupo NER F4.
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RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES FISICOS

cho RIESGO NUEVD Y EMERGENTE DESCRIPCIAN DEL RIESGD INFORMACION COMPLEMENTARIA
) FLIENTES DE RIESGD CAUSAS SUCESOS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
. (HECHOS QUE INFORMAN SOBRE (RESULTADD DEL "
F5 RADIACION NO IONIZANTE (PELIGROS) POR QUE PUEDEN OCURRIR LIS oies, suesnoufos sogge | PRI TR HHRES EAPRRA[E%EITSI\#ED
SUCESDS) ALGUIEN D ALGD)

Incremento general de la exposicién a la radiacian UV (durante el |, .. . ' '

. ) . ) | Radiacien LV [Tiempo ~ libre, Incrementan la

tiempo libre, actividades laborales en exteriores, nuevas tecnologias | . ) L Incremento  general de la

| ) . L =" | actividades laborales en exteriores y sensibilidad L
LIV en el lugar de trabajo) que incrementan la sensibilidad a radiacidn 5 I exposicion;

UV en el lugar de trabo; nuevas tecnologias]; radiacidn UV;
Fuertes campos magnéticos en los vehiculos de levitacion magnética | Fuertes campos magnéticos [Vehiculos YHE:gIEzlt?csa de lljevitaniz:

2 (p.gj. tranvias) o en resonancia magnética nuclear (p.gj) aplicaciones | de levitacian magnética o resonancia Irradiacicn al persanal; Tranvias y aplicaciones médicas; resonancia  magnética
médicas) que irradian al personal; B .

q p magnética nuclear]; nuclear:
[ampos electromagnéticos (CEM) de alta frecuencia (telefonia mavil, Campos  electromagnétics  (CEM) Telefonia ~ mavil,  radio-frecuencia,
3 radio-frecuencia, microondas, aplicaciones inalambricas en oficinas de p gnet microondas, aplicaciones inalémbricas en
ey [ de alta frecuencia); - o
trabajo); oficinas de trabajo;
CEM que afectan a los trabajadores con implantes activos y pasivos Interferencias  entre "
) & i [ampos ; Aumento de la probabilidad
4 (p.ej. marcapasos), ya que la probabilidad de estar expuesto esta " CEM y los implantes Marcapasos;
electromagnéticos (CEM); . ) de estar expuesto;
aumentando; activos y pasivos;
Nuevas tecnologfas laser y diodos emisores de luz (LEDs) en ingenieria Ras,ia':,i',j" LdéSEJ, (g”E"aS ,tE':"ul']%iasl) Y
de comunicaciones (rayos Gpticos para la transmisian de datos); radiacion de diodos emisores 0 luz
a (LEDs) [Rayos dpticos para la
transmision de datos en Ingenieria de
comunicaciones);

B Apllnamu?es con laser []L.IE crean  riesgos  quimicos  (p.gj. quimicos [ rata L Nanoparticulas, polvo, vapores:
nanoparticulas, polvo, vapores); con aplicaciones léser];

7 Soldadura con alta corriente que genera emisiones de CEM | Campos  electromagnéticos  (CEM) Especialmente  en  |a
(especialmente en la industria del automavil); [Soldadura con alta corriente]; industria del automavil;
Vigilancia electranica de articulos (EAS) y recursos similares; Vigiancia

electrdnica de articulos y
I ! lectrinica de articulos  (EAS)
recursos similares];
Las nuevas tecnologias LED que se estén convirtiendo en ampliamente § i - En campos distintos de la
. N . . [Nuevas tecnologias Se estan convirtiendo en — .

9 usadas en campos distintos de la ingenierfa de comunicacion (p.gj. LED) I das: lluminacign; ingenieria de
iluminacian); I ampliaments usadas: comunicacidn;
"Viejas" tecnologias l4ser combinadas con condiciones de seguridad Uso de lectores laser de cadigos de

0 laboral desfavorables (uso de lectores laser de cadigos de barras en ["Viejas" tecnologias | Condiciones  de  seguridad barras en tiendas, uso de punteros de
tiendas, uso de punteros de baja calidad que no rednen requerimientos | léser]; laboral desfavorables; baja calidad que no rednen requerimientos
de seguridad): de seguridad;

Compatibilidad electromagnética insuficiente (EMC) que altera la S ... | Compatibilidad Altera la funcion de

i funcién de méaui dispositivos eléctri . hicul Compatibilidad electromagnética lect stica insuficient . A hiculos. etc.

quinas y dispositivos eléctricos en aviones, vehiculos, | oy electromagnética insuficiente mégquinas y viones, vehiculos, etc.;
ete. ' (EMC): dispositivos eléctricos;

Tabla A.2.1.5. Subgrupo NER F5.
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RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES FISICOS

< DESCRIPCIAN DEL RIESGD INFORMACION COMPLEMENTARIA
i el AWV 200 FLENTES DE RIESGO CAUSAS SUCESOS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTD
(HECHDS QUE INFORMAN SOBRE POR (ACCIDENTES/ | (RESULTADD DEL SUGESC:DARDS | (POSIRILIDAD DE QUE ALGON EJEMPLOS PRODUCTIVO
Fé RADIACIONES IONIZANTES QR QUE PUEDEN DCURRIR LOS SUCESDS) | INCIDENTES) SOBRE ALGLIEN D ALED) HECHD SE PRODUZCA) CARACTERISTIC
Incremento del nimero de fuentes de radiacidn Fuentes de  radiacion o .
) o ) : ) Incremento del | Comercio  internacional en el
| desprotegidas o no identificadas (p.el. comercio [Fuentes]; | desprotegidas i no ) de fuentes: tratamiento de desechos:
internacional en el tratamiento de desechos); identificadas; numera fe fuentes: ratamientn de Cesecnos;

Tabla A.2.1.6. Subgrupo NER F6.
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RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES FISICOS

- DESCRIPCION DEL RIESGO INFORMACION COMPLEMENTARIA
COD. RIESGO NLEVD Y EMERGENTE
FLENTES DE RIESGD CAUSAS SUCESOS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
" (RESHITADDER I EJEMPLOS PRODUCTIVD
(HECHOS QUE INFORMAN SOBRE POR (ACCIDENTES/ AR (POSIBILIDAD DE QUE ALGUN !
F1 MATGUINAS, PROCESOS Y TECNOLDGIAS GBI QUE PUEDEN OEURRR LOS SUCESES) INCIDENTES) W ton | Heckost praouzcy CARACTERISTICO
Complejidad de nuevas tecnologias, nuevos procesos e | [Ensidn mental v emocional Increments de la
interfaces hombre-méguina que llevan a un incremento (Nuevas tennnluglals, nuevos Complejidad; tensicn  mental y
de la tension mental y emacional; procesos B interfaces emaocional:
hombre-maquina); '
Nuevas tecnologias electrdnicas (robots sequros, control | Nuevos — peligros  [Nuevas Robots  seguros,  control  de n (00ESOS
9 de movimiento residual, control numérico, vehiculos de | tecnologias electrénicas movimiento residual, control roduccidn P L‘.EII'ItFIJi
control remoto, etc.) en procesos, produccidn y control | [Procesos,  produccidn numérico,  vehiculos  de  contraol ﬂe mé uinas-y
de maguinas que generan nuevos riesgos; control de maquinas]]; remoto, etc. quinas:
Uso incorrecto de la dltima generaciin de sistemas de Caidas,
sequridad (barreras inmateriales en las zonas de Uso incorrecto de la dltima| atrapamientos, Barreras inmateriales en las zonas de
3 deteccidn, sistemas de autocontral, tales como software generacidn de sistemas de| aplastamientos deteccidn, sistemas de autocontrol,
de seguridad) que conducen a caidas, atrapamientos, sequridad; otros efectos tales como software de seguridad;
aplastamientos y otros efectos mecénicos; mecanicos;
Interferencias  de
Alteracian de las funciones de las méaquinas debido a las " los C8MPOS | lteracian de las
. : ” Campos  electromagnéticos electromagnéti- )
4 interferencias de los campos electromagnéticos (CEM) funciones de las
L (CEM); cos (CEM) con el | "0
con el contral electrdnico; maguinas;
control
electranico;
Automatizacién que conduce a un incremento de los ) Tareas de
) . o Accidentes Incremento  de los -
a accidentes laborales en tareas de mantenimiento y Automatizacidn; : mantenimiento y
- laborales; accidentes laborales; I
produccidn; produccian;
Tratamiento fisico de materiales (aplicaciones laser) que N’a.nupartmulas [.TFEtEI'I'IIEI'It[I
B ] fisico de materiales  con
generan nanoparticulas; - ,
aplicaciones léser];
Automatizacidn que conduce a un empobrecimiento del Contenido del trabaia (trabaio Empobrecimiento
7 contenido del trabajo (trabajo repetitive y mondtona) y — munﬁtu;n)- 1| Mutomatizacian: del contenido del | TMEsy estrés;
consecuentemente a TMEs y estrés; P Y ' trabajo;

Tabla A.2.1.7. Subgrupo NER F7.
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RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES FISICOS

- DESCRIPCION DEL RIESGO INFORMACION COMPLEMENTARIA
COD. RIESGO NLEVD Y EMERGENTE
FLENTES DE RIESGD CAUSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
i (HECHDS OUE INFORMAN SOBREPOR | (ACCIDENTES/ | (RESULTADO DEL SUCESO.0ARDS | (POSIBILIDAD DE OUE ALGON EJEMPLOS PRODUCTIVO
Fa OTROS RIESGOS ERGONOMICOS (EEIERIS) QUE PUEDEN OCURRIR LOS SUCESDS) | INCIDENTES) SOBRE ALGUIEN 0 ALGD) HECHD SE PRODLZCA) CARACTERISTICO
Riesgos multifactoriales (p.ej. centros de llamadas: Eentrps de . ||amade'|sl: efgntns
efectos combinados debido al deficiente disefio . _ cumhlnadus debido al dEf'E{E”t? disefio
ergondmico, mala organizacion del trabajo, demandas multifactoriales: ergondmico, mala organizacion del
mentales y emocionales); trabajo, demandas mentales y
emocionales:
Insuficiente proteccion de los grupos de alto riesgo Brunas de alto riesao: trabaiadores de
9 (trabajadores de mayor edad, trabajadores de bajo ergondmicos  de | Insuficiente proteccidn de los ma pur edad trahga‘éduresj de baio
estatus, mano de obra extranjera, etc.) contra riesgos | larga duracidn; grupos de alto riesgo; y ' I ) )
erqandmicas de langa duracidn: estatus, mano de obra extranjera, etc.;
Jornadas |aborales mas largas en los lugares de trabajo Jornadas  laborales  mis Lugares de trabajo
3 con pantallas de visualizacian (PVD) que llevan a fatigay | [Pantallas de visualizacidn laraas: Fatiga y agotamiento; con  pantallas  de
agotamiento; (PVD)]: gas: visualizacion (PVD);
Falta de comodidad de los equipos de proteccidn
4 individual (EPI): [Equipps  de  proteccion | Falta de comodidad;
individual (EPI)];
Pantallas de visualizacidn de datos (PVD) y nuevas L )
3 ) o Tension visual [Pantallas de ) Nuevas  tecnologias o )
5 tecnologias que incrementan |a tensidn visual y conducen visualizacian de datas (PVD) Deteriorn de s v incrementan |a Efecto de miniaturizacian debido a los
a un deterioro de la capacidad visual (p.gj. efecto de nuevas tecnologias): Y capacidad visual; ?ensiﬂn visual: ordenadores portatiles;
miniaturizacidn debido a los ordenadores portatiles); glask '
- - . ergondmicos | Deficientes condiciones . -
Deficientes  condiciones  ergondmicas  y  cultura P S - En edificios y oficinas
B ) . - . [Edificios y oficinas  de| ergondmicas  y  cultura i
preventiva en edificios y oficinas de trabajo; . . de trabajo;
trabajn) preventiva;
Deficiente protecitn de .l,a rodilla(pg}. soladores o en e Deficiente proteccion de la i Soladores o en el sector de la
7 sector de la construccion) que conducen a una alta ) Alta carga en la rodilla; .
carga en a rodilla rodilla; construccidn;
Inexplicables; ~ Se  han
Nuevos fendmenos inexplicables de  lipoatrofia Iulr]r:tuulfjn pudsellhles ;LIE;:EUS
semicircular en el medio ambiente de oficina; se han Elljentriuidad estitica pde
8 formulado posibles  causas (pustura del  cuerpo. [Medio escritorio dehida al PC, cables Lipoatrofia semicircular; | Nuevos fendmenos; Medio ambente - de
electricidad estéatica de escritorio debida al PC, cables | ambiente de oficinal; elsctricos humadéd del P ' ' oficina;
eléctricos y humedad del aire), pero todavia se necesita ) v )
mavor investioacin: aire), pero todavia se necesita
Y gacion: mayor investigacitn;

Tabla A.2.1.8. Subgrupo NER F8.
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A 2.2: matriz de descomposicion NER biologicos.

RIESGOS NLEVOS Y EMERGENTES BIOLOGICOS

cin RIESED NUEVD Y EMERRENTE DESCRIPCIAN DEL RIESGD INFORMACION COMPLEMENTARIA
) FLENTES DE RIESGD CALSAS SUCESOS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
. . (HECHOS QUE INFORMAN SOBRE i " EJEMPLOS PRODUCTIVD
£ (ACCIDENTES/ (RESULTADD DEL SUCESD:DANDS (POSIBILIDAD DE QUE ALGUN
B SUSTANCIAS - RIESGOS BIOLOGICOS ESPECIFICOS (PELIGROS) POR QUE Fgﬁgég‘uﬂsﬁmmﬂ L0s INCIDENTES) SOBRE ALGUIEN D ALED) HECHD SE PRODUZCA) CARACTERISTICD
Los efectos combinados han
sido muy poco estudiados
Binaresoles y quimicos, los efectos combinados de los cuales han Fdzr?]rpgnussgiﬁi:ﬁ;g;a?daré
sido muy poco estudiados pero producen alergias. Mayor | . ) yor con y
- P . ) Bivaresoles y  peligros a identificar las causas
| conocimiento ayudard a identificar las causas multifactoriales . ) :
R S quimicos; multifactoriales reales de
reales de los sintomas para los que explicaciones monocausales lns sintomas para los que
han sido realizadas hasta la fecha; A p v
explicaciones monocausales
han sido realizadas hasta la
fecha;
Endotoxinas: altas concentraciones en varios lugares industriales Lugares de trabajo expuestos a materiales
(p.gj. en lugares de trabajo expuestos a materiales orgénicos Endotosinas  [Lugares Altas Asma. pérdida de funcien orgénicos  (paja, madera, Lugares
2 (paja, madera, polvo de algoddn), tratamiento de residuos, industriales]: concentra- ulmn'nar ot algodan), tratamiento de residuos, granjas industriales:
granjas avicolas, instalaciones de confinamiento porcino) ' ciones; P e avicolas, instalaciones de confinamiento '
producen asma. pérdida de funcidn pulmonar, etc.; porcing;
Lugares de trabajo
Mohos en lugares de trabajo interiores, debidos a nuevos ) mtermlres
i - . - _ métodos (trabajadores  de
métodos de construccidn y materiales, con el objetivo de ahorrar | Esporas fingicas, mohos - i -
] ) o | construccion y materiales oficina y
energia, y debidos a la falta de mantenimiento: exposicion a | [lugares de trabajo L G . i
3 i X - : S (con el objetivo de ahorrar Sensibilizacian y alergias: especialmente
esporas fingicas de trabajadores de oficina y especialmente | interiores]; )
. - - . y falta trabajadores  que
trabajadores que participan en la restauracion de edificios, - g
- . mantenimiento; participan en la
conducen a sensibilizacidn y alergias; -
restavracion  de
edificios);
Micotoxinas: el aumento del riesgo como micotoxinas tiene Eiles:mentu dErLa”Eigz Ei:ausp?trgﬁa'ansszgg
mayores posibilidades de aumento en lugares de trabajo, como ssibilidades i de n E[:u al:iu:ms de
por ejemplo, en puestos de trabajo de tratamiento de residuos ) P P
dado el incremento de las cantidades de basura. Potenciales Fulte;males efectu; para l aun;e!ﬁn en lugares de tFEt.ZI'I'IIEI'I'[I] de
4 | efectos para la salud: céncer, privaciones inmunoldgicas y | Micotoxinas; isnamuur:]ulgaFnEaEsn privaciones g:majru Ennm:eustnspsg EESI uizﬂg:s;tl';;iz
deformaciones congénitas. Grupos de mayor riesgo: trabajadores g - ¥/| Efempla, EN puesto pr }
en ocupaciones de tratamiento de residuss, sectores de deformaciones congénitas; trahajnlde tratamiento de DEI-ITIIdEI y textil, y
procesamiento de comida y textil, y trabajadores que participan !jE residuos  dado el trah?]?dnres fue
en trabajos himedos; increments  de las participan en
' cantidades de basura; trabajos himedos;

Tabla A.2.2.1. Subgrupo NER BI1.
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RIESEOS NLEVOS Y EMERGENTES BIOLOGICOS

- DESCRIPCION DEL RIESGO INFORMACION COMPLEMENTARIA
COD. RIESGO NLEVD Y EMERGENTE
FLENTES DE RIESGO CAUSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTD
B RIESGOS EMERGENTES DEBIDOS A CIERTOS LUGARES (PELGRIS) (HECHDS DUE INFORMAN SDBREPOR | (ACCIDENTES/ | (RESLLTADD DEL SUCESC:OARDS | (POSIBILIDAD DE DUE ALGON EJEMPLIS PRODUCTIVO
DE TRABAJO Y PROCESDS DE TRABAJD (UF PUEDEN OCURRIR LOS SUCESDS) | INCIDENTES) SOBRE ALGUIEN 0 ALGD) HECHD SE PRODUZCA) CARACTERISTICO
Plantas de
tratamiento de
Riesqos bioldgicos en plantas de tratamiento de residuos residuos:
p.ej. recogida selectiva, fabricacidn de compos ) specialmente,
(pei id lectiva. febricacien d & Alergias, enfermedades Especielment
producen alergias, enfermedades infecciosas (bacterias, | /z/gro biolagico (bacterias, infafnius'as (bacterias instalaciones  de
virus),  enfermedades  toxinicas  (endotoxinas, | virus, endotoxinas, ) , . . ' . . _— compostaje  (donde
o . ) L Los riesgos no estdn todavia virus),  enfermedades Recogida selectiva, fabricacian  de }
micotoxinas) y tipos de céncer (oncogenes). | micotoxinas y  oncogenes) A o . hay una amplia
. ) ) ) . completamente identificados; toxinicas  (endotoxinas, compost; )
Especialmente en instalaciones de compostaje, donde hay | [//zzesos de tratamiento de micotoxinas) v tioos de variedad de
una amplia variedad de microorganismos presentes en | residuos]; céncer (anco Znesp)- miCroorganismos
diferentes etapas del proceso de compostaje, los riesgos Qenes): presentes en
no estan todavia completamente identificados; diferentes  etapas
del proceso  de
compostaje):
Incremento de la enfermeria en el hogar -debido a la Menor formacian del personal Increments de  la
presitn sobre |os presupuestos sanitarios- dando lugar a sanitario por cuenta propia; - enfermeria en el hogar
L - ) ' ) ) ) I | Exposician del . . i
9 una expaosician del (menor formacian por cuenta propia) | Microorganismos infecciosos | Las  condiciones de  trabajo ersonal (debido a la presidn Enfermeria del
personal sanitario a microorganismos infecciosos, tanto | [Enfermerfa del hogar]; ambientales no son zanitariu- sobre los hogar;
més cuanto que las condiciones de trabajo ambientales controladas  como  en  los ' presupuestos
no son controladas como en los hospitales; hospitales; sanitarios);
Control bioldgico de plagas en invernaderos que pE//gmM@fm )
3 . [Contral bioldgico de plagas Alergias: Invernaderos;
conducen a alergias; :
en invernaderos);

Tabla A.2.2.2. Subgrupo NER B2.
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RIESEOS NLEVOS Y EMERGENTES BIOLOGICOS

- DESCRIPCION DEL RIESGO INFORMACION COMPLEMENTARIA
COD. RIESGO NLEVD Y EMERGENTE
FLENTES DE RIESGD CAUSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTD
BRSO DT L NADSTN L (HECHDS UE INFORMAN SOBREPOR | (ACCIDENTES/ | (RESULTADD DEL SUCESO:0ARDS | (POSIBILIDAD DE OUE ALGON EJEMPLOS PRODUCTIVO
B3 GESTION DEL RIESGO Y LAS PRACTICAS DE LY QUE PUEDEN OCURRIR LOS SUCESDS) | INCIDENTES) SOBRE ALGLIEN 0 ALGD) HECHD SE PRODLZCA) CARACTERISTICD
PREVENCION
" ) s - Evaluacion ~ de  riesgos
Evaluacion de riesgos bioldgicos deficiente o con i s -
i Peligro bioligico; bioldgicos deficiente o con
dificultades; "
dificultades:
Fglta de _informatidn Su.hm resgos 'hmlugmus En o falta de informacion sobre Diferentes lugares de trabajo, como en
2 diferentes lugares de trabajo (p.ej. en oficinas de trabajo | /Zz/gro biokigico; i L - ) )
i riesgos bioldgicos: oficinas de trabajo o agricultura;
o agricultura);
Inadecuada formacidn, pobre conocimiento de SST o Inadecuada formacidn, pobre
incluso pobre concienciacidn basica sobre los riesgos del conocimiento de SST o incluso i i )
) ) o o Aguas residuales, excavaciones o trabajos | Personal  de  las
3 personal de las autoridades locales (p.ej. aguas | Aeligro biokigico; pobre concienciacin  basica i . )
) ) ) ) . de recogida de residuos; autoridades locales:
residuales, excavaciones o trabajos de recogida de sobre los riesgos del personal
residuos, etc.); de las avtoridades locales:
Deficiente  mantenimiento  de  sistemas  de Deficiente rlna'ntemmlentn; ol
o ) ) e conocimientos  sobe la
acondicionamiento de  aire  (cuyo uso estd ) .
. . . presencia de |egionella (Nuevos
incrementando) y abastecimiento de agua (p.ej. o ) L . Aumento del usos de
. - ) Peligro bioligico [Sistemas de | conocimientos — ayudarén — al )
legionella, aspergillosis  en  hospitales).  Nuevos S . o sistemas de : A )
4 - ; . .| acondicionamiento de aire y|correcto  diagnastico  de AP Legionella y aspergillosis en hospitales;
conocimientos sobe la presencia de legionella ayudarén - ) acondicionamiento  de
N - abastecimiento de agua); sintomas hasta el momento .
al correcto diagndstico de sintomas hasta el momento ) 4 aire;
) S erroneamente  atribuidos  a
errdneamente atribuidos a otras enfermedades como la
) otras enfermedades como la
gripe; )
gripe);
) Inadecuado o falta de un plan
Inadecuado o falta de un plan de emergencias ante T ) :
a ) o Peligro bioligico; de emergencias ante riesgos
riesqos bioldgicos; S
bioldgicos;
Inapropiados  métodos  de
B Inap!"uEladus”n?Etudus de I'I'IE.dIE:'IIII.I'I 0 equipos de Peligro binligics: ITIEd!E!I?I'I 0 equipos de
medician/anélisis para agentes bioldgicos; medician/anélisis para
agentes bioldgicos;

Tabla A.2.2.3. Subgrupo NER B3.
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RIESEOS NLEVOS Y EMERGENTES BIOLOGICOS

- DESCRIPCIAN DEL RIESGO INFORMACION COMPLEMENTARIA
COD. RIESGO NLEVD Y EMERGENTE
FLENTES DE RIESGD CAUSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
ps | MIESEOS BIOLUGICOS ASOCIADDS A FENOMENDS SOCIALES PELERS) (HECHDS DUE INFORMAN SDBREPOR | (ACCIDENTES/ | (RESLLTADD DEL SUCESC:OARDS | (POSIBILIDAD DE DUE ALGON EJEMPLIS PRODUCTIVO
Y MEDIDAMBIENTALES (UF PUEDEN OCURRIR LOS SUCESDS) | INCIDENTES) SOBRE ALGUIEN 0 ALGD) HECHD SE PRODUZCA) CARACTERISTICO
La globalizacidn conduce a epidemias de patdgenos nuevos y Brupos
vigjos (p.gj. Sindrome Respiratorio Severo Agudo (SARS), gripe Alta densidad de animales en especialmente
aviar, fiebre hemorrédgica viral, tuberculosis, Virus de la espacios  confinados  en expuestos a riesgos
Inmunodeficiencia Humana (VIH), Hepatitis C, Hepatitis B): contacto con humanos que de contaminacidn:
e Alta densidad de animales en espacios confinados en conducen al incremento de personal  implicado
contacto con humanos que conducen al incremento de casos de 700n0Ssis ) en produccidn,
) Alta  densidad de .
casos de zoonosis (enfermedades que saltan la (enfermedades que saltan la ) ) procesamiento
) . ) animales en espacios | . .
barrera de las especies de animales a humanos); barrera de las especies de ) Sindrome  Respiratorio  Severn  Agudo | transporte de
. o . . confinados en contacto ) o o
. Alta densidad de poblacitn e incremento de los viajes animales a humanos); . (SARS). gripe aviar, fiebre hemorrégica | ganado, personal de
) i T , . y o Ioonosis ~ y  otras | con humanos; . . :
de negocios, turismo e emigracidn, ayudando a la | Patgenos nuevos | Alta densidad de poblacian e | Epidemias . viral.  tuberculosis, Virus  de  la|aeropuertos y
| . P o A . - enfermedades Alta  densidad de i I D
zoonosis y otras  enfermedades  infecciosas  a | viejos [Globalizacian]; incremento de los viajes de | (globales); P T [nmunodeficiencia Humana (VIH), Hepatitis | tripulaciones  del
oo ) . infecciosas; poblacidn e incremento " )
expandirse répidamente en todo el mundo; negocios, turismo B de los visies de C. Hepatitis B); gire, personal
Brupos especialmente expuestos a riesgos de contaminacian: emigracion, ayudando a la nea0cios turlismu . implicado en
personal implicado en produccin, procesamiento y transporte zoonosis y otras enfermedades gocios, controles
C ) P i emigracian; ) .
de ganado, personal de aeropuertos y tripulaciones del aire, infecciosas @ expandirse fronterizos, policia,
personal implicado en controles fronterizos, policia, personal del répidamente en todo el mundo; personal del sector
sector de atencidn a la salud, transporte pablico y servicios de El riesgo es a menudo de atencidn a la
transporte; subestimado, lo que lleva a la salud,  transporte
El riesgo es @ menudo subestimado, lo que lleva a la falta de falta de medidas preventivas; pablico y servicios
medidas preventivas; de transporte;
Incremento general del
uso de antibigticos;
Incremento general del uso de antibidticos para el cuidado de la Incremento del Personal | Incremento del
’ ) A . Personal . .
salud humana y para la cria de animales en la industria de la ) infectado con SARM (en | personal infectado con
. " . . (Incrementa) lso de | infectado ) . . )
comida que lleva a la aparicidn de patdgenos resistentes a los s ) hospitales occidentales); | SARM en  hospitales Hospitales
) . ) i ) antibidticos para el cuidado de | (SARM) e ! ) K
medicamentos (p.gj. Staphylococcus aureus resistente a la | Patdgenos resistentes a i Incremento de  la| occidentales; Staphylococcus aureus resistente a la | occidentales;
2 - ) i la salud humana y para la cria | Incremento de |~ " " o .
meticilina (SARM). Tuberculosis (TBC)). Efectos para la salud | los medicamentos; ) k ; . “|resistencia @  los [Incremento  de la | meticilina (SARM), Tuberculosis (TBC); Banaderos; (Y
; ) de animales en la industria de |la resistencia| . . R i
observados: incremento del personal infectado con SARM en ) antibigticos ~ de  los | resistencia a  los poblacidn general);
. . ) — a comida; a os R
hospitales occidentales; incremento de la resistencia a los e ganaderos y en la|antibidticos de los
P I antibidticos; -
antibiaticos de los ganaderas y en |a poblacidn general; poblacidn general; ganaderos y en la
poblacian general;

Tabla A.2.2.4. Subgrupo NER B4.
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RIESEOS NLEVOS Y EMERGENTES BIOLOGICOS

chin RIESGD NUEVD Y EMERGENTE DESCRIPCIAN DEL RIESGO INFORMACION COMPLEMENTARIA
) FLENTES DE RIESGD CAUSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
ps | MIESEOS BIOLUGICOS ASOCIADDS A FENOMENDS SOCIALES PELERS) (HECHDS DUE INFORMAN SDBREPOR | (ACCIDENTES/ | (RESLLTADD DEL SUCESC:OARDS | (POSIBILIDAD DE DUE ALGON EJEMPLIS PRODUCTIVO
QUE PUEDEN DCURRIR LOS SUCESDS) INCIDENTES) SOBRE ALGUIEN 0 ALGO) HECHD SE PRODUZCA)
Y MEDIOAMBIENTALES ' A CARACTERISTICO
3 la diminucion de la exposicion a agentes bioldgicos- Pobre desarrallo de las Diminucietn ~ de  la
especialmente en paises desarrollados, donde hay una falta de vias inmunorreauladoras exposicion @ agentes | Estudios muestran que el descenso de la
comprensidn de |a higiene- conduce a un pobre desarrollo de las hagia un inl:regrnentu de bioldgicos; Incremento | exposicion @ polvos  organicos,
vias inmunorreguladoras y hacia un incremento de |a incidencia Diminucion de ra incidencia de aleraias de la incidencia de | endotoxinas de bacterias gram-negativas,
de alergias, enfermedades infecciosas, arterioesclerosis, Falta de comprensiin de la la exposicicn a | enfermedades gias. alergias, lipopéptidos micobacterianas y glucanos
enfermedades autoinmunes, cancer, etc. (Estudios muestran que | Zz/igro bioligico; higiene  (especialmente  en . Entpes infecciosas enfermedades fingicos, ha llevado a un incremento de
el descenso de la exposicidn a polvos orgénicos, endotoxinas de paises desarrollados); h?ullj ioos: arteriuesclérnsis infecciosas, morbilidad especialmente en ocupaciones
bacterias gram-negativas, lipopéptidos micobacterianas y gieos: enfermedades ' arterioesclerosis, donde se puede encontrar el polvo
glucanos fangicos, ha llevado a un incremento de morbilidad autginmunes céncer enfermedades orgénico (ganaderfas, industria textil del
especialmente en ocupaciones donde se puede encontrar el e ' " | autoinmunes, cancer, | algodan, etc.);
polvo orgénico (ganaderias, industria textil del algoddn, etc.).); ) etc.;
4 Alta sensibilizacidn de la
Los alergenos ambientales conducen a una alta sensibilizacidn de poblacin laboral y por lo | Incremento  de  las
la poblacién laboral y por lo tanto a un incremento de las | Alergenos ambientales; tanto a un incremento de | enfermedades
enfermedades alérgicas laborales; las enfermedades | alérgicas;
alérgicas laborales;
a Peligro bildgico Tuberculosis
Tuberculosis multirresistente al valver del este de Furopa; (tuberculosis Al volver del este de Europa; L
mulirresistente): multirresistente;
i Desarrollo vy
Cambio climatico (tempfr‘aturas més célidas) puedenlllsvarlaun - Cambio climatico | PTOPRGECION | o enfermedades Diferentes  lugares
desarrollo y propagacion de nuevas enfermedades infecciosas | Zz/gro bioligico; L de  nuevas|. . .
i . (temperaturas més célidas); infecciosas; de trabajo;
en diferentes lugares de trabajo; enfermedades
infecciosas;

Tabla A.2.2.4. Subgrupo NER B4 (continuacion).
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A 2.3: analisis de los NER psicosociales y su relacion con los peligros psicosociales.

1. Introduccion.

Los NER psicosociales considerados en la elaboracion de esta Tesis (Anexo 1.3) son los
procedentes del trabajo de Brun et al. [4], segin los criterios de la fase 1 de la
metodologia, de forma que los mismos poseen diferencias estructurales respecto a los
demas grupos de NER (fisicos, biologicos y quimicos) que requieren de un analisis

especifico, tal y como se llevara a cabo en el presente anexo.

2. Justificacion.
Las diferencias estructurales identificadas entre los NER psicosociales y demas grupos,

son las siguientes:

e Considerando las definiciones de los componentes del modelo de riesgo (R), asi
como la clasificacién de peligros psicosociales de Stolk et al. [77] y los diez
factores de riesgo de mayor preocupacion identificados por Rial et al. [79], se
observa que las denominaciones completas de los NER psicosociales se
caracterizan por ajustarse Unicamente al componente causas (o factores de
riesgo), es decir, dichas denominaciones, salvo las excepciones relativas a los
NER PS12, PS118 y PS125 (seglin se recoge en el Anexo 2.4), no contemplan
otros componentes, destacando la ausencia del correspondiente a la fuente del
riesgo (en adelante, en el presente anexo se utilizara el término peligro en lugar
de la fuente del riesgo, debido a que siendo términos equivalentes en el contexto
del riesgo laboral, el primero es el utilizado normalmente en la bibliografia
consultada).

e Las denominaciones completas de los NER psicosociales tampoco incluyen
informacion complementaria, relativa a los ejemplos o sectores productivos
caracteristicos;

e El conjunto de NER no estd organizado en subgrupos, sino en un Unico grupo;

Las diferencias anteriores, especialmente la primera, imposibilitan la aplicacion directa
del apartado 4.c de la fase 2 de la metodologia, relativo a la necesidad de disponer para
todo NER de una descripcion de su componente peligro (fuente del riesgo), con el fin de

poder aplicar el modelo de adaptacion descrito en la fase 3.
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3. Objetivos.
Disefiar y aplicar un método de analisis especifico de los NER psicosociales, con el que

se identifique para cada uno de ellos un peligro compatible con el significado

preventivo original de dicho NER, de forma equivalente a como se ha procedido con los

demas NER.

El método de andlisis especifico de los NER psicosociales, quedard integrado en el

apartado 4.c2 de la metodologia para la identificacion de NER.

4. Método de analisis.
Para analizar cada NER psicosocial y asociarlo a uno o mas peligros, segin el caso, se

ha procedido como sigue:

1. Tabla de andlisis: se ha construido una tabla para cada NER psicosocial,
disponiendo de los siguientes campos tal y como se puede observar en la Tabla
A23.1:

a) Columnas “cédigo” (COD) y “descripcion™: se corresponden directamente
con la informacion original y completa de cada NER (segtn fase 1);

b) Columna de relaciones: se identifica (con un punto “®”) si se trata de una
relacion directa, indirecta o general;

c) Columna “peligros psicosociales”: se identifican aquellos peligros
psicosociales (uno o mas) relacionados directamente con el NER;

d) Columna “factores de riesgo relacionados”: se identifican (con un punto
“®~) aquellos factores de riesgo psicosocial relacionados directamente con el
NER;

e) Columna “justificacion”: donde se justifican las relaciones anteriores.

RELACIONES
DIRECTAS: | | INDIRECTAS: | GENERAL: |
COD. DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1 [2[3[4|5|]6[7[8]9]10
HEBHHEBEE
JUSTIFICACION

Tabla A.2.3.1. Modelo de tabla para la identificacion de los peligros y factores de riesgo psicosocial

relacionados con cada NER
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2. Justificacion de los peligros identificados para cada NER: para determinar qué

peligro psicosocial puede asociarse a cada NER psicosocial, se ha procedido
como sigue:

a) Se ha analizado cada NER considerando la informacion complementaria que

Brun et al. [4] incluyen en su trabajo mas alla de la parte descriptiva del NER
(normalmente a través del apartado “Revision de literatura™), es decir, no se
ha podido mantener el criterio seguido con los demdas grupos de riesgos,
puesto que el mismo no permite obtener los resultados perseguidos, donde a
partir de “Unicamente” la descripcion completa del NER ha sido posible
analizar y descomponer el mismo. Salvo contadas excepciones (segin
citacion), no se ha complementado dicho analisis bibliografico con otras
referencias procedentes de otros autores con el fin de no desvirtuar el

significado de los NER del mencionado trabajo;

b) El objetivo del andlisis anterior se ha centrado en localizar variables que

permitan la asociacion de cada NER psicosocial con uno o mas de los
peligros psicosociales contenidos en la clasificacion de Stolk et al. [77]. Con
este criterio se han establecido tres tipos de relaciones:

(1) Relaciones directas: son NER cuya descripciéon completa coincide con
uno o mas de los factores de riesgo de alguno de los peligros de la
clasificacion de Stolk et al. [77];

(2) Relaciones indirectas: no cumpliéndose una relacion directa, se han
buscado variables y razonamientos especificos de cada NER que permitan
una asociacion -indirecta- de éste con uno o mas de los peligros psicosociales
presentes en la clasificacion de Stolk et al. [77]. Al respecto es necesario
indicar que los NER psicosociales estan fuertemente interrelacionados entre
si, especialmente, tal y como indican Brun et al. [4], aquellos 10 de mayor
valor medio, de forma que no es posible establecer lineas divisorias exactas
que se ajusten a un modelo concreto que permita las asociaciones perseguidas
(como el utilizado en las relaciones directas), por lo que se ha optado por
asociar aquellos peligros psicosociales que mejor se adaptan a cada NER en
funcion del resultado del andlisis efectuado, no pudiendo por tanto
considerarse los resultados obtenidos como exhaustivos, aunque si lo mas

representativos de cada NER ;
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(3) Relaciones generales: cuando no ha sido posible una relacion directa y
tampoco una relacion indirecta en los términos descritos, el NER en cuestion
se ha clasificado bajo la denominacion general de “peligros psicosociales”, de
forma equivalente a como se ha procedido, en su caso, con determinados
NER de los demas grupos (por ejemplo “peligro quimico”, “peligro
biologico” etc.). No obstante, dado que la clasificaciéon de Stolk et al. [77]
estd dividida en los dos grupos relativos al “contenido del trabajo” y al
“contexto de trabajo”, se ha definido en este tipo de relaciones generales el
grupo mas afin en funcion del resultado del anélisis;
Justificacion de los factores de riesgo psicosocial identificados para cada NER:
con el objetivo -secundario- de complementar el analisis llevado a cabo para el
caso de los peligros psicosociales, se ha relacionado, cuando ha sido posible,
cada NER con aquellos factores de riesgos considerados en el trabajo llevado a
cabo por Rial et al. [79]. Para ello se han identificado aquellos factores de riesgo
relacionados directamente con el resultado del analisis de cada NER descrito
anteriormente. Al respecto, es necesario tener en cuenta las mismas
consideraciones ya efectuadas en cuanto a la interrelacion existente entre los
NER psicosociales, es decir, segiin se podria profundizar y extender el estudio
de un determinado NER mas alld de la bibliografia considerada, se pueden
establecer conexiones mds o menos indirectas entre practicamente cualquier
NER vy el conjunto de los factores de riesgo apuntados por Rial et al. [79]. Por
ello, tal y como se ha efectuado, es necesario acotar dicho analisis, de forma que
las relaciones identificadas se puedan considerar como aquellas mas directas, no
pudiendo por tanto considerarse los resultados obtenidos como exhaustivos,
aunque si lo mas representativos de cada NER (al igual que se ha descrito para la

asociacion de peligros psicosociales);
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5. Analisis.

RELACIONES
, , DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: | @ ‘ GENERAL: |
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1 213|456 |7 |8|9(10
Mercado de trabajo AHHEHEHEHBEE
PS1 | inestable, contratos | ¢ Desarrollo profesional; ;* 5_,, 5= % 5 E g"
precarios, etc.; E g' &

° ° ° °

JUSTIFICACION

El contexto de los mercados de trabajo inestables, se incrementa la sensacion de inseguridad del
trabajador, generando estrés e impactos negativos en la salud del mismo [93]. Dicha inseguridad se
corresponde con uno de los factores de riesgo asociados al peligro de “Desarrollo profesional”.

El trabajo precario puede caracterizarse mediante cuatro dimensiones segin proponen Rodgers y
Rodgers [93] siendo: (1)*' bajo nivel de certidumbre sobre la continuidad del empleo; (2) bajo control
individual y colectivo sobre el trabajo (condiciones de trabajo, ingresos, horas de trabajo); (3) bajo nivel
de proteccion (proteccion social, proteccion contra el desempleo o contra la discriminacion); (4)
ingresos insuficientes o vulnerabilidad econémica.

Las caracteristicas de dichas dimensiones, pueden encuadrarse dentro de los siguientes peligros: (1)
“Desarrollo profesional”; (2) “Control”; “Desarrollo profesional”; “Horario”; (3) “Relaciones
interpersonales”; (4) “Desarrollo profesional”.

Por todo ello, este NER quedaria encuadrado principalmente dentro del peligro de “Desarrollo
personal”, ya que aunque existen otras relaciones, son menos generalistas, como las existentes con el
peligro de “Control”, “Horario” y “Relaciones interpersonales”.

Tabla A.2.3.2. Analisis del NER PS1.

2L A lo largo del presente analisis, los numeros introducidos entre paréntesis no forman parte de
bibliografia consultada, habiéndose incorporado en cada caso para facilitar la comprension de la
justificacion asociada.
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RELACIONES
) ) DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: ‘ GENERAL: | °
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1[2]3]4[5]6][7[8]09]10
Incremento de la SEEEHEHEEE
vulnerabilidad del _ _ ) 2 g % € % = E: E g S
PS2 trabajadorenel | ° Peligros pSICOSOCIaleS =g §: £ g5 ® E é:
(Contexto del trabajo); g2 Z |2 5
contexto de la £ |g &
globalizacion; “
° °
JUSTIFICACION

La fuerte competicion internacional en el contexto de la globalizacion de los mercados de trabajo,
empujan a las empresas, por ejemplo, a trasladarse al extranjero, reducir el nimero de lugares de trabajo
y adoptar contratos en practicas, asi como a recortar costes y permanecer competitivas [4].

Continuando con el analisis de Brun et al. [4], con dichas condiciones se incrementa la vulnerabilidad
del trabajador, pudiendo implicar: (1) tareas mas peligrosas; (2) tareas en peores condiciones; (3) estar
sometido a menores oportunidades formativas; (4) pérdidas de habilidades; (5) descenso en el control de
su trabajo.

Las caracteristicas de dichas condiciones, pueden encuadrarse dentro de los siguientes peligros: (1 y 2)
“Contenido del puesto de trabajo”; “Entorno y equipamiento”; “Desarrollo profesional”; (3 y 4)
“Contenido del puesto de trabajo”; (5) “Control”.

En cualquier caso, este NER resulta muy amplio y genérico, por lo que no existe un unico peligro
psicosocial o subgrupo claramente destacado donde encuadrarlo con caracter general, por ello se
enmarcara dentro del peligro general de “Peligros psicosociales”, seleccionando el subgrupo del
“Contexto del trabajo” dada su afinidad general con la denominacion del NER.

Tabla A.2.3.3. Analisis del NER PS2.

RELACIONES
) ) DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: ‘ GENERAL: | °
COLE | DESTIRIPLION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1[2[3]4 6]7[8[9]10
Nuevas formas de A EEEBEEEE
2 2|2|&|8|2 || |58
contratacion 28|55 |8 |2|5|8 |8 |35
e Peligros psicosociales g2 |8 |E|E|F = 5|8
PS3 laborsil!, (Contexto del trabajo); £|2|° 3|2 =|8
contratacion en £ |E &
practicas; -
° ° ° °

JUSTIFICACION

Las nuevas formas de contratacion laboral forman parte de los contextos contemplados en los NER PS1
y PS2. Por lo tanto, también coinciden los razonamientos ya realizados en cuanto a la asociacion de
dichos NER con el peligro de “Desarrollo personal” y el general de “Peligros psicosociales”, asi como
con los factores de riesgo correspondientes.

De esta forma, este NER se enmarcara dentro del peligro general de “Peligros psicosociales”, dentro del
subgrupo del “Contexto del trabajo” (considerando el conjunto de los NER PS1 y PS2).

Tabla A.2.3.4. Analisis del NER PS3.
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RELACIONES
) , DIRECTAS: | ® | INDIRECTAS: | GENERAL: |
UL DS RO PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1 |2(3 (45|67 |8]9]10
Sentimiento de é g g ‘:'é % % “§T g § g;
PS4 | inseguridad en el | ¢ Desarrollo profesional; :.- éﬁ 5|8 ¥ %'I' T E g:
puesto de trabajo; g |2 g
°

JUSTIFICACION

Este NER coincide directamente con el factor de riesgo de “inseguridad en el trabajo” caracteristico del
peligro “Desarrollo profesional”.

Tabla A.2.3.5. Analisis del NER PS4.

RELACIONES
B , DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: [ ) ‘ GENERAL: |
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1 2(3|4(5|6|7(8]9]|10
PS5 Envejecimiento de | o« Cultura organizativa y = g E 3: g EI BB = %
la poblacién activa; funcional; g2 s |2 =5
[ 2}
JUSTIFICACION

La gestion de la seguridad y salud laboral y la gestion de la edad deberian ser parte de la gestion general
de la empresa. La prevencion del dafio para los trabajadores mayores tiene mejores resultados cuando las
practicas y politicas de seguridad y salud son aplicadas de manera integral, particularmente con la
integracion de la seguridad y salud y las politicas de recursos humanos, tal y como indican Brun et al.

[4].
Por ello, este factor de riesgo se puede relacionar de modo general con la estructura y politica

organizativa de la empresa, siendo asi el peligro mas cercano, es decir, de aplicacion mas generalista, el
de “Cultura organizativa y funcional”.

Tabla A.2.3.6. Analisis del NER PSS5.
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RELACIONES
i , DIRECTAS: ‘ [ ] ‘ INDIRECTAS: ‘ GENERAL: |
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1 213|415 6781910
Jornadas de 2|2(5|5|8 |2 2|8 g5
PS6 trabajo e Horario laboral; :.- éﬁ E s ?2 %‘L ; E E:
prolongadas; g |2 g
[ }
JUSTIFICACION

Este NER coincide directamente con el factor de riesgo de “horarios de trabajo largos™ caracteristico del
peligro “Horario laboral”.

Tabla A.2.3.7. Analisis del NER PS6.

RELACIONES
) ) DIRECTAS: ‘ ° ‘ INDIRECTAS: ‘ GENERAL: |
COD.| DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCTALES RELACIONADOS
[77] [79]
1[2[3[4s5[6[7[8]9]10
Intensificacion del %;: g‘? E g ET §=:: EE g’f g: g
trabajo, alta carga =582z |5(% |2 =3
PS7 i io: |2 g |&|=|8 |§ = |8
o e s e Sobrecarga y ritmo de trabajo; g |53 AE! £ |5
del trabajo; 3 =
)
JUSTIFICACION

Este NER coincide directamente con los factores de riesgo caracteristicos del peligro de “Sobrecarga y
ritmo de trabajo”.

Tabla A.2.3.8. Analisis del NER PS7.
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RELACIONES
) , DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: ‘ GENERAL: | °
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1]2]3]4]5]6]7][8]9]10
ARAREERAE
Produccion g|8|2|2|E |2 (8|5 |52
. e Peligros psicosociales gz |8 |EE|F S
PS8 a]ustada)j, (Contexto del trabajo); £|3|° 2|2 =5
subcontratacion; g |2 &
° °
JUSTIFICACION

Segun Brun et al. [4], los trabajadores de puestos caracterizados por un sistema de produccion ajustada y
subcontratacion son mas vulnerables que, por ejemplo, trabajadores fijos, llevando generalmente a cabo:
(1) tareas mas peligrosas; (2) tareas en peores condiciones; (3) estar sometido a menores oportunidades
formativas; (4) pérdidas de habilidades; (5) descenso en el control de su trabajo.

Las caracteristicas de dichas condiciones, pueden encuadrarse dentro de los siguientes peligros: (1 y 2)
“Contenido del puesto de trabajo”; “Entorno y equipamiento”; “Desarrollo profesional”; (3 y 4)
“Contenido del puesto de trabajo”; (5) “Control”.

En cualquier caso, este NER resulta muy amplio y genérico, por lo que no existe un unico peligro
psicosocial o subgrupo claramente destacado donde encuadrarlo con caracter general, por ello se
enmarcara dentro del peligro general de “Peligros psicosociales”, seleccionando el subgrupo del
“Contexto del trabajo” dada su afinidad general con la denominacion del NER.

Tabla A.2.3.9. Analisis del NER PS8.

RELACIONES
) , DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: | @ ‘ GENERAL: |
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1]2]34]5 718910
Demandas TE §§§§§§§§§
emocionales / e Rol en la organizacion; H 2|8 Ez g lz|° |22 :
PS9 : = g |5|%|8 |8 =3
ocultar demandas | e Desarrollo profesional; g2 2|2 5
emocionales; 5 s
° °
JUSTIFICACION

Brun et al. [4], no solo identifican como riesgo emergente un alto nivel de demandas emocionales
relacionadas con el trabajo, sino también el hecho de que los trabajadores puedan elegir ocultar sus
dificultades para hacer frente a este alto nivel de demandas emocionales, lo cual es visto como una
reaccion al miedo de perder el trabajo.

Asi, las altas demandas emocionales pueden considerarse un factor de riesgo caracteristico del peligro
de “Rol en la organizacion”, sin embargo el hecho de ocultarlas por miedo a perder el trabajo puede
considerase directamente como un sentimiento de inseguridad, siendo asi un factor de riesgo propio del
peligro de “Desarrollo personal”.

Tabla A.2.3.10. Anélisis del NER PS9.
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RELACIONES
) ) DIRECTAS: ‘ ° ‘ INDIRECTAS: ‘ GENERAL: |
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1[2]3]4[5]6]7[8]9]10
Desequilibrio entre é § % ':'é % % HET g i gi
PS10 vida laboral y e Interaccion trabajo-casa; :.- éﬁ 5|8 ¥ %'I' T E g:
personal; e g

JUSTIFICACION

Este NER coincide directamente con los factores de riesgo caracteristicos del peligro de “Interaccion
trabajo-casa”.

Tabla A.2.3.11. Analisis del NER PS10.

RELACIONES
B , DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: [ ] ‘ GENERAL: |
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1 |2(3(4|5|6[7|8]|9]10
PS11 Trabajadoresde | o Cultura organizativa y = g E 3: g EI BB = %
edad avanzada; funcional; g2 s |2 =5
[ I J
JUSTIFICACION

La justificacion de este NER coincide con la del PSS5.

Tabla A.2.3.12. Analisis del NER PS11.
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RELACIONES
i , DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: o ‘ GENERAL: |
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1 213|415 6781910
PS12 Desempleo; e Desarrollo profesional; :.- g &= ?2 g" B E g:
3 |F 8 |
[ ] [ ] o [ ]
JUSTIFICACION

Unos altos niveles de desempleo representan un riesgo para la poblacion laboral activa en términos de
seguridad y salud, ya que los trabajadores tienen miedo de perder sus puestos de trabajo asi como a
reincorporarse al mercado laboral, lo cual representa un riesgo de marginacion; Asimismo, la poblacién
tiende a aceptar puestos de trabajo de bajo nivel y pobre calidad (Brun et al. [4]).

En definitiva, el alto desempleo forma parte del mismo contexto de los mercados de trabajo inestables
(NER PS1), con los que seglin ya se ha apuntado a partir de Brun et al. [4], se incrementa la sensacion de
inseguridad del trabajador, generando estrés e impactos negativos en la salud del trabajador. En cuanto a
la aceptacion de puestos de trabajo de bajo nivel y pobre calidad, puede relacionarse directamente tanto
con los factores de riesgo propios del “Desarrollo profesional” como con las dimensiones del trabajo
precario propuestas por Rodgers y Rodgers [4, 93]. Por todo ello, este NER quedaria encuadrado
principalmente dentro del peligro de “Desarrollo personal”, ya que aunque existen otras relaciones, son
menos generalistas, como las existentes con el peligro de “Control”, “Horario” y “Relaciones

interpersonales”.
Tabla A.2.3.13. Analisis del NER PS12.
RELACIONES
) ) DIRECTAS: ‘ ° ‘ INDIRECTAS: ‘ GENERAL: |
UL DRI PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1[2[3[4s5[6[7[8]9]10
BB EEE
Problemas de 2|25 |5 |8 |2 5|8 g |5
PS13 | conciliacion de vida | ¢ Interaccion trabajo-casa; Tlelg|® ?2 § N z
familiar y laboral; :|E g

JUSTIFICACION

La justificacion de este NER coincide con la del PS10.

Tabla A.2.3.14. Analisis del NER PS13.
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RELACIONES
) ) DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: | @ ‘ GENERAL: |
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1[2]3]4]5]6][7]8]0]10
Contextos ? g § E ﬁm EI Ef § El—: §
cambiantes. nuevos | ® Contenido del puesto de 2|8 g2 E 5|55 |8 |8
PS14 o trabajo; Elg|2|8|E|E "1E|8
roles, habilidades, o Y g |2 =g
e Cultura organizativa; 2| g g
etc.; =15 =
[ [

JUSTIFICACION

Segin Brun et al. [4], el desarrollo tecnologico, la intensificacion del trabajo, los cambios en la
organizacion y en la estructura de las plantillas, asi como la reduccion de la poblacion activa dan lugar a:
(1) cambios de contexto; (2) nuevos roles y (3) habilidades. Se destaca que estos contextos cambiantes, y
en especial el surgimiento de organizaciones virtuales (como el teletrabajo y la movilidad en el trabajo),
implica la necesidad de: (4) nuevas habilidades de los trabajadores, asi como (5) nuevos estilos de
liderazgo.

Las caracteristicas de dichas condiciones, pueden encuadrarse dentro de los siguientes peligros: (1 y 5)
“Cultura organizativa y funcional”; (2) “Rol en la organizacion”; (3 y 4) “Contenido del puesto de
trabajo”.

Dado que para este NER se destacan los factores numerados como 4 y 5, el mismo se podra encuadrar
principalmente dentro de los peligros del “Contenido del puesto de trabajo” y “Cultura organizativa”.

Tabla A.2.3.15. Analisis del NER PS14.

RELACIONES
) , DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: | @ ‘ GENERAL: |
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1]2]3]4]5]6]7]8]9]10
TI55|E|E|5|EIE|E|F
Recortes HAHHBHBEHBEE
PS15 .. e Desarrollo profesional; Flelg|%|E|E L
(Downsizing); g 2 g | = s
°

JUSTIFICACION

En el contexto de alto desempleo y la reduccion de costes, la falta de modelos prospectivos adecuados o
estrategias para los trabajadores afectados por los procesos de recortes (downsizing), también
contribuyen a la generacion de estrés para aquellos quienes permanecen en la empresa y temen perder su
trabajo (Brun et al. [4]).

Asi, el temor de los trabajadores a perder su trabajo les causa inseguridad, por lo que los recortes
pueden relacionarse principalmente con el peligro de “Desarrollo personal”.

Tabla A.2.3.16. Analisis del NER PS15.
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RELACIONES
) ) DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: | @ ‘ GENERAL: |
GO | PIESCLECICI PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1[2]3]4]s]6][7]8]9]10
Deterioro general :‘E g g E g E::: Ef § ;l.: g
PS16 de las condiciones | o Relaciones interpersonales en H g g §z 8 EI & 3 %
psicosociales en el el trabajo; E 2| 3|2 =5
trabajo; ° 15 s
° ° ° °
JUSTIFICACION

Una de las causas identificadas para el deterioro general de las condiciones psicosociales en el trabajo, es
que: (1) la intensificacion del trabajo y alta presion temporal puede conducir a una (2) pobre
comunicacion en el trabajo, y subsecuentemente a una (3) pérdida de valores éticos y respeto por los
compaferos (Brun et al. [4]).

Asi, las caracteristicas de dichas condiciones, pueden encuadrarse dentro de los siguientes peligros, y en
el siguiente orden causa-efecto (encadenamiento de factores de riesgo): (1) “Sobrecarga y ritmo de
trabajo”; (2) “Cultura organizativa”; (3) “Relaciones interpersonales en el trabajo”.

De todo ello se desprende que el deterioro general de las condiciones psicosociales en el trabajo esta
ligado de forma especial a las relaciones interpersonales, por lo que se entendera que dicho deterioro
forma parte de los factores de riesgo asociados al peligro de las “Relaciones interpersonales en el
trabajo”.

Tabla A.2.3.17. Analisis del NER PS16.

RELACIONES
) , DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: | @ ‘ GENERAL: |
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1[2[3]4]5][6[7][8]9]10
Dificultad para AEEBRHEEEEE
reintegrarse en el 2|2 |2 ‘% AN ERERERES
PS17 mercado e Desarrollo profesional; : é E: = ?2 %'L ® = %:
laboral/empleabilid 2 g -3
ad; s
o (o (o |o

JUSTIFICACION

La justificacion de este NER coincide con la del PS12.

Tabla A.2.3.18. Analisis del NER PS17.
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RELACIONES
) ) DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: | @ ‘ GENERAL: |
GO | PIESCLECICI PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1 [2]3[4]5]6]7[8]9]10
. e Cultura organizativa y REE E FEITIE|E|T
Creciente demanda funcional; 2122|582 |%|8 |8 |2
PS18 | de movilidad en el | e« Relaciones interpersonales en :.- éﬁ 5= ¥ %"' TE g:
mercado laboral; el trabajo; g |2 g
e Interaccion trabajo-casa; a
[ J [ J

JUSTIFICACION

Segun indican Brun et al. [4], en el contexto de la globalizacion se dan las siguientes circunstancias: (1) Hay
un incremento del numero de trabajadores emigrantes quienes pueden enfrentarse con dificultad a la
aclimatacion de un nuevo trabajo y entorno cultural; (2) Al mismo tiempo estos trabajadores también carecen
a menudo de falta de soporte social; (3) Un sentimiento de aislamiento los hace mas vulnerables a pobres
condiciones de trabajo y también contribuye a un ambiente de trabajo psicosocial pobre; (4) La dificultad de
la integracion es el resultado del pobre conocimiento de los trabajadores locales de las diferentes culturas,
resultando también en perjuicio del lugar de trabajo;

Asi, las caracteristicas de dichas condiciones, pueden encuadrarse en términos generales dentro de los
siguientes peligros: (1 y 4) “Cultura organizativa y funcional”; (2 y 3) “Relaciones interpersonales en el
trabajo”.

Complementariamente, tal y como contemplan Brun et al. [4], también existe una relacion importante entre
movilidad en el mercado laboral y un pobre balance trabajo — vida, es decir, existe relacion directa con el
peligro de “Interaccion trabajo-casa”.

Tabla A.2.3.19. Analisis del NER PS18.

RELACIONES
; , DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: [ ] ‘ GENERAL: |
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1 213 |4 617|189 ]10
Falta de eficacia de § 2 % g % : %T g 5 z
PS19 | la Gestion dela | ® Culturaorganizativay =2 |E|E|E|F| |F|B|E
funcional; g 5= z |2 =5
SST; g |2 &
JUSTIFICACION

Brun et al. [4] consideran que la falta de eficacia de la gestion de la SST es vista como una consecuencia
de la presion sobre el presupuesto disponible para la SST y del poco interés que la gestion de las
empresas a menudo tienen sobre los aspectos de la SST. Esto se considera que da como resultado una
menor seguridad y salud en el puesto de trabajo y riesgos emergentes sobre los trabajadores.

Dado el componente genérico de este riesgo, podria relacionarse en principio con cualquier peligro
psicosocial, no obstante, se considerara relacionado de manera especial con el peligro de “Cultura
organizativa y funcional”, ya que en definitiva la falta de eficacia de la gestion de la SST puede
considerarse un factor de riesgo propio de dicho peligro, ya que ambas variables (factor de riesgo y
peligro) forman parte directamente, en un sentido amplio, de las politicas organizativas empresariales.

Tabla A.2.3.20. Analisis del NER PS19.
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RELACIONES
, ) DIRECTAS: ‘ ® ‘ INDIRECTAS: ‘ GENERAL: |
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1 (2|3(4|5|6|7]|8[9]10
PS20 | Violencia y acoso; | * Relamopes interpersonales en i— a T g g = 2|2
el trabajo; |2 3|2 g
[ ]
JUSTIFICACION

Segun Brun et al. [4], este NER esta asociado a causas muy complejas y multifactoriales, por lo tanto es
dificil dibujar un esquema simple de por qué ocurre, sin embargo, diferentes estudios muestran cierto
consenso cuando identifican una serie de variables o factores de riesgo. En lo que se refiere al acoso,
algunos estudios han estado centrados en la identificacion de factores organizativos que actiian como
condiciones favorables para este fenomeno, tales como una cultura organizativa la cual puede mantener
un comportamiento de acoso. Adicionalmente, el acoso también esta relacionado con factores
individuales de los autores asi como de sus victimas. En relacion a la violencia fisica se han identificado
factores como el tipo de trabajo, aspectos organizativos y caracteristicas del infractor.

No obstante, este NER forma parte directamente de los factores de riesgo que definen el peligro
“Relaciones interpersonales en el trabajo”, por lo que sera este peligro donde quedara encuadrado.

Tabla A.2.3.21. Analisis del NER PS20.

RELACIONES
) ) DIRECTAS: ‘ ° ‘ INDIRECTAS: ‘ GENERAL: |
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
12]3]4 678910
Deterioro de las é g % g % 2 °§T g g :
ool | meeetomes Ielborie: Relaciones interpersonales en | & a 8 |E|E|F & E g
., . el trabajo; g|2|° 2 |2 =5
y del dialogo social; g |2 &
° ) °
JUSTIFICACION

En relacion a este NER, los cambios en la organizacion del trabajo, junto con un inapropiado estilo de
liderazgo, conducen a una pérdida de las relaciones basadas en la confianza entre los trabajadores,
llevando a un aumento de los conflictos en el trabajo (Brun et al. [4]).

Por ello, este NER puede asociarse directamente con los factores de riesgo que definen el peligro
“Relaciones interpersonales en el trabajo”.

Tabla A.2.3.22. Analisis del NER PS21.
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RELACIONES
) ) DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: ‘ GENERAL: | °
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
12345678910
Trabajadores de | o peligros psicosociales H g |8 EE glz|” (3|2 %
PS22 . = |28 |5 B8 = | &
otras culturas; (Contexto de trabajo); i s |2 5
o0 6 06/ 0 O [ J
JUSTIFICACION

Tal y como indican Brun et al. [4], la dificultad de la integracion de los trabajadores de otras culturas es
el resultado del pobre conocimiento de los trabajadores locales de dichas culturas, resultando también en
perjuicio del lugar de trabajo. Asi, los emigrantes se enfrentan a: (1) Condiciones de trabajo
particularmente pobres; (2) En materia de prevencion, son necesarias mejores condiciones de empleo y
(3) oportunidades de formacion para dichos trabajadores, incluyendo cursos de idiomas para su mejor
integracion.

Asi, las caracteristicas de dichas condiciones, pueden encuadrarse en términos generales dentro de los
siguientes peligros: (1) las condiciones de trabajo pobres, pueden relacionarse directamente tanto con los
factores de riesgo propios del “Desarrollo profesional” asi como con las dimensiones del trabajo
precario propuestas por Rodgers y Rodgers [93]; (2) La expresion “mejores condiciones de empleo”
resulta excesivamente amplia para asociarla a un peligro concreto; (3) “Contenido del puesto de
trabajo”.

De esta forma, para este NER no existe un Unico peligro psicosocial donde encuadrarlo con caracter
general, ya que se pueden establecer diferentes relaciones directas con diversos peligros psicosociales,
por ello se enmarcara dentro del peligro general de “Peligros psicosociales”, dentro del subgrupo del
“Contexto de trabajo”.

Tabla A.2.3.23. Analisis del NER PS22.

RELACIONES
) , DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: ‘ GENERAL: | °
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
12345 78910
Integracion de _ _ ‘ g g % g % % g g g 2
PS23 | personas de otros | ® Tcligros psicosociales =z |E(E|E|F| |F|IE|E
(Contexto de trabajo); A 3|2 =5
entornos culturales; £ |E &

o oo oo °

JUSTIFICACION

La justificacion de este NER coincide con la del PS22.

Tabla A.2.3.24. Analisis del NER PS23.
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RELACIONES
) ) DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: | ® ‘ GENERAL: |
COD.| DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1[2[3[4]s5[6[7[8]9]10
Trabajadores con SHHIHBEBEE
PS24 . ! . e Desarrollo profesional; f.- REERE NEIE
discapacidad; g |2 g |2 s
°
JUSTIFICACION

Los trabajadores con discapacidad estan expuestos especialmente a dificultades de reingreso en el
mercado laboral. Asi, en el contexto de alto desempleo y de la reduccion de costes, las personas con
discapacidad se enfrentan a mas problemas para encontrar lugares de trabajo adaptados a sus condiciones
especificas, incluso en los “Estados del bienestar”. En este contexto, la falta de modelos prospectivos
adecuados o estrategias para los trabajadores afectados por los procesos de recortes (downsizing),
también contribuyen a la generacion de estrés para aquellos quienes permanecen en la empresa y temen
perder su trabajo.

Dichas consideraciones se centran en el temor a perder el puesto de trabajo por parte de los trabajadores
con discapacidad, es decir, la cuestion principal puede resumirse con el factor de riesgo de la inseguridad
en el trabajo, por lo que este NER podra enmarcarse dentro del peligro del “Desarrollo personal”.

Tabla A.2.3.25. Analisis del NER PS24.

RELACIONES
) ) DIRECTAS: ‘ ) ‘ INDIRECTAS: ‘ GENERAL: |
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1]2]3]4]5 718[910
PS25 |individualidad en el| * Relaciones interpersonales en | & g g 2|8 |F = é g
. el trabajo; g EN 22 = |5
trabajo; ERE g
[ J [ ) [ ]
JUSTIFICACION

Segun indican Brun et al. [4], la mayor individualidad es una consecuencia de la fuerte competitividad
entre trabajadores -en el contexto del incremento de la inseguridad en el trabajo- el cual genera estrés y
conduce a dificultades en las relaciones interpersonales. Una de las razones adicionales contempladas
por los expertos es el incremento de las pantallas de visualizacion (PVD) en los puestos de trabajo y en
el teletrabajo, lo cual significa que menos trabajos requieren del contacto directo con compaiieros y de
esta forma se reducen las relaciones sociales en el trabajo. Las consecuencias segun indican los expertos
son sentimientos de aislamiento, falta de soporte social y, en general, un pobre entorno psicosocial de
trabajo, lo cual puede incrementar la vulnerabilidad del trabajador.

En cualquier caso, la mayor individualidad en el trabajo es un factor de riesgo propio del peligro de
“Relaciones interpersonales en el trabajo”, siendo este el peligro donde se encuadrara en presente NER.

Tabla A.2.3.26. Analisis del NER PS25.
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RELACIONES
) ) DIRECTAS: ‘ ° ‘ INDIRECTAS: ‘ GENERAL: |
COD. | DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1]2]3]4]5]6[7]8]9]10
ARRAARGBEAE
Conflictos éticos en | ® Cultura organizativa; § A =% |2 5|2
PS26 | trabaio: e Rol en la organizacion; =857 |8 |5 R
¢ trabajo; e Desarrollo profesional; e g
[ ] [ ] [ ]

JUSTIFICACION

Tal y como indican Brun et al. [4], estos conflictos parecen mas particularmente agudos en el sector
sanitario, donde hay falta de personal, asi como entre supervisores y gerentes. Entre las posibles causas
de los conflictos éticos en el trabajo se encuentran: (1) los criterios inadecuados para el desarrollo de la
carrera, dando lugar a: (2) una fuerte insatisfaccion de los trabajadores con el trabajo y (3) el aumento de
la demanda mental y emocional.

Asi, las caracteristicas de dichas condiciones, pueden encuadrarse en términos generales dentro de los
siguientes peligros: (1, 2 y 3): “Cultura organizativa”, “Rol en la organizacion” y “Desarrollo
profesional”. En este caso se han agrupado los peligros asociados a los factores numerados como 1,2 y
3, dada la fuerte interrelacion existente entre el conjunto.

Tabla A.2.3.27. Analisis del NER PS26.

RELACIONES
) ) DIRECTAS: ‘ ‘ INDIRECTAS: | @ ‘ GENERAL: |
COD.| DESCRIPCION PELIGROS FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIALES RELACIONADOS
[77] [79]
1[2]3]4]5]6][7]8]09]10
Conflictos y é § % % % g DET g g g
PS27 problemas * Relaciones interpersonalesen | & |2 |8 & (§ |F = 5|8
. el trabajo; 2|7 3|2 =5
interpersonales; g |2 &
° ° °
JUSTIFICACION

La justificacion de este NER coincide con la del PS25.

Tabla A.2.3.28. Analisis del NER PS27.
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6. Resultados.

Se ha obtenido para todo NER psicosocial, un peligro compatible con el significado

preventivo original de dichos NER, recogiéndose convenientemente los componentes

obtenidos de cada riesgo en el anexo 2.4, siguiendo el modelo de descomposicion del

NER al igual que en los demas grupos de NER.

Complementaria e independientemente de los resultados anteriores, se muestran a

continuacion los siguientes:

e Numero de asociaciones identificadas entre el conjunto de los NER psicosociales

considerados del trabajo de Brun et al. [4], y los peligros psicosociales presentes

en la clasificacion de Stolk et al. [77]. Dichos resultados se muestran en la Tabla

A.2.3.29.
PELIGROS PSICOSOCIALES
CONTENIDD DEL TRABAJOD CONTEXTO DEL TRABAJD RELACIONES
Lovtih Sobrecarga .| Entorno Cultura |.\'.E|EI:IIJIIBS Rol en Interaccitn
del . Horario . interper. Desarrallo .
y ritmo de y Control | organiza. la .| (relacién) (D | | |G
1L i trabajo L Equipa y funcional 4 prganiza B trabajo-casa
trabajo ) trabajo l
1 1 1 0 0 6 6 2 8 3
TOTALES 3 25 11|17| 5

Tabla A.2.3.29. Numero de asociaciones creadas entre NER y los peligros psicosociales.

e Numero de asociaciones identificadas entre el conjunto de los NER psicosociales

considerados del trabajo de Brun et al. [4], y los factores de riesgos considerados

del trabajo llevado a cabo por Rial et al. [79]. Dichos resultados se muestran en la

Tabla A.2.3.30.

FACTORES DE RIESGO
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Contactos | Escasa Problemas aE:'::ﬂ':;a Discrimina.
Aoremin conflictivos | comunica. Escasa Horari enla el Politica de |(por ejemplo
P con clientes,| entre  |Inseguridad| coop. . . rECUrsOS por
de . R . laboral largo| relacién | trabajador .
n pacientes, | directivos [en el trabajo]  entre . . humanos | cuestiones
tiempo alumnas, - — o irregular supervisor- | para la org. e I
etcétera | trabajador. e 2 by t::hsalilu idad o etnia)
[TOTALES| 2 3 7 13 7 ) 7 8 3 9

Tabla A.2.3.30. Numero de asociaciones creadas entre NER y los factores de riesgos psicosociales.
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7. Anailisis de resultados y conclusiones.

Tras el analisis efectuado, se ha alcanzado el objetivo de identificar para todo NER
psicosocial, un peligro compatible con el significado preventivo original de dichos

NER.

Entre los peligros psicosociales mas frecuentemente asociados a los NER, destacan los
siguientes: desarrollo profesional (8), relaciones interpersonales en el trabajo (6) y
cultura organizativa y funcional (6). Los mismos representan el 60% de las asociaciones
realizadas, aumentando a un 75% si se consideran las efectuadas con la denominacién

general de peligros psicosociales.

Se han identificado 33 asociaciones entre los NER y los distintos peligros considerados,
existiendo 4 NER con mds de una asociacion (2 NER con tres asociaciones y otros 2
NER con 2 asociaciones). De estas 33 asociaciones, se han identificado 17 indirectas, 11

directas y 5 genéricas (denominacion general).

En cuanto a las asociaciones entre los NER y los distintos factores de riesgo
considerados, destaca sobre todas las demas la inseguridad en el trabajo (13),
siguiéndole la discriminacion (9) y la falta de autonomia del trabajador (8). También

destaca, en esta ocasion por reducido nimero de asociaciones, el apremio de tiempo (2).
De los resultados anteriores se desprenden como principales conclusiones las siguientes:

e La asociacion entre los NER psicosociales y el peligro de desarrollo profesional es
la méas frecuente, asi como la existente con el factor de riesgo de inseguridad en el
trabajo, estando ambas variables, desarrollo profesional e inseguridad,
intimamente relacionadas;

e Las dos siguientes asociaciones mas frecuentes, tanto para los peligros como para
los factores de riesgo, estan caracterizados igualmente por estar estrechamente
relacionados, esto es, las relaciones interpersonales y discriminacion, asi como la
cultura organizativa y la falta de autonomia del trabajador;

e La mayoria de asociaciones entre NER psicosociales y peligros, un 91%, se

encuentran integradas en el contexto de trabajo.
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A 2.4: matriz de descomposicion NER psicosociales.

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES PSICOSOCIALES

P DESCRIPCIAN DEL RIESGD INFORMACION COMPLEMENTARIA
A, LSV 2k 4115 FLENTES DE RIESGO CAUSAS SUCESOS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
(HECHOS GUE INFORMAN SOBRE POR (ACCIDENTES/ (RESULTADD DEL SUCESO:0ARDS | (POSIBILIDAD DE OUE ALGUN HECHD SE EJEMPLOS PRODUCTIVD
Pl RIESGOS PSICOSOCIALES (LELIEHS) QUE PUEDEN OCURRIR LOS SUCESDS) INCIDENTES) SOBRE ALGUIEN 0 ALGD) PRODLZEA) CARACTERISTICO
. Mercado de trabaj
I Mercado de trabajo inestable, contratos . vercath e frabajo
. Jesarrollo profesional | inestable, contratos
precarios, etc.; .
precarios, etc.;
9 Incremento de la vulnerabilidad del Peligros psicosociales | Vulnerabilidad del [ncremento de la
trabajador en el contexto de |a globalizacian; | (Jontexto de trabsjn). | trabajador; vulnerabilidad;
Nuevas formas de
7 Nuevas formas de contratacian laboral, Peligros psicosociales | contratacian laboral,
contratacion en practicas; (Lontexto de trabgjp)- | contratacian en
précticas;
, . . | idad en el
4 | Inseguridad en el puesto de trabajo; Desarrallo profesional: | "o N E
puesto de trabajo;
L Lult zali Envejecimiento de |
a | Envejecimiento de |a poblacian activa; VTG orgamzaive y- | EVEJECimIEnta de 1a
funcional poblacidn activa;
. . Jornadas de trabaj
§ | Jornadas de trabajo prolongadas; Horario laboral praadas te franajo
prolongadas;
Intensificacian del
7 Intensificacion del trabajo, alta carga de Sobrecarga y ritme de | trabajo, alta carga de
trabajo/presian del trabajo; trabajo; trabajo/presian del
trabajo;
o y Peligros psicosociales | Produccin ajustada y
8 | Produccidn ajustada y subcontratacin; (antexto de trabej) | subcontratacicn:
o Demandas
. ol en la organizacion; .
g Demandas emocionales / ocultar demandas emacionales;
emocionales; . Ocultar demandas
Desarroflo profesional .
emocionales;
, Interaccidn trabajo- Desequilibrio ent
I0' | Desequilibrio entre vida laboral y personal; VeI e ESEqUIIDTID Entre
LAsa: vida laboral y personal;
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES PSICOSOCIALES

< DESCRIPCIAN DEL RIESED INFORMACION COMPLEMENTARIA
i el AWV 200 FLENTES DE RIESGO CAUSAS SUCESOS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
(HECHOS GUE INFORMAN SOBRE POR (ACCIDENTES/ (RESULTADD DEL SUCESO:0ARDS | (POSIBILIDAD DE OUE ALGUN HECHD SE EJEMPLOS PRODUCTIVD
Pl RIESGOS PSICOSOCIALES (EEIERIS) QUE PUEDEN OCURRIR LOS SUCESDS) INCIDENTES) SOBRE ALGUIEN 0 ALGD) PRODLZEA) CARACTERISTICO
. Lult zali Trabajadores de edad
Il | Trabajadores de edad avanzada; piure orgamegiva y- | irabajatores de eda
funcional avanzada;
12 | Desempleo; Jesarrollo profesional- | Desemple;
I . " . . Probl d
Problemas de conciliacion de vida familiary | /7tzraccion trabajo- rovlemas fe
13 conciliacidn de vida
|aboral; casg .
familiar y laboral;
Lontenido del puesto de )
. . Contextos cambiantes,
Contextos cambiantes, nuevos roles, trabajo:
14 . L nuevos roles,
habilidades, etc.; Lultura arganizativa y "
. habilidades, etc.;
funcional:
15 | Reduccidn de personal; Jesarrollo profesions/ | Reduccian de personal;
. Deterioro general de
. . Relaciones .
Deterioro general de las condiciones . |as condiciones
16 ) . . interpersonales en el . .
psicosociales en el trabajo; . psicosociales en el
trabajo; )
trabajo;
Dificultad para
7 Dificultad para rglptegrarse en el mercado Jesarralls rofesional reintegrarse en el
laboral/empleabilidad; mercado
laboral/empleabilidad;
Lultura organizativa y
funcional:
. " Relaci "
Creciente demanda de mavilidad en el {raenes Movilidad en el .
18 interpersonales en el Creciente demanda;
mercado laboral; . mercadno laboral;
trabajo:
Interacciin trabajo-
casg;
. . Lult zati icaci
19 | Falta de eficacia de |a Gestidn de la PRL; YL organizative y Faltq ,dE eficacia de l
funcional Gestidn de la PRL;

Tabla A.2.4.1. Grupo NER PS1 (continuacion).
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES PSICOSOCIALES

< DESCRIPCIAN DEL RIESED INFORMACION COMPLEMENTARIA
i el AWV 200 FLENTES DE RIESGO CAUSAS SUCESOS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
(HECHOS GUE INFORMAN SOBRE POR (ACCIDENTES/ (RESULTADD DEL SUCESC:0ARDS | (POSIBILIDAD DE OUE ALGUN HECHD SE EJEMPLOS PRODUCTIVD
Pl RIESGOS PSICOSOCIALES (EEIERIS) QUE PUEDEN OCURRIR LOS SUCESDS) INCIDENTES) SOBRE ALGUIEN 0 ALGD) PRODLZEA) CARACTERISTICO
Relaciones
20 | Violencia y acoso; interpersonales en e/ | Violencia y acoso;
trabajo;
. . Relaciones Deterioro de las
Deterioro de las relaciones laborales y del . .
2l - . interpersonales en g/ | relaciones laborales y
dialogo social; . L .
trabajo; del dialogo social;
. Peligros psicosociales | Trabajadores de otras
27 | Trabajadores de otras culturas; (Contexts de trabajs) | eulturas;
. . . . Integracidn d
Integracian de personas de otros entornos Peligras psicosociales Egraciin e personas
23 , de otros entornos
culturales; (Lontexto de trabajo)-
culturales;
. . . . Trabajad
24 | Trabajadores con discapacidad: Desarrollo profesional: rabajacores con
discapacidad;
elaiones Mayor individualidad en
20 | Mayor individualidad en el trabajo; interpersonales en el ol tyraha'U' Mayor individualidad;
trabajo; I
Llultura organizativa; o
o . _ " |Gonflictas éticos en el
26 | Conflictos éticos en el trabajo; Kol en la organizacin;: )
. trabajo;
Desarrollo profesional:
Relaciones ,
. . ) Conflictos y problemas
27 | Conflictos y problemas interpersonales; interpersonales enel |
. interpersonales;
trabajo;

Tabla A.2.4.1. Grupo NER PS1 (continuacion).
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A 2.5: matriz de descomposicion NER quimicos.

RIESGOS NLEVOS Y EMERGENTES OUIMICOS

cfin RIESED NUEVD Y EMERRENTE DESCRIPCIAN DEL RIESGD INFORMACION COMPLEMENTARIA
) FUENTES DE RIESGD CALSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
" (HECHDS UE INFORMAN SOBREPOR | (ACCIDENTES/ | (RESULTADD DEL SUCESO:0ARDS | (POSIBILIDAD DE OUE ALGON EJEMPLOS PFRODUCTIVO
o PARTICULAS, POLVD Y AEROSOLES (AL, QUE PUEDEN OCURRIR LOS SUCESDS) | INCIDENTES) SOERE ALGUIEN 0 ALGD) HECHD SE PRODLICA) CARACTERISTICO
Nanoparticulas y particulas ultrafinas: riesgn emergente dado el Falta de conocimiento sobre la
incremento (nuevo) de aplicaciones industriales que generan toxicidad de  las  particulas
particulas ultrafinas (p.gj. tratamiento ldser de materiales) y ultrafinas que conducen a medidas Potenciales efectos para la
nanoparticulas, asi como la falta de conocimiento sobre |a toxicidad preventivas  inapropiadas o salud: enfermedades
de las particulas ultrafinas que conducen a medidas preventivas Nanoparticulas articulas insuficientes (los efectos para la inflamatorias ~ de los
| inapropiadas o insuficientes, asi como pobres evaluaciones de ultrafinas ‘/[A l;naninnes salud de las particulas ultrafinas en pulmones, efectos | Incremento  (nuevo) de Tratamients léser de materiales: Aplicaciones
riesqos y un desfavorable disefio para el lugar de trabajo y el medio | . dustriales]: ’ general  pueden  haber sido secundarios  del  sistema [ aplicaciones industriales; ' industriales;
ambiental. Los efectos para la salud de las particulas ultrafinas en ndustriales subestimadas hasta ahora), asi cardiovascular (p.ej. atague
general pueden haber sido subestimadas hasta ahora. Potenciales como pobres  evaluaciones  de al  corazén,  accidente
efectos para la salud: enfermedades inflamatorias de los pulmones, riesgos y un desfavorable disefio cerebrovascular) tumores;
efectos secundarios del sistema cardiovascular (p.ej. ataque al para el lugar de trabajo y el medio
corazdn, accidente cerebrovascular) tumores; ambiental;
7 Gases de escape motores diésel; Bases de escape [Motores diésel];
Fibras minerales artificiales (p.gj. fibras ceramicas refractarias, llso en aumenta. oo lo
fibras de grafito/carbono o compuestos): falta de conocimiento de oual los I'IiVE’|E: i
|os efectos para la salud de (nuevas) fibras sustitutivas del amianta, (Fbras  minerales Falta de conocimiento de los Potenciales efectos para la exnusicidn arecen | Fibras ceramicas  refractarias. fibras de
3 cuyo uso estd aumentando y por lo cual los niveles de exposician tificiales); efectos para la salud de (nuevas) salud: enfermedades ? ientement P it fita/carh fos: '
parecen suficientemente altos para preocupar en ciertas éreas; artiiciales fibras sustitutivas del amianto; respiratorias, cncer; Sullcientemente. @ tus grajito/cartong o Gompuestos:
Potenciales efectos para la salud: enfermedades respiratorias, E:ZS‘?FEHEUMF BN Clertas
céncer;
Combinaciones de diferentes tipos de particulas de polvo o humos, gnmhlnf{mnlnesdde d|f|erente|.sl tipos Combinaci
4 especialmente en combinacidn con sustancias gaseosas, que no son N par.t|;:u as fe povo Dh. mas, ufrrl PINACIONES que.d o s Humos de soldadura;
suficientemente conocidas (por ejemplo humos de soldadura); (especia mente en combinacign | sulicientemente conocidas:
con sustancias gaseosas);
3 Mezclas de polva en el sector del reciclaje; Mezclas de polva [Reciclaje]: Sectar del reciclaje;
B Aerosoles de soldadura generados en soldadura y oxicorte en | Aerosoles de soldadura Lugares de trabaio:
lugares de trabajo; [Soldadura y oxicorte]; g o
7 Silice cristalina; [Silice cristalina);
) L Eliminaci6n de amianto
8 Amianto (eliminacion de amianto en instalaciones y edificios); amiantndf amianto [Eliminacitn de en  instalaciones y
' edificios;
g Pinturas en polvo utilizadas en el pintado y recubrimiento de ) [Flntu.ra.s en polvo
instalaciones: [Pintado y recubrimiento de
' instalaciones]];
10 Particulas de madera; Particulas [Madera);
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RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

- DESCRIPCION DEL RIESGO INFORMACION COMPLEMENTARIA
COD. RIESGO NLEVD Y EMERGENTE
FLENTES DE RIESGD CAUSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTD
gz | MESEOS DERIVADOS DE SUSTANCIAS CANCERIGENAS, (PELGRIS) (HECHDS DUE INFORMAN SDBREPOR | (ACCIDENTES/ | (RESLLTADD DEL SUCESC:OARDS | (POSIBILIDAD DE DUE ALGON EJEMPLOS PRODUCTIVD
MUTABENAS Y TGXICAS PARA LA REPRODUCCIGN (UF PUEDEN OCURRIR LOS SUCESDS) | INCIDENTES) SOBRE ALGUIEN 0 ALGD) HECHD SE PRODUZCA) CARACTERISTICD
Cancerigenos [Combinacidn de
| Exposicion combinada a méas de una sustancia cancerigena; [més  de una  sustancia
cancerigenal;
Estd aumentando la
exposicion de la mujer
Taxicos para la reproduccidn, a los cuales estd aumentando Incremento del nomera (debido al incremento
la exposicion de la mujer (debido al incremento de la |, . ” de la participacidn
2 e ) . ) Taxicos para la reproduccion; de efectos de la salud ) .
participacion femenina en el trabajo) conduciendo a un renroductiva: femenina en el trabajo)
incremento del nimero de efectos de la salud reproductiva; P ' y el nimero de efectos
de la salud
reproductiva;
3 Dlsrggtnres endocrinos  (FCBs.  dindnas, estireno, Disruptores endocrinos; PCBs, dioxinas, estirena, pesticidas, etc.;
pesticidas, etc.);
Contaminantes orgénicos persistentes (COP) (plaguicidas, Plaguicidas. bifenilos policlorados (PCR).
4 bifenilos policlorados (PCB), terfenilos policlorados (PCT), | [Contaminantes orgénicos terfenilos policlorados  (PCT).  dioxinas,
dioxinas, furanas, etc.); persistentes (COP)]; furanos, etc.;
Aminas aromaticas en tintes para el cabello que conducen " ) [Amines ) )
a . . aromaticas [Tintes para el Cancer y alergias;
a cancer y alergias ;
cabello]);
Emmﬁas (bl nlnrutglﬂnll, compuestos de tmh'unlerstan!n, _ La carcinogénesis todavia | Estd  aumentando la| Clorotalonil, compuestos de
B acrolin) cuya exposicidn aumenta y la carcinogénesis [Riocidas]; . e )
o es incierta; exposicidn; tributilestafio, acrolin;
todavia es incierta;
7 Exposician a aernsnlel? bituminosos, por ejemplo en el Aleruslnlas [ Sector de s construccion:
sector de la construccian; bituminosos];
Disolventes  orgénicos con  efectos  cancerigenos, [Disolventes EfEEtD? _ Cancerigenos.
8 . . . - mutagénicos y tdxicos
mutagénicos y taxicos para la reproduccidn; orgénicos); i
para la reproduccidn;
Aditivos en productos alimenticios y textiles (p.gj. . '['AdItIVI]S i Fljuduct'ug
9 ! [Productos  alimenticios  y Colorantes azoicos; alimenticios
colorantes azoicos); . )
textiles]]; textiles;
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RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES OUIMICOS

. DESCRIPCION DEL RIESED INFORMACIGN COMPLEMENTARIA
caD. RIESGO NUEVD Y EMERGENTE FIENTES DE RIESED CAUSAS SUCESOS CONSECUENCIAS PROBABILIDAD S
RIESEOS DUIMICOS DEBIDOS A SUSTANCIAS ALERGENAS Y (HECHDS QUE INFORMAN SOBRE |-\ ooy ey rec/ (RESULTADD DEL (POSIBILIDAD DE OUE EJEMPLS PRODUCTIVO
03 SENSIEILIZANTES (PELIGRIS) POR DUE PUEDEN DCURRR LOS | ‘o | SUCESD.DANDS SOBRE ALGUN HECHD SE DTN
SUCESDS) ALGUIEN 0 ALGD) PRODUZCA)
Incremento de las resinas epoxi en el sector de la _— ) ) Sector  de s
- i i . Fabricacian de palas de molinos de viento 5
| construccion con carécter general y, por ejemplo, para la [Resinas Incremento de  las utilizadas vara |a qeneracitn de eneraia o construccién  con
fabricacian de palas de molinos de viento utilizadas para la | epoxi]; resinas epoxi; on las Dabiias o grandes aviones: g carécter general y
generacidn de energia o en las cabinas de grandes aviones; g ' fabricacidn;
2 Exposician dérmica que conduce a enfermedades de la piel; (dérmico); Enfermedades de la piel;
Isocianatos que conducen a reacciones alérgicas: las I, -
- " Degradacion térmica o quimica de
exposiciones no solo ocurren en la etapa de produccidn (lsacianatas oluretann. maliends v soldadura de
sino también durante su posterior procesamiento (p.gj. - ) _ p ' fa v s0
3 SRR o i ) [Etapas de produccian y Reacciones alérgicas: productos que contienen poliuretano en,
degradacin térmica o quimica de poliuretano, molienda y ) ) -
soldadura de productos que contienen poliuretano en, por procesamiento]; por ejemplo. talleres de reparacin de
i P que. np P vehiculos;
ejemplo, talleres de reparacidn de vehiculos);
Endurecedores tales como acrilatos e isocianatos Produccién  con
4 utilizados en la produccidn con polimeras; [Endurecedores  [Produccidn Acrilatos e isocianatos; oolimeras:
con polimeros]]; '
Alnhldrldus de qnldu orgénico (nuevas aplicaciones, por [Anhidridas de rritacien de las vias
ejemplo, en resinas epoxi y pinturas) que conducen a la |, . - o o ) o
a I i I P gcido orgénico[Nuevas respiratorias y la piel asi Resinas epoxi y pinturas;
irritacion de las vias respiratorias y la piel asi como| . .
alergias: aplicaciones]]; como alergias;
Agentes de desinfeccian y limpieza (p.gj. donde han sido ! . .
sustituidos hidrocarburos por glicoles y ésteres, |o cuales [gentes de Asma, irritacitn de la piel []s:dBI::e:]Tazldn Ss:tt::;:ﬂsl:Idgszli;huzss
B son absorbidos por la piel y tienen funcion “portadora”) |, 0, O g y membranas mucosas, y por g y T iy
; . . desinfeccidn y limpieza); e absorbidos por la piel y tienen funcidn
conduciendo a asma, irritacidn de la piel y membranas sensibilizacidn; noortadora’”
mucosas, y sensibilizacian; portadora’,
Enzimas que conducen a conjuntivitis, rinitis, asma y ) Conjuntviis. rinits. asme
7 enfermedad parenquimica; [Enzimas]; y enfermedad
pareng ' parenguimica;
Incrementa del nimero
de  alergenos  y
Incremento del nomero de alergenos y sustancias | Sensibilizantes SUSt?nF}aS
L - ) sensibilizantes que se
sensibilizantes que se encuentran en el crecimiento del | [Sustancias[Nuevos productos Nuevas  formas  de
8 ; - : o - ! encuentran  en el
nimero de productos quimicos producidos y utilizados | quimicos  producidos  y enfermedades; o
" crecimiento del
dando lugar a nuevas formas de enfermedades; utilizados]]; 3
nimero de productos
quimicos producidos y
utilizados;

Tabla A.2.5.3. Subgrupo NER Q3.
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RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES OUIMICOS

. DESCRIPCION DEL RIESED INFORMACIGN COMPLEMENTARIA
caD. RIESGO NUEVD Y EMERGENTE FIENTES DE RIESED CAUSAS SUCESOS CONSECUENCIAS PROBABILIDAD S
RIESGOS DUIMICOS DEBIDOS A SUSTANCIAS ALERGENAS Y (HECHDS QUE INFORMAN SOBRE | ) oy e/ CLALELITIEL (PUTEIDFLE U EJEMPLDS PRODUETIVD
03 SENSIRILIZANTES (PELIGRIS) POR DUE PUEDEN DCURRR LOS | ‘o | SUCESD.DANDS SOBRE ALGUN HECHD SE DTN
SUCESDS) ALGUIEN 0 ALGO) PRODUZEA)
Incremento del usos tintas de secado ultravioleta que | Sensibilizantes [Mondmeros
9 contienen monomeros  acrilatos  sensibilizantes en la | acrilatos [Tintas de secado Incremento del uso; Industria gréfica;
industria gréafica; ultravioleta]];
Nieblas de fluidos de corte y aceite mineral que se generan | . ) )
i ) : Nieblas [Fluidos de corte y Procesamiento del
a partir de los fluidos de corte en el procesamiento del | " . i
10 ) aceite mineral [Procesamiento Enfermedades cuténeas; metal y otros
metal y otros lugares de trabajo que conducen a del metal y otros]): lugares de trabaic:
enfermedades cuténeas; ! ' g 1o
Polimeros los cuales pueden llegar a dafiar el tracto Pueden llegar a dafiar el
respiratorio y llevar a enfermedades respiratorias agudas tracto respiratorio y
1l y crénicas; [Palimeros); llevar a enfermedades
respiratorias agudas y
cronicas;
12 Particulas o gases irritantes que conducen a la enfermedad Enfermedad pulmonar
pulmonar crénica obstructiva (COPD); Particulas o gases irritantes; crinica obstructiva
(COPD):
13 |Metales alergenos (iones de nikel, cobalto, cromo); Alergenaos [Metales (iones de
nikel, cobalto, cromo)];
14 | Sustancias que probablemente aumentan la sensibilidad del Probablemente aumentan Sustancias que
feto a alérgenos, conduciendo a un incremento de alergias |a sensibilidad del feto a ruhahlemeite
tras el nacimiento (p.gj. Gases de escape motores diesel); (para el fetn) alérgenos, conduciendo a P ”
[Sustancias]: un incrementa de aumentan la Gases de escape motores diésel;
' alergias tras el sensibilidad del feto a
2 alérgenos;
nacimiento;
1a  |Incremento del uso industrial de mezclas de hidrocarburas [Mezclas de Enfermedades de |a gl Incremento del uso Uso industrial:
que conducen a enfermedades de |a piel; hidrocarburos(Uso industrial]; PIEL industrial; '

Tabla 2.5.1. Subgrupo NER Q3 (continuacion).
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RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

- DESCRIPCION DEL RIESGO INFORMACION COMPLEMENTARIA
A, LSV 2k 4115 FLENTES DE RIESGD CAUSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
(HECHDS QUE INFORMAN SOBREPOR | (ACCIDENTES/ | (RESULTADD DEL SUCESI:DANDS | (POSIBILIDAD DE OUE ALBON EJEMPLOS PRODUCTIVE
04 SUSTANCIAS INFLAMABLES Y EXPLOSIVAS (EEIERIS) QUE PUEDEN OCURRIR LOS SUCESDS) | INCIDENTES) SOBRE ALGUIEN 0 ALGD) HECHD SE PRODLZCA) CARACTERISTICO
Muy  dificil
extincidn,
Incremento de la utilizacion de aleaciones de magnesio en Mtamente inflamables :;TZTTS: .
la fabricacin de vehiculos, vagones de tren y otra i i go. Fabricacian de
o . . [Aleaciones  de  magnesio no solo de las 5
| maquinaria la cual las convierte en altamente inflamables y [fabricecicn  de  vehiculos brigadas de Incrementa de  la vehiculos, vagones
muy dificil de extinguir, aumentando asi el riesgo, no solo vagones de  trem ntre; extincion de utilizacidn; de tren y otra
de las brigadas de extincian de incendios sino de todas las gones ] Y ingendios si maguinaria;
imolicadas: maquinaria]]; incendios sino
personas mp ' de todas las
personas
implicadas;
9 Sustitutos de tricloroetileno en el desengrasado con LISqUId.US gl .Tﬂam?:ﬂ“
liquidos inflamables: [Sustitutos del tricloroetilena
' [Desengrasado]);

Tabla A.2.5.4. Subgrupo NER Q4.
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RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

- DESCRIPCION DEL RIESGO INFORMACION COMPLEMENTARIA
COD. RIESGO NLEVD Y EMERGENTE
FLENTES DE RIESGD CAUSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTD
(A AL LIS IS ST s (HECHDS DUE INFORMAN SOBRE POR (ACCIDENTES/ | (RESULTADD DEL SUGESC:DARDS | (POSIBILIDAD DE OUE ALBIN EJEMPLOS PRODUCTIVD
a5 EFEETEE[:IJI?S#EI;J‘I\E?!%If!%gﬁ:ggrﬂuﬂ[gnuS 0 (AL, QUE PUEDEN OCURRIR LOS SUCESDS) | INCIDENTES) SOERE ALGUIEN 0 ALGD) HECHD SE PRODLICA) CARACTERISTICO
Mezclas complejas: desconocimiento o efectos taxicos de la Mezclas Desconocimiento de la mezcla Hectos thricos de I
| mezcla aunque cada componente de forma separada no es ) (aunque cada componente de
iy complejas]; - mezcla;
téixico; forma separada no es taxico);
Pinturas de base agua y disolventes incluyendo diferentes base  aua [Fg::;ﬁ:mgz |E:EEtussaﬁﬁaénmalzlserp?;:
cellosolves (éteres de glicol y derivados) que contienen incly Enda ! diferentes dérmicas .daﬁus gdel
conservantes  y  agentes  antimicrobianos.  Efectos y ) ) ) Lo
2 potenciales para la salud: alergias dérmicas, dafios del EE".USDIVES (eteres de gll}:nl Y sistema NErvioso. efectos
sistema nervioso, efectos reproductivos y mutagénicos derivados) que  contienen rEpmd,uE.tWDS y
(cellosalves): conservantes y  agentes mutagénicos
' antimicrobianos); (cellosolves);
7 {nnremen?n del uso de (nuevos) disolventes organicos (p.ej. / g [(Nuevos) Incremento del usa: | Eer de gicol
gter de glical); Disolventes organicos):
Exposicidn a mondxido de nitrageno (NO) (p.gj. en procesos |E| Ef.ml.ta EIIjEI'ItEfIDu par p imol ¢
que implican gases de escape motores diésel, almacenes us |m.|tes B xposicion FOCESOS QUE IMPICAN Qases Ce escape
canstrucidn de taneles, etc.): El Comité Cientifico para lns Ocupacional (SCOEL) ha motores diésel, almacenes, construccion
4 Limites de Exposicicn [léupa;:ilunal (SCOEL) ha revisado los Maonéxido de nitrageno (NO); revisado |os efectos para de tineles, etc.): (p.ej. en procesos que
efectos para la salud del NO y recomienda reducir el OEL la selud del Ny implican gases de escape motores diesel,
del N 2 0.2 porm: recomienda reducir el almacenes, construccidn de toneles, etc.:
- pem: OEL del NO a 0.2 porm:
Sindrome de sensibilidad
quimica miltiple (MCS):
sensibilizacin a varias
Las exposiciones combinadas conducen al sindrome de Ez:;?:?;:"?zsadas o una
sensibilidad quimica maltiple (MCS): sensibilizacion a varias (Sensibilizacidn an variadalzl de
5 sustancias caracterizadas por una gran variedad de vimica  maltile  (MES)) gintumas clinicas
sintomas  clinicos  (enfermedades  respiratorias, quimica  mUthp .
enfermedades neuroldgicas desordenss [Combinacidn de sustancias); (enfermedades
musculoesqueléticos, etc.); respiratorias,
enfermedades
neuroldgicas, desdrdenes
musculoesqueléticos,
etc.):
Nuevos tipos de sustancias contenidas en productos para [Nuevos tipos Nuevas efectas Productos para el
B el cabello (tintes de pelo, esprays de pelo, etc.) los cuales | de sustancias [Productos para combinadas para la salud: Tintes de pelo, esprays de pelo, etc.; cabello: P
|levan a nuevos efectos comhinados para la salud; el cabello]]; P ’ ’

Tabla A.2.5.5. Subgrupo NER Q5.
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Anexo 2

RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

chin RIESED NUEVD Y EMERBENTE DESCRIPCION DEL RIESGO INFORMACION COMPLEMENTARIA
) FLENTES DE RIESGD CAUSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
16 RIESGOS DUIMICOS ESPECIFICOS DE PROCESDS DE (PELGRIS) (HECHDS DUE INFORMAN SDBREPOR | (ACCIDENTES/ | (RESLLTADD DEL SUCESC:OARDS | (POSIBILIDAD DE DUE ALGON EJEMPLOS PRODUCTIVD
TRABAJO Y LUGARES DE TRABAJD [UF PUEDEN DCURRIR LOS SUCESOS) INCIDENTES) SORRE ALGUIEN 0 ALGD) HECHD SE PRODUZCA) CARACTERISTICO
Palvo, microbios y endotoxinas Tratemiento de  residugs
| Tratamiento de residuos industriales, médicos vy |[Tratamiento de  residuos industriales médicos
domésticos: exposicitn a polvo, microbios y endotoxinas; | industriales,  médicos o /
. domésticos;
domésticos); '
Santnr de la uqnls’truumnn (SEm.lj mdUStr.la.l v civl Polvo [Silice cristalina]; Sector de la construccion
incluyendo  demolicion, reconstruccion y actividades de ) ) . -
I L o " [Amianto]; (sector industrial y civil,
YA renovacitn): exposicifin & agentes quimicos (palvo de silice Palva [Maderal; Canceres laborales; incluyendo demolicidn
cristalina, amianto, polvo de madera, gases de escape ' ' v . o
) Gases de escape [Motores reconstruccion y  actividades
motores diesel, humos de soldadura) que conducen a| . -
X diésel]; Humos [Soldadura); de renovacidn):
cénceres laborales;
Trabajos himedos (en hospitales, limpieza, catering, Incremento del nimero
trabajo  del metal, peluguerias) que conducen a [Trabaios de trabajadores Hosoitales. limpieza. caterin
3 |enfermedades de la piel: incremento del nimero de hamedos]: ] Enfermedades de la piel: | sensibilizados dado el trabpa'u deimet:l ol uerias-g’
trabajadores sensibilizados dado el aumento de dermatitis ' aumento de dermatitis I - PEIG '
atdpicas; atdpicas;
Incremento de  la
Reciclaje de chatarra electrdnica que implica metales antwujan.j dada  la
; - ) [Metales tendencia al alza de
peligrosos y productos quimicos: incremento de la| o L
4 actvidad dada la tendencia al alza de fabricacisn siempre peligrosos  y  productos fabricacidn siempre de Reciclaje  de  chatarra
) ) " " lquimicos  [Reciclaje  de nuevas  tecnologias electranica;
de nuevas tecnologias para remplazar equipos electranicos .
antiauos: chatarra electranica]]; para remplazar
guos: equipos  electranicos
antiguos;
Sector de la construccidn: exposicion de trabajadores . Sentur. de I construccitn
a - - [Isocianatos]; (Trabajadores pobremente
pobremente cualificados a isocianatos; "
cualificados);
Trabajar sobre productos de alta tecnologia usando Eliminando convertidores
herramientas anticuadas (p.gj. eliminando convertidores [Trabaios Enfermedades cataliicos  de  vehiculos,
B cataliticos de vehiculos, reciclaje de  equipamiento cbre  oroductos  de allta Uso de herramientas respiratorias de reciclaje  de  equipamiento
informatico, desmantelamiento de metales raros y no tocnolo I,z]' anticuadas; sanzibilizaniﬂn dérymina' informético, desmantelamiento
ferrosos) que conduce a enfermedades respiratorias y de vk ' de metales raros y no
sensibilizacidn dérmica; ferrosos;
Industria de los semiconductores: exposicidn a humos de | Humos (de metal) y polvo Enfermedades Industria & los
7 metal y polvo conduce a enfermedades respiratorias y de | respiratorias y  de semiconductores:
sensibilizacian dérmica; semiconductores]; sensibilizacion dérmica; '

Tabla A.2.5.6. Subgrupo NER Q6.
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RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

- DESCRIPCION DEL RIESGD INFORMACION COMPLEMENTARIA
A, LSV 2k 4115 FUENTES DE RIESGD CAUSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTD
16 RIESEOS QUMICOS ESPECIFICOS DE PROCESOS DE PELGRIS) (HECHDS DUE INFORMAN SOBREPOR | (ACCIDENTES/ | (RESLLTADD DEL SUCESC:OARDS | (POSIBILIDAD DE DUE ALGON EJEMPLOS PRODUCTIVD
TRABAJO Y LUBARES DE TRABAJD (UF PUEDEN OCURRIR LOS SUCESDS) | INCIDENTES) SOBRE ALGUIEN 0 ALGD) HECHD SE PRODUZCA) CARACTERISTICO
Palvo [Maderas duras [
Procesamiento de la madera: exposician a polvo de | Procesamiento de la madera]];

B maderas duras, disolventes y formaldehido en pegamentos | [Disolventes y formaldehido Cénceres laborales: Progesamients de la madera:
y recubrimientos superficiales que conducen a canceres | [Pegamentos y recubrimientos ' '
laborales; superficiales [Procesamiento

de la madera]]);

g Sector agricola: exposicin a polvo de granja, hongos y | Polvo, Hongos [Granjal; Alergias y Sect cola:
pesticidas que conducen a alergias y envenenamientas; [Pesticidas]: envenenamientos; erior agricee:
Manipulacidn y tratamiento de suelos contaminados (p.gj. | (Alta) Toxicidad (potencial) Antiquas instalaciones d
antiguas instalaciones de impregnacion de la madera, | [Productos quimicos AITIQUES (NS adacllunesde Manioulacifn v tratamiento d

I0 |fundiciones de plomo, gasolineras) nueva exposicidn a | “enterrados” [Manipulacidn y ;mp;egnacm; EI 8 matera, anllpu acion y rad ETIEH o e
productos quimicos “enterrados” con alta toxicidad | tratamiento de suelos un IFIUHES_ & ploma. suelos contaminados;
potencial; contaminados]]; gasniineras:

Incontrolados/sin mantenimiento depdsitos de residuos [Sustancias Falta dE. cqntrn.ly'

Il con sustancias peligrosas donde los riesgos son dificiles de | peligrosas [Depdsitos de EF”FF"TE.T' (.;.IESgusd

identificar y de controlar; residuns]]; ficies de identilicar y de
controlar);
[Nuevas
12 | Procesamiento y usos de nuevas sustancias; sustancias [Procesamiento y
usos];
Industria del metal fino: uso generalizado de herramientas i
o X [Herramientas )

R Espemgllzadas en lugares de trabajo pobremente espeializadas [ Lugare; de trabajo pobremente Enferjmedaldes lso generalizado; Soldadura de metales no Industria del metal fing:
supervisados (p.gj. soldadura de metales no ferrosos) que finall supervisados; respiratorias; ' ferrosos; '
conducen a enfermedades respiratorias; meta fino]

Enfermeria en el hogar: exposicidn de (menos entrenados)
personal sanitario autdnomo a agentes quimicos (p.ej. [Agentes Insufiziente entrenamiento del Ngentes citostaticas imolicados | Enf ) | hogar:

14 |agentes citostaticos implicados en terapia del cancer) en | quimicos [Enfermerfa del personal sanitario; Ambiente de gentes ci ;Sl BuEas I.mp feados | n EFITIElr‘IEI En & fngar: ]
un ambiente de trabajo donde las condiciones de seguridad | hogar]]; trabajo #/7z//de controlar; en terapia del cancer: personal sanitario autdnom;
son menos féciles de controlar que en hospitales:;

Tabla A.2.5.6. Subgrupo NER Q6 (continuacion).
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Anexo 2

RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

- DESCRIPCIAN DEL RIESGO INFORMACION COMPLEMENTARIA
A, LSV 2k 4115 FLENTES DE RIESGD CAUSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
7 RIESGOS MULTIFACTORIALES RELACIONADOS CON PELGRIS) %Hﬁlg'aﬂﬁ EHEIJE%EDDRE’?.I‘?{I‘?E?DPSSE (ACCIDENTES/ (RESULTAD DEL SUCESC:DARDS | (POSIBILIDAD DE DLE ALGON EJEMPLDS PRODUCTIVO
SUSTANCIAS PELIGROSAS SUCESOS) INCIDENTES) SOBRE ALGUIEN D ALGD) HECHD SE PRODUZCA) CARACTERISTICO
Escaso control del riesgo quimico en la pequedia y mediana - Pequeia y mediana empresa
| empresa (PYME) quimico; Escaso control (en la PYME); (PYME)
Actividades de subcontratacion que presentan riesgos Pobre conocimiento de las
9 quimicos (p.gj. actividades de limpieza y mantenimientn) simico: sustancias peligrosas Actividades de limpieza y
realizadas por trabajadores subcontratado con pobre i ' (actividades de mantenimiento;
conocimiento de las sustancias peligrosas; subcantratacian);
Eosicien 8 un Incremento  de los
I'Ii\FEl de trabajadores
Incremento de los trabajadores migrantes (legales e concentracion @ mlgrantas (lgg.al.E,S t
. - ) [Productos i ilegales); Exposicion a
ilegales) con exposician a productos peligrosos en su| ) menudo més alto )
3 trabai vel d . 4o més peligrosos  (Relacionado con s Val un nivel de
jo a un nivel de concentracitn a menudo mas alto que | 1o . i que los Valores iy
|os Valores Limite Dcupacionales (OEL); rabejadores migrantas): Limite concentracidn a
' Doupasionales menudo més alto que
([lELp)- los Valores Limite
' Ocupacionales (OEL):
4 Efectos combinados de peligros quimicos con peligros | Combinacian  de  peligros Ffestas combinados: Productos  ototéxicos
fisicos (p.gj. productos ototdxicos y ruido); quimicos con peligros fisicos: ' ruido;
Incremento de la importacion de productos quimicos que Dificil el control de
no cumplen con las regulaciones de la UE (p.gj. sustancias Productos quimicos que no|la exposicidn y la Sustancias impuras,
5 . ! . i . [Productos - Incremento  de la| . :
impuras, etiguetado incorrecto de sustancias peligrosas) |7 cumplen con |as | evaluacian de . - etiguetado incorrecto  de
. g - quimicos]; . ' importacion; I
haciendo méas dificil el control de la exposician y la regulaciones de la UE; riesgos  en  los sustancias peligrosas;
evaluacitn de riesgos en los lugares de trabajo; lugares de trabajo;
Equipamiento  técnico  no
llso de equipamiento técnico no certificado y su certificado y su modificacicn
modificacian por personal no certificado -especialmente [Sustancias | " personal no certificado;
6 |en PYME- con el fin de cubrir con |la demanda del mercado eligrosas): Malas  condiciones  de Especialmente en PYME:
conducente al uso de sustancias peligrosas en malas pelg ' seguridad; (Con el fin de
condiciones de seguridad; cubrir con la demanda del
mercado);
Falsa impresian de
que el riesgo
La importancia dada a los factores psicosociales tiende a ) quimico  (y otras
) - } L - Importancia dada a los )
7 dar la falsa impresidn de que el riesgo quimico (y otras quimico; : . cuestiones de
. ) factores psicosociales; )
cuestiones de seguridad y salud laboral) se ha resuelto; sequridad y salud
laboral) se  ha
resuelto;

Tabla A.2.5.7. Subgrupo NER Q7.

METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION DE RIESGOS LABORALES NUEVOS Y EMERGENTES EN LOS PROCESOS AVANZADOS DE FABRICACION INDUSTRIAL

190




Anexo 2

RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

- DESCRIPCIAN DEL RIESGO INFORMACION COMPLEMENTARIA
COD. RIESGO NLEVD Y EMERGENTE
FLENTES DE RIESGD CAUSAS SUCESDS CONSECLENCIAS PROBABILIDAD CONTEXTO
7 RIESGOS MULTIFACTORIALES RELACIONADOS CON PELGRIS) %Hﬁlg'aﬂﬁ EHEIJE%EDDRE’?.I‘?{I‘?E?DPSSE (ACCIDENTES/ (RESULTAD DEL SUCESC:DARDS | (POSIBILIDAD DE DLE ALGON EJEMPLDS PRODUCTIVO
SUSTANCIAS PELIGROSAS SUCESOS) INCIDENTES) SOBRE ALGUIEN D ALGD) HECHD SE PRODUZCA) CARACTERISTICO
quimico  (Relacionado
Incremento de la exposician de grupos vulnerables a los {con grupos  vulnerables: herements de la
riesqos quimicos (trabajadores jovenes, trabajadores de | trabajadores jdvenes, exoosicion de arupos
8 edad avanzada, mujeres, trabajadores con problemas de | trabajadores de edad VLIFHEFEHES' gAllius
salud cranicos) asi como consecuencia de altos ratios de | avanzada, mujeres, ratios de desemoleo:
desemplen; trabajadores con problemas de plec:
salud crénicos);
Conducen a mas
Incremento del transporte de productos quimicos que wimico [Productos accidentes Incremento el
g conducen a mas accidentes implicando sustancias | 7 g implicando Transporte;
. quimicos [Transporte]]; ) transporte;
peligrosas; sustancias
peligrosas;
Enfermedades de
funciones  corporales
Incremento del uso de sustancias peligrosas en la UE que ::ft:rnrxgl?:des (alergljzi Incrementa del uso (en
conducen a un incremento del ndmero de enfermedades de istema neuraldgico, | Ia UE) que conducen a
funciones corporales sistémicas (alergias, enfermedades [Sustancias A gico. ' g
10 . L - . . enfermedades  dérmicas, [un  incremento  del
del sistema neuroldgico, enfermedades dérmicas, cancer y | peligrosas]; céncer v enfermedades | nimero i
enfermedades del sistema endocrino) como oposicion a gl sistzma endocrino) | enfermedades:
enfermedades causadas por una sola sustancia; - '
como  oposician @
enfermedades  causadas
por una sola sustancia;
Empleo de procedimientos de evaluacion basados en Empleo dE”pl‘I]DEdII'ﬂIEntIJS Tienden 8 darula
: de evaluacidn basados en|falsa  impresion
modelos tales como el COSHH (Control de Sustancias modelos tales como el | de e las
1l Fallgrpsas p'a,ra la Salud) Esseqtllals que tienden 8 ld,ar la COSHH (Contral de | mediciones de |a
falsa impresian de que las mediciones de la exposicin ya ) ) L
1D 0N neGEsarias: Sustancias Peligrosas para | exposicin  ya no
' la Salud); sON Necesarias;

Tabla A.2.5.7. Subgrupo NER Q7 (continuacion).
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A 3.1: matriz de adaptacion de NER fisicos.

GRUPO RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS

DENOMINACION ADAPTADA

con RIESGO NUEVO Y CODIGOS DE LOS NER ORIGEN
EMERGENTE OBSERVACIONES
FA1 | TRASTORNOS MUSCULO- F1
ESQUELETICOS T2 [als e T lre

Riesgos de TME causados por
uno o mas de los siguientes
factores de riesgo: falta de
1 actividad fisica; mas horas de | @ PY ol @
trabajo; edad avanzada y altas
demandas fisicas; incremento
del ritmo de trabajo;

Riesgos de TME [Interfaces
humano-maquina] causados
por pobre disefio ergondmicos
2 (complejidad  del interface °
hombre-maquina; elevados
requerimientos de fuerza para
trabajar con la maquina);

Las posturas estaticas
(F13) e incomodas

(F15) pueden
3 Posturas forzadas; ° PY integrarse con la
denominacién de
posturas forzadas

(adaptado de [74]);

4 Movimientos repetitivos; PY

Combinacion de riesgos por
TME y riesgos psicosociales;

CODIGO DE DESTINO
DE LA INTEGRACION

ENTRE NER

LEYENDA

CODIGO/S DE LOS NER ORIGEN DEL MISMO GRUPO

CODIGOS DE LOS NER COMBINADOS ENTRE DIFERENTES SUBGRUPOS

CODIGO/S DE LOS NER DESCARTADOS (CONTEXTO DISTINTO DE UN PAF)

Tabla A.3.1.1. Subgrupo NER FA1.
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GRUPO

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS

DENOMINACION ADAPTADA
cop RIESGO NUEVO Y CODIGOS DE LOS NER ORIGEN
EMERGENTE OBSERVACIONES
FA2 RUIDO "2
3 (E - IEEEEE
Ruido [Nuevas tecnologias]
1 causado por factores de riesgo
organizativos;
Ruido de fondo (que reduce la
2 audibilidad de los sistemas de PY
comunicacion);
Ruido por debajo de los valores
3 limite; o
4 Ruido (durante el embarazo); Py
Combinacion de ruido y
3 sustancias ototoxicas; .
CODIGO DE DESTINO
DE LA INTEGRACION
ENTRE NER

Tabla A.3.1.2. Subgrupo NER FA2.
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GRUPO RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS

DENOMINACION ADAPTADA
RIESGO NUEVO Y CODIGOS DE LOS NER ORIGEN
COD
EMERGENTE OBSERVACIONES
F3
FA3 VIBRACIONES
1(2|3(4|5|6|7|8|9|-|-]-
Vibraciones mano-brazo
b mavy, *
Vibraciones cuerpo completo
2 | (WBV); .
Vibraciones causado por uno o
ambos de los siguientes
factores de riesgo: evaluacion
3 incompleta de las propiedades PY ol @
de amortiguacion de
dispositivos antivibracion;
deficiente disefio ergonémico;
Combinacién de vibraciones y
4 posturas forzadas; o
Combinacion de vibraciones y
3 trabajo muscular; o
Combinacion de vibraciones y
6 ruido; .
Combinacion de vibraciones y
7 riesgos ambientales; o
CODIGO DE DESTINO
| =|=|=|=|=|-=|-|-]-]-]|- | DELAINTEGRACION
ENTRE NER

Tabla A.3.1.3. Subgrupo NER FA3.
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GRUPO

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS

DEN

OMINACION ADAPTADA

COD

RIESGO NUEVO Y
EMERGENTE

CODIGOS DE LOS NER ORIGEN

FA4

RIESGO TERMICO

F4

OBSERVACIONES

Riesgo térmico causado por la
falta de concienciacion entre
los trabajadores de bajo estatus;

Disconfort térmico [Lugares de
trabajo industriales] causado
por la falta de prescripciones
para evitarlo;

Estrés térmico causado por la
ropa especial de proteccion;

Riesgos relacionados con la
Calidad Ambiental Interior

(IEQ);

CODIGO DE DESTINO
DE LA INTEGRACION
ENTRE NER

Tabla A.3.1.4. Subgrupo NER FA4.
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GRUPO

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS

DENOMINACION ADAPTADA
cob RIESGO NUEVO Y CODIGOS DE LOS NER ORIGEN
EMERGENTE OBSERVACIONES
FAS RADIACION NO FS
IONIZANTE 1 BN 3[4 ]s I 7 [8]o9]10]u]-
Radiacion UV [Tiempo libre,
| actividades laborales en
exteriores y nuevas | ®
tecnologias];
Radiacion ~ Laser  [Nuevas
tecnologias: rayos Opticos para
2 la transmision de datos en ° ° El NER F55 se ha
Ingenieria de comunicaciones] dividido en dos a
Viejas tecnologia];
y [Vied gial efectos de diferenciar
Radiacion LED [Rayos Opticos entre radiacion Laser
3 para la transmision de datos en y LED;
ingenieria de comunicaciones] i d
y [Nuevas tecnologias];
Radiacion no ionizante
4 [Vigilancia  electronica  de
articulos (EAS) y recursos o
similares];
Campos electromagnéticos
5 (CEM): [Fuentes de alta
frecuencia] y [Soldadura de o b
alta corriente];
En el NER F54 no se
explicita que la fuente
- del riesgo se trata de
Compatibilidad “compatibilidad
electromagnética (EMC) electromagnética
6 1nsuﬁ01.ente (entre equipos de o ° (EMC)”, no obstante,
trabajo; entre equipos de de  la descrincién
trabajo e implantes activos y completa del ngR se
pasivos de trabajadores); despgen de que debe
tratarse de  dicha
fuente;
CODIGO DE DESTINO
;2 DE LA INTEGRACION
| ENTRE NER

Tabla A.3.1.5. Subgrupo NER FAS.
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GRUPO

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS

DENOMINACION ADAPTADA

cob RIESGO NUEVO Y CODIGOS DE LOS NER ORIGEN
EMERGENTE OBSERVACIONES
FAG RADIACIONES Fo
IONIZANTES . .
Radiacién ionizante [Fuentes de
1 radiacion] causada por| o
desproteccion o no identificacion
(de las fuentes);
CODIGO DE DESTINO
|- -]=]=|~|=|~]|-1]-]|-1-| DELAINTEGRACION
ENTRE NER

Tabla A.3.1.6. Subgrupo NER FAG6.
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GRUPO RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS

DENOMINACION ADAPTADA

RIESGO NUEVO Y CODIGOS DE LOS NER ORIGEN
CcoD
EMERGENTE OBSERVACIONES
FA7 MAQUINAS, PROCESOS Y F7
TECNOLOGIAS 11213 n 516l 7 < 1-]—-1-]-

Tension mental y emocional
[Nuevas tecnologias, nuevos
1 procesos e interfaces hombre- | @
maquina] causada por
complejidad (de los sistemas);

Nuevos  peligros  [Nuevas
tecnologias electronicas

2 [Procesos, produccion y control i
de maquinas]];
Riesgos de accidente causado
por uno o ambos de los
siguientes factores de riesgo:
3 [ ] [

uso incorrecto de la ultima
generacion de sistemas de
seguridad; automatizacion;

Nanoparticulas  [Tratamiento
4 fisico de materiales con °
aplicaciones laser];

Contenido del trabajo (trabajo
5 repetitivo y mondtono) causado ®

ENTRE NER

por la automatizacion;
CODIGO DE DESTINO
DE LA INTEGRACION

Tabla A.3.1.7. Subgrupo NER FA7.
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GRUPO

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FiSICOS

DENOMINACION ADAPTADA

CODIGOS DE LOS NER ORIGEN

COD RIESGO NUEVO Y
EMERGENTE OBSERVACIONES
FAS OTROS RIESGOS F8
ERGONOMICOS 1121325 P 8 ‘ T T
1 Riesgos multifactoriales; Py
Riesgos ergondémicos de larga
duracion causados por
2 insuficiente proteccion de los b
grupos de alto riesgo;
Los NER ergondmicos
. L. asociados a las tareas
Riesgos €rgonomicos con PVD pueden estar
[Pantallas de visualizacion asociados a multiples
(PVD)] causados, entre otros, causas con multiples
3 por los siguientes factores: b o consecuencias (p-€j.
pobre  disefio  ergondmico; TME). Deben
jornadas laborales mas largas; entenderse  por  PVD
tanto las pantallas de PC
como otras tecnologias;
Riesgos ergonomicos
[Equipos de proteccion
4 individual (EPI)] causados por i
falta de comodidad;
Riesgos ergondmicos causados
5 por deficiente proteccion de la °
rodilla;
CODIGO DE DESTINO
=] =]=]=|=|=-|=-|~|~]|~]|- | DELAINTEGRACION
ENTRE NER

Tabla A.3.1.8. Subgrupo NER FAS.
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A 3.2: matriz de adaptacion de NER biolégicos.

GRUPO RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES BIOLOGICOS
DENOMINACION ADAPTADA i
CODIGOS DE LOS NER
COD RIESGO NUEVO Y EMERGENTE ORIGEN
OBSERVACIONES
i B1
BA1 | PARTICULAS, POLVO Y AEROSOLES
1 2 3 4 = | =

1 Bioaresoles y riesgos quimicos; o
2 Endotoxinas [Lugares industriales]; ®

Esporas fungicas, mohos [Lugares de trabajo

interiores] causadas por nuevos métodos de
3 construccion y materiales (con el objetivo de ®

ahorrar energia), asi como por falta de

mantenimiento;
4 Micotoxinas; )

CODIGO DE
DESTINO DE LA
- - - - - - INTEGRACION
ENTRE NER
LEYENDA

CODIGO/S DE LOS NER ORIGEN DEL MISMO GRUPO

CODIGOS DE LOS NER COMBINADOS ENTRE DIFERENTES SUBGRUPOS

CODIGO/S DE LOS NER DESCARTADOS (CONTEXTO DISTINTO DE UN PAF)

Tabla A.3.2.1. Subgrupo NER BA1.
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GRUPO

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES BIOLOGICOS

DENOMINACION ADAPTADA ]
CODIGOS DE LOS NER
CoD RIESGO NUEVO Y EMERGENTE ORIGEN
OBSERVACIONES
RIESGOS EMERGENTES DEBIDOS A B2
BA2 | CIERTOS LUGARES DE TRABAJO Y
PROCESOS DE TRABAJO - | -] -
CODIGO DE
DESTINO DE LA
- - - - - - INTEGRACION
ENTRE NER

Tabla A.3.2.2. Subgrupo NER BA2.

METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION DE RIESGOS LABORALES NUEVOS Y EMERGENTES

EN LOS PROCESOS AVANZADOS DE FABRICACION INDUSTRIAL

202




Anexo 3

GRUPO

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES BIOLOGICOS

DENOMINACION ADAPTADA

asi como por la falta de conocimientos sobe la
presencia de legionella;

CODIGOS DE LOS NER
COD|  RIESGO NUEVO Y EMERGENTE ORIGEN
= OBSERVACIONES
RIESGOS BIOLOGICOS B3
BAa3 | RELACIONADOS CON LA GESTION
DEL RIESGO Y LAS PRACTICAS DE ) ! . 6
PREVENCION
Se han agrupado
Riesgo bioldgico causado por uno o méas de los aquellos NER que
siguientes factores: Evaluacion de riesgos tienen en comun la
bioldgicos deficiente o con dificultades; fuente del riesgo y
1 Inadecuado o falta de un plan de emergencias [ ] que ademds sus
. ., . N causas son afines,
ante riesgos bioldgicos; Inapropiados métodos en este caso en
de medicion o equipos de medicion/analisis relacién al proceso
para agentes biologicos; de evaluacion del
riesgo biolégico;
) Riesgo biologico causado por la falta de °
informacidn sobre riesgos bioldgicos;
Riesgo bioldgico [Sistemas de
acondicionamiento de aire y abastecimiento de
3 agua] causado un deficiente mantenimiento, L]

CODIGO DE
DESTINO DE LA
INTEGRACION
ENTRE NER

Tabla A.3.2.3. Subgrupo NER BA3.
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GRUPO RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES BIOLOGICOS
DENOMINACION ADAPTADA i
CODIGOS DE LOS NER
COD|  RIESGO NUEVO Y EMERGENTE ORIGEN
OBSERVACIONES
RIESGOS B,IOL(')GICOS ASOCIADOS A B4
BA4 FENOMENOS SOCIALES Y
| Riesgo biologico causado por la falta de °
comprension de la higiene;
2 Alergenos ambientales; [ )
CODIGO DE
DESTINO DE LA
- - - - - - INTEGRACION
ENTRE NER

Tabla A.3.2.4. Subgrupo NER BA4.
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GRUPO

A 3.3: matriz de adaptacion de NER psicosociales.

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES PSICOSOCIALES

DENOMINACION ADAPTADA i
CODIGOS DE LOS NER ORIGEN
COD RIESGO NUEVO Y EMERGENTE OBSERVACIONES
PS1
PSA1 CONTENIDO DEL TRABAJO
1(2|3|4|5|6|7|8|9|10({11|12|13(14(15|16|17|18|19(20|21|22|23(24|25]|26|27
Riesgo en el contenido del puesto de trabajo y en
la cultura organizativa y funcional causado por
1 contextos cambiantes, nuevos roles, habilidades, i
etc.;
Riesgo de sobrecarga y ritmo de trabajo, causado
2 por la intensificacion del trabajo, alta carga de °
trabajo/presion del trabajo;
Riesgo en el horario laboral, causado por
3 jornadas de trabajo prolongadas; d
CODIGO DE
DESTINO DE LA
JE R A N A R Y A A AR A NN A R A R N INTEGRACION
ENTRE NER
LEYENDA

CODIGO/S DE LOS NER ORIGEN DEL MISMO GRUPO

CODIGOS DE LOS NER COMBINADOS ENTRE DIFERENTES SUBGRUPOS

CODIGO/S DE LOS NER DESCARTADOS (CONTEXTO DISTINTO DE UN PAF)

Tabla A.3.3.1. Subgrupo NER PSAI.
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES PSICOSOCIALES

DENOMINACION ADAPTADA

COoD

RIESGO NUEVO Y EMERGENTE

CODIGOS DE LOS NER ORIGEN

PSA1

CONTEXTO DEL TRABAJO

PS1

OBSERVACIONES

1(2|3|4|5(6|7|8|9|10|11|12|13|14]15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Riesgos  psicosociales, causados por la
vulnerabilidad del trabajador (en el contexto de
la globalizacion);

Riesgos psicosociales, causados por uno o mas
de los siguientes factores: nuevas formas de
contratacion laboral, contratacién en practicas;
produccion ajustada y subcontratacion;

Riesgo psicosociales, causados por uno o mas de
los siguientes factores: trabajadores de otras
culturas; integracion de personas de otros
entornos culturales;

Riesgo en el rol en la organizacion, causado por
las demandas emocionales;

EINER P9 ha sido
dividido en el PA14 y
el PA113;

Riesgo en la cultura organizativa y funcional, en
las relaciones interpersonales en el trabajo y en
la  interaccién trabajo-casa, causado por la
movilidad en el mercado laboral;

Riesgo en la cultura organizativa y funcional,
causado por el envejecimiento de la poblacion
activa/trabajadores de edad avanzada;

CODIGO DE
DESTINO DE LA
INTEGRACION
ENTRE NER

Tabla 3.3.1. Subgrupo NER PSAI1 (continuacion).
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES PSICOSOCIALES

DENOMINACION ADAPTADA

COoD

RIESGO NUEVO Y EMERGENTE

CODIGOS DE LOS NER ORIGEN

PSA2

CONTEXTO DEL TRABAJO

PS1

OBSERVACIONES

9 |10|11|12(13|14|15|16 (17|18 |19

20

21

22

23

24

25

26

27

Riesgo en la cultura organizativa y funcional,
causado por la falta de eficacia de la Gestion de
la SST;

Riesgo en la cultura organizativa, en el rol en la
organizacion y en el desarrollo profesional,
causado por conflictos éticos en el trabajo;

Riesgo en las relaciones interpersonales en el
trabajo, causado por uno o mas de los siguientes
factores: deterioro general de las condiciones
psicosociales en el trabajo; deterioro de las
relaciones laborales y del didlogo social;
conflictos y problemas interpersonales; mayor
individualidad en el trabajo;

10

Riesgo en las relaciones interpersonales en el
trabajo, causado por violencia y acoso;

11

Riesgo en el desarrollo profesional, causado por
uno o mas de los siguientes factores de riesgo:
desempleo, reduccion del personal, dificultad
para reintegrarse en el mercado
laboral/empleabilidad, mercado de trabajo
inestable, contratos precarios, etc.;

CODIGO DE
DESTINO DE LA
INTEGRACION
ENTRE NER

Tabla 3.3.1. Subgrupo NER PSAT1 (continuacion).
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DENOMINACION ADAPTADA

CODIGOS DE LOS NER ORIGEN

COD RIESGO NUEVO Y EMERGENTE OBSERVACIONES
PS1
PSA1 CONTEXTO DEL TRABAJO
1123 (4|5|6|7|8|9|10|11|12(13(14|15|16|17|18(19|20|21|22|23|24|25]|26]27
Riesgo en el desarrollo profesional, causado por
12 la inseguridad en el puesto de trabajo; hd
Riesgo en el desarrollo profesional, causado por El I\_]ER P9 ba sido
13 ocultar las demandas emocionales; L dividido en el PAl4y
el PA113;
Riesgo en el desarrollo profesional de
14 trabajadores causado por su discapacidad; hd
Riesgo en la interaccion trabajo-casa, causado
15 por el desequilibrio/problemas de conciliacion ° °
entre vida laboral y personal;
CODIGO DE
DESTINO DE LA
AR N A Y Y A A R A R AR N E R B INTEGRACION
ENTRE NER

Tabla 3.3.1. Subgrupo NER PSAT1 (continuacion).

METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION DE RIESGOS LABORALES NUEVOS Y EMERGENTES
EN LOS PROCESOS AVANZADOS DE FABRICACION INDUSTRIAL

208



Anexo 3

A 3.4: matriz de adaptacion de NER quimicos.

GRUPO RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES QUiMICOS
DENOMINACION
ADAPTADA )
CODIGOS DE LOS NER ORIGEN
RIESGO NUEVO Y
COD EMERGENTE OBSERVACIONES

PARTICULAS, POLVO

Q1
QA1
Y AEROSOLES ThE 456 7__ N

Nanoparticulas y particulas
ultrafinas [Aplicaciones
industriales] causado® por la
falta de conocimiento sobre
la toxicidad de las particulas
1 ultrafinas que conducen a
medidas preventivas
inapropiadas o insuficientes,
asi como pobres evaluaciones
de riesgos y un desfavorable
disefio para el lugar de
trabajo y el medio ambiental;

Gases de escape [Motores
2 o
diésel];

Fibras [Fibras minerales
artificiales] causado por la
falta de conocimiento de los
efectos para la salud de
(nuevas) las fibras
sustitutivas del amianto;

Combinaciones de diferentes
tipos de particulas de polvo o
humos, (especialmente en
4 combinacién con sustancias [ J
gaseosas) causado por
combinaciones que no son
suficientemente conocidas;

Aerosoles de  soldadura

3 [Soldadura y oxicorte]; ®
6 Riesgo  quimico  [Silice °
cristalina];
Riesgo quimico [Pinturas en
7 polvo [Pintado y °
recubrimiento de
instalaciones]];
CODIGO DE
QA DESTINO DE LA
64 INTEGRACION
ENTRE NER
LEYENDA

CODIGO/S DE LOS NER ORIGEN DEL MISMO GRUPO

CODIGOS DE LOS NER COMBINADOS ENTRE DIFERENTES SUBGRUPOS

CODIGO/S DE LOS NER DESCARTADOS (CONTEXTO DISTINTO DE UN PAF)
Tabla A.3.4.1. Subgrupo NER QA1.

22 A lo largo de todo el Anexo, cuando se emplea el término ‘causado’, debe entenderse que se hace asi
referencia a la/s causa/s del riesgo asociadas a la fuente del riesgo de caso particular, y no a las causas
productivas que la generan.
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GRUPO RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

DENOMINACION
ADAPTADA

CODIGOS DE LOS NER ORIGEN
RIESGO NUEVO Y

cop EMERGENTE

OBSERVACIONES
RIESGOS DERIVADOS DE Q2

SUSTANCIAS
CANCERIGENAS,
MUTAGENAS Y TOXICAS
PARA LA
REPRODUCCION

QA2

Cancerigenos
[Combinacién de mas de
una sustancia
cancerigenal;

Toxicos para la
reproduccion;

3 Disruptores endocrinos; PY

Riesgo quimico
4 [Contaminantes orgdnicos °
persistentes (COP)];

Riesgo quimico
5 [Biocidas]; i

Riesgo quimico Aerosoles
[Materiales bituminosos];

Riesgo quimico
[Disolventes organicos];

Riesgo quimico [Aditivos
8 [Productos alimenticios y PY
textiles]];

CODIGO DE
DESTINO DE LA
INTEGRACION
ENTRE NER

Tabla A.3.4.2. Subgrupo NER QA2.
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GRUPO RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

DENOMINACION
ADAPTADA

CODIGOS DE LOS NER ORIGEN
RIESGO NUEVO Y

COD
EMERGENTE OBSERVACIONES

RIESGOS QUIMICOS Q3
DEBIDOS A SUSTANCIAS
ALERGENAS Y
SENSIBILIZANTES

QA3

1 Riesgo quimico [Resinas
epoxi];

2 |Riesgo quimico (dérmico); °

Riesgo quimico
3 [Isocianatos [Etapas de
produccion y
procesamiento]];

Riesgo quimico
4 [Endurecedores
[Produccion con
polimeros]];

Riesgo quimico
[Anhidridos de  4cido
organico[Nuevas
aplicaciones]];

Riesgo quimico [Agentes
6 |de desinfeccion y °
limpiezal];

7 |Riesgo quimico [Enzimas]; )

Sensibilizantes
[Monomeros acrilatos
[Tintas de secado
8 |ultravioleta]] y o0
[Sustancias[Nuevos
productos quimicos
producidos y utilizados]];

Nieblas [Fluidos de corte y
9 aceite mineral
[Procesamiento del metal y
otros]];

10 Riesgo quimico
[Polimeros];

11 |Particulas o gases irritantes; °

12 Alergenos [Metales (iones
de nikel, cobalto, cromo)];

13 Riesgo quimico (para el
feto) [Sustancias];

Peligro quimico [Mezclas
14 |de hidrocarburos[Uso °
industrial]];

CODIGO DE
DESTINO DE LA
INTEGRACION
ENTRE NER

Tabla A.3.4.3. Subgrupo NER QA3.
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GRUPO

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

DENOMINACION
ADAPTADA

COD

RIESGO NUEVO Y
EMERGENTE

CODIGOS DE LOS NER ORIGEN

QA4

SUSTANCIAS
INFLAMABLES Y
EXPLOSIVAS

Q4

OBSERVACIONES

Altamente inflamables
[Aleaciones de magnesio
[fabricacion de vehiculos,
vagones de tren y otra
magquinaria]];

Liquidos inflamables
[Sustitutos del
tricloroetileno
[Desengrasado]];

CODIGO DE
DESTINO DE LA
INTEGRACION
ENTRE NER

Tabla A.3.4.4. Subgrupo NER QA4.
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GRUPO

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

DENOMINACION
ADAPTADA

COD

RIESGO NUEVO Y
EMERGENTE

CODIGOS DE LOS NER ORIGEN

QA5

RIESGO QUIMICO POR
SUSTANCIAS Y MEZCLAS
CON EFECTOS PARA LA
SALUD DESCONOCIDOS
O RECIENTEMENTE
RECONOCIDOS

Q5

OBSERVACIONES

Riesgo quimico [Mezclas
complejas] causado por el
desconocimiento de la
mezcla  (aunque  cada
componente de forma
separada no es t0xico);

Riesgo quimico [Pinturas
de base agua y disolventes
incluyendo diferentes
cellosolves (éteres de glicol
y derivados) que contienen
conservantes 'y  agentes
antimicrobianos];

Riesgo quimico [(Nuevos)
Disolventes organicos];

Mondxido de nitrégeno
(NO);

Riesgo quimico
(Sensibilizaciéon ~ quimica
multiple (MCS))
[Combinacién de
sustancias];

CODIGO DE
DESTINO DE LA
INTEGRACION
ENTRE NER

Tabla A.3.4.5. Subgrupo NER QAS.

METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION DE RIESGOS LABORALES NUEVOS Y EMERGENTES
EN LOS PROCESOS AVANZADOS DE FABRICACION INDUSTRIAL

213‘




Anexo 3

(€)210) {0 RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

DENOMINACION
ADAPTADA

CODIGOS DE LOS NER ORIGEN
RIESGO NUEVO Y

cop EMERGENTE

OBSERVACIONES

RIESGOS QUIMICOS
ESPECIFICOS DE
QA6 PROCESOS DE
TRABAJO Y LUGARES | (1 6|7
DE TRABAJO

1 Riesgo quimico [Trabajos
himedos];

Riesgo quimico [Trabajo
sobre productos de alta
2 |tecnologia] causado por el L]
uso de herramientas
anticuadas;

Humos (de metal) y polvo
3 |[Fabricacion  relacionada ®
con los semiconductores];

Polvo [Maderas duras [
Procesamiento de la
madera]];

[Disolventes y
4 |formaldehido [Pegamentos (]
y recubrimientos
superficiales
[Procesamiento  de la
madera]]];

Riesgo quimico [Nuevas
5 |sustancias [Procesamiento [ )
y usos]];

Riesgo quimico
[Herramientas

especializadas [Fabricacion
6 |relacionada con el metal [ )
fino]] causado por lugares
de trabajo pobremente
supervisados;

CODIGO DE
DESTINO DE LA
INTEGRACION
ENTRE NER

Tabla A.3.4.6. Subgrupo NER QAG6.
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GRUPO RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES QUIMICOS

DENOMINACION
ADAPTADA

CODIGOS DE LOS NER ORIGEN
RIESGO NUEVO Y

EMERGENTE OBSERVACIONES

RIESGOS Q7
MULTIFACTORIALES
RELACIONADOS CON

SUSTANCIAS RIESGOSAS

COD

QA7

1 Riesgo quimico, causado por
escaso control (en la PYME);

Riesgo quimico, causado por
un pobre conocimiento de las
2 sustancias Riesgosas (en la (]
actividades de
subcontratacion);

Riesgo quimico [Productos
3 |Riesgosos] (Relacionado con [ ]
trabajadores migrantes);

4 Combinacién de  Riesgos
quimicos con Riesgos fisicos;

Riesgo quimico [Productos
5 quimicos] causado por el no
cumplimiento de las
regulaciones de la UE;

Riesgo quimico [Sustancias
Riesgosas] causado por
equipamiento  técnico  no
6 |certificado y su modificacion )
por personal no certificado, asi
como causado por malas
condiciones de seguridad;

Riesgo quimico causado por la
7 importancia dada a los factores [ ]
psicosociales;

3 Riesgo quimico (Relacionado
con los grupos vulnerables);

9 Riesgo quimico [Productos °
quimicos [Transporte]];

Riesgo quimico [Sustancias

10 Riesgosas] (relacionado con el °
uso de varias sustancias -en
general-);

Riesgo quimico causado por el
empleo de procedimientos de
evaluacion basados en modelos

11 |tales como el COSHH ®
Essentials (Control de
Sustancias Riesgosas para la
Salud);
CODIGO DE
DESTINO DE LA
. INTEGRACION
ENTRE NER

Tabla A.3.4.7. Subgrupo NER QA7.
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A 3.5: matriz de NER excluidos.

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FISICOS EXCLUIDOS
(CONTEXTO PRODUCTIVO # PAF)

- CONTEXTO PRODUCTIVO
COD. RIESGO NUEVO Y EMERGENTE CARACTERISTICD (BSERVACIONES
FIE Pobre disefio ergondmico relacionado con la manipulacidn g _—
o ector sanitario;
manual de personas en el sector sanitario;
Exposician a ruido en clases dadas las pobres propiedades
F23 |acisticas de los edificios de ensefianza ubicados en éreas |Enseanza;
urbanas ruidosas;
Se ha interpretado (puesto
que Flaspiler et al. [2] no
aportan mayor informacian
al respecto) que el personal
Fuertes campos magnéticos en los vehiculos de levitacion | Vehiculos  de  levitacion |expuesto & los fuertes
Fa2 |magnética (p.gj. tranvias) o en resonancia magnética nuclear |magnética o en resonancia |campos magnéticos es el
(p.ej.) aplicaciones médicas) que irradian al personal; magnética nuclear; personal usuario de dichas
equipos, en  contextos
diferentes de la propia
fabricacin, como ocurre en
el sector servicios;
Se ha interpretado (puesto
que Flaspdler et al. [2] no
8 Deficientes condiciones ergondmicas y cultura preventiva en|Edificios y  oficinas  de|aportan mayor informacian
edificios y oficinas de trabajo; trabajo; al respectn) que los
edificios son edificios de
oficinas;
Nuevos fendmenos inexplicables de lipoatrofia semicircular en el
medio ambiente de oficina; se han formulado posibles causas
FB8 |(postura del cuerpn, electricidad estética de escritorio debida al | Medio ambiente de oficina;
PC, cables eléctricos y humedad del aire), pero todavia se
necesita mayor investigacion;

Tabla A.3.5.1. NER excluidos grupo fisicos.
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RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES BIOLOGICOS EXCLUIDOS
(CONTEXTO PRODUCTIVO # PAF)

Ca.

RIESGO NLEVD Y EMERGENTE

CONTEXTO PRODUCTIVO
CARACTERISTICO

OBSERVACIONES

B2l

Riesgos bioldgicos en plantas de tratamiento de residuos (p.gj. recogida selectiva,
fabricacian de compost) producen alergias, enfermedades infecciosas (bacterias,
virus), enfermedades toxinicas (endotoxinas, micotoxinas) y tipos de cancer
(oncogenes). Especialmente en instalaciones de compostaje, donde hay una
amplia variedad de microorganismos presentes en diferentes etapas del proceso
de compostaje, los riesgos no estan todavia completamente identificados;

Plantas de tratamiento de residuos:
Especialmente, instalaciones  de
compostaje (donde hay una amplia
variedad  de  microorganismos
presentes en diferentes etapas del
proceso de compostaje);

Grupp E CNAE 2009 [94]
Suministro de Agua, Actividades
de Saneamiento, Gestion de
Residuos y Descontaminacidn;

B22

Incremento de la enfermeria en el hogar -debido a la presion sobre los
presupuestos sanitarios- dando lugar a una exposicion del (menor formacidn por
cuenta propia) personal sanitario a microorganismos infecciosos, tanto més
cuanto que las condiciones de trabajo ambientales no son controladas como en
los hospitales;

Enfermeria del hogar;

B23

Contral biolagico de plagas en invernaderos que conducen a alergias;

Invernaderas;

B33

Inadecuada formacidn, pobre conocimiento de SST o incluso pobre concienciacitn
basica sobre los riesqos del personal de las autoridades locales (p.ej. aguas
residuales, excavaciones o trabajos de recogida de residuos, etc.);

Personal de las autoridades locales;

Se ha interpretado que el
personal expuesto realiza las
distintas actividades de
"servicios”  que  gestionan
ayuntamientos y similares;

B4l

la globalizacian conduce a epidemias de patdgenos nuevos y viejos (p.gj.
Sindrome Respiratorio Severo Agudo (SARS), gripe aviar, fiebre hemorragica
viral, tuberculosis, Virus de la Inmunodeficiencia Humana (VIH), Hepatitis [,
Hepatitis B):

Alta densidad de animales en espacios confinados en contacto con humanos que
conducen al incremento de casos de zoonosis (enfermedades que saltan la
barrera de las especies de animales a humanos);

Alta densidad de poblacion e incremento de los viajes de negocios, turismo e
emigracicn, ayudando a la zoonosis y otras enfermedades infecciosas a
expandirse répidamente en todo el mundo;

Brupos especialmente expuestos a riesgos de contaminacion: personal implicado
en produccidn, procesamiento y transporte de ganado, personal de aeropuertos y
tripulaciones del aire, personal implicado en controles fronterizos, policia,
personal del sector de atencidn a la salud, transporte pablico y servicios de
transporte;

El riesgo es a menudo subestimada, Io que lleva a la falta de medidas preventivas;

Grupos especialmente expuestos a
riesgos de contaminacidn: personal
implicado en produccidn,
procesamiento y transporte  de
ganado, personal de aeropuertos y
tripulaciones del aire. personal
implicado en controles fronterizos,
policia, personal del sector de
atencion a la salud, transporte
piiblico y servicios de transporte;

B42

Incremento general del uso de antibigticos para el cuidado de la salud humana y
para la cria de animales en la industria de la comida que lleva a la aparicidn de
patdgenos resistentes a los medicamentos (p.gj. Staphylococous aureus
resistente a la meticilina (SARM), Tuberculosis (TBC)). Efectos para la salud
observados: incremento del personal infectado con SARM en haospitales
occidentales; incremento de la resistencia a los antibidticos de los ganaderos y
en |a poblacidn general;

Hospitales occidentales; Ganaderos;
(Y poblacian general);

B4d

Tuberculosis multirresistente al volver del este de Europa;

(Na se indica el contexta productive
caracteristic de forma explicita en
la descripeidn completa del NER)

B46

Cambio climatico (temperaturas més calidas) pueden llevar a un desarrollo y
propagacion de nuevas enfermedades infecciosas en diferentes lugares de
trabajo;

Diferentes lugares de trabajo;

Estos dos NER se han excluido por
no formar parte de los procesos
de fabricacian, sino con las
actividades relativas a
desplazamientos al Este de Europa
y con la importacian (por gjemplo
en actividades de importacion) a
Furopa de nuevos vectores de
enfermedad  consecuencia  del
cambio climético,
respectivamente  (adaptado de

(3)

Tabla A.3.5.2. NER excluidos grupo biologicos.
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RIESGOS NUEVDS Y EMERGENTES QUIMICOS EXCLUIDOS
(CONTEXTO PRODUCTIVO # PAF)

COD.

RIESGO NUEVD Y EMERGENTE

CONTEXTO PRODUCTIVO
CARACTERISTICO

OBSERVACIONES

(i

Mezclas de polva en el sector del reciclaje;

Sector del reciclaje;

Grupo E CNAE 2003 [94):
Suministro de Agua, Actividades
de Saneamiento, Gestion de
Residuos y Descontaminacicn;

g

Amianto (eliminacién de amianto en instalaciones y edificios);

Eliminacion de amianto en
instalaciones y edificios;

Grupo F CNAE 2009 [94]:
Construccian;

(23

Aminas arométicas en tintes para el cabello que conducen a céncer y
alergias;

No se indica el contexto
productive caracteristico de
forma  explicita  en Ja
deseripeidn completa del NEF)

Del informe de Brun, Op de
Beeck et al. [a] se deduce que
son los trabajadores de las
peluuerias los expuestos a
dichas sustancias;

(a6

Nuevos tipos de sustancias contenidas en productos para el cabello
(tintes de pelo, esprays de pelo, etc.) los cuales llevan a nuevos efectos
combinados para la salud;

Productos para el cabello;

Del informe de Brun, Op de
Beeck et al. [3] se desprende
que son los trabajadores de las
peluquerias los  expuestos a
dichas sustancias;

1G]

Tratamiento de residuos industriales, médicos y domésticos: exposician
a polvo, microbios y endotoxinas;

de  residuos
médicos

Tratamiento
industriales,
domésticos;

Grupo E CNAE 2009 [34]:
Suministro de Agua, Actividades
de Saneamiento, Gestion de
Residuos y Descontaminacicn;

162

Sector de la construccian (sector industrial y civil, incluyendo
demalicion, reconstruccion y actividades de renovacidn): exposician a
agentes quimicos (polvo de silice cristalina, amianto, polvo de madera,
gases de escape motores diesel, humos de soldadura) que conducen a
canceres |aborales:

Sector de la construccidn
(sector industrial y civil,
incluyendo demalicidn,
reconstruccion y actividades
de renovacidn);

(64

Reciclaje de chatarra electronica que implica metales peligrosos y
productos quimicos: incremento de la actividad dada la tendencia al alza
de fabricacion siempre de nuevas tecnologias para remplazar equipos
electranicos antiguos;

Reciclag  de  chatarra

electrdnica;

Grupp E CNAE 2009 [34]:
Suministro de Agua, Actividades
de Saneamiento, Gestion de
Residuos y Descontaminacidn;

1G]

Sector de la construccion: exposicién de trabajadores pobremente
cualificados a isocianatos;

Sector de la construccion
(Trabajadores ~ pobremente
cualificados);

(64

Sector agricola: exposicidn a polvo de granja, hongos y pesticidas que
conducen a alergias y envenenamientos;

Sector agricola;

Ll

Manipulacién y tratamiento de suelos contaminados (p.ej. antiguas
instalaciones de impregnacion de la madera, fundiciones de plomo,
gasolineras) nueva exposicion a productos quimicos “enterrados” con
alta toxicidad potencial;

Antiguas  instalaciones  de
impregnacién de la madera,
fundiciones  de  plomo,
gasolineras;

Grupo E CNAE 2009 [94]:
Suministro de Agua, Actividades
de Saneamiento, Gestion de
Residuos y Descontaminacidn;

el

Incontrolados/sin mantenimiento depésitos de residuos con sustancias
peligrosas donde |os riesgos son dificiles de identificar y de controlar;

(No se indica el contextn
productive caracteristico de
forma  explicita  en g
descripeidn completa del NER)

Grupo E CNAE 2009 [94]:
Suministro de Agua, Actividades
de Saneamiento, Gestion de
Residuos y Descontaminacidn;

{El4

Enfermeria en el hogar: exposicion de (menos entrenados) personal
sanitario autdnomo a agentes quimicos (p.ej. agentes citostaticos
implicados en terapia del céncer) en un ambiente de trabajo donde las
condiciones de seguridad son menos faciles de controlar que en
hospitales;

Enfermeria en el hogar:
personal sanitario autGnomo;

Tabla A.3.5.3. NER excluidos grupo quimicos.
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FAl TRASTORNOS MUSCULO-ESQUELETICOS
1 Riesgos de TME causados por uno o mas de los siguientes factores de riesgo: falta de actividad fisica; mas
horas de trabajo; edad avanzada y altas demandas fisicas; incremento del ritmo de trabajo;
) Riesgos de TME [Interfaces humano-maquina] causados por pobre diseflo ergondmicos (complejidad del
interface hombre-maquina; elevados requerimientos de fuerza para trabajar con la maquina);
3 Posturas forzadas;
4 |Movimientos repetitivos;
FA2 RUIDO
1 |Ruido [Nuevas tecnologias] causado por factores de riesgo organizativos;
2 |Ruido de fondo (que reduce la audibilidad de los sistemas de comunicacion);
3 |Ruido por debajo de los valores limite;
4 |Ruido (durante el embarazo);
FA3 VIBRACIONES
1 | Vibraciones mano-brazo (HAV);
2 | Vibraciones cuerpo completo (WBV);
3 Vibraciones causado por uno o ambos de los siguientes factores de riesgo: evaluacion incompleta de las
propiedades de amortiguacion de dispositivos antivibracion; deficiente disefio ergonémico;
FA4 RIESGO TERMICO
1 |Riesgo térmico causado por la falta de concienciacion entre los trabajadores de bajo estatus;
2 | Disconfort térmico [Lugares de trabajo industriales] causado por la falta de prescripciones para evitarlo;
3 |Estrés térmico causado por la ropa especial de proteccion;
4 |Riesgos relacionados con la Calidad Ambiental Interior (IEQ);
FAS RADIACION NO IONIZANTE
1 |Radiacién UV [Tiempo libre, actividades laborales en exteriores y nuevas tecnologias];
’ Radiacion Laser [Nuevas tecnologias: rayos Opticos para la transmision de datos en Ingenieria de
comunicaciones] y [Viejas tecnologias];
3 Radiacion LED [Rayos Opticos para la transmision de datos en ingenieria de comunicaciones] y [Nuevas
tecnologias]
4 |Radiacion no ionizante [Vigilancia electrénica de articulos (EAS) y recursos similares];
5 |Campos electromagnéticos (CEM) [Fuentes de alta frecuencia] y [Soldadura de alta corriente];
6 Compatibilidad electromagnética (EMC) insuficiente (entre equipos de trabajo, entre equipos de trabajo e
implantes activos y pasivos de trabajadores);
FA6 RADIACION IONIZANTE
1 |Radiacién ionizante [Fuentes de radiacién] causada por desproteccion o no identificacion (de las fuentes),
FA7 MAQUINAS, PROCESOS Y TECNOLOGIAS
1 Tension mental y emocional [Nuevas tecnologias, nuevos procesos ¢ interfaces hombre-maquina] causada
por pobre disefio ergonémico;
2 |Nuevos peligros [Nuevas tecnologias electronicas [Procesos, producciéon y control de maquinas]];
3 Riesgos de accidente causado por uno o ambos de los siguientes factores de riesgo: uso incorrecto de la
ultima generacion de sistemas de seguridad; automatizacion;
4 | Nanoparticulas [Tratamiento fisico de materiales con aplicaciones laser];
5 | Contenido del trabajo (trabajo repetitivo y monotono) causado por la automatizacion;
FAS8 OTROS RIESGOS ERGONOMICOS
1 |Riesgos multifactoriales;
2 |Riesgos ergondémicos de larga duracion causados por insuficiente proteccion de los grupos de alto riesgo;
3 Riesgos ergonomicos [Pantallas de visualizacion (PVD)] causados, entre otros, por los siguientes factores:
pobre disefio ergondmico; jornadas laborales mas largas;
4 |Riesgos ergonémicos [Equipos de proteccion individual (EPI)] causados por falta de comodidad,
5 |Riesgos ergondmicos causados por deficiente proteccion de la rodilla;
FA9 RIESGOS COMBINADOS
FA15 | Combinacion de riesgos por TME vy riesgos psicosociales
FA25 | Combinacion de ruido y sustancias ototoxicas;
FA34 | Combinacion de vibraciones y posturas forzadas;
FA35 | Combinacién de vibraciones y trabajo muscular;
FA36 | Combinacién de vibraciones y ruido;
FA37 | Combinacion de vibraciones y riesgos ambientales;

Tabla A.4.1.1. Listado final de NER fisico adaptados.
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QB1 PARTICULAS, POLVO Y AEROSOLES
1 Bioaresoles y riesgos quimicos;
2 Endotoxinas [Lugares industriales];
3 Esporas fungicas, mohos [Lugares de trabajo interiores] causado por nuevos métodos de construccion y
materiales (con el objetivo de ahorrar energia), asi como por falta de mantenimiento;
4 Micotoxinas;
RIESGOS EMERGENTES DEBIDOS A CIERTOS LUGARES DE TRABAJO Y PROCESOS DE
QB2
TRABAJO
QB3 RIESGOS BIOLOGICOS REL,ACIONADOS CON LA Gl*;STI(')N DEL RIESGO Y LAS
PRACTICAS DE PREVENCION
Riesgo biologico causado por uno o mas de los siguientes factores: Evaluacion de riesgos biologicos
1 deficiente o con dificultades; Inadecuado o falta de un plan de emergencias ante riesgos bioldgicos;
Inapropiados métodos de medicion o equipos de medicion/analisis para agentes biologicos;
2 Riesgo bioldgico causado por la falta de informacion sobre riesgos bioldgicos;
3 Riesgo bioldgico [Sistemas de acondicionamiento de aire y abastecimiento de agua] causado un deficiente
mantenimiento, asi como por la falta de conocimientos sobe la presencia de legionella;
QB4 | RIESGOS BIOLOGICOS ASOCIADOS A FENOMENOS SOCIALES Y MEDIOAMBIENTALES
1 Riesgo bioldgico causado por la falta de comprension de la higiene;
2 Alergenos ambientales;

Tabla A.4.2.1. Listado final de NER bioldgicos adaptados.
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PSA1 CONTENIDO DEL TRABAJO

| Riesgo en el contenido del puesto de trabajo y en la cultura organizativa y funcional causado por contextos
cambiantes, nuevos roles, habilidades, etc.;

’ Riesgo de sobrecarga y ritmo de trabajo, causado por la intensificaciéon del trabajo, alta carga de
trabajo/presion del trabajo;

3 Riesgo en el horario laboral, causado por jornadas de trabajo prolongadas;

PSA2 CONTEXTO DE TRABAJO

1 Riesgos psicosociales, causados por la vulnerabilidad del trabajador (en el contexto de la globalizacion);

) Riesgos psicosociales, causados por uno o mas de los siguientes factores: nuevas formas de contratacion
laboral, contratacion en practicas; produccion ajustada y subcontratacion;

3 Riesgo psicosociales, causados por uno o mas de los siguientes factores: trabajadores de otras culturas;
integracion de personas de otros entornos culturales;

4 Riesgo en el rol en la organizacion, causado por las demandas emocionales;

5 Riesgo en la cultura organizativa y funcional, en las relaciones interpersonales en el trabajo y en la
interaccion trabajo-casa, causado por la movilidad en el mercado laboral;

6 Riesgo en la cultura organizativa y funcional, causado por el envejecimiento de la poblacion
activa/trabajadores de edad avanzada;

7 Riesgo en la cultura organizativa y funcional, causado por la falta de eficacia de la Gestion de la SST;

g Riesgo en la cultura organizativa, en el rol en la organizacion y en el desarrollo profesional, causado por
conflictos éticos en el trabajo;
Riesgo en las relaciones interpersonales en el trabajo, causado por uno o mas de los siguientes factores:

9 deterioro general de las condiciones psicosociales en el trabajo; deterioro de las relaciones laborales y del
dialogo social; conflictos y problemas interpersonales; mayor individualidad en el trabajo;

10 | Riesgo en las relaciones interpersonales en el trabajo, causado por violencia y acoso;
Riesgo en el desarrollo profesional, causado por uno o mas de los siguientes factores de riesgo: desempleo,

11 | reduccion del personal, dificultad para reintegrarse en el mercado laboral/empleabilidad, mercado de
trabajo inestable, contratos precarios, etc.;

12 | Riesgo en el desarrollo profesional, causado por la inseguridad en el puesto de trabajo;

13 | Riesgo en el desarrollo profesional, causado por ocultar las demandas emocionales;

14 | Riesgo en el desarrollo profesional de trabajadores causado por su discapacidad,

15 Riesgo en la interaccion trabajo-casa, causado por el desequilibrio/problemas de conciliacion entre vida
laboral y personal;

Tabla A.4.3.1. Listado final de NER psicosociales adaptados.
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industrial]];

QA1 PARTICULAS, POLVO Y AEROSOLES QA4 SUSTANCIAS INFLAMABLES Y EXPLOSIVAS
Nanoparticulas y particulas ultrafinas [Aplicaciones
industriales] causado por la falta de conocimiento sobre
1 la toxicidad de las particulas ultrafinas que conducen a 1 Altamente inflamables [Aleaciones de magnesio [Fabricacion
medidas preventivas inapropiadas o insuficientes, asi de vehiculos, vagones de tren y otra maquinaria]];
como pobres evaluaciones de riesgos y un desfavorable
disefio para el lugar de trabajo y el medio ambiental;
A Liquidos inflamables [Sustitutos del tricloroetileno
2 Gases de escape [Motores diésel]; 2 [Desengrasado];
Fibras [Fibras minerales artificiales] causado por la falta RIESGO QUIMICO POR SUSTANCIAS Y MEZCLAS
3 de conocimiento de los efectos para la salud de (nuevas) | QA5 | CON EFECTOS PARA LA SALUD DESCONOCIDOS
las fibras sustitutivas del amianto;, O RECIENTEMENTE RECONOCIDOS
Combinaciones de diferentes tipos de particulas de polvo . . .
. o . Riesgo quimico [Mezclas complejas] causado por el
o humos, (especialmente en combinacion con sustancias o
4 gascosas) causado por combinaciones que no son 1 desconocimiento de la mezcla (aunque cada componente de
suficientemente conocidas; forma separada no es toxico);
Riesgo quimico [Pinturas de base agua y disolventes
5 Acrosoles de soldadura [Soldadura y oxicorte]: 5 incluyendo diferentes cellosolves (éteres de glicol y
’ derivados) que contienen conservantes |y agentes
antimicrobianos];
6 Riesgo quimico [Silice cristalina]; 3 Riesgo quimico [(Nuevos) Disolventes orgénicos];
Riesgo quimico [Pinturas en polvo [Pintado y o . .
7 recubrimiento de instalaciones]]; 4 Monéxido de nitrégeno (NO);
GO IDRLLNNDI D EIRNVANCIEL Riesgo quimico (Sensibilizacion quimica multiple (MCS))
QA2 CANCER;EE‘E?J% 11\1/IEU1>T$ (();I;Ell;lgcslz)lr\ll‘ e 3 [Combinacién de sustancias];
Cancerigenos [Combinacién de méas de una sustancia MBS0 R QUIRILICIS LA OCI DL 11D
1 cancerigenal; QA6 PROCESOS DE TRABAJO Y LUGARES DE
’ TRABAJO
2 Toxicos para la reproduccion; 1 Riesgo quimico [Trabajos himedos];
3 Disruptores endocrinos: 5 Riesgo quimico [Trabajo sobre productos de alta tecnologia]
P ’ causado por el uso de herramientas anticuadas;
4 Riesgo quimico [Contaminantes organicos persistentes 3 Humos (de metal) y polvo [Fabricacion relacionada con los
(CoP)J; semiconductores];
Polvo [Maderas duras [Procesamiento de la madera]];
5 Riesgo quimico [Biocidas]; 4 [Disolventes y formaldehido [Pegamentos y recubrimientos
superficiales [Procesamiento de la madera]]];
6 Aerosoles [Materiales bituminosos]; 5 Riesgo quimico [Nuevas sustancias [Procesamiento y usos]];
7 Riesgo quimico [Disolventes organicos]; Riesgo quimico [Herramientas especializadas [Fabricacion
g Riesgo quimico [Aditivos [Productos alimenticios y 6 relacionada con el metal fino]] causado por lugares de trabajo
textiles]]; pobremente supervisados;
QA3 RIESGOS QUIMICOS DEBIDOS A SUSTANCIAS QA7 RIESGOS MULTIFACTORIALES RELACIONADOS
ALERGENAS Y SENSIBILIZANTES CON SUSTANCIAS PELIGROSAS
Riesgo quimico [Resinas epoxil; 1 Riesgo quimico, causado por escaso control (en la PYME);
2 Riesgo quimico (dérmico); 5 Riesgo quimico, causado por un pobre conocimiento de las
3 Riesgo quimico [Isocianatos [Etapas de produccion y sustancias peligrosas (en la actividades de subcontratacion);
procesamiento]];
4 Riesgo quimico [Endurecedores [Produccion con 3 Riesgo quimico [Productos peligrosos] (Relacionado con
polimeros]]; trabajadores migrantes);
5 ;iﬁscga(éit?rlltg]lif;o [Anhidridos de dcido organico[Nuevas 4 Combinacion de Riesgos quimicos con Riesgos fisicos;
. - . Ly L . Riesgo quimico [Productos quimicos] causado por el no
6 Riesgo quimico [Agentes de desinfeccion y limpieza]; 5 cumplimiento de las regulaciones de la UE;
7 Riesgo quimico [Enzimas]; Riesgo quimico [Sustancias peligrosas] causado por
Sensibilizantes [Mondmeros acrilatos [Tintas de secado 6 ez;:sﬁ:lnerrl]t: tf::tl;;zagg czrst;ﬁcca;irgoy s:u;lgglﬁcg(r:lonm;;z;
8 ultravioleta]] y [Sustancias[Nuevos productos quimicos Son diciones de seeurida d" p
producidos y utilizados]]; € ’
9 Nieblas [Fluidos de corte y aceite mineral Riesgo quimico causado por la importancia dada a los factores
[Procesamiento del metal y otros]]; 7 psicosociales;
10 | Riesgo quimico [Polimeros]; 8 Riesgo quimico (Relacionado con los grupos vulnerables);
11 | Particulas o gases irritantes; 9 Riesgo quimico [Productos quimicos [Transporte]];
12 | Alergenos [Metales (iones de nikel, cobalto, cromo)]; 10 Riesgo quimico [Sustancias peligrosas] (Relacionado con el
? i i incremento del uso);
13 | Riesgo quimico (para el feto) [Sustancias]; . . . . .
Peli gmq uimic((f) [MezclaZ L dc hi dr(gcarburos [Uso | 11 Riesgo quimico [Sustancias peligrosas] (relacionado con el
14 ] 4q uso de varias sustancias -en general-);

Tabla A.4.4.1. Listado final de NER quimicos adaptados.
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1. Tabla de frecuencias de cada subgrupo:

GRUPD

A 5.1: Resultados estadisticos NER fisicos.

RIESGOS NUEVDS Y EMERGENTES FiSICOS

FRECUENEIA FRECUENCIA
SUBGRUPD COMPONENTES pRIHLa A, 2 ABSOLUTA RELATIVA
el M N ACUMULADA ACUMULADA
i) DEND. i) DENT. - f N f
FR FTES. DE RIESGD 7 0.3 7 0.35
TRANSTORNOS L CAUSAS 8 0.40 15 0,75
F | MUSCULDESOUELETICOS |—S SUCESDS ! 0.00 Iy 073
e C0_| CONSECUENGIAS | 3 s 8 080
p PROBABILIDAD . 0i0 20 1,00
TOTAL 20 1.00
FR FTES. DE RIESGO 7 0,50 7 0,50
L CAUSAS 2 0.4 g 0,64
0 RUIDD g SUCESOS 3 07 7 086
(RUIDD) [HI} CONSECUENCIAS | 0,07 13 093
P PROBABILIDAD | 0,07 14 100
TOTAL 14 1,00
R FTES. DE RIESGO q 060 q 0.60
L CAUSAS 3 0,20 12 0,80
2 VIBRACIONES g SUCESOS I 0.07 3 087
(V) L0 CONSECUENCIAS 7 013 15 1.00
P PROBABILIDAD 0 0,00 15 1,00
TOTAL 19 1,00
FR FTES. DE RIESGD 4 0,7 4 0,57
[ CAUSAS 3 043 7 1,00
" RIESED TERMICD S SUCESOS 0 0,00 7 100
(TER) CO CONSECUENCIAS 0 0,00 7 1,00
P PROBABILIDAD 0 0,00 7 1,00
TOTAL 7 |
FR FTES. DE RIESGD Il 0,55 1l 0,55
L CAUSAS 2 00 13 0,65
e | RADIACION NO IONZANTE | SUCESOS 7 00 15 075
(RNI) GO CONSECUENCIAS 7 010 17 0.85
p PROBABILIDAD 3 0.5 20 1,00
TOTAL 20 1,00
FR FTES. DE RIESGO | 0,33 | 0.33
L CAUSAS | 0,33 7 0.67
;5 | RADICION IDNZANTE | SUCESOS 0 0.00 7 087
(R1) [HI} CONSECUENCIAS 0 0,00 7 0.67
P PROBABILIDAD | 0,33 3 100
TOTAL 3 1,00
R FTES. DE RIESGD a 0,29 5 0,79
MATLINAS, PROCESOS Y |—L CAUSAS . Uz d ik
| MO, PROCESOS ¥ ™5 ™ sucesos i 124 B 07
e L0_| CONSECUENIAS | 2 00 5 058
P PROBABILIDAD 7 012 17 1,00
TOTAL 17 1,00
FR FTES. DE RIESGD 7 0,37 7 0,37
ORDS RIESEOS [ CAUSAS b 0,32 13 0,68
o | DROSRESES T sucesis 0 i E 168
) L0_| CONSECUENCIAS | & 02 7 088
P PROBABILIDAD . ol 19 100
TOTAL 19 1,00

Tabla A.5.1.1. Frecuencias para cada subgrupo de los NER fisicos.
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2. Tabla de frecuencias para los resultados totales del grupo:

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FISICOS

FRECUENCIA | FRECUENCIA
COMPONENTES ngggfﬂﬂf F';i'im[x“ PORCENTAJE | ABSOLUTA RELATIVA I;IE:IEI[I\:IIEUNLT:\[;];
ACUMULADA | ACUMULADA
COD. | DENC. - f ol Ni i Pi
R | FIES.DERIESED| o 044 4% 5| 044 %
C CAUSAS 7 0.5 75% 80 070 0%
S | SUCESOS 0 00 1% 0 078 8%
00 |CONSECUENCIAS| 14 0 7% 104 040 90%
P | PROBABLIDAD | 1 010 0% 5 100 0%
TOTAL 5 100 0%
Tabla A.5.1.2. Frecuencias y porcentajes del grupo fisicos.
m RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FISICOS
FRECUENCIA FRECUENEIA
COMPONENTES F'A‘Eggfﬂﬂ\“ F';EE'iﬂEw:A'A ABSOLUTA RELATIVA
ACUMLLADA ACUMULADA
COD. | DEND. i f Ni Fi
FR | FTES. DE RIESGD g 033 51,00 033
CAUSAS 7 019 80,00 052
SUCESDS il 008 90,00 058
L0 | CONSECUENCIAS It 0,08 (04,00 087
P | PROBABILIDAD I 007 l15.00 074
E | EJEMPLOS 78 018 143,00 09
CONTEXTO LABORAL
Cip | COVENTD LB I 008 155,00 100
TOTAL 5 100
Tabla A.5.1.3. Frecuencias del grupo fisicos (todos los componentes).
3. Tablas de contingencia:
| GRUPD | RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES FISICOS
oD, SUBERUPD | FUENTES | pyicre | SUCESOS | CONSECUENCIAS | PROBABILIDAD|  TOTAL
- DE RIESED
i THE 008 00 000 ME ] 07
¥ Rl 008 007 003 00l 00l 01z
i3 Wi 0.08 003 00l 00 000 0
F TER 003 003 0.0 00 00 008
5 RN 010 00 007 00 003 07
i Rl ] 00l 000 0l 00l 003
g MPT 00 003 003 00 00 05
i ORE 008 05 000 003 00 017
TOTAL 044 0.5 00 017 00 100

Tabla A.5.1.4. Frecuencias relativas y marginales de los NER fisicos.
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RIESGOS NUEVOS Y COMPONENTE

EMERGENTES FUENTES DE TOTAL

FISICOS RIESED CAUSAS | SUCESDS | CONSECLENCIAS | PROBA.
N RECUENTO al 29 0 14 Il 5]
. % 88% al% 7% 24% 19% 40%
IDENTIFICACION N RECUENTO li 29 48 44 47 17
% 12% 0% 83% T6% B1% 60%
TOTAL RECUENTO a8 a8 a8 a8 a8 290
% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Tabla A.5.1.5.Tabla de contingencia identificacion - componente del grupo fisicos.

4. Principales resultados obtenidos:

e En relacion a los resultados obtenidos de los subgrupos se observa en general
que, el valor de la frecuencia relativa varia de mayor a menor comenzando por el
componente fuente del riesgo, siguiéndole el de las causas y a continuacion los
restantes componentes con valores similares entre ellos, de forma que la
frecuencia relativa acumulada se concentra principalmente en los primeros dos
componentes indicados;

e Los resultados anteriores se reflejan en los del conjunto del grupo, donde tal y
como se observa con claridad en la Tabla A.2.5.1, los componentes mayoritarios
se corresponden con la fuente del riesgo y las causas, representando el 70% del

porcentaje acumulado;

60 120%
50 / 100%
40 80%

30 60% I nij

—0—Pi
20 40%
) I . .: -
0 T T T T 0%

F. DE RIESGO CAUSAS CONSEC. PROB. SUCESOS

Figura A.5.1.1. Diagrama de Pareto (ni, Pi) para los componentes del riesgo del grupo de NER fisicos.

e Cuando en el analisis se incluyen los componentes relativos a los ejemplos y al
contexto laboral caracteristico, se desprende que su frecuencia relativa

acumulada constituye el 0,26;

METODOLOGIA PARA LA IDENTIFICACION DE RIESGOS LABORALES NUEVOS Y EMERGENTES
EN LOS PROCESOS AVANZADOS DE FABRICACION INDUSTRIAL

227



Anexo 5

Las frecuencias marginales de cada subgrupo se encuentran en un estrecho
intervalo comprendido entre 0,12 y 0,17, con excepcion de los subgrupos F4 y
F6 con menores valores debido a su baja frecuencia absoluta;

Tal y como se observa en la Tabla A.5.1.2, en el 88% de los NER analizados se
ha identificado la fuente del riesgo, en el 50% las causas y los demas
componentes en porcentajes de alrededor del 20%. De esta forma el total de
componentes identificados representa el 40% frente al 60% de aquellos no

identificados.

100%
90% | |
80%
70%
60%
50% ONO
40% msi
30%

20%

=
0% T T T T )

F. DE RIESGO CAUSAS CONSEC. PROB. SUCESOS

Figura A.5.1.2. Diagrama de distribucion de los componentes del grupo fisicos.
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A 5.2: Resultados estadisticos NER biolégicos.
1. Tabla de frecuencias de cada subgrupo:

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES BIOLOGICOS

FRECUENCIA |  FRECUENCIA
SUBBRUPD COMPONENTES ngggfn%'\“ FT}EE%W ABSOLUTA RELATIVA
ACUMULADA |  ACUMULADA
0D, DEND. COD, DEND. a i Ni Fi
FR_|_FIES. DF RIESED i 038 4 038
SUSTANGIAS - RIESEOS K CAUSAS l 0.03 J 043
B | BIDLOGICOS ESPECIFICOS SULESOS ' 0.03 B 0,55
0 L0 | CONSECUENCIAS i 038 0 03
P | PROBABILIDAD 1 003 I 100
TOTAL I 100
oS evergons. | FR_|_FIES. DE RIESED 3 033 3 03
DEBIDOS A CIERTDS | — CAUSAS 2 0.22 J .56
g SUCESDS 1 il ; 0g7
B2 | LUGARES DE TRABAJD Y
Peosns e meny | 0| CONSECUENCIAS 7 072 g 059
T P | PROBABILIDAD | ol g 100
TOTAL ] 00
esers aLiacgs R FES. DE RESED 1 0 | 0
RELACIONADOS CON LA |—2 CAUSAS b 075 ! .88
B3 BESTION DEL RIESGO Y S SUCESDS 0 0,00 1 0,88
S pRCTOxS o | CO_| CONSECUENCIAS 0 000 7 058
OREVENCION (savpe) | P PROBABILIDAD 1 0 g 100
TOTAL g 100
s anLangs | R FTES. D RIESGD 3 04 3 0
C CAUSAS 5 WE g 038
B4 FENHGESEISAggEﬁLESY S SULESOS b 0.8 12 0,55
\EDDAEENTALES | G0 | CONSECUENGIAS B 077 I8 08
B P | PROBABILIDAD i 08 2 100
TOTAL 27 00
Tabla A.5.2.1. Frecuencias para cada subgrupo de los NER biologicos.
2. Tabla de frecuencias para los resultados totales del grupo:
m RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES BIDLOGICOS
FRECUENCIA | FRECUENCIA
COMPONENTES ngggfﬂﬂ\“ F';EEERERIEA'A PORCENTAJE | ABSOLUTA RELATIVA ';'IJ:TJEE”"LTAADJDE
ACUMULADA | ACUMULADA
COD. | DENG. i f ol i i Pi
R | FIES.DERIESED| | 027 72% 0 0 %%
C CAUSAS 14 0,28 28% 75 0,50 al%
S SUCESOS B 0,2 2% 3 0,62 67%
CO | CONSECUENCIAS 2 0.24 2% 43 0.86 86%
P | PROBABLIDAD | 7 0l % o m 0%
TOTAL 0 100 100%

Tabla A.5.2.2. Frecuencias y porcentajes del grupo biologicos.
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[ o | RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES BIDLOGICOS
FRECLENCIA FRECUENEIA
COMPONENTES ngggfn%'\“ F';EEERER,TA ABSOLUTA RELATIVA
ACUMULADA ACUMLILADA
COD. | DENO. ni i Ni Fi
FR | FTES. DE RIESED i 0 100 0
CAUSAS T 02 25,00 037
SUCESTS : 009 300 046
L0 |CONSECUENDIAS| 12 08 4310 053
P | PROBABILIDAD 7 00 50,00 074
E | EJEMPLOS 01 58,00 085
T Rt B il 68,00 100
TOTAL B8 00

Tabla A.5.2.3. Frecuencias del grupo biologicos (todos los componentes).

3. Tablas de contingencia:

| GRUPD | RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES BIOLAGICOS
- SUBGRUPD FUENTES
COD. DEND. DE RIESED CAUSAS | SUCESOS | CONSECUENCIAS | PROBABILIDAD |  TOTAL
Bl RE 0.08 0.02 0.02 0.08 0.02 0.2
RZ LTYPT (.06 0.04 0,02 0,04 0,02 0.8
B3 GRYPP 0,02 0.2 0.00 0.00 0.02 016
B4 FSYMA (.06 010 0,08 0.2 0.08 0.44
TOTAL 0.22 0.28 012 0.24 0.4 1.00
Tabla A.5.2.4. Frecuencias relativas y marginales de los NER bioldgicos.
RIESGOS NUEVOS Y COMPONENTE
EMERGENTES FLENTES DE TOTAL
BIDLGRICD RIESED CAUSAS SUCESOS | CONSECUENCIAS | PROBA.
g |_RECUENTD I 14 B 12 T 50
. % 4% 2% 2% 44% 26% 3%
IDENTIFICACION N RECUENTD a Ji 8 12 13 4a
% a9% 48% 18% ab% T4% 47%
TOTAL RECUENTD 19 19 19 19 19 3a
% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Tabla A.5.2.5. Tabla de contingencia identificacion - componente del grupo bioldgico.

4. Principales resultados obtenidos:

En relacién a los subgrupos se observa en general que, la frecuencia relativa es
muy heterogénea entre componentes y subgrupos, no pudiendo establecerse un
patron de comportamiento determinado. De esta forma, la frecuencia relativa
acumulada no se concentra sobre componentes concretos;

Los resultados anteriores se reflejan en los del conjunto del grupo, donde tal y
como se observa en la Figura A.5.2.1, los componentes mayoritarios se
corresponden a las causas, siguiéndoles las consecuencias y fuente del riesgo,

representando el 74% del porcentaje acumulado;
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CAUSAS CONSEC. F. DE RIESGO PROB. SUCESOS

Figura A.5.2.1. Diagrama de Pareto (ni, Pi) para los componentes del riesgo del grupo de NER
bioldgicos.

e Cuando en el analisis se incluyen los componentes relativos a los ejemplos y al
contexto laboral caracteristico, se desprende que su frecuencia relativa
acumulada constituye el 0,26;

e Las frecuencias marginales de cada subgrupo se encuentran en un amplio
intervalo comprendido entre el 0,18 y 0,44;

e Tal y como se observa en la Figura A.5.2.2, los componentes relativos a la
fuente del riesgo, consecuencias y causas, se han identificado en el intervalo del
58-74% respectivamente, encontrandose los referidos a la probabilidad y
sucesos alrededor del 30%, cada uno de ellos. De esta forma el total de
componentes identificados representa el 53% frente al 47% de aquellos no

identificados;

100%
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80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0% T
CAUSAS CONSEC.  F.DERIESGO PROB SUCESOS

ONO

mSi

Figura A.5.2.2. Diagrama de distribucién de componentes del grupo biologicos.
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A 5.3: Resultados estadisticos NER psicosociales.
1. Tabla de frecuencias de cada subgrupo:

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES PSICOSOCIALES

FRECUENCIA |  FRECUENCIA
SUBGRUPD COMPONENTES FEEEEE”%'\A F'I‘?Eﬁmﬁ\”‘ ABSOLUTA RELATIVA
ACUMULADA |  ACUMULADA
0D, DENC. COD. DEND. 3 i i Fi
" PSIEEIESS[II;EUI/?LES g SUCESDS 0 0.00 77 0.30
) C0_| CONSECUENCIAS i 000 77 040
P PROBABILIDAD 3 010 30 100
TOTAL 30 100
Tabla A.5.3.1. Frecuencias para cada subgrupo de los NER psicosociales.
2. Tabla de frecuencias para los resultados totales del grupo:
oD RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES PSICOSOCIALES
FRECUENCIA | FRECUENCIA
COMPONENTES Ffsggfﬂ%'f H;IIEE[I:.RERIEAIA PORCENTAJE | ABSOLUTA RELATIVA 'Z'IJ:':IEAEJ'LT:\DJUE
ACUMULADA | ACLMULADA
COD. | DEND. m f ol Ni F P
PR |FIES.DERIESED| O 000 0% 0 000 0%
CAUSAS 7 090 90% 7 090 90%
SUCESTS 0 000 0% 7 040 90%
L0 |CONSECUENGIS| O 000 0% 7 040 90%
P | PROBABILIDAD | 3 00 0% 30 100 0%
TOTAL 50 00 0%
Tabla A.5.3.2. Frecuencias y porcentajes del grupo psicosociales.
| o | RIESEOS NUEVOS Y EMERGENTES PSICOSOEIALES
FRECUENCIA FRECUENCIA
COMPONENTES F';Eggfm“ Fﬁ'{ﬁi‘“ ABSOLUTA RELATIVA
ACLMULADA ACUMULADA
COD. | DEND. i fi Ni Fi
FR | FIES. DE RIESED 0 0 000 00
CAUSAS 7 090 27,00 090
SUCESTS 0 000 27,00 090
L0 | CONSECUENCIAS 0 00 27,00 080
P | PROBABILIDAD 3 00 30,00 100
E | EJEMPLOS ; 000 30,00 100
o || 0 0.00 30,00 100
TOTAL 30 00

Tabla A.5.3.3. Frecuencias del grupo psicosociales (todos los componentes).
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3. Tablas de contingencia:

| GRUPD | RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES PSICOSOCIALES
i, SUBERUPD | FUENTES | 1y icxe | SuCESOS | CONSECUENCIAS | PROBABILIDAD|  TOTAL
o DE RIESGE
A RP 000 040 000 000 00 00
TOTAL 0.00 040 0.00 000 00 00
Tabla A.5.3.4. Frecuencias relativas y marginales de los NER psicosociales.
RIESEOS NUEVOS Y COMPONENTE
EMERGENTES TOTAL
PSICOSOCIAL F"E."ETSEES.]"E CAUSAS | SUCESOS | CONSECUENCIAS | PROBA.
o |__RECUENTE 0 77 0 0 3 30
) % 0% 0% 0% 0% % | 2%
IDENTIFICACION 10 |_RECLENTD 77 0 77 77 % IE
% 0% 0% 0% 0% 8% | 78%
-~ RECUENTD 7 77 7 7 77 iE
% 0% 0% 0% 0% 0% | 100%

Tabla A.5.3.5. Tabla de contingencia identificacion - componente del grupo psicosociales.

4. Principales resultados obtenidos:

Tal y como se observa claramente en la Figura A.5.3.1, los NER psicosociales se

caracterizan por estar compuestos mayoritariamente por las causas,

representando el 90% del porcentaje acumulado, no habiéndose identificado los

demas componentes, con excepcion de la Probabilidad con un 10% de

porcentaje.
30 102%
> > 4 - 100%
25 )
/ - 98%
20 96%
/ - 94%
15 .
- 929 e
=t Pi
10 90%
- 88%
5
- 86%
CAUSAS PROB. FUENTES DE SUCESOS CONSEC.
RIESGO

Figura A.5.3.1. Diagrama de Pareto (ni, Pi) para los componentes del riesgo del grupo de NER

psicosociales.
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Asimismo en estos NER no se han identificado subgrupos asi como tampoco los

componentes relativos a los ejemplos y contexto laboral caracteristico.

De esta forma, tal y como se observa en la Figura A.5.3.2, en el 100 % de los

NER analizados se ha identificado la causa, en el 10% la Probabilidad, no

habiéndose identificado los demds componentes. De esta forma el total de

componentes identificados representa el 22% frente al 78% de aquellos no

identificados.
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Figura A.5.3.2. Diagrama de distribucién de componentes del grupo psicosociales.
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1.

A 5.4: Resultados estadisticos NER quimicos.
Tabla de frecuencias de cada subgrupo:

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES BUIMICOS

FRECUENCIA |  FRECUENCIA
SUBBRUPD COMPONENTES ngggfn%'\“ FT}EE%W ABSOLUTA RELATIVA
ACUMULADA | ACUMULADA
COD, DENC, [0, DENC. i i i f
FR_|_FIES. OF RIESGD i0 058 0 058
C CAUSAS 3 08 3 07
g | PR oy [ SUCESS i 000 i3 07
AEROSOLES (PPA) | CO | CONSECUENCIAS 2 il E 088
P | PROBABILIDAD 2 0 i .00
TOTAL i 00
RIESEOS DERIVADDS OE |_FR_|_FTES. DE RIESED g 050 g 0ED
SUSTANCIS C CAUSAS 0 000 g 0ED
o | CHCRGEus. [ SUCESS 0 000 g 0ED
MUTAGENAS Y TONCAS | 0| CONSECUENCIAS 7 Wil i3 087
PARAREPRODUCCION | P | PROBABILIDAD 7 0 E 00
(SCMTR) TOTAL 5 .00
FR_ [ FIES. OF RIESGD I 047 i 04T
RIESEOS QUMICOS |_C. CAUSAS 0 000 i 047
i3 | DEEDOSASUSTANIAS [ S SUCESOS 0 000 li 047
ALERGENAS Y L0 | CONSECUENCIAS I 037 % 083
SENSIBILIZANTES (SAS) | P | PROBABILIDAD 5 07 30 .00
TOTAL 30 00
FR_[ FIES. OF RIESGD 7 050 7 050
— C CAUSAS 0 000 7 050
B | s s SUCESOS | 075 3 075
LSS ) |_E0_| CONSECUENCIAS 0 000 3 075
P | PROBABILIDAD 1 075 i 00
TOTAL 4 00
RIESE0 QUMICO POR |_FR_]_FIES. DE RIESED ; 048 ; 046
SUSTANCIAS Y MEZELAS |G CAUSAS | 008 7 054
G5 | TONEFECTOSPRRALA [ S SUCESS i 000 7 054
SALUD DESCONCCIDOS 0 | CO | CONSECUENCIAS 5 038 17 0.37
RECIENTEMENE | P | PROBABILIDAD | 008 i3 00
RECONDCIDOS (SYMD) TOTAL 13 1.00
messosaens et i B i
ESPECIFICOS DE . :
05 | PROCESDS DE TRABAJDY S SULESOS 0 0.00 I8 0.54
e T2 "0 | CONSECUENCIAS 7 075 75 058
) P | PROBABILIDAD 3 il 2 L00
TOTAL % 00
- FR_ [ FIES. OF RIESGD 0 035 0 035
WULTIFACTORIALES CAUSAS B 0. 16 057
7 RELACIONADOS CON S SUCESDS i 0l8 2 073
oo ee o [0 | CONSECUENCIAS 7 007 23 087
o P | PROBABILIDAD 5 08 % 00
TOTAL % .00

Tabla A.5.4.1. Frecuencias para cada subgrupo de los NER quimicos.
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2. Tabla de frecuencias para los resultados totales del grupo:

RIESGOS NUEVOS Y EMERGENTES BUIMICOS

FRECUENCIA FRECLENCIA
COMPONENTES ngggfﬂﬂf F';i'im[x“ PORCENTAJE | ABSOLUTA RELATIVA I;IE:IEI[I\:IIEUNLT:\[;];
ACUMULADA ACUMULADA
COD. DEND. ni fi pi Ni Fi Pi
FR | FTES. DE RIESGO BS 048 48% i 0.48 48%
C CAUSAS 14 0,0 0% 79 0,59 ad%
g SUCFSOS B 004 4% 85 083 B3%
CO | CONSECUENCIAS 3 0.23 23% 116 0.86 8%
P | PROBABILIDAD 9 014 (4% 135 1,00 0%
TOTAL 50 100 00%
Tabla A.5.4.2. Frecuencias y porcentajes del grupo quimicos.
[ oen | RIESEOS NUEVDS Y EMERGENTES DUIMICOS
FRECUENCIA FRECLIENCIA
COMPONENTES F'A‘Eggfﬂﬂ\“ F';EE'iﬂEw:A'A ABSOLUTA RELATIVA
ACUMULADA ACUMULADA
CD. DEND. ni fi Ni Fi
FR | FTES. DE RIESGO B 035 B 035
CAUSAS l4 0.08 79 043
SUCESDS B 003 85 048
GO |CONSECUENCIAS 3 017 IIg 083
P | PROBARILIDAD 19 00 135 073
F FJEMPLOS 2% 03 159 086
CONTEXTO LABORAL
CLE CARATCERISTICD 28 0l4 183 100
TOTAL 185 1,00
Tabla A.5.4.3. Frecuencias del grupo quimicos (todos los componentes).
3. Tabla de contingencia:
| GRUPD | RIESGOS NUEVS Y EMERGENTES AUIMICOS
i, SUBERUPD | FUENTES | pyicre | SUCESOS | CONSECUENCIAS | PROBABILIDAD|  TOTAL
T DE RIESGO
ol PPA 007 002 0.00 il il 013
02 SCMTR 007 0.00 0.00 003 ol ol
03 SAS 00 0.00 0.00 0,08 004 0722
04 SIF 00l 000 00l 000 ool 003
05 SYMD 004 ool 0.00 004 ool 00
Il PIYLT 0i0 003 0.00 0.05 002 02
07 RM 007 004 004 ool 004 02
TOTAL 048 00 004 073 04 00

Tabla A.5.4.4. Frecuencias relativas y marginales de los NER quimicos.
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4. Tabla de contingencia identificacién — componente:

RIESEOS NUEVDS ¥ COMPONENTE
EMERGENTES TOTAL
nuimMicos FUIEI':ETSEESI]DE CAUSAS | SUCESOS | CONSECUENCIAS | PROBA.
i | _FECIENTD B T ; 3 H %
, % 9% % 3% 1% % | 0%
IDENTIFICACION 10| _RECLENTD 2 53 B 3 8 200
% % 9% 0% 5% ™% | 8%
-~ RECUENTD 57 5 5 &7 57 335
% 0% 0% 0% 0% % | 0%

Tabla A.5.4.5. Tabla de contingencia identificacion - componente del grupo quimicos.

5. Principales resultados obtenidos:

e En relacion a los subgrupos se observa que la frecuencia relativa varia de mayor
a menor comenzando por el componente fuente del riesgo, siguiéndole distintos
componentes en funcidon del subgrupo. De esta forma, la frecuencia relativa
acumulada se concentra de forma destacable sobre dicho componente, alrededor
de valores del 0,5;

e Los resultados anteriores se reflejan en los del conjunto del grupo, donde tal y
como se observa con claridad en la Figura A.5.4.1, los componentes
mayoritarios se corresponden a la fuente del riesgo y las consecuencias,

representando el 71% del porcentaje acumulado;

70 120%

60 - 100%

50
- 80%

40
L 60% . ni

30 === P
- 40%

20

) I . -

0 T T T T -_' 0%

F. DE RIESGO CONSEC. PROB. CAUSAS SUCESOS

Figura A.5.4.1. Diagrama de Pareto (ni, Pi) para los componentes del riesgo del grupo de NER quimicos.
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e Cuando en el analisis se incluyen los componentes relativos a los ejemplos y al
contexto laboral caracteristico, se desprende que su frecuencia relativa
acumulada constituye el 0,27;

e Las frecuencias marginales de cada subgrupo se encuentran concentradas en el
intervalo comprendido entre el 0,10 y 0,22, con excepcion del subgrupo Q4 con
menor valor debido a su baja frecuencia absoluta;

e Tal y como se observa en la Figura A.5.4.2, en el 97% de los NER analizados se
ha identificado la fuente del riesgo, en el 46 % las consecuencias y los demas
componentes en porcentajes entre el 9% y el 28%. De esta forma el total de
componentes identificados representa el 40% frente al 60% de aquellos no

identificados.

100%
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Figura A.5.4.2. Diagrama de distribucion del grupo de NER quimicos.
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